VD BSc Economie d'entreprise
Plan de formation TEMPS PARTIEL / EN EMPLOI
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Management & RH
I ) r n
Bases du management 6 | Ressources humaines 6 Management stratégique 6 Dlgltallsi::::;ti:r;rlnmerce 5 Légende:
Systéme entreprise 30 1 DHO (fr/en) 30 1 Q4K | Droit du travail KRN ECTS Systéme d'information 45 1 @Je4s) [Digital. de I'entreprise 30 2 QS nombre de périodes
I p
Organisation 30 1 I Gestion des RH (fr/en) 60 2 Management stratégique 45 1 Gestion du commerce 5 3 pondération des notes
I international Choix Ecole HEIG-VD
Management intégré 6 | Tronc commun HES-SO
|
Gestion de projets 30 1 Gestion par la qualité 30 1A |
Supply Chain 30 1 |
|
Finance et comptabilité
|
Comptabilité financiére 6 Finance d’entreprise 6 Finance et Société Controlling 6 Modules a choix (principal et secondaires,
princip
Comptabilité générale 60 1 Comptabilité des sociétés 60 1 QI : Analyse financiére 45 1 @4y |Evaluation financiere 30 1=} |Controlling N ECTS Option principale | 9 Option principale Il 9
I Gestion financiére 45 1 Finances personnelles 30 1 4 cours a choix 120 1 @We3 kY |4 cours a choix 120 1 g5
| Finance de marché 30 1 Mobilité¢ HES-SO Mobilité¢ HES-SO
|
Marketing & Communication
1
Communication 6 | Marketing 6 Marketing et Communication 6 Option secondaire | 5 Option secondaire Il 5
usiness Eng. usiness Eng. arketing 1 (fr/en arketing 2 (frlen nalyse de marché cours a choix cours a choix
Busi Eng. 1 (B1/B2/C1 30 1 Busi Eng. 2 (B1/B2/C1 30 1 Q) : Marketing 1 (fr/s 45 1 Marketing 2 (fr/ 45 1Y (Anal d hé ARl ECTS 12 a choi 60 1IN [12 a choi \Bl ECTS
Communication 30 1 I Communication Skills (en) 45 1
| Médiation et Négociation 3 Developing English Proficiency [k} Option secondaire Il 5
|
I Médiation et négociation 45 1 JIS8IN [Comm. in a mediat. world 45 1 {0353 12 cours & choix /Il ECTS
| ou Certific. Anglais - CAE
I
Méthodes quantitatives et qualitatives
1
Informatique et Mathématiques 6 | Méthodologie et Statistiques 6 Mathématiques et Statistiques 6
Informatique 1 22 1 Informatique 2 72l ECTS : Méthodologie 30 1 Probabilités 30 1 @4 W |Optimisation 45 1 {595
Mathématiques financieres 22 1  Fonctions mathématiques 22 1 I Statistiques descriptives 30 1 Régression et inférence 45 1
|
Environnement de I'entreprise
Economie et Société | 6 : Droit et Fiscalité 6 Economie et Société Il 6
Economie politique 60 2 Histoire et actualité économiques 30 1KY | [Droit 45 1 Fiscalité 45 1 S35 Analyse économique et Wl ECTS
| environ. d'un produit
|
| RSE et Durabilité 3
: RSE et durabilité Yl ECTS
1
Contexte professionnel - Module d'intégration - Travail de Bachelor
Contexte professionnel | Ecbstancapiives cubelale Contexte professionnel Il 6 Module d'intégration 4 Travail de Bachelor

choix
Certif. Excel - TOSA ou Rl ECTS Contexte professionnel 30 1KY |Innovation 30 1K

Compétences numériques 20 1 Wirtschaftskomm. 2 - A2/B1/B2 KRl ECTS
Wirtschaftskomm. 1 - A2/B1/B2 30 1

-

|

|

|

| Erfolgreich kommuniz. ou 45 1 Innovation Crunch Time 30 1
: Certif. Alemand - PWD 45 1
|

|

1

ECTS 42 ECTS 21 ECTS 21 ECTS 24 ECTS 22 ECTS 24 ECTS 26
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