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Innovation CRUNCH Time - 5° édition

REJOIGNEZ
LAVENTURE

Soyez acteur de I’édition anniversaire:
proposez un défi ou devenez sponsor!

9 - 13 mars 2026
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Le concept

Llnnovation CRUNCH Time propose un concept d’apprentissage collaboratif
inédit qui favorise les rencontres et les échanges entre les étudiant-es en
ingénierie et en économie d’entreprise de la HEIG-VD et le monde professionnel.
Proposés par des organisations partenaires, les sujets sont abordés en équipes
interdisciplinaires durant 5 jours dédiés a I'innovation.

Pourquoi soumettre un sujet?

Vous avez une problématique a résoudre, une thématique a explorer ou un projet
innovant a lancer? En cinq jours, profitez de I'intelligence collective de nos
étudiant-es pour bénéficier de solutions créatives et audacieuses.

* Repartez avec un cahier d’idées novatrices: des propositions et concepts
concrets développés par nos étudiant-es de divers domaines (informatique,
énergie, mobilité, génie électrique, mécanique, expérience utilisateur,
économie, etc.).

* Découvrez la matérialisation de la solution imaginée: un apercu tangible
de la solution proposée sous la forme d’un prototype basse fidélité ou d’'une
maquette visuelle, préte a étre approfondie.

*  Vivez une expérience enrichissante: des échanges et rencontres avec plus
de 300 futur-es professionnel-les, 30 enseignant-es-chercheur-es, et prés de
100 représentant-es des organisations partenaires participantes.
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Quels types de sujets soumettre ?

>

Tout ce qui touche a I'innovation : développement de nouveaux produits ou
services, transformation digitale, objets connectés, optimisation et digitalisation
de processus, UX/UI (expérience utilisateur), etc. N’hésitez pas & consulter le
dépliant exemples de sujets pour plus d’inspiration.

Un bon sujet, c’est :
Un défi réel pour votre organisation
Ni trop vaste ni trop spécifique (pour rester accessible a des étudiant-es)
Un enjeu ouvert, qui permet d’imaginer plusieurs pistes de solutions

Notre offre de base : CHF 600.-/sujet* (TVA incluse) incluant

Repas de midi offerts sur le site de la HEIG-VD

Accés aux conférences et ateliers du lundi aprés-midi

Session networking avec nos étudiant-es et représentant-es des
organisations parrtenaires

Invitation a la cérémonie de cléture suivie d’un apéritif

Pitch final en format vidéo et présentation des résultats du groupe
d’étudiant-es

Comment participer?
Lappel a sujets est ouvert jusqu’au 1er février 2026. Vous pouvez réserver un

créneau avec I’équipe organisatrice pour discuter de votre participation :
discuter du CRUNCH.



https://res.cloudinary.com/dxvyngy9l/innovation/innovateurs-en-devenir/innovation-crunch-time/exemples-sujets
https://meetings-eu1.hubspot.com/lea-genevieve-nicole/crunch25

A

Envie de soutenir I'innovation dans I’éducation? Devenez Sponsor 2026! :

En devenant sponsor de I'lnnovation CRUNCH Time — un événement phare de la
HEIG-VD - vous soutenez I'innovation tout en profitant d’une visibilité unique et
d’une connexion directe avec plus de 300 étudiant-es en ingénierie et économie
d’entreprise, ainsi que prés de 100 professionnel-les et expert-es de divers secteurs.

Pourquoi devenir sponsor?

Devenez acteur-trice de I'innovation et développez votre marque aupreés des futurs
talents.

* Accédez a un public ciblé: Plus de 500 participant-es sur site, dont plus de 300
étudiant-es, prés de 100 professionnel-les et 30 professeur-es-chercheur-euses.

* Renforcez votre image de marque: Associez votre entreprise a I'innovation et a
la formation supérieure.

* Inspirez les talents de demain: Engagez-vous auprés de jeunes talents en
participant et les guidant activement dans leurs projets.

Que disent nos partenaires ?

«Travailler avec des jeunes aussi motivés, investis et ouverts d’esprit a été un vrai

plaisir. J’ai été sincérement surpris par la qualité de leurs idées, leur créativité, et

leur capacité a s’approprier rapidement une problématique complexe. »

— Kelly Grilo, Responsable de Ressources humaines chez Retraites Populaires

« Participer a un tel événement nous associe a la jeunesse et a I’esprit d’innovation
de la région tout en renforgant notre notoriété. »

— Luca Lapaire, Responsable marque employeur chez Romande Energie
Prét-es a rejoindre la communauté ?

Prés de 50 organisations participent chaque année!
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Offres de sponsoring

——— CRUNCHY Sponsor Silver - CHF 1°’500.- (TVA incluse)

Donne droit aux mémes prestatations que I’'offre de base avec en sus :

+ 1sujetinclus et prix préférentiel de CHF 500.-/sujet supplémentaire*

+ Visibilité renforcée: logo sur les pages internet et communications relatives a
I’événement, newsletter et réseaux sociaux, visibilité sous la tente

——— CRUNCHY Sponsor Gold - CHF 3°000.- (TVA incluse)

Donne droit aux mémes prestatations que I’offre Silver avec en sus :

+ Accés libre a la Journée des talents de la HEIG-VD (pour 1 personne)

+ Atelier d’innovation en entreprise (ex. Fresque de I'innovation, découverte de la
méthode Prompt Future, initiation au Design Thinking, etc.) — % journée

CRUNCHY Sponsor Platinum - CHF 5°000.- (TVA incluse)

Donne droit aux mémes prestatations que I’offre Gold avec en sus :

+ 2 sujets inclus* (au total, non cumulable avec les offres précédentes)

+ Stand a la Journée des talents de la HEIG-VD (pour 2 personnes)

+ Page employeur sponsorisée sur les pages CRUNCH du site internet
de la HEIG-VD pour une durée de 12 mois

CRUNCHY Sponsor Ambassador - CHF 10°000.- (TVA incluse)

Donne droit aux mémes prestatations que I’'offre Platinum avec en sus:

+ 3 sujets inclus* (au total, non cumulable avec les offres précédentes)

+ Statut exclusif d’Ambassadeur de I'Innovation CRUNCH Time: présentation lors
de la cérémonie d’ouverture, réle de mentor auprés des étudiant-es

+ Stand a la Journée des talents de la HEIG-VD (pour 4 personnes)

+ Intervention personnalisée en entreprise: max. 4 demi-journées d’animation en
innovation avec 2 formateurs-trices spécialisé-es

J’ai fait mon choix! Et maintenant?

Manifestez votre intérét en réservant un appel avec I’équipe CRUNCH :

X 5% 2


https://share-eu1.hsforms.com/1lvMpyYXjRDej72tPDx9Vsg2df89o
https://meetings-eu1.hubspot.com/lea-genevieve-nicole/crunch25

La HEIG-VD

Avec plus de 2°500 étudiant-es, la Haute Ecole d’Ingénierie et de Gestion du
Canton de Vaud (HEIG-VD) est la plus grande institution de la Haute Ecole
Spécialisée de Suisse Occidentale (HES-SO). Elle offre neuf filiéres Bachelor
HES en ingénierie et en économie d’entreprise, en trois modes de formation — a
temps plein, a temps partiel et en emploi.

Elle participe également aux programmes de Master HES-SO et propose des
formations continues certifiantes et formations plus courtes. Grace a son
engagement fort en matiére de Ra&D et a sa capacité a traiter des problémes
pluridisciplinaires, la HEIG-VD contribue a la création de nouvelles compétences
et de nouveaux produits en collaborant avec le tissu économique et industriel de
la région.

— www.heig-vd.ch

Pour plus d’informations sur
le dépot d:Jujet,—coﬁfé'ctez-nous a:

— crunch@heig-vd.ch

Léa Jouffrey & Jean-Sébastien Rahm,
Chargé-es de missions innovation

+4176 365 74 59






