
 
ZAKON O PRAZNICIMA REPUBLIKE SRPSKE 

 
 

Član 1. 
  

Zakonom o praznicima Republike Srpske (u daljem tekstu: Zakon) određuju se 
dani praznika Republike Srpske, način njihovog obilježavanja i praznovanja od strane 
građana, republičkih organa, organizacija i institucija, preduzeća i drugih oblika 
organizovanja za obavljanje djelatnosti ili usluga. 
  

Član 2. 
  
 Praznici u Republici Srpskoj, kao republički praznici su: 

• •        Dan Republike 
• •        Nova godina 
• •        Međunarodni praznik rada 
• •        Dan pobjede nad fašizmom 
• •        Dan uspostave Opšteg okvirnog sporazuma za mir u Bosni i Hercegovini. 

  
Član 3. 

  
 Praznici iz člana 2 ovog zakona praznuju se: 

• •        Dan Republike 09. januar 
• •        Nova godina 01. i 02. januar 
• •        Međunarodni praznik rada 01. i 02. maj 
• •        Dan pobjede nad fašizmom 09. maj 
• •        Dan uspostave Opšteg okvirnog sporazuma za mir u Bosni i Hercegovini 21. 

novembar. 
  

Član 4. 
  
 U dane praznika Republike Srpske ne rade republički organi, organi jedinice 
lokalne samouprave, preduzeća i druge organizacije. 
 U dane praznika Republike Srpske obaveza je republičkih organa, organa jedinica 
lokalne samouprave, preduzeća i drugih organizacija isticanje na vidnim mjestima 
obilježja Republike Srpske.  

Vlada Republike Srpske odrediće koji su organi iz stava 1. ovog člana, preduzeća 
i druge organizacije dužni da rade i u dane praznika Republike i u kom obliku. 
  

Član 5. 
  
 Statutom jedinice lokalne samouprave  može se odrediti i jedan dan – praznik, kao 
radni dan, koji se slavi na području jedinice lokalne samouprave. 
  

Član 6. 
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 Praznici u Republici Srpskoj, kao vjerski praznici su: 

• •        Pravoslavni Božić 
• •        Katolički Božić 
• •        Kurban Bajram 
• •        Katolički Uskrs 
• •        Pravoslavni Vaskrs 
• •        Ramazanski Bajram 

  
Član 7. 

  
 Vjerske praznike iz člana 6. ovog zakona praznuju po dva dana, prvi i drugi dan 
praznika, vjernici pravoslavne, katoličke i islamske vjeroispovijesti koji imaju pravo na 
plaćeni izostanak s radnog mjesta u te dane. 
 U dane vaskršnjih praznika praznuje se Veliki petak. Pripadnicima 
nacionalnih manjina priznaje se pravo na plaćeni izostanak s radnog mjesta, po dva dana 
u godini, za dva njihova vjerska praznika po vlastitom izboru.  

  
  

Član 8.  
  
 Kao praznici  na koje se radi  utvrđuju se: 

• •        dan škole -  27. januar – „Sveti Sava“., 
• •        dan Vojske Republike Srpske – 12. maj i 
• •        dan Ministarstva unutrašnjih poslova -  04. april 
• •        dan Prvog srpskog ustanka – 14. februar. 

  
 Republičke insitiucije iz stava 1. ovog člana obilježavaju praznike na  prikladan i 
svečan način.  
  

Član 9. 
  

 Građani Republike Srpske imaju pravo na plaćeni izostanak s radnog mjesta, po 
vlastitom izboru, da praznuju do dva dana u godini na dane svojih ostalih vjerskih 
praznika. 

  
  

Član 10. 
  

 Ukoliko praznici padaju u neradne dane, ne mogu se prenijeti na naredni radni 
dan. 
  
  

Član 11. 
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 Pravna lica, odgovorna lica u pravnom licu kao i  preduzetnik  čine prekršaj 
ukoliko rade u dane republičkih praznika. 
  

  
Član 12. 

  
 Za prekršaj iz člana 11. ovog zakona kazniće se: 
  

• •        pravno lice - novčanom kaznom od 2000 KM do 15000 KM; 
• •        odgovorno lice u pravnom licu  -  novčanom kaznom od 150 KM do 

2000 KM i  
• •        preduzetnik -  novčanom kaznom od 500 KM do 9000 KM. 

  
  

Član 13. 
  
 Stupanjem na snagu ovog zakona prestaje da važi Zakon o slavama i 
svetkovinama („Službeni glasnik Republike Srpske“, broj 19/92). 
  

  
  
  
  

Član 14. 
  
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u „Službenom 

glasniku Republike Srpske“. 
  
  
  
  
                                                                                                              
Broj: 01-  477 /05                                                     
Datum: 27. juli  2005. godine                         
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