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Doświadczenie zawodowe 

 
■ Precast Production Management –   

usługi doradcze dla Grupa Jucha Beton oraz 

BETPREF Sp. z o.o. 

03.2024 do nadal 

• Audyty techniczne i procesowe zakładów produkcyjnych. 

• Doradztwo w zakresie korekt procesów produkcyjnych.  

• Organizowanie i prowadzenie szkoleń dla pracowników.. 

• Doradztwo w zakresie rozwoju rynku prefabrykatów i optymalizacji 
portfela produkcji. 

• Opracowywanie koncepcji budowy form produkcyjnych. 

• Szkolenia w zakresie budowy kalkulacji kosztów produkcji. 

• Szkolenia w zakresie opracowywania harmonogramów produkcji. 

• Szkolenia pracowników bezpośrednio produkcyjnych z zakresu 
czytania rysunku technicznego. 

• Opracowanie Księgi Zakładowej Kontroli Produkcji dla grupy zakładów 
produkcyjnych.  

• Aktywny udział w audytach ZKP 

 
■ Dyrektor ds. jakości prefabrykatów.  

BAZALT S.A. 

11.2022 do 05.2025 

• Opracowanie planów wdrożenia nowych linii produkcyjnych 

• Kierowanie realizacją złożonego projektu budowlano technologicznego - 
modernizacja betonowni zakładu produkcyjnego. 

• Prowadzenie procesów reklamacyjnych. 

• Prowadzenie szkoleń dla kierujących produkcją 

• Kontrole wewnętrzne produkcji 
 

■ Kierownik ds. rozwoju  

BAZALT S.A 

11.2021-11.2022 

• Opracowywanie koncepcji zagospodarowania i modernizacji zakładów 
Spółki. 

• Koordynacja prac projektowych dotyczących modernizacji magazynów 
wyrobów gotowych i logistyki zakładu produkcyjnego. 

• Zakupy maszyn i urządzeń do produkcji. 

• Aktywna współpraca przy akwizycji zakładów produkcyjnych. 
 

Roman Gortych 

 

  +48 888 644 416 

  romangortych70@gmail.com 

  Bolesławiec, Wrocław.      

 

Jestem wykwalifikowanym menedżerem z wieloletnim doświadczeniem w 
zarządzaniu procesami budowlanymi i zakładami produkcyjnymi, w 
szczególności wytwórniami prefabrykatów wielkogabarytowych. Potrafię 
pracować w strukturach międzynarodowych i wielozakładowych. 

Moja zawodowa misja 

Wykorzystuję moje doświadczenie i wykształcenie do doskonalenia procesów 
produkcyjnych i wzmacniania zespołów  pracowniczych, aby realizować 
wytyczone cele biznesowe. Pracuję w oparciu o etykę zawodową, zaufanie i 
poszanowanie indywidualności współpracowników. 

Moje osiągnięcia 

• zwiększenie wydajności produkcji dzięki optymalizacji procesów. 

• wdrożenia nowych produktów i nowych technologii.    

• realizacje projektów modernizacji zakładów w celu zwiększenia wolumenu 

produkcji. 

• opracowanie stadardów kontroli jakości produkcji. 

Moje silne strony 

• zdolności przywódcze i kierownicze 

• wysoka analityczność w optymalizacji procesów 

• ponadprzeciętne zaangażowanie 

• samodyscyplina 

• kreatywność 

• otwartość na innowacje biznesowe 

• kultura ciągłego samodoskonalenia 

• etyka i uczciwość 

• gotowość na nowe wyzwania 
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■ Kierownik ds. wdrożenia nowego produktu.  

PEKABEX BET S.A.  

08.2021 – 11.2021 

• Opracowanie wytycznych dla procesów projektowania, 

produkcji, oraz wykończenia i montażu modułowych 

kontenerów sanitarnych.  

■ Wiceprezes Zarządu Spółki, Dyrektor ds. Rozwoju 

Goldbeck – Comfort Sp. z o.o. 

01.2018 – 04.2021 

• Strategiczne i bieżące zarządzanie spółką 

• Współpraca za zakładami produkcyjnymi Goldbeck 

w Niemczech i Czechach 

• Opracowanie planów rozbudowy zakładów produkcyjnych 

w Rakowicach i Toruniu 

• Opracowywanie planów rozwoju potencjału produkcyjnego 

przeznaczonego na rynek zewnętrzny i wewnętrzny 

• Opracowanie schematów blokowych linii technologicznych 

pozwalających automatyzować proces produkcji 

• Wdrażanie nowych technologii w zakresie procesów produkcji 

• Kompleksowe wdrożenie do produkcji nowego złożonego produktu 

• Zarządzanie pracą biura projektów (łączne zatrudnienie 

projektantów i asystentów 14 osób) 

■ Wiceprezes Zarządu Spółki, Dyrektor ds. Produkcji 

Comfort S.A. 

10.2008 – 12.2017 

• Strategiczne i bieżące zarządzanie spółką 

• Opracowywanie rocznych planów produkcji 

• Opracowywanie planów inwestycyjnych oraz nadzór nad ich realizacją 

• Zarządzanie procesem produkcji w dwóch wytwórniach  

o odrębnych lokalizacjach (łączne zatrudnienie 500 osób) 

• Optymalizacja przepływu informacji pomiędzy wydziałami produkcji 

• Opracowanie dokumentacji i realizacja nowatorskiego sposobu 

budowy uniwersalnych torów naciągowych 

• Opracowanie i nadzór produkcji form do produkcji zleceń unikatowych 

– np. słupów fundamentowych chłodni kominowej Elektrociepłowni 

w Kozienicach lub gzymsów zabytkowego mostu kolejowego w Zgorzelcu 

■ Dyrektor ds. produkcji  
Comfort Sp. z o.o.  

03.2004 – 09.2008 

• Koordynacja i nadzór nad pracami wydziałów 

produkcji (łączne zatrudnienie 250 osób) 

• Dbałość o efektywne obłożenie asortymentowe i 

wykorzystanie mocy produkcyjnych 

• Nadzór nad wdrażaniem i stosowaniem nowych technologii 

• Opracowywanie procedur kontroli produkcji 

• Planowanie i nadzór nad przebiegiem inwestycji i remontów 

■ Zastępca kierownika produkcji 

Comfort Sp. z o.o. 

02.2003 – 02.2004 

• Zarządzanie procesem produkcji 

• Bezpośredni nadzór nad wytwarzaniem elementów prefabrykowanych 

■ Projektant 

Comfort  Sp. o.o. 

10.1998 – 01.2003 

• Projektowanie  prefabrykowanych  konstrukcji budowlanych 

• Opracowywanie  dokumentacji  warsztatowej prefabrykatów 

• Wykonywanie kalkulacji, składanie ofert, współpraca z kontrahentami 

■ Asystent projektanta 

PB Architekt BP 

06.1998 – 09.1998 

• Opracowywanie dokumentacji obiektów budowlanych, 

wykonywanie obliczeń statycznych 

■ Mistrz produkcji, Inżynier montażu 

Kesting-Rakowice Sp. z o.o. 

07.1996 – 04.1998 

• Bezpośredni nadzór nad produkcją prefabrykatów 

• Organizacja i nadzór przebiegu montażu obiektów w technologii 

prefabrykowanej 



Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie 

danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 

  

Szkolenia z zakresu zarządzania 

przedsiębiorstwem i produkcją 

■ B2B – marketing w praktyce 

■ Zarządzanie produkcją – efektywne planowanie i realizacja 

■ Zarządzanie zespołem pracowniczym w procesie produkcyjnym 

■ Lean Thinking – czyli eliminacja marnotrawstwa w procesie 

produkcyjnym 

■ Sukces w funkcji menedżera – 6 filarów skutecznego 

zarządzania 

■ Sprawna komunikacja w zespole menadżerskim 

jako fundament realizacji celów przedsiębiorstwa 

■ Leadership - budowa organizacji wygrywającej 

czyli jak z szefa stać się przywódcą 

■ Inteligencja emocjonalna w zarządzaniu – rozwój predyspozycji 

osobistych i zawodowych 

■ Biuro Zarządu w spółce akcyjnej i spółce z o.o. 

■ Business power – Twoja siła w biznesie 

■ Negocjacje w biznesie – warsztaty dla zarządzających 

 

Znajomość języków obcych 

■ język angielski – poziom komunikatywny 

■ język niemiecki – poziom komunikatywny 

 

Nagrody 

■ Resortowa Odznaka Honorowa 

„Za zasługi dla budownictwa” 

Uprawnienia 

■ uprawnienia budowlane w specjalności konstrukcyjno- 

-budowlanej do kierowania robotami budowlanymi 

bez ograniczeń 

■ uprawnienia budowlane do projektowania bez ograniczeń 

w specjalności konstrukcyjno-budowlanej 

■ prawo jazdy kat. B 

 

Zainteresowania i hobby 

■ psychologia w biznesie 

■ komunikacja i rozwój osobisty 

■ jazda na nartach 
 

Wykształcenie 

■ Wyższa Szkoła Bankowa w Warszawie, 

studia podyplomowe: 

Menedżerska Akademia Analizy Transakcyjnej 

2020 – 2021 

 
■ Wyższa Szkoła Bankowa we Wrocławiu, 

Executive Master of Business Administration: 

program Executive MBA - Bussiness Trends 

2018 – 2019 

 
■ Wyższa Szkoła Bankowa we Wrocławiu, 

studia podyplomowe: 

Psychologia w biznesie 

2017 – 2018 

 
■ Politechnika Wrocławska, Wydział Budownictwa 

Lądowego i Wodnego: 

magister inżynier budownictwa 

1991 – 1996 


