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Nombre de répondants 
 

Promotion Programme Enquêtés Répondants Taux de réponse 

2020 IMBA 64 53 82,8% 

 

Emploi 

Situation professionnelle 
 

 

*dont l’entrepreneuriat est l’activité principale 
 

 

Taux net d’emploi à 3 mois 
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Délai d’insertion 
 

 
 

 

Canaux d’accès à l’emploi 
 

  

 

Type de contrat  
 

 

100% dans les 6 mois 
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Fonction exercée 

 
 

Secteurs d’activité 

Secteurs regroupés 

 

 

Secteurs détaillés 
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Taille des entreprises 
 

 

 
 

Localisation des emplois 

Dispersion France / Etranger 
 

      
 

Dispersion par continent  

 
 

Dispersion par pays hors Europe 
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Dispersion par pays en Europe Hors France 

 

 

Dispersion hors pays d’origine 
 

 

    
 

Dispersion par région en France :  
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Dispersion par département en AURA & IDF 
 

                     En région Ile-de-France :                En région Auvergne-Rhône-Alpes : 

        

 

 

Top recruteurs 
   

 Toutes entreprises  | Entreprises pays Etranger  |  Entreprises en region IDF | Entreprises en région AURA 

                    

 

 

Salaire  
 

Salaire France/Etranger  
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Augmentation de salaire après le programme (oui/non) 
 

 

 

Rémunération pré-programme versus rémunération actuelle (pour ceux ayant eu une augmentation de 

salaire) 
 

 

 

Evolution de carrière post programme 

Evolution de carrière post programme (oui/non) 
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Type d’évolution 
 

Type d’évolution 
% de diplômés ayant eu ce 

type d’évolution 

Changement d’entreprise 77,4% (24) 

Changement de fonction 71% (22) 

Changement de secteur 58,1% (18) 

Changement de localisation géographique 54,8% (17) 

Changement de statut (cadre) 6,5% (2) 

Création d’une entreprise 3,2% (1) 

Changement « autre » 0% 

Nombre de répondants 31 

      

Entrepreneuriat 

Proportion de diplômés entrepreneurs 

          
 

Localisation des entreprises créées 

Dispersion France / Etranger 
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Carte des pays hors France 

 

 

Dispersion hors pays d’origine 

 

 

Secteurs d’activité des entrepreneurs  

Secteurs d’activité – regroupés  
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Secteurs d’activité - détaillés 

 
 
 
 
 

Satisfaction des diplômés  

Satisfaction vis-à-vis du programme 
 

Le taux de satisfaction (S + TS) = % Satisfait + % Très Satisfaits 

 

 

Satisfaction vis-vis de leurs emplois 
 

 

73,3% S+TS 

74,2% S+TS 
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Taux de recommandation du groupe emlyon 
 

 

 

Remarques 

 

 Les salaires sont exprimés en €. Le salaire total annuel brut correspond à la somme du salaire brut 

fixe, plus les primes plus les avantages. Les salaires étrangers ont été normalisés en utilisant les 

indices de Parité de Pouvoirs d’Achat (PPA – World bank 2020). Le volontariat n’est pas 

comptabilisé dans les salaires.  

 

 Le taux net d’emploi comprend les actifs, les entrepreneurs et le volontariat (VIE). 

 

 La partie « Emploi » comprend les actifs et le volontariat. 

 

 Les non-réponses ne sont pas prises en compte dans l’analyse.  

 

 Les nombres figurant à côté ou en dessous des pourcentages correspondent au nombre de 

répondants à la question. 

 

 Lorsque l’année de diplomation n’est pas spécifiée, par défaut il s’agit de la promotion de 

diplomation 2020.  

  


