
Fonctionnement

L’engagement 
d’emlyon business school

Chiffres-clés 2023

Recherche

Environnement

des cours revus 
à l'aune des 
ODD en 2023

87 %

Stratégie en 
Anthropocène

Santé mentale des 
dirigeants TPE/PME

Risques climatiques & 
assurances dommages 

avec avec avec

Formation

Égalité des chances

Inclusion

étudiants accompagnés en 22/23

dans le cadre du dispositif trEmplin (mentorat, ateliers soft skills…)

 

des publications réalisées par 
la Faculté d’emlyon adressent 
les enjeux de la mission

63 %

136 apprenants du 
programme « la toile », 
formés gratuitement aux 
métiers du numérique, 

1 signature de la charte 
d’Engagement LBGT+ 
de l’Enseignement 
Supérieur de l’Autre 
Cercle

173 étudiants en 
situation de handicap 
accompagnés 

(+86 % vs 21-22)
avec un taux de 
réussite de 76 %

5 programmes
d’ouverture sociale 
labellisés Cordées 
de la réussite 

= 17 % 
des programmes  PGE & Global BBA

des étudiants +9 200 

accompagnés depuis 2006 
élèves de ZEP

Moyens déployés :

Un nouveau campus à Lyon pour :

une meilleure expérience étudiante

une meilleure performance énergétique

+ de mobilités douces

La raison d'être d'emlyon business school :

« Former et accompagner tout au long de leur vie
des personnes éclairées qui transforment 

les organisations avec efficacité pour une société 
plus juste, solidaire et respectueuse de la planète. »

Découvrez nos engagements en tant 
que Société à mission et la synthèse 
de nos réalisations 2023 dans notre 
Rapport d’engagement 

Télécharger

Classement 2023 ChangeNOW | Les Échos START 

= 18  équivalents temps pleins dédiés

4e business school française la plus engagée 
dans la transition écologique  

+500 

1 536 81 450 

heures de bénévolat réalisées 
par les étudiants dans le cadre 
de leur programme

=
missions d’intérêt 
général

1 plan climat ambitieux
4 axes principaux : Achats, Déplacements 
et mobilité, Énergie et bâtiment, Numérique

Objectif : réduire au maximum nos émissions 
de GES et contribuer au net zéro d’ici 2030

3 nouvelles chaires de recherche :

bénéficient d'aide au 
financement des frais 
de scolarité (PGE et Global BBA)

985 boursiers 

5,2M d'€ de budget consacré 

à l’engagement social et environnemental

Objectif : +50 % en 2028

1 Direction de l'Engagement Social et Environnemental :

5 dispositifs de soutien des étudiants (aide au Tour de France 
des oraux, aux frais de vie, de santé, d’handicap, d’urgence, 
bourses PhD…) 

Fondation emlyon

1 Doyen
pédagogie en Anthropocène

associé à la 

em
ly

on
 Société à

 m
ission

depuis 2021

1 trajectoire d'impact

10 objectifs suivis en matière de formation, 
de recherche et de fonctionnement
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