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Informations pratiques  
pour votre entreprise

Depuis septembre 2019, emlyon business school propose un parcours en format 
Alternance du Mastère Spécialisé Juriste Manager International pour permettre 
à de jeunes diplômés de Master en Droit de développer leurs compétences tout en 
démarrant leur activité professionnelle.

Cette version en alternance se déroule désormais sur le campus de Paris et sur le 
campus de Lyon, pour une durée de 12 à 15 mois, sur un rythme d’alternance d’une 
semaine en formation pour deux à trois semaines en entreprise.

Le lieu d’exécution de la formation sera définitivement confirmé par le CFA, sous 
réserve des places disponibles sur chacun des campus au moment de la validation de 
la mission par le Direction du Programme.

Mastère spécialisé
Juriste manager international
Parcours « alternance »

Quelles compétences clés pour votre futur.e collaborateur.trice  
en Mastère Spécialisé Juriste Manager International ?

Confronté aux transformations majeures de toute nature que vivent les entreprises aujourd’hui, le.la juriste d’entreprise doit 
renforcer sa position de business partner et se positionner aux côtés des opérationnels en tant qu’acteur de ces transformations. 
Le Mastère Spécialisé Juriste Manager International, mis en place en 2000 par emlyon business school, vise au développement de 
ces professionnels en inscrivant leurs pratiques dans la stratégie de l’entreprise et en les engageant dans une collaboration systéma-
tique avec l’ensemble des parties prenantes.

Ce programme est construit autour du développement des compétences suivantes :

• �Contribuer à la réflexion stratégique et à la définition des plans de mise en œuvre de cette stratégie
• �Apporter des réponses juridiques aux problématiques en prenant en compte les enjeux business dans leur dimension création de 

valeur
• �Travailler dans des équipes projet multi-compétences selon des pratiques collaboratives
• �Conduire ses activités avec efficience dans des univers globaux et au cœur d’interactions mobilisant différentes cultures
• �Communiquer de façon impactante auprès de différents types d’interlocuteurs et convaincre
• �Assumer une posture de business partner responsable, porteur de valeur
• �Faire face aux ruptures et intégrer les nouvelles approches digitales dans ses pratiques 

http://em-lyon.com/entreprises
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Référence  
du programme

Fiche RNCP 36627 - ESAM IGS
par délégation de titre
«Juriste d’Affaires»
https://www.francecompetences.fr/recherche/
rncp/15367/ 

Nombre d’heures de formation :  410 heures

Code Formation : 16X12801

Ludovic TRICHET
Coordinateur de l’Alternance	
06 70 70 32 77
trichet@eml-executive.com

Karine MARGOTTON
Chargée des Relations Entreprises
07 89 53 96 81
margotton@eml-executive.com

Contacts

Vous êtes en situation de handicap ? Afin d’étudier la manière dont vous pouvez intégrer ce  
programme, merci de contacter nos équipes à l’adresse suivante : handicap@em-lyon.com

alternance@em-lyon.com

Isabelle ADELINE
Responsable de l’Expérience Professionnelle & du CFA

Quels avantages pour vous et votre entreprise ?
Accueillir un participant ou une participante du Mastère Spécialisé Juriste Manager International en contrat d’apprentissage vous permettra :
• �d’intégrer sur une période de 12 à 15 mois, dans vos équipes, un futur professionnel conscient des complexités et transformations du 

monde juridique actuel
• �de confier à ce jeune professionnel le traitement d’une problématique importante pour votre entreprise, en bénéficiant de l’accompa-

gnement méthodologique d’un professeur expert
• �de rejoindre un réseau composé d’experts académiques et de professionnels qui contribuent à accompagner la transformation des entre-

prises pour une création de valeur renforcée

Modalités contractuelles
L’embauche s’entend sous contrat d’apprentissage. Ce contrat démarre en septembre 2024, avec la possibilité d’anticiper l’intégration 
de l’apprenti pour une période de temps plein en entreprise dès le 1er juillet 2024. La durée de ce contrat couvre toute la durée de la 
formation, jusqu’aux derniers examens.

Les impacts de la signature d’un contrat d’apprentissage sont doubles pour l’entreprise : elle s’acquitte des droits de scolarité de son 
apprenti et lui verse une rémunération basée sur un barème réglementaire, fonction de son âge et de la durée de son contrat.

Les droits de scolarité

* �Trouvez le montant de prise en charge pratiqué par votre branche d’activité : 
   https://www.francecompetences.fr/base-documentaire/referentiels-et-bases-de-donnees/

Prochaines étapes
Pour recruter votre apprenti, vous avez librement accès à notre plateforme de 
recrutement « emlyon career center by jobteaser » : http://recrutement.em-lyon.com. 
Cette plateforme vous permet de déposer vos offres, dont vous gérez le suivi en 
autonomie, en menant votre recrutement du début à la fin : les candidats qui sont 
intéressés par vos offres postuleront selon les modalités que vous aurez fixées. 

Dès que vous avez retenu votre candidat, il convient d’adresser un mail au CFA 
emlyon business school (alternance@em-lyon.com) pour formaliser officiellement 
votre souhait de le recruter.

La procédure peut ensuite différer selon les OPCO : en effet, c’est auprès de leurs 
services qu’il conviendra de procéder à l’enregistrement du contrat d’apprentissage,  
par le renseignement du Cerfa approprié. Chaque OPCO vous précisera alors ses 
modalités propres (accès par une plateforme, envoi de mails ou de courriers).

Contrat d’apprentissage  
en MS Juriste Manager International

21 000 €

8 650 €

12 350 €

Montant des droits de scolarité

Montant de la prise en charge OPCO *

Reste à charge pour l’entreprise
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