
 
   

 

   
 

emlyon business school et Ashoka France nouent un 
partenariat stratégique pour former une nouvelle génération 

d’entrepreneurs du changement 

 

Communiqué de presse - Lyon, le mardi 17 juin 2025 - emlyon business school et Ashoka 
annoncent la signature d’un partenariat ambitieux pour former une nouvelle génération de leaders et 
d’entrepreneurs du changement. Le partenariat, signé pour une durée initiale de trois ans, vise à 
renforcer les cursus pédagogiques sur l’entrepreneuriat social au sein d’emlyon, à concevoir des 
expériences d'apprentissage par l’action et à alimenter les travaux de recherche en la matière. 

Un engagement commun pour accompagner les étudiantes et étudiants dans leurs 
aspirations pour une société plus juste.   

73% des jeunes expriment une inquiétude croissante face à la situation environnementale actuelle (1) 
et selon une étude menée par Ashoka (2), ONG pionnière du changement systémique, près de 70% 
des entrepreneurs sociaux qu'elle accompagne ont débuté leur parcours d'acteur de changement avant 
l'âge de 21 ans. C’est pour répondre à cette aspiration majeure des jeunes, qu’Ashoka et emlyon 
business school s’allient pour renforcer la formation des étudiantes et étudiants en matière 
d’entrepreneuriat à impact, conformément aux engagements d’emlyon, Société à Mission depuis 2021. 

A travers ce partenariat, signé pour trois ans, emlyon business school et Ashoka souhaitent former une 
nouvelle génération d’entrepreneurs du changement, capable d’apporter des réponses systémiques 
aux grands défis contemporains. Ce partenariat a pour but d’aider les étudiantes et étudiants à identifier 
les leviers concrets pour transformer cette volonté en action, au cours de leur cursus éducatif, période 
charnière au cours de laquelle se dessinent leurs engagements.  

Le partenariat repose sur trois piliers fondamentaux : 

- Renforcer les cursus pédagogiques existants au sein d’emlyon en matière d’entrepreneuriat 
social, en particulier au sein du Programme Grande Ecole, du Global BBA et du Master Spécialisé 
Entrepreneuriat & Management de l’innovation, mais aussi des Programmes d’Executive 
Education, à travers :  
 
§ Un enrichissement des programmes pédagogiques sur l’entrepreneuriat social, en s’appuyant 

sur le savoir-faire d’Ashoka dans le domaine de l’ESS (Economie Sociale et Solidaire) : 
accompagnement au changement d'échelle, formation au changement systémique et initiation 
aux mécanismes de cocréation. 

§ Interventions de fellows Ashoka, des entrepreneurs sociaux inspirants, pour témoigner de leurs 
expériences et illustrer les réalités de l’Economie Sociale et Solidaire, auprès des étudiantes 
et étudiants. 

 
- Concevoir des expériences d'apprentissage par l’action, en développant :  

§ Des projets pédagogiques innovants avec les étudiantes et étudiants et le corpus pédagogique 
permettant de passer de la théorie à l’action : cours, projets entrepreneuriaux, module ludo-
pédagogique (serious game) etc. 



 
   

 

   
 

§ La création d’une filière dédiée à l’entrepreneuriat social au sein de emlyon venture labs, 
l’incubateur-accélérateur intégré au sein d’emlyon depuis plus de 40 ans. 
 

- Utiliser le partenariat comme levier de recherche :  
• Volonté partagée par emlyon business school et Ashoka ainsi que son réseau de fellows d’en 

faire un terrain d’expérimentation et d’analyse. 

Une collaboration structurante au service de l’action et l’innovation sociale 

Ce partenariat entre emlyon business school et Ashoka s’inscrit dans la stratégie des deux institutions 
qui partagent une conviction forte :  il est urgent de favoriser l’émergence d’une nouvelle génération de 
leaders éclairés, engagés et capables de concevoir des solutions qui permettent de transformer les 
organisations :  

- Ashoka développe, en parallèle de l’accompagnement de son réseau de fellows (entrepreneurs 
sociaux accompagnés par l’ONG), des programmes dédiés à la jeunesse, pour aider chaque jeune 
à révéler son pouvoir d’agir et à construire une trajectoire à impact.  

- Dans son plan stratégique « Résonances », emlyon a pris l’engagement d’intégrer des 
compétences liées aux Objectifs de Développement Durable de l’ONU dans 100% de ses cours, 
via la méthodologie ‘SDG inside’ conçue par des professeurs-chercheurs de l’Ecole et développe 
en parallèle une expertise de longue date en matière d’entrepreneuriat, tant en matière de 
formation, de recherche que d’accompagnement de projets.  

Pour Isabelle Huault, Présidente du Directoire et Directrice générale d’emlyon business school :  
«À l’heure où la question de l’habitabilité de la planète constitue le défi majeur, nous sommes 
convaincus que les écoles de management ont un rôle essentiel à jouer, afin de former des 
professionnels capables d’agir en conscience, pour affronter les grands enjeux socio-
environnementaux ; qu’il s’agisse de la rareté des ressources naturelles, de la biodiversité, du 
changement climatique, des inégalités et de l’inclusion. Nous pensons qu’il est essentiel de conjuguer 
performance et impacts positifs. emlyon a pris cet engagement fort depuis plusieurs années et ce 
partenariat avec Ashoka s’inscrit parfaitement dans cette perspective. » 

Elsa Da Costa, Directrice générale d’Ashoka France, ajoute : « Ce partenariat avec emlyon marque 
une étape clé pour diffuser une culture de l’engagement et de la transformation de nos modèles par 
l’entrepreneuriat social cher à Ashoka. Ensemble, nous voulons former une nouvelle génération de 
leaders et de changemakers capables de changer les règles du jeu pour bâtir une société plus juste 
et durable » 

(1) Source : h"ps://www.ecoreseau.fr/la-planete-et-nous-ezzedine-el-mes8ri/jeunes-vers-une-vie-professionnelle-
ecologique-2025-03-04-111673 

(2) Etude Ashoka menée en 2022 

À propos d’emlyon business school 

Fondée en 1872 par la CCI de Lyon, emlyon business school accueille 9 260 étudiantes et étudiants de 130 nationalités sur 4 
campus dans le monde (Lyon, Shanghai, Paris, et Mumbai). emlyon s’appuie sur une Faculté de 180 professeures et professeurs-
chercheurs internationaux et un réseau de 220 partenaires académiques à travers le globe pour proposer des parcours 
d’apprentissage d’excellence et ouverts sur le monde. L’École compte une communauté de 45000 diplômées et diplômés dans 
130 pays. Société à Mission depuis juillet 2021, emlyon a pour raison d’être de : « former et accompagner tout au long de leur 
vie des personnes éclairées qui transforment les organisations avec efficacité pour une société plus juste, solidaire et 
respectueuse de la planète ». Sa pédagogie de « makers » relie étroitement action et réflexion. Elle place l’hybridation des 
compétences et la responsabilité sociale au cœur de ses programmes de formation pour faire se rencontrer le meilleur des 
mondes socio-économique et académique. Son plan stratégique « Résonances 2028 » réaffirme l’importance de « l’esprit maker 

https://www.ecoreseau.fr/la-planete-et-nous-ezzedine-el-mestiri/jeunes-vers-une-vie-professionnelle-ecologique-2025-03-04-111673
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» qui anime les étudiantes et étudiants et constitue l’ADN d’emlyon depuis sa création. Le plan est construit autour des 5 qualités 
attendues des « makers », les étudiantes et étudiants emlyon, pour qu’ils deviennent entrepreneurs du changement à savoir : 
l’excellence académique ; l’esprit d’entreprendre ; l’engagement ; les savoirs hybrides ; la résonance avec la société. Pour en 
savoir plus : www.em-lyon.com 

À propos d’Ashoka 

Ashoka est la 7ème ONG la plus influente au monde. Nous portons la vision d'un monde où nous sommes toutes et tous acteurs 
et actrices de changement en faveur de l'intérêt général. Nous révélons le pouvoir d'agir des individus et des organisations et 
mettons le changement systémique et l'innovation sociale au cœur de nos projets pour créer les conditions d'une transformation 
profonde de la société en déployant de nouvelles façons de voir, de faire, d'être et de mesurer.  Pionnière de l’entrepreneuriat 
social, Ashoka identifie et soutient depuis 1980 le plus grand réseau mondial d’entrepreneur.e.s sociaux : plus de 4 000 
acteur.trice.s de l’innovation sociale dans 98 pays tels que Muhammad Yunus (prix Nobel de la paix 2006), Jimmy Wales 
(fondateur de Wikipédia) ou encore Laetitia Vasseur (fondatrice de Halte à l’Obsolescence Programmée, à l’origine de l’indice 
de durabilité de la loi AGEC). 

Pour en savoir plus : www.ashoka.org 
 
Contacts Presse 
 
 

 

https://www.ashoka.org/

