
Après plus de 150 ans d'histoire en tant que business 
school, emlyon change d'échelle et déploie son modèle de 
Global Management & Tech University 

À l'occasion de sa conférence de presse de rentrée, Isabelle Huault, Présidente du 
Directoire et Directrice générale d'emlyon business school, annonce la transformation 
d'emlyon en Global Management & Tech University. Cela marque le passage d'une école 
de management à un modèle intégrant plusieurs écoles : emlyon business school, 
emlyon tech school et emlyon london interdisciplinary school. L’objectif est de mieux 
répondre aux grandes transformations économiques, technologiques et sociales. Cela 
se traduit également par le renforcement de l'empreinte internationale d'emlyon avec 
une nouvelle implantation en Inde, en partenariat avec MDI Gurgaon 

emlyon tech school, une nouvelle école pour former les décideurs des transformations 
technologiques  

« La technologie transforme aujourd’hui l’ensemble des organisations et des métiers. Pour 
répondre à cette mutation, emlyon lance emlyon tech school avec l’ambition de former 
une nouvelle génération de décideurs, capables de comprendre la technologie, la piloter, 
l’orienter et l’intégrer dans la décision en intégrant les enjeux économiques, 
organisationnels, sociaux et éthiques », explique Isabelle Huault. 

À compter de septembre 2027, emlyon tech school proposera deux nouvelles formations 
sur le campus de l’Ecole à Paris : un Bachelor in Tech & AI for Decision et un Master IA & 
Management stratégique. Ces programmes reposeront sur une pédagogie hybride 
associant enseignements et projets technologiques et sciences humaines, management 
et business. Les étudiants développeront ainsi de solides compétences en mathématiques, 
physique, intelligence artificielle ou programmation, tout en acquérant une compréhension 
approfondie de la stratégie, de l'économie, du management et des enjeux éthiques et 
socio-environnementaux liés aux technologies.  

emlyon tech school s’appuie sur une expertise solidement installée au sein de l’Ecole 

Le lancement d'emlyon tech school s'inscrit dans la continuité d'un engagement de longue 
date d'emlyon sur les sujets technologiques. L'École forme plus de 1 000 étudiants à ces 
enjeux grâce aux programmes et aux doubles diplômes déjà existants avec des Ecoles 
prestigieuses comme Centrale Lyon, l’INSA de Lyon, Centrale Supélec ou encore l’Ecole des 
Mines de Saint-Etienne. 

https://em-lyon.com/fr/communiques/emlyon-capital-london-interdisciplinary-school
https://em-lyon.com/fr/tech-school
https://www.lis.ac.uk/about
https://em-lyon.com/fr/tech-school/etudiant/bachelor/bsc-tech-and-ai-for-decision
https://em-lyon.com/fr/tech-school/etudiant/master/master-ia-management-strategique
https://em-lyon.com/fr/tech-school/etudiant/master/master-ia-management-strategique
https://em-lyon.com/fr/tech-school/etudiant/master/master-ia-management-strategique


Pour accompagner son développement, l’Ecole va plus loin en 
consolidant son socle scientifique grâce à la nomination de Yacine 
Rekik, Doyen académique d’emlyon tech school. Professeur de 
Decision Analytics à emlyon, titulaire d’un doctorat en génie industriel 
de Centrale Paris, il a notamment été chercheur associé à l’Université 
de Cambridge. Ses travaux portent sur l’intelligence artificielle, 
l’analytique de la décision, les opérations et la supply chain, avec une 
forte capacité à faire dialoguer sciences de l’ingénieur, data et 
management.  
emlyon tech school renforce par ailleurs sa faculté avec plusieurs recrutements de 
professeurs notamment en mathématiques appliqués et noue des partenariats avec des 
laboratoires de recherche, à l’image du DISP, laboratoire de l’INSA de Lyon, dédié aux 
systèmes d’aide à la décision et à l’interface entre management et ingénierie industrielle. 

 

Un écosystème d’entreprises et d’alumni pour nourrir emlyon tech school 

L’Ecole s’appuie sur un panel d’entreprises déjà très engagées (Vinci, L’Oréal, Renault Trucks, 
Vicat, Thalès, Engie, Mantu, Mc2i, Capgemini OVH Cloud…) qui sont au cœur du projet 
pédagogique.  

Enfin, emlyon capitalise sur son réseau d’alumni particulièrement présent dans la tech et 
sur plusieurs personnalités :  
 
Jean Pascal Tricoire, diplômé d’emlyon, Président de Schneider Electric, leader mondial 
de la transformation numérique de la gestion de l'énergie et de l'automatisation, est 
parrain fondateur d’emlyon tech school. Il est l'une des figures de référence de l'industrie 
technologique française. Diplômé d'emlyon business school, il a conduit 
l'internationalisation du groupe et porté une vision conciliant innovation, performance 
économique et développement durable. emlyon est fière de le compter aujourd’hui 
comme parrain d’emlyon tech school. 

 
Emmanuel Mariil, diplômé d’emlyon, Directeur Europe Moyen Orient et Afrique 
d'OpenAI est ambassadeur du BSc in Tech & AI for Decision  
Fort de son expérience chez Airbnb, il est un acteur reconnu de l'économie numérique et 
de l'intelligence artificielle. Diplômé d'emlyon business school, il a occupé des fonctions 
de direction au sein de plusieurs entreprises technologiques internationales de premier 
plan. Il apporte son expertise et son soutien en tant qu’ambassadeur du premier 
programme d’emlyon tech school. 

 

L’intégration de LIS : une école sans frontières disciplinaires  

Nouvelle école au sein de la Global Management & Tech University, emlyon london 
interdisciplinary school (LIS) propose un modèle académique unique en Europe, fondé sur 

https://www.linkedin.com/in/yrekik/
https://www.linkedin.com/in/yrekik/


l’interdisciplinarité par conception et le croisement des sciences, des humanités, des arts et 
des sciences sociales pour répondre aux grands défis contemporains. 

Au-delà du projet académique, cette intégration renforce significativement la présence 
internationale d'emlyon avec le développement d'un campus à Londres. Dans un contexte 
géopolitique en constante évolution, cette implantation européenne constitue un point 
d'ancrage stratégique complémentaire aux implantations asiatiques de l'École. Elle 
permettra également à emlyon de bénéficier de l'attractivité du Royaume-Uni, l'une des 
principales destinations mondiales pour les étudiants internationaux, tout en consolidant 
les partenariats académiques britanniques déjà existants (University College London, The 
University of Edinburgh, King's College …).  

emlyon enrichira progressivement l’offre de programmes proposée sur le campus de 
Londres avec : les formations dispensées par LIS, des doubles-diplômes entre emlyon 
business school et LIS et une offre de programmes d’emlyon business school.  

L’Inde, une priorité dans le déploiement international d’emlyon business school 

Présente en Inde depuis 15 ans, emlyon signe un partenariat de référence avec MDI Guargon, 
une école triplement accréditée et reconnue parmi les 10 meilleurs business school du pays, 
avec une ambition forte : créer un campus emlyon à Dehli pour y construire de nouveaux 
doubles diplômes associant technologie et management mais aussi y développer des 
programmes de formation d’emlyon tech school à Delhi.  

« Aujourd’hui, emlyon accueille près de 40% d’étudiants internationaux. L’école entend 
porter cette proportion à 50% en flux d’ici 2030. Une ambition qui se traduit non seulement 
par la création de nouveaux campus en Angleterre et en Inde, mais aussi par l’expansion 
d’un réseau académique mondial et l’ouverture d’un bureau en Afrique à Abdijan et au 
Vietnam à Hô Chi Minh » confirme Isabelle Huault. 

Expérience étudiante, engagement et IA : le management des transitions au cœur des 
priorités d’emlyon business school 

Société à mission depuis 2021, emlyon business school place le management des 
transitions au cœur de son projet académique. Trois nouveautés majeures sont à noter :  

- En matière de formation initiale, emlyon souhaite placer la réflexivité, l’esprit critique 
et l’IA au cœur de ses programmes. Cela se traduit par une nouvelle maquette GBBA 
qui renforce la place accordée aux projets, aux stages, à l’international et permet 
l’arrivée de nouveaux cours comme « Enjeux contemporains ». Au sein du PGE, cela 
accentue la place de la géopolitique au sein du programme, ou encore des sciences 
sociales. 

- En matière d’executive education, l'École lance un nouveau programme certifiant 
« Humanitarian Leadership & Strategy », en partenariat avec Bioforce, référence 
de la formation humanitaire. 

https://www.bioforce.org/


- À l'approche des JO Alpes 2030, emlyon s’inscrit également dans l’héritage des 
Jeux en contribuant aux réflexions sur l'innovation, la transition des territoires 
alpins et les nouveaux modèles économiques liés au sport, au tourisme et à 
l'événementiel. Cela se traduit par la création d’un Observatoire Alpes 2030, la 
mobilisation des acteurs publics et privés, ainsi que la formation des étudiants via 
des projets dédiés et un engagement des associations étudiantes.  

« La Stratégie emlyon, initiée dans le plan Résonances repose sur une conviction majeure : 
les grands défis contemporains doivent être appréhendés de manière globale et 
internationale. Avec emlyon business school, emlyon tech school, emlyon london 
interdisciplinary school et le renforcement de notre présence en Inde, nous nous donnons 
les moyens de former des personnes éclairées qui agissent, avec efficacité, pour une 
transformation juste et soutenable », conclut Isabelle Huault. 

 

À propos d’emlyon business school 

Fondée en 1872 par la CCI de Lyon, emlyon business school accueille 9 865 étudiantes et étudiants de 135 
nationalités sur 3 campus : Lyon, Shanghai, Paris. emlyon s’appuie sur une Faculté de près de 190 professeures et 
professeurs-chercheurs internationaux et un réseau de 261 partenaires académiques à travers le globe pour 
proposer des parcours d’apprentissage d’excellence et ouverts sur le monde. L’École compte une communauté de 
52 000 diplômées et diplômés dans 130 pays. Société à Mission depuis juillet 2021, emlyon a pour raison d’être de : 
« former et accompagner tout au long de leur vie des personnes éclairées qui transforment les organisations 
avec efficacité pour une société plus juste, solidaire et respectueuse de la planète ».   Sa pédagogie de « makers 
» relie étroitement action et réflexion. Elle place l’hybridation des compétences et la responsabilité sociale au cœur 
de ses programmes de formation pour faire se rencontrer le meilleur des mondes socio-économique et 
académique. Son plan stratégique « Résonances 2028 » réaffirme l’importance de « l’esprit maker » qui anime les 
étudiantes et étudiants et constitue l’ADN d’emlyon depuis sa création. Le plan est construit autour des 5 qualités 
attendues des « makers » (les étudiantes et étudiants emlyon), pour qu’ils deviennent entrepreneurs du 
changement à savoir : l’excellence académique ; l’esprit d’entreprendre ; l’engagement ; les savoirs hybrides ; la 
résonance avec la société.   

A propos d’emlyon tech school 

Portée par l'excellence académique et l'esprit maker, emlyon invente un nouveau modèle d'école pour répondre 
aux enjeux d’une société dans laquelle la technologie n’est plus un secteur mais une infrastructure.  

emlyon tech school forme une nouvelle génération de leaders ; disposant d’une forte profondeur technologique, 
capables de relier sciences, technologies, business, éthique et management afin de mettre l'innovation au service 
de la transformation des organisations et de la responsabilité socio-environnementale. 

Deux programmes sont lancés à la rentrée 2027 sur le campus parisien d’emlyon : un BSc « Tech & AI for Decision » 
et un Master « IA et management stratégique » en alternance. Ils viennent compléter les extension programs 
(référent IA & technicien augmenté) lancés dès le printemps 2026 au sein d’emlyon tech school. D’autres 
programmes verront le jour à compter de 2028. 

A propos d’emlyon london interdisciplinary school 

LIS est un établissement pionnier de l’enseignement interdisciplinaire, qui relie les arts, les sciences et les grands 
défis du monde contemporain. Les étudiants travaillent sur des projets concrets proposés par des entreprises 
partenaires, développant à la fois des compétences quantitatives et qualitatives afin d’être pleinement préparés 
aux évolutions du monde professionnel ou à la poursuite d’une carrière académique. 

LIS a été le premier établissement à ouvrir au Royaume-Uni depuis plus de 50 ans en obtenant dès sa création le 
pouvoir de délivrer ses propres diplômes. L’École accueille aujourd’hui des étudiants de 46 nationalités et s’appuie 
sur un corps professoral issu d’institutions de renommée internationale telles qu’Oxford, Cambridge, le MIT ou 
Harvard. 



Dans les 15 mois suivant l’obtention de leur diplôme, 89 % des diplômés sont en emploi ou poursuivent leurs études. 
Ils rejoignent des organisations telles que Goldman Sachs, le Civil Service britannique ou KPMG, ou poursuivent des 
études de master et de doctorat dans des universités comme Oxford, Cambridge ou Glasgow. Leur parcours est 
soutenu par un réseau de plus de 200 entreprises partenaires. 

En savoir plus : www.lis.ac.uk 
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