
Instructions à l’attention des candidats au PhD – emlyon 
business school 

Admission 

L’admission au programme de PhD d’emlyon business school est ouverte aux candidats faisant 
preuve de solides capacités intellectuelles ainsi que d’un engagement et d’un intérêt sincères 
pour la recherche académique. En règle générale, les candidats doivent avoir démontré des 
connaissances fondamentales en management et en organisation, généralement par l’obtention 
d’un Bachelor ou d’un diplôme de niveau supérieur (un Master constitue un atout) en 
Management, Comportement Organisationnel, Relations Industrielles ou dans des disciplines 
connexes (Sociologie, Sciences Politiques, Économie, Psychologie, Philosophie…). Dans le cas 
contraire, les étudiants pourront être amenés à suivre des cours supplémentaires au cours des 
deux premières années du programme. 

Date limite de candidature et début du programme 

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au 31 janvier. Les candidatures reçues après 
cette date ne seront pas prises en considération. Les dossiers incomplets sont examinés après les 
dossiers complets et doivent être motivés et accompagnés d’explications justifiant, par exemple, 
l’absence de score GMAT/GRE ou de lettres de recommandation. 

L’examen des candidatures débute en février et les candidats sont informés de la décision 
d’admission avant la fin du mois de février. Le programme de PhD débute le 1er septembre. Il 
s’étend sur cinq années d’études à temps plein. Tous les doctorants bénéficient d’un financement 
complet pendant cinq ans. 

Quels documents devez-vous inclure dans votre dossier de candidature 
? 

1. Un CV à jour 

2. Une lettre de motivation expliquant les raisons pour lesquelles le candidat souhaite intégrer 
le programme de PhD d’emlyon business school. Les candidats peuvent également y expliquer 
pourquoi certains documents sont manquants ou fournir toute information qu’ils jugent utile à la 
présentation de leur candidature. 

3. Un projet de recherche de cinq pages comprenant les rubriques suivantes : 

· explication de l’objectif du projet de PhD proposé 
· présentation de la question de recherche / de l’hypothèse qui sera étudiée 
· positionnement dans la littérature scientifique 
· positionnement du projet dans le paysage de la recherche d’emlyon (notamment les centres de 
recherche et les professeurs) 



· méthodes susceptibles d’être mises en œuvre 
· contributions potentielles 

L’objectif de cette proposition est d’évaluer vos compétences actuelles et vos motivations. Nous 
cherchons à déterminer si vous possédez une première compréhension de la manière dont la 
recherche est menée et des raisons pour lesquelles elle vous intéresse. Naturellement, vos centres 
d’intérêt en matière de recherche évolueront une fois que vous aurez intégré le programme. 

4. Relevés de notes : Un relevé de notes officiel du dernier établissement d’enseignement 
supérieur fréquenté est requis. Le diplôme seul ne suffit pas. Le relevé de notes doit indiquer les 
cours suivis, les notes obtenues et les diplômes délivrés, ainsi que, le cas échéant, le classement 
ou les distinctions obtenues. 

Une traduction certifiée sera exigée pour tout relevé de notes rédigé dans une langue autre que 
l’anglais ou le français. Lorsque le relevé de notes ne suit pas un format standard, des explications 
complémentaires, de préférence fournies par l’administration de l’établissement, seront 
appréciées. Les relevés de notes doivent être joints au dossier de candidature ou envoyés 
directement au bureau du programme de PhD par un représentant officiel de l’établissement 
d’enseignement supérieur. 

5. Tests d’admission : GMAT & TOEFL 

Le GMAT (Graduate Management Admission Test) permet d’attester des aptitudes du candidat à 
suivre des études en management. Les candidats doivent passer le GMAT, administré par ETS 
(Educational Testing Service) dans des centres d’examen partout dans le monde. Les résultats du 
test doivent dater de moins de quatre ans. Pour s’inscrire au GMAT : www.mba.com 

TOEFL (Test of English as a Foreign Language) atteste d’une bonne maîtrise opérationnelle de 
l’anglais. Les candidats dont la langue maternelle n’est pas l’anglais doivent passer ce test, sauf si 
leur diplôme universitaire a été délivré par un établissement situé dans un pays anglophone et 
dans lequel l’intégralité du cursus a été dispensée en anglais. 

Le TOEFL est administré par ETS dans des centres d’examen partout dans le monde. Un score 
IELTS ou TOEIC est également accepté. Les résultats des tests doivent dater de moins de quatre 
ans. Pour s’inscrire au TOEFL : www.toefl.org 

6. Lettres de recommandation : Les candidats doivent fournir au minimum deux lettres de 
recommandation rédigées par des professeurs en mesure d’évaluer leurs aptitudes académiques 
et leur potentiel en matière de recherche. Des lettres de recommandation non académiques 
peuvent également être soumises à titre facultatif. 

 


