Ingénieur Fullstack Web (H/F)

%’ Rejoignez une tech engagée pour l'inclusion chez IVéS!

© Montbonnot (Isére - 38), & deux pas de Grenoble
© Télétravail partiel (2j/semaine)

¢ Salaire : Selon expérience
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@ Qui sommes-nous ?

Depuis 2006, notre mission est claire : rendre la communication accessible aux personnes sourdes et
malentendantes grace a notre plateforme de "conversation totale" (audio, vidéo, texte).
Un groupe innovant a dimension internationale, +100 collaborateurs passionnés, et un projet technologique a

fort impact social.
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@© Votre mission, sivous ’acceptez...

Rejoignez une équipe qui développe des services de télécommunication innovants, utiles et inclusifs.
En tant qu’ingénieur(e) fullstack, vous aurez un réle clé dans le développement de nos applis web a impact, sur

toute la stack : du frontend jusqu’a Uinfra backend.

Vos défis au quotidien :
e Deévelopper et faire évoluer nos services web (NodelS, PHP, JS)
e Concevoir de nouvelles fonctionnalités en lien avec les équipes produit & marketing
e Intégrer des flux entemps réel avec WebRTC
e Optimiser ’accessibilité de nos interfaces (WCAG 2.1)
e Participer a Uintégration de systemes télécoms type Asterisk (AEL)
e Garantir un code robuste, sécurisé (OWASP), documenté et bien testé
e Collaborer en mode agile avec une équipe passionnée et bienveillante
e Participer a la veille techno et aux choix d’architecture
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Votre profil

e Formation en génie logiciel / informatique

e 3ab5ansd'expérience en dev web fullstack

e Stack maitrisée : NodelS, PHP, JS (Vue/React)



e Expérience en WebRTC (audio/vidéo temps réel)
e Bonne pratique de Git, CI/CD, tests unitaires & intégration
e Sensibilité a l'accessibilité numérique et a l'impact social

e Bon esprit d’équipe, rigueur et professionnalisme.

Bonus:
e Une expérience avec Asterisk / AEL

¢ Une affinité avec le monde de la surdité ou du handicap ? C’est encore mieux !
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B Pourquoirejoindre IVeS ?

Un job qui a du sens : contribuez a U'inclusion de plus de 6 millions de personnes sourdes en France
%’ Un groupe en pleine structuration : agilité, croissance et ambition

Une équipe jeune, engagée et a taille humaine
T Vos avantages:

e Télétravail 2j/semaine + RTT

e Mutuelle 100 % prise en charge

e Participation employeur au sport (Gymlib)

e PEE +titresrestoa 10 € (50 % pris en charge)
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© Envie de briller en entretien ?

Montrez vos compétences fullstack en action :

Parlez de projets concrets ou vous avez géré a la fois le frontend (JS, Vue/React) et le backend (NodelS, PHP).
Mettez en avant votre logique d’architecture, vos choix techniques et leur impact.

Montrez votre curiosité et votre esprit d’équipe :

Veille technologique, projets perso, open source, pair programming, code review... Donnez des exemples qui
illustrent votre engagement a progresser et a partager.
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Préparez-vous en découvrant notre mission, nos valeurs et les enjeux technos qu’on reléve au quotidien!
rh@ives.fr

Y1 Prét(e) a faire la différence ?

Postulez maintenant et devenez un maillon clé d’une innovation sociale a impact réel.


mailto:rh@ives.fr

