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AKTUELLE REFERENZPROJEKTE 

> Promovierte Soziologin, 10-jährige internationale Lehr- und Forschungstätigkeit
> Seit 2012 selbständige Organisationsberaterin mit den Schwerpunkten: Durchführung von 

Mitarbeiterbefragungen, Begleitung von Changeprozessen durch Prozessberatung und Training von 
Führungskräften und Teams. 

> Ausgebildeter Coach, zertifizierte Gesundheitsmanagerin für betriebliches Gesundheitsmanagement

DR. JUDITH JAHN

IKEA Deutschland GmbH (Entwicklung eines Indikators zur Messung spezifische Fähigkeiten, jahrelange 
Begleitung im Themenbereich betriebliches Gesundheitsmanagement)
AOK Plus Sachsen & Thüringen (Entwicklung eines Fragebogens zur Gesundheitsberatung in 
Unternehmen, Durchführung von Gesundheitsbefragungen in zahlreichen Unternehmen, Begleitung 
der Changeprozesse durch Teamworkshops und Führungskräftetrainings)
EEX Group Leipzig (Entwicklung und Durchführung von mehreren Mitarbeiterbefragungen, Entwicklung 
und Begleitung von Follow-Up Konzepten)
Verband der Deutschen Säge- und Holzindustrie (jährliche Benchmarkbefragungen, Beratung der 
Geschäftsführung, Teamentwicklung und Moderation von Workshops)

Sprachen: Deutsch, Englisch
Tel.: 0341 4206200  |  Mobil: 0177 8396796
judith.jahn@firm-leipzig.de

> Mir ist es wichtig, meine Arbeitsweise auf die Bedürfnisse meiner Kunden anzupassen. Egal, ob ich 
eine Mitarbeiterbefragung durchführe oder Teams und Führungskräfte in ihrer Entwicklung 
begleite.

> Ich habe an vielen Orten gelebt. Das hilft mir, die Dinge aus mehreren Blickwinkeln zu sehen.
> Es freut mich, dass ich mit so vielen verschiedenen Menschen und Organisationen arbeiten darf. 




