
  JULI 2018

  

Zentralausschuss Aktuell 
Österreichische Post AG

Liebe Kolleginnen!
Liebe Kollegen!

Zur Information übermitteln wir unser Schreiben an Ing. Nigl von Montag, dem 30.07.2018 

Sehr geehrter Herr Personalchef!

Im Rahmen der KV-Verhandlungen 2018 haben wir zum Thema „Neue Arbeitszeitmodelle – 
Altersgerechte Arbeitsplätze“ vereinbart, die bereits im Jahre 2017 zu diesem Thema einge-
richtete Arbeitsgruppe wieder aufleben zu lassen.  

Ziel dieser Arbeitsgruppe sollte sein, möglichst rasch unterschiedliche Modelle und Rah-
menbedingungen für die neuen Herausforderungen in der Arbeitswelt mit neuen Arbeitszeit-
modellen und „Altersgerechten Arbeitsplätzen“ zu erarbeiten.

Folgende Punkte sollten jedenfalls vorrangig behandelt werden:

• Erarbeitung von Modellen zur Förderung und Erhaltung der Arbeitsfähigkeit der Mitarbei-
terInnen sowie der altersgerechten Gestaltung von Arbeitsplätzen

• Eine mögliche Arbeitszeitverkürzung in den operativen Bereichen 
• Die Klärung der Finanzierung 
• Festlegung des erforderlichen Datenmaterials 

Als Ansprechpartner seitens Zentralausschuss stehen die bisherigen Arbeitsgruppen-Mit-
glieder Palensky, Köhler und Schieder zur Verfügung.

Ich ersuche um Übermittlung von Terminvorschlägen, damit wir dieses sehr wichtige Thema 
möglich rasch vorantreiben können.

Für den Zentralausschuss

Helmut Köstinger
Vositzender
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