Anl assbezogene Checkliste zum Thema " COVI D- 19"

Di enststelle:

Kontroll e am
Kontrol | e durch:

trifft Urset zung /
posit |negati |nicht |Fotos (im Eskal ation (bis
Thema i v v Zu Bedarfsfall) getrof f ene Schut zmalRnahnen wann / an wen)

Sind allen Mtarbeiter_innen die
Ver hal t ensr egel n bekannt? Werden di ese
auch einaehalten?

Waschgel egenheiten, Seife,
Ei nweghandt Gcher, Desinfektionsmittel fiur
al | e vor handen?

Regel maRi ge Desi nfektion bzw. Rei ni gung
von Gegenst anden, die nehrere Personen
angreifen (z. B. Tiurgriffe) oder benitzen
(z. B. Tischplatten, sanitare

Ei nri chtungen) veranl asst?

reger malsi ges rnenriimalrges Lurten

veranl asst (o6fters bei Besprechungen und
sonsti ger hoéherer Personenanzahl im
Raun) ?

Qder Rauml ufttechni sche Anlagen (z. B
Lif t ungs- und Kl i nmaanl agen) auf

ausrei chende Lei stung ei ngeschal tet?

Wrd verpflichetend Mund- Nasenschut z
getragen, wenn der M ndestabstand nicht
ei ngehal ten werden kann?
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Arbeitszeit (z.b. Schichtplangestaltung,
versetzter Dienst) oder Pausen der
Beschéafti gten ungesetzt?
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Schi chtungen (Kl ei ngruppen in ..

Per sonen) zur M nim erung von Kont akten
ungeset zt ?

Werden Testungen der Mtarbeiter_innen
dur chgef Uhrt ?

Klassifizierung: Intern



Werden di e Zugangskontrol |l en

(Fi ebernessen, .. ) ordnungsgenal} unter
Ei nhal t ung der vorgeschri ebenen

Bedi ngungen (z.b. Schutzanzug,
Handschuhe, etc.)durchgefihrt.

Zugangskontrol | en durchf dhrt,
nachwei sl ich unterw esen und ist |hnen
der Prozess (richtige Handhabung des

Fi ebert her noeters,

Bekl ei dungsvorschriften, Ausfillen des
Formulars ,Verdachtsfall® — COVID-19 It.
Hausordnung, etc.) bei Vorliegen eines
positiven Falles bekannt (Isolierung des

Werden Arbeitsverfahren so ungestellt
dass sie durch eine Arbeitnehnerin oder
ei nen Arbeitnehmer alleine durchgefihrt
wer den koénnen?

Wrd die regel naRi ge Rei ni gung von
Arbeitsnmitteln / Gegenstéanden die von
mehr eren Personen verwendet werden,
dur chgef Uhrt ?

G bt es Bereiche, an denen der

M ndest abst and von ei nem Meter nicht

ei ngehal ten werden kann? Wenn ja wel che
MaRnahmen wurden gesetzt, um eine
Ausbreitung von Covid 19 zu ver hi ndern?

Sind di e MaBnahnen fiar COVI D-19-
Ri si kogruppe bekannt und
erforderlichenfalls getroffen?

verei nbarten MaBnahnmen fir Schwangere
getroffen und werden di ese auch
ei ngehal ten?

I st di e Handl ungsanl ei tung, w e

vor zugehen i st, wenn eine Arbeitnehnerin
oder ein Arbeitnehner an Corona erkrank
i st oder krankheitsverdachtig ist,
bekannt ?

Klassifizierung: Intern



Wirden al | e Arbeitnehmerinnen und

Ar bei t nehnmer Uber Verhal t ensregel n und
Schut zmaBhahnmen unt erwi esen und in
regel maRki gen Abst &nden wi eder hol t ?

W eder hol ung nmontatlich erforderlich

Sind die Informationen zu w chtigen
Thenen (z. B. Handehygi ene, was tue ich
i m Verdachtsfall auf der Dienststelle,
Abstand halten) an wi chtigen Stellen
ausgehéangt ?

I st gewdhrleistet, dass in den

Auf ent hal t sraunen, Kichen, Kanti nen,
Gar der oben bzw. Raucher berei chen der
M ndest abst and ei ngehal ten wi rd?

Auf ent hal t sr aunen, Kichen, bzw.
Raucher ber ei chen und Gar der oben stri kt
ei ngehal ten?

I st gewdhrleistet, dass bei einem
positven Fall die Kontaktpersonen auf
ei nem M ni mum ei ngeschr dnkt wer den
kdnnen?

Wrd 1 n den Lenkerzinmern der Prozess
ei ngehal t en?

| st betriebsfrenden Personal der Zutritt
unt er sagt ?

Ist ein Prozess imUrgang nmit Kundi nnen
und Kunden festgel egt?

Wirde ein Ungang nmit betriebsfrenden
Personen festgelegt? z.b. Fréachter,
ext erne Kantinenbenutzer, etc.

Wirden al |l e Lei harbeiter Uuber

Ver hal t ensregel n und Schut znaBnahnen
unt erwi esen? Werden di ese regel nali g
wi eder hol t ?

bei Betreten bzw. Verl assen des
Logi sti kzent runs

Klassifizierung: Intern



bei der genei nsanen Benutzung von
Kraftfahrzeugen durch Personen, die nicht
i m genei nsanen Haushalt | eben. Es durfen
in jeder Sitzreihe einschlielllich dem
Lenker nur zwei Personen bef 6rdert

wer den.

i m Shuttl ebus — anal og zu den
Of fentlichen Verkehrsmitteln

bei Kontakt mit externen Personen (sowohl
far Mtarbeiter _innen wie auch fur die
ext erne Person)

von Mtarbeiter_innen der Risikogruppen
mt entsprechendem Attest

bei Tatigkeiten, bei denen der Abstand
von ein bis zwei Meter nicht eingehalten
werden kann (z.B. Entl aden des WAP etc.)

bei der Nutzung der Garderoben und
Auf ent hal t sr dune

W rd Mund- Nasen- Schutz bzw. Schutzvisiere

get ragen:

bei Ei nschul ungen

Wir den MaRBnahnmen mit den Betrei bern von
Shutt| ebussen zusatzlich vereinbart und
wer den di ese | aufend durch den Betreiber
kontrolliert (z.b. Custerung, etc)?
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Cl usterung, Fiebernessen, allgeneine
Mundschut ztragepflicht etc. aus
besonderem Anl ass durch Behorden oder das
Gesundhei t smanagenent und wenn ja, werden
di ese ungeset zt ?

Ei ne Kontrolle der Einhaltung aller getroffenen MalRnahmen wird regel maRi g durch den COVI D- Beauftragten (Ei nhaltungs- und
Dur chf ihr ungsbeauf t ragt en) durchgef Ghrt.

Klassifizierung: Intern
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