N

Vereinbarung )
betreffend ,,flexibles Arbeiten in der Unternehmenszentrale der Osterreichischen
Post AG*
abgeschlossen zwischen
der Osterreichischen Post AG
1030 Wien, Rochusplatz 1,
und
Herrn/Frau , Personalnummer:
1. Herr/Frau erkldrt, mit den Grundsitzen betreffend ,,flexibles Arbeiten

in der Unternehmenszentrale der Osterreichischen Post AG* in der jeweils geltenden Fassung einverstanden zu sein,
diese nutzen und einhalten zu wollen und die gegensténdliche Vereinbarung freiwillig abzuschlieen. Das betref-
fende Dokument ist als Beilage angeschlossen. Uber Anderungen dieser

Grundsétze wird Herr/Frau seitens der Osterreichischen Post AG je-
weils aktiv informiert.

2. Herr/Frau nimmt zur Kenntnis, dass die einseitige Absage von verein-
barten Heimarbeitstagen und/oder des Durchfiihrens von Vor- und Nachbearbeitungstitigkeiten aullerhalb der
Dienststelle aus betrieblichen Griinden der Fithrungskraft vorbehalten bleibt.

3. Die gegenstindliche Vereinbarung wird fiir die Dauer des Giiltigkeitszeitraumes des zu Grunde liegenden Do-
kumentes, das ist derzeit bis , langstens aber fiir die Dauer der Verwendung von Herr/Frau
im Bereich abgeschlossen und
kann von jeder der beiden Vertragsparteien mit einer Frist von einem Monat aufgekiindigt werden.

Wien, am

Fiir die Osterreichische Post AG

Fithrungskraft Ing. Franz Nigl
Leitung Personalmanagement

Mitarbeiter

,JFlexibles Arbeiten in der Unternehmenszentrale der 21. Februar 2018

Klassifizierung: Intern



