
Liebe Kollegin,
lieber Kollege!

Der Vorstand der Österreichischen Post AG hat heute dem Aufsichtsrat 
ein sehr erfolgreiches Geschäftsjahr 2023 präsentiert. 

Wir, als deine Vertretung im Aufsichtsrat, haben die Zusage erhalten, 
dass die lohnsteuerfreie Mitarbeiter*innenbeteiligung für das Geschäfts-
jahr 2023 auf 813,00 Euro erhöht wird.
	
Nach Beschlussfassung der Dividende in der Hauptversammlung am 18. 
April 2024 wird die Prämie mit Mai/Juni 2024 zur Auszahlung gelangen.

Anspruchsberechtigt sind alle vollbeschäftigten Mitarbeiter*innen der 
Österreichischen Post AG (Beamte, Angestellte nach DO und KV-Neu), 
die im Kalenderjahr 2023 an mindestens 183 Kalendertagen ein aktives 
Dienstverhältnis hatten. Teilzeitbeschäftigte erhalten die EBIT-Prämie im 
aliquotierten Ausmaß. 

Mit freundlichen Grüßen
dein

Richard Köhler
Vorsitzender des Zentralausschusses
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