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EXPLICACION DE LA HOJA DE RUTA
BENDICIENDO A NUESTRA COMUNIDAD

Este documento y los recursos que lo acompanan sirven como brujula para guiarlo en un sendero personal
y/o grupal con el fin de generar un impacto santo, saludable y positivo en su comunidad. Gracias a su
diseno flexible, puede utilizarse como una guia paso a paso o, de forma creativa, como un generador de
ideas para elaborar su hoja de ruta Unica para bendecir a la comunidad. Undmonos en este importante
sendero juntos, reconociendo las variedades en los contextos, comunidades y capacidades a medida que,
por un lado, fomentamos un compromiso compartido para hacer una diferencia y, por otro, bendecimos a
nuestra comunidad, acercamos a las personas a Jesus y nos convertimos en discipulos semejantes a Cristo.

Esta hoja de ruta surgié de las conversaciones que se han escuchado en toda la regién.
e ;Por donde empiezo el programa Bendiciendo a nuestra comunidad?Are there resources to help guide
us in Blessing Our Community?
e ;Existen recursos que puedan ayudarnos a guiarnos en Bendiciendo a nuestra comunidad?
e ;Como seguimos formando relaciones comunitarias profundas a través de un ministerio que ya forma
parte de Bendiciendo a nuestra comunidad?

iEsta hoja de ruta es una respuesta a estas preguntas!

Seguir esta hoja de ruta no es una solucioén rapida para aumentar la asistencia a la iglesia. Si bien la
transformacién en discipulos semejantes a Cristo es una meta, también es un proceso que exige pasar
tiempo con las personas. A través de nuestra obediencia para aprender y fomentar una cultura de
bendicidn, veremos al Espiritu Santo transformar y restaurar vidas.

Esta hoja de ruta no pretende limitarse al tiempo ni considerarse una mera lista de verificacion: fue
concebida para impulsarlo en un viaje orientado a sembrar una cultura de bendicién. Imaginelo como
una aventura: una expedicion llena de incégnitas, imprevistos y riesgos, pero que ofrece oportunidades
de descubrimiento, crecimiento espiritual y bendicion. Al aceptar los desafios de esta aventura,
pronosticamos una potencial transformacion significativa en los individuos, las comunidades y las
congregaciones. ;Acepta dejar que esta hoja de ruta guie su camino en sus esfuerzos por bendecir a

su comunidad? Esperamos sinceramente que salga con humildad y audacia a brillar como un faro de
esperanza y amor en su barrio y mas alla.

En las siguientes paginas se describe la hoja de ruta y sus tres etapas: FORMACION, DESCUBRIMIENTO
y ACTIVACION. Dentro de cada etapa, hay dos movimientos principales, cada uno acompafiado de una
breve descripcion, resultados deseados y recursos para ayudarle a lograrlos..
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MOVIMIENTO 1:

ESTABLECER UNA CULTURA DE BENDICION

Emprender el proyecto Bendiciendo a nuestra comunidad exige tener una base sélida. Si bien el instinto
es participar rapidamente y correr hacia la meta, primero debemos construir una base sélida que requiere
tiempo deliberado para la oracién, el aprendizaje concentrado y la escucha intencional, todo lo cual se
enfatiza en este MOVIMIENTO disenado para ayudarle a construir una base soélida.

Resultados:

1) Reconocer que la bendicion de Dios es para TODAS las personas

2) Reconocer que Dios estd invitando a todos los creyentes a participar en Su mision.

3) Fomentar la comprension de los métodos compasivos de bendicion de Jesus.

4) Empiece a percibir su comunidad y sus vecindarios como un area de mision.

5) Deje que el Espiritu Santo lo desafie a priorizar el volver nuestros corazones hacia nuestras

comunidades, hacia aquellos que alin no conocen a Jesus.
6) Empiece a sentir el llamado de Dios para que usted participe en dar restauracion a sus vecinos.

Recursos:

e Empiece con oracion y ayuno. Descargue el Diario de oracion Movilizados para bendecir a nuestra
comunidad, que incluye 50 devocionales diarios.

e Leay reflexione sobre los materiales de la lista de lectura recomendada y el podcast. Empiece con You
Found Me, de Rick Richardson.

e Vea los videos para familiarizarse con el enfoque regional de Bendiciendo a nuestra comunidad.

e Vea el video introductorio de la serie de capacitacion Bendiciendo a nuestra comunidad y el Video de
capacitacion 1: Cémo convertirse en una iglesia misional, de Grant Zweigle.

ENLACE DE RECURSOS:

@5EE
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FORMACION

MOVIMIENTO 2:
SENDERO EN EQUIPO

iEste viaje acaba de empezar! Y mientras siguen orando, ayunando y escuchando al Espiritu Santo en
medio de la lectura de las Escrituras, continuaremos con el préoximo MOVIMIENTO, que es empezar el
sendero juntos como equipo. Este MOVIMIENTO lo animara a formar un equipo y lo equipara con los
préximos pasos practicos en la iniciativa Bendiciendo a nuestra comunidad.

Resultados:

1) Identifique un equipo que esté preparado para dedicar tiempo y trabajo a seguir los MOVIMIENTOS
restantes hasta el final.

2) Modele una postura de bendicién como equipo y como individuos.

Recursos:
e Sigainteractuando con la lista de recursos en el MOVIMIENTO 1.

e Vea el video de capacitaciéon 2: Cémo liderar un equipo de bendiciendo a nuestra comunidad, por
Kristi Senica.

e Vea el video de capacitaciéon 3: Cémo crear un plan, de Wendel Brown.

e Descargue la Guia para lideres de evaluacion de comunidades y congregaciones y explore ideas para
reunir un equipo.

ENLACE DE RECURSOS:
@5EE
... () w L)
ssteige
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DESCUBRIMIENTO

MOVIMIENTO 1:
INTERACCION DE LA COMUNIDAD

Ahora entramos en la etapa de descubrimiento, donde nos espera una gran obra para involucrar tanto

a su comunidad como a su congregacion. El primer MOVIMIENTO de esta etapa, la evaluacién de la
comunidad, sirve como el primero de dos pasos fundamentales para elaborar iniciativas especificas que se
alineen con la mision y los valores de la iglesia.

Resultados:

1) Descubrir las formas en que el Espiritu ya se estad moviendo en su comunidad examinandola a fondo.

2) Conocer las necesidades que tienen sus projimos entrevistandolos y encuestandolos
intencionalmente.

3) Cultivar el crecimiento espiritual en su vida personal a través de su percepcion, interacciones y
demostracion de amor hacia sus prdéjimos y la comunidad.

4) Mejorar su comprension de la importancia de difundir la esperanza y el evangelio de Jesus
participando activamente en el servicio compasivo con otras personas.

5) Aventurese intencionalmente mas alla de los confines de los muros de la iglesia para escuchar
atentamente las voces de sus projimos, miembros de la comunidad vy lideres.

Recursos:
e Sigainteractuando con la lista de recursos de la iniciativa Bendiciendo a nuestra comunidad.
e Vea el video de capacitaciéon 4: Descubrir las necesidades de la comunidad y la capacidad de la iglesia.
e Realice la evaluacion de la comunidad con su equipo, disponible en la Guia del lider de evaluacién de la
comunidad y la congregacion.
e Leay reflexione sobre "Los 5 circulos: pasos del servicio transcultural”, disponible en la Guia del lider
de evaluacion de la comunidad y la congregacion.

ENLACE DE RECURSOS:
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DESCUBRIMIENTO

MOVIMIENTO 2: )
CONECTAR CON LA CONGREGACION

Este MOVIMIENTO marca la segunda parte de la etapa de descubrimiento: la evaluacién de la
congregacion. Este paso, que sirve como otro elemento fundamental, contribuye al desarrollo de iniciativas
especificas que se alinean estrechamente con la misién y los valores de la iglesia.

Resultados:

1) Descubrir las formas en que el Espiritu ya se estd moviendo en su congregacion examinandola a fondo.

2) ldentificar los dones, pasiones e historias suyas y de las personas de su congregacion.

3) Reflexionar y descubrir las fortalezas de su iglesia para bendecir a la comunidad, aprovechando las
lecciones del pasado, las oportunidades del presente y las aspiraciones para el futuro.

4) Celebrar la historia y reconocer la necesidad de seguir adelante con esperanza de bendecir a
nuestra comunidad.

5) Empezar a captar el pulso de su congregacion mientras toma medidas practicas para

Recursos:

e Hacer la evaluacién de la congregacidn con su equipo que se encuentra en la Guia del lider de
evaluacién de la comunidad y la congregacion.

ENLACE DE RECURSOS:
@5EE
... () w L)
ssteige
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Este MOVIMIENTO fundamental implica analizar los datos exhaustivos recopilados desde el inicio del
proceso. Incluye la revisidon de las ideas extraidas de las evaluaciones de la comunidad y la congregacion,
reflexiones de las sesiones de oracién y ayuno, ideas extraidas de escuchar al Espiritu Santo, observaciones
de los materiales de lectura y devociones, debates en equipo y reflexiones biblicas. El objetivo es discernir
y discutir de manera colectiva y reflexiva con su equipo todos los hallazgos clave, identificar puntos en
comun, ideas y patrones emergentes relacionados con cdmo se estd guiando a su equipo para avanzar y ser
una bendicién en la comunidad.

1) Conversar con su equipo sobre los hallazgos.

2) Resumir los hallazgos y datos.

3) Elaborar y consolidar declaraciones de posibilidad.
4) ;Decidir cémo seguiran adelante!

5) iVaya! ;Sea una bendicién en su comunidad!

e Continue trabajando con la Guia del lider de evaluacién de la comunidad y la congregacion.
e Vea el video de capacitacion 5: Vaya, sea una bendiciéon, de Dale Schaeffer.
e Solicite un subsidio para el programa Bendiciendo a nuestra comunidad.

ENLACE DE RECURSOS:

@5EE
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MOVIMIENTO 2:
CELEBRAR, INSPIRAR, EVALUAR, SEGUIR ADELANTE

iProbablemente ya esté bendiciendo a su comunidad en este momento! Pero el proceso no termina aqui.
De vez en cuando, es necesario que haya un tiempo para ponernos al dia unos a otros sobre lo que Dios
esta4 haciendo. jEl camina con nosotros en cada paso del camino y seguramente esta haciendo obra en este
mismo momento!

En este MOVIMIENTO final, queremos ofrecer cuatro tipos practicos de reflexién que ayudaran a
fortalecer alin mas el deseo de seguir siendo una bendiciéon en su comunidad. Estos pasos de reflexién son
CELEBRAR, INSPIRAR, EVALUAR y SEGUIR ADELANTE.

Resultados:
1) Reconocer y celebrar lo que Dios ha hecho. jAlabe a Dios!
2) Inspirarse unos a otros manteniendo conversaciones en ICNU.
3) Evaluar juntos como equipo lo que han hecho para ser de bendicién. Determine si es necesario hacer
alglin cambio para lograr un mayor impacto.
4) ;Utilice su evaluacién para seguir adelante! Siga YENDO y bendiciendo a su comunidad.

Recursos:
e Escuche y reflexione sobre el video de capacitacion 6: Celebrar, inspirar, evaluar y seguir adelante, de

Sam Senica.
e Lealucas 2y 10.

ENLACE DE RECURSOS:

@5EE
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