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EXPLIC ATION DE L A FEUILLE DE ROUTE 
DE BÉNIR NOTRE COMMUNAUTÉ

Ce document et les ressources qui l'accompagnent vous servent de boussole, vous guidant dans un 
parcours personnalisé et/ou axé sur le groupe pour avoir un impact saint, sain et positif sur votre 
communauté. Conçu pour être flexible, il peut être utilisé comme guide étape par étape ou de manière 
créative, comme générateur d'idées pour élaborer votre feuille de route unique pour la bénédiction de 
la communauté. Unissons-nous ensemble dans ce parcours significatif, en reconnaissant les différences 
de contextes, de communautés et de capacités, tout en favorisant un engagement commun à faire une 
différence en bénissant notre communauté, en amenant les gens à Jésus et en devenant des disciples du 
Christ.

Cette feuille de route est née de conversations qui ont été entendues dans toute la région. 
•	 Par où dois-je commencer pour bénir notre communauté ?
•	 Y a-t-il des ressources pour nous guider dans la bénédiction de notre communauté ?
•	 Comment pouvons-nous continuer à nouer des relations communautaires profondes à travers un 

ministère qui bénit déjà notre communauté ?

Cette feuille de route est une réponse à ces questions !

Suivre cette feuille de route n'est pas une solution miracle pour augmenter la fréquentation de l'Église. 
Bien que la transformation en disciples chrétiens soit un objectif, c'est un processus qui prend du temps 
avec les gens. Par notre obéissance à apprendre et à favoriser une culture de bénédiction, nous verrons le 
Saint-Esprit transformer et restaurer des vies.

Cette feuille de route n'est pas destinée à être limitée dans le temps ou traitée comme une simple 
liste de contrôle ; Il est destiné à vous lancer dans un cheminement vers l’élaboration d'une culture 
de bénédiction. Imaginez-la comme une aventure, une expédition remplie d'inconnus, d'imprévisibilité 
et de risques, mais qui offre pourtant des opportunités de découverte, de croissance spirituelle et de 
bénédiction. En relevant les défis de cette aventure, nous anticipons le potentiel de transformation 
significative des individus, des communautés et des congrégations. Êtes-vous prêt à laisser cette feuille 
de route vous guider sur votre chemin alors que vous vous efforcez de bénir votre communauté ? Nous 
espérons sincèrement que vous sortirez avec humilité et audace pour briller comme une lueur d'espoir et 
d'amour dans votre quartier et au-delà.

Les pages suivantes présentent la feuille de route et ses trois étapes : FORMATION, DÉCOUVERTE et 
ACTIVATION. À l'intérieur de chaque étape, il y a deux phases principales, chacune accompagnée d'une 
brève description, des résultats souhaités et des ressources pour aider à atteindre les résultats.
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Établir une culture 
de bénédiction

Cheminer avec 
une équipe

Interagir avec 
la communauté

Connecter avec 
la Congrégation

Discerner et mettre 
en œuvre la bénédiction

Célébrer, inspirer, 
évaluer, persévérer
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FORMATION

PHA SE 1  :
ÉTABLIR UNE CULTURE DE BÉNÉDICTION

S'engager dans la bénédiction de notre communauté exige une base solide. Bien que l'instinct soit de 
s'engager rapidement et de courir jusqu'à la ligne d'arrivée, nous devons d'abord construire une base solide 
qui nécessite un temps délibéré pour la prière, un apprentissage ciblé et une écoute intentionnelle, qui 
sont tous mis en évidence dans cette phase pour vous aider à établir une posture robuste.

Résultats: 
1)  Reconnaître que la bénédiction de Dieu est pour TOUS les gens. 
2)  Reconnaître que Dieu invite tous les croyants à participer à la mission de Dieu. 
3)  Favoriser la compréhension des méthodes de bénédictions compatissantes de Jésus. 
4)  Commencer à considérer votre communauté et vos quartiers comme un champ de mission. 
5)  Être mis au défi par le Saint-Esprit de donner la priorité à tourner nos cœurs vers l'extérieur, vers nos 
     communautés, vers ceux qui ne connaissent pas encore Jésus.
6)  Commencer à ressentir l'invitation de Dieu à participer à la restauration de vos voisins. 

Resources: 
•	 Commencez par la prière et le jeûne. Téléchargez le Journal de prière de mobilisation pour la 

bénédiction de notre communauté, qui comprend 50 dévotions quotidiennes. 
•	 Lisez et réfléchissez aux documents de la liste de lecture recommandée et du podcast. Commencez 

par You Found Me (Vous m’avez trouvé), de Rick Richardson. 
•	 Visionnez les vidéos pour vous familiariser avec l'orientation régionale de Bénir notre Communauté. 
•	 Visionnez la vidéo d'introduction de la série de formations Bénir notre Communauté et visionner la 

vidéo de formation 1 : Devenir une église missionnaire, de Grant Zweigle. 
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PHA SE 2  :
CHEMINER EN ÉQUIPE

Ce parcours ne fait que commencer ! Et alors que vous continuez à prier, à jeûner et à écouter le Saint-
Esprit au cours de la lecture des Écritures, nous passerons à la prochaine ÉTAPE, qui est de commencer 
à cheminer ensemble avec une équipe. Cette PHASE vous encouragera à former une équipe et vous 
équipera avec les prochaines étapes pratiques de l'initiative Bénir notre Communauté.

Résultats: 
1)  Identifier une équipe qui est prête à consacrer du temps et du travail à suivre les PHASES restantes 
     jusqu'à la fin. 
2)  Donner l'exemple d'une posture de bénédiction en tant qu'équipe et en tant qu'individus. 

Ressources: 
•	 Continuez à utiliser la liste de ressources dans la PHASE 1. 
•	 Visionnez la vidéo de formation 2 : Diriger une équipe de bénédiction pour notre communauté, par 

Kristi Senica. 
•	 Visionnez la vidéo de formation 3 : Élaborer un plan, par Wendel Brown. 
•	 Téléchargez le Guide du responsable d'évaluation de la communauté et de la congrégation et formulez 

des idées pour constituer une équipe. 

FORMATION
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PHA SE 1  :
INTER AC TION COMMUNAUTAIRE

Nous entrons maintenant dans la phase de la découverte, où un travail substantiel vous attend pour 
impliquer à la fois votre communauté et votre congrégation. La première étape de cette phase, l'évaluation 
de la communauté, sert de première de deux étapes fondamentales pour l'élaboration d'initiatives ciblées 
qui s'alignent sur la mission et les valeurs de l'Église.

Résultats:
1)  Découvrir les façons dont l'Esprit est déjà à l'œuvre dans votre communauté en l'examinant 
     attentivement.
2)  Se renseigner sur les besoins ressentis de vos voisins en les interrogeant et en enquêtant sur eux, 
     intentionnellement. 
3)  Cultiver la croissance spirituelle dans votre vie personnelle par votre perception, vos interactions et 
     votre démonstration d'amour envers vos voisins et votre communauté.
4)  Améliorer votre compréhension de l'importance de répandre l'espérance et l'Évangile de Jésus par 
     l’engagement actif dans un service compatissant avec les autres.
5)  Vous aventurer intentionnellement au-delà des limites des murs de l'Église pour écouter attentivement 
     les voix de vos voisins, des membres de votre communauté et des dirigeants. 

Ressources:
•	 Continuez à vous engager avec la liste de ressources de Bénir notre Communauté. 
•	 Regardez la vidéo de formation 4 : Découvrir les besoins de la communauté et les capacités de l'Église. 
•	 Effectuez l'évaluation communautaire avec votre équipe, laquelle se trouve dans le Guide d'évaluation 

du Leader de la communauté et de la congrégation. 
•	 Lisez et réfléchissez sur « Les 5 cercles – Les étapes du service interculturel » qui se trouvent dans le 

Guide d'évaluation du Leader de la communauté et de la congrégation. 

DÉCOUVERTE
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PHA SE 2  :
CONNEC TER L A CONGRÉG ATION

Cette PHASE marque la deuxième partie de l'étape de découverte : l'évaluation de la congrégation. Servant 
en tant qu’un autre élément fondamental, cette étape contribue au développement d'initiatives ciblées qui 
s'alignent étroitement sur la mission et les valeurs de l'Église. 

Résultats:
1)  Découvrir les façons dont l'Esprit est déjà à l'œuvre dans votre congrégation en l'examinant 
     attentivement. 
2)  Identifier les dons, les passions et les histoires de vous-même et des membres de votre congrégation. 
3)  Réfléchir et découvrir les forces de votre église dans la bénédiction de la communauté, en tirant des 
     leçons du passé, des opportunités du présent et des aspirations pour l'avenir. 
4)  Célébrer l'histoire tout en reconnaissant la nécessité d'aller de l'avant avec espoir en bénissant notre 
     communauté. 
5)  Commencer à prendre le pouls de votre congrégation en prenant des mesures concrètes pour bénir 
     notre communauté. 

Ressources:
•	 Effectuez l'évaluation de la congrégation avec votre équipe, laquelle se trouve dans le Guide 

d'évaluation du Leader de la communauté et de la congrégation. 

DÉCOUVERTE
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ACTIVATION

PHA SE 1  :
DISCERNER ET METTRE EN ŒUVRE L A 

BÉNÉDICTION 
Cette PHASE pivot consiste à analyser les données exhaustives recueillies depuis le début du processus. 
Il comprend l'examen des idées de la communauté et de la congrégation, des réflexions sur les séances de 
prière et de jeûne, des idées sur l'écoute du Saint-Esprit, des observations sur les documents de lecture et 
les dévotions, des discussions d'équipe et des réflexions bibliques. L'objectif est de discerner et de discuter 
collectivement et de manière réfléchie avec votre équipe toutes les conclusions clés, en identifiant les 
points communs, les idées et les modèles émergents liés à la façon dont votre équipe est guidée pour aller 
vers et pour être une bénédiction dans la communauté. 

Résultats:
1)  Discuter des résultats avec votre équipe.  
2)  Résumer les constatations et les données. 
3)  Élaborer et solidifier des énoncés de possibilités. 
4)  Décider comment vous irez de l'avant ! 
5)  Aller! Être une bénédiction dans votre communauté ! 

Ressources:
•	 Continuez à travailler sur le Guide d'évaluation du leader de la communauté et de la congrégation. 
•	 Regardez la vidéo de formation 5 : Go, Be a Blessing, de Dale Schaeffer. 
•	 Demandez une subvention pour Bénir notre communauté.
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ACTIVATION

PHA SE 2  :
CÉLÉBRER, INSPIRER, ÉVALUER, PERSÉVÉRER 

Vous êtes probablement en train de bénir votre communauté en ce moment ! Mais le processus ne s'arrête 
pas là. Assez souvent, Il faut prendre un temps pour faire un compte-rendu les uns avec les autres de ce 
que Dieu fait. Il marche avec nous à chaque pas sur le chemin et Il est sûrement à l'œuvre en ce moment 
même !

Dans cette dernière phase, nous voulons offrir quatre types pratiques de réflexion qui aideront à renforcer 
davantage le désir de continuer à être une bénédiction dans votre communauté. Ces étapes de réflexion 
sont CÉLÉBRER, INSPIRER, ÉVALUER et PERSÉVÉRER.

Résultats:
1)  Reconnaître et célébrer ce que Dieu a fait. Louer Dieu ! 
2)  S’inspirer les uns les autres en ayant des conversations avec l'ICNU.  
3)  Évaluer ensemble en équipe ce que vous avez fait et qui a pu être une bénédiction. Déterminer si des 
     changements doivent être apportés pour avoir un plus grand impact. 
4)  Utiliser votre évaluation pour continuer ! Continuer à ALLER et à bénir votre communauté. 

Resources:
•	 Écoutez et réfléchissez à la vidéo de formation 6 : Célébrer, inspirer, évaluer et persévérer, de Sam 

Senica. 
•	 Lisez Luc 9 et 10. 
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