REGULAMIN  ŚWIETLICY SZKOLNEJ                                                                  PRZY ZESPOLE PLACÓWEK OŚWIATOWYCH                                                      IM. BŁ. BPA WŁADYSŁAWA GORALA W CIECIERZYNIENA ROK SZKOLNY 2021/2022
UCHWALONO NA PODSTAWIE ART. 105 USTAWY Z 14 GRUDNIA 2016 R. – PRAWO OŚWIATOWE ( DZ.U. Z 2017 R. POZ.59).
§1.
Postanowienia ogólne
1. Świetlica jest integralną częścią szkoły- w swojej programowej działalności realizujecele i zadania szkoły, ze szczególnym uwzględnieniem treści i działań wychowawczo- opiekuńczych przyjętych w planie pracy oraz Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoły.
2. W świetlicy zadania realizowane są według rocznego planu pracy i tygodniowego rozkładu zajęć opracowanego na podstawie rocznego planu pracy szkoły. 
3. Regulamin świetlicy opracowywany jest co roku przez wychowawców świetlicy na początku roku szkolnego i zatwierdzany przez dyrektora szkoły oraz przedstawiony do akceptacji wychowankom i ich rodzicom.
4. Zajęcia świetlicowe są przeznaczone dla uczniów, którzy pozostają w szkole dłużej ze względu na:
a) czas pracy zawodowej rodziców- na wniosek rodziców. Dotyczy to głównie uczniów klas 1-3 lub w wyjątkowych sytuacjach dzieci starszych, które nie mogą wracać samodzielnie ze szkoły ze względu na niebezpieczną drogę do domu.
b) organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające opieki w szkole.W tym przypadku obowiązuje bezwarunkowe złożenie wniosków do świetlicy przez wszystkich rodziców uczniów, których dzieci korzystają z dowozów. Uczniowie oczekujący na autobus szkolny nie mogą pozostawać bez opieki na terenie szkoły, ani poza nią.
Zajęcia świetlicowe organizowane są systematycznie, w ciągu całego dnia, z uwzględnieniem potrzeb edukacyjnych oraz rozwojowych dzieci i młodzieży, a także ich możliwości psychofizycznych.
§2.
Cele i zadania świetlicy
1. Wychowawcy w świetlicy szkolnej zapewniają dzieciom i młodzieży:
a) zorganizowaną opiekę wychowawczą,
b) pomoc w nauce,
c) warunki do nauki własnej,
d) kulturalna rozrywkę i zabawę,
e)właściwe wzorce kultury osobistej i współżycia w grupie,
f) rozwój zainteresowań oraz zdolności,
g) stymulowanie postawy twórczej,
h) wdrażanie do samodzielne pracy umysłowej,
i) pomoc w nabywaniu umiejętności nawiązywania prawidłowych relacji z rówieśnikami,
j) pomoc w odkrywaniu przez dzieci swoich mocnych stron,
k) wdrażanie i rozpowszechnianie zdrowego stylu życia,
l) współprace z ich nauczycielami i rodzicami.
1. Do zadań świetlicy należy: 
a) organizowanie opieki,
b) organizowanie pomocy w nauce,
c)tworzenie warunków do nauki własnej,
d) przyzwyczajanie do samodzielnej pracy,
e) wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów,
f)organizowanie gier zabaw ruchowych, mających na celu prawidłowy rozwój fizyczny,
g) odkrywanie i rozwijanie zainteresowań,
h) stworzenie warunków do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych rozrywek, kształcenie nawyków kulturalnego życia codziennego,
i) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków higieny, czystości oraz dbałości o zachowanie zdrowia,
j) rozwijanie samodzielności i aktywności,
k) współpraca z rodzicami i nauczycielami dzieci uczęszczających do świetlicy szkolnej, a także z pedagogiem, psychologiem szkolnym.
§3. 
Założenia organizacyjne
1. Świetlica funkcjonuje w dni pracy szkoły w godzinach : od 6.00do 7.45 oraz od 11.30 do17.00.
2. Nadzór pedagogiczny nad pracą świetlicy sprawuje dyrektor szkoły.
3.Kwalifikacja uczniów do świetlicy odbywa się na podstawie złożonych wniosków obowiązujących w szkole na dany rok szkolny, które wypełniają rodzice.
4. Rekrutacja na następny rok szkolny odbywa się w czerwcu ( od 01.06 do ostatniego dnia nauki szkolnej w danym roku), po tym terminie wnioski nie są przyjmowane. Wyjątek stanowią sytuacje losowe lub inne nieprzewidziane okoliczności.
5. Rekrutacja uzupełniająca odbywa się w pierwszym tygodniu nauki w nowym roku szkolnym na pisemną prośbę rodziców skierowaną do dyrektora szkoły,                        z wyjaśnieniem przyczyny niedopełnienia obowiązku zapisu dziecka do świetlicy          w wyznaczonym terminie.
6. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych, w których liczba nie może przekraczać 25 osób.
7. Opieką wychowawczą objęci są wszyscy uczniowie:
a) korzystający z dowozów szkolnych,
b) skierowani do świetlicy przez dyrektora szkoły z powodu nieobecności nauczyciela, oczekujący na lekcje szkolne lub na dodatkowe zajęcia pozalekcyjne,
c) zwolnieni z obowiązku uczęszczania na zajęcia szkolne, np. wychowanie fizyczne, katecheza.
8. Opuszczanie  świetlicyprzez dziecko nie korzystające z dowozów szkolnych:
a) dziecko może być odebrane ze świetlicy jedynie przez rodziców nie pozbawionych władzy rodzicielskiej/prawnychopiekunów lub przez osoby upoważnione i wpisane za ich zgodą we  wnioskuo przyjęcie do świetlicy.
b) uczeń może być odebrany ze świetlicy przez inne osoby jedynie na podstawie aktualnego pisemnego upoważnienia od rodziców/ prawnych opiekunów.
c) obowiązkiem rodziców/ prawnych opiekunów jest punktualne odbieranie dziecka ze świetlicy. Nagminne nieprzestrzeganie punktualności może skutkować wypisaniem dziecka ze świetlicy.
d) każda zmiana decyzji rodziców w kwestii pobytu lub odbierania dziecka ze świetlicy musi być konsultowana z wychowawcą świetlicy.
9. Uczniowie korzystający ze świetlicy zobowiązani są do przestrzegania Regulaminu świetlicy szkolnej oraz kontraktu zawartego pomiędzy wychowawcą a uczniami.
§4.
Organizacja zajęć świetlicowych obowiązująca od 1 września 2020 r. w oparciu o Wytyczne MEN, MZ i GIS dla publicznych i niepublicznych szkół i placówek .
1. Do świetlicy może uczęszczać uczeń bez objawów chorobowych sugerujących infekcję dróg oddechowych oraz gdy domownicy nie przebywają na kwarantannie lub w izolacji w warunkach domowych lub w izolacji.
2. Uczniowie mogą być przyprowadzani do świetlicy i z niej odbierani przez opiekunów bez objawów chorobowych sugerujących infekcję dróg oddechowych.
3. Opiekunowie odprowadzający i odbierający dzieci ze świetlicymogą  wchodzić do przestrzeni wspólnej szkoły ( jeżeli nie zostaną wprowadzone inne obowiązujące zasady), zachowując zasady istniejące: 
a) 1 opiekun z dzieckiem/ dziećmi,
b) dystansu od kolejnego opiekuna z dzieckiem min. 1,5 m, 
c) dystansu od pracownika szkoły min. 1,5 m
d) opiekunowie powinni przestrzegać obowiązujących przepisów prawa związanych z bezpieczeństwem zdrowotnym obywateli ( stosować środki ochronne: maseczki, mycie i dezynfekcja rąk lub rękawiczki ),
e) rekomendowany jest kontakt z wykorzystaniem technik komunikacji na odległość.
4. Zajęcia świetlicowe odbywają się w pomieszczeniach świetlicy szkolnej, a w razie potrzeby w innych salach dydaktycznych.
5. Środki do dezynfekcji rąk powinny być używane przez uczniów pod nadzorem opiekuna. Zalecane jest częste mycie rąk wodą i mydłem.
6. Sale powinny być wietrzone nie rzadziej niż co godzinę w trakcie przebywania dzieci.
7. W przypadku zaobserwowania u dziecka objawów mogących wskazywać na infekcję dróg oddechowych, w tym gorączkę, kaszel, należy odizolować ucznia w wyznaczonym pomieszczeniu.
8. Dzieci ( jeżeli pozwalają na to warunki pogodowe) powinny jak najczęściej przebywać na świeżym powietrzu.
9. Należy ograniczyć ćwiczenia , zabawy i gry kontaktowe.
10.  Dzieci powinny posiadać własne przybory do malowania, pisania i nie wymieniać się nimi. 
11.  Używane podczas zajęć gry powinny być często dezynfekowane ( wskazane po każdym użyciu), a dzieci przed ich używaniem powinny myć ręce.
12. [bookmark: _GoBack] Dzieci przebywające w pomieszczeniu świetlicy nie mają obowiązku noszenia maseczek. Ich zakładanie obowiązuje podczas przebywania w przestrzeni wspólnej dla wszystkich dzieci: korytarz, łazienka).
§5.
Prawa i obowiązki ucznia uczęszczającego do świetlicy szkolnej.
1. Wychowanek ma prawo do:
a) właściwie zorganizowanej opieki,
b) życzliwego traktowania,
c) poszanowania godności osobistej,
d) ochrony przed przemocą fizyczną i psychiczną,
e) wypowiadania swoich myśli w sposób kulturalny, nie uwłaczający niczyjej godności ani uczuć,
f) wyboru zajęć zgodnie z zainteresowaniami,
g) uzyskania pomocy przypadku trudności w nauce,
h) rozwijania swoich zainteresowań i uzdolnień,
i) korzystania z pomocy dydaktycznych, gier, zabawek i sprzętu audiowizualnego, będącego na wyposażeniu świetlicy,
j) korzystania z zajęć na świeżym powietrzu.
2. Wychowanek jest zobowiązany do:
a) przestrzegania regulaminu świetlicy oraz zawartego kontraktu,
b) przestrzegania właściwych zasad współżycia w grupie,
c) współpracy w procesie wychowania i opieki,
d) uczestniczenia w zajęciach organizowanych w świetlicy,
e) kulturalnego zachowywania się w trakcie zajęć świetlicowych,
f) respektowania poleceń nauczyciela,
g) zgłaszania wychowawcy wyjście do domu pod opieką osób upoważnionych,
h) przebywania w miejscu wyznaczonym przez wychowawcę,
i) nieoddalania się od grupy podczas wyjść  poza teren świetlicy,
j) dbałości o wspólne dobro, ład i porządekw sali,
k) ponoszenia odpowiedzialności za własne postępowanie.
§6.
Nagrody i kary
1. Stosowane nagrody i wyróżnienia:
a) pochwała w formie ustnej przekazana uczniowi wobec całej społeczności świetlicowej,
b) pochwała ustna skierowana na ręce wychowawcy klasy,
c) pochwała w formie ustnej lub pisemnej przekazana rodzicom,
d) pochwała dyrektora szkoły,
e) nagroda rzeczowa.
2. Stosowane kary:
a) upomnienie udzielone przez wychowawcę świetlicy ,
b) poinformowanie rodziców o niewłaściwym zachowaniu dziecka,
c) nagana udzielona przez wychowawcę świetlicy w obecności  wychowawcy klasy,
d) nagana udzielona przez dyrektora szkoły,
e) skreślenie z listy uczestników swietlicy.
§7.
Współpraca z rodzicami
1. Bezpośrednia- poprzez codzienny kontakt i rozmowy przy okazji przyprowadzania lub odbioru dziecka ze świetlicy,
2. Zorganizowane rozmowy osobiste wychowawcy z rodzicem.
2. Rozmowy telefoniczne.
3. Pisemne informacje .
§8.
Dokumentacja świetlicy
1. Regulamin świetlicy.
2. Roczny plan pracy świetlicy szkolnej.
3. Tygodniowy rozkład zajęć.
4. Dziennik zajęć.
5. Wnioski dzieci do świetlicy szkolnej.
6. Kontrakt zawierany między wychowawcami świetlicy a uczniami. 

§9.
Zadania dyrektora szkoły w zakresie opieki nad  świetlicą szkolną 
Do szczegółowych zadań dyrektora szkoły w tym zakresie należy:
1. Organizacja pracy świetlicy w danym roku szkolnym.
2. Zatwierdzanie wewnątrzszkolnych dokumentów związanych z działalnością świetlicy, takich jak: roczny plan pracy świetlicy, regulamin świetlicy, wnioski do świetlicy, plan zajęć grup świetlicowych.
3. Kierowanie pracą wychowawczą, opiekuńczą i dydaktyczną nauczycieli- wychowawców świetlicy.
4. Nadzorowanie pracy nauczycieli- wychowawców świetlicy w zakresie analizy wniosków o przyjęcie uczniów do świetlicy szkolnej, tworzeniamaksymalnie25- osobowych grup uczniów. 
5. Rozpatrywanie podań rodziców i wniosków o przyjęcie dziecka do świetlicy , złożonych po wyznaczonym terminie ich składania. 
6. Kierowanie pracą dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą nauczycieli- wychowawców świetlicy szkolnej.
7. Zapewnienie bezpiecznych warunków pobytu dzieci w świetlicy szkolnej.
8. Realizacja planu nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoły w zakresie dotyczącym  świetlicy.
9. Opracowanie terminarza i założeń obserwacji zajęć  świetlicowych.
10. Współpraca z wychowawcami świetlicy, wychowawcami klas, rodzicami wychowanków, dyrekcją szkoły i środowiskiem lokalnym w celu zapewnienia właściwej realizacji funkcji świetlicy.
11. Dbałość o odpowiednią ilość druków szkolnych niezbędnych do funkcjonowania świetlicy, np. dzienniki zajęć świetlicowych, wnioski do świetlicy.
12. Rozstrzyganie spraw problematycznych i spornych związanych z pracą świetlicy oraz skarg zgłaszanych przez rodziców w zakresie pracy świetlicy.
13. Czuwanie nad właściwym prowadzeniem dokumentacji świetlicy.
14. Dysponowanie powierzonym mieniem szkolnym.
15. Podpisywanie odpowiedniej kategorii pism i dokumentów związanych z pracą świetlicy.
16. Dysponowanie funduszami przeznaczonymi na funkcjonowanie świetlicy szkolnej. 
17. Reprezentowanie interesów szkoły na zewnątrz w sprawach dotyczących świetlicy.
18. Realizowanie poleceń i zadań zleconych przez dyrektora szkoły oraz organ prowadzący.
§10.
Zadania nauczyciela świetlicy
1.Opracowanie ramowego planu zajęć dydaktyczno- wychowawczych.
2. Systematyczne prowadzenie dziennika zajęć.
3. Przestrzeganie dyscypliny pracy.
4. Sumienne spełnianie obowiązków podczas dyżurów.
5. Prowadzenie zajęć opiekuńczo- wychowawczych według ogólnego planu pracy i planów miesięcznych/tygodniowych.
6. Sprawowanie opieki i zapewnienie bezpieczeństwa wychowankom.
7. Organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach i na powietrzu, mających na celu prawidłowy rozwój fizyczny uczniów, zaspokajanie naturalnych potrzeb ruchu, zdrowie.
8. Rozwijanie zainteresowań uczniów.
9. Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków higieny oraz dbałość o zachowanie zdrowia.
10. Współpraca z rodzicami, Radą Pedagogiczną, higienistką szkolną.
11. Dbanie o estetykę pomieszczeń i aktualny wystrój świetlicy.  
12. Zapoznanie uczniów ( w pierwszym tygodniu września) z Regulaminem świetlicy, podpisanie kontraktu z wychowankami. 
13. Uzgadnianie z przełożonymi potrzeb materialnych świetlicy.
14. Przekazywanie wychowawcy klasy, rodzicom informacji o samowolnym opuszczaniu przez dziecko zajęć świetlicowych, łamaniu regulaminu świetlicy i zasad kontraktu.
§11.
Wyposażenie świetlicy
Świetlica szkolna powinna być wyposażona w nieodzowne materiały i pomoce do prowadzenia zajęć opiekuńczo-wychowawczych, umożliwiające realizację planu pracy świetlicy i służące zaspokajaniu potrzeb uczniów:
· Sprzęt komputerowy.
· Sprzęt sportowy.
· Materiały plastyczne .
· Gry, klocki, sprzęt i zabawki  umożliwiające zorganizowanie kącików do zabaw tematycznych oraz do odpoczynku. 
Regulamin wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez Dyrektora szkoły.
Podstawa prawna
Art. 105 ustawy z 14 grudnia 2016 r.- Prawo oświatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59).














