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Opste informacije o kursu

Opis kursa

Uspjesan i ispunjen Zivot pocinje s vodenjem. Leadership nije metoda, tehnika ili kompetencija koja se
jednokratno nauci i isto primjenjuje i svim situacijama. Leadership je zivotna filozofija, cjeloviti,
dinamicni proces licnog i profesionalnog razvoja, cjelozivotno uéenje - o sebi i drugima.

Leadership je zapravo ko smo, na koji nacin sluzimo drustvu i kako doprinosimo razvoju, rastu i uspijehu
ljudi. U svakoj od nas se nalazi zena liderka. Kao takve, imamo izvanrednu priliku da doprinesemo razvoju
globalnog drustva. Mogucnosti i potrebe za zenama liderima nikada nisu bile vece.

,Women in Leadership“ program ima za cilj jacanje uloge Zene liderke u drustvenim, socijalnim i
privrednim strukturama, kroz poticanje efikasnog i odrzivog umrezavanja, te licni i profesionalni razvoj
liderskih sposobnosti. Ovaj edukacijski program potice istrazivanje novih nacina vodenja i podrzava zene da
postanu izvanredne liderke, te da se kao takve autenti¢no pozicioniraju u globalnom drustvu.

Ocekivanija i ciljevi

Edukacija obuhvata i omogucava:

e dubinsko razumijevanje licnog potencijala, jacih strana i potreba Zene lidera, te uspjesnu primjenu
istih u radu s drugima,

e jacanje sposobnosti upravljanja licnim resursima i povezivanje s unutrasnjim liderom,

e jacanje povjerenja u vlastite kompetencije, izbore i odluke,

e prepoznavanje li¢nog stila vodenja, te autenti¢no pozicioniranje u odnosima s drugima

* razumijevanje svih svojih uloga unutar i van organizacija,

* razumijevanje procesa izgradnje povjerenja i postovanja,

e razvoj licne strategije,

e svjesnu izgradnju odrzivih odnosa i jake mreze globalnih liderki,

e razmjenu i uzajamno djelovanje s drugim Zenama liderima kroz moderirane radne diskusije s ciljem
istrazivanja tema u okviru liderstva relevantnih za usavrsavanje li¢nih i stru¢nih vjestina te razvoj Vasih
organizacija
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Materijali/oprema potrebna za kurs

Neophodni materijali/oprema
Flipchart, blokovi, olovke,

PC/Laptop za follow up & mastermind sessions

Trajanje kursa

Kurs traje 6 sedmica i ukupno 20 sati.

Nevr mastermind
session

(2 sata)

follow up

(2 sata)

Dodatne informacije i resursi

mastermind
session

(2 sata)

Women in Leadership je intenzivan program za razvoj kompetencija u segmentu licnog i profesionalnog
vodenja/leadership-a. Program sadrzava teoretski input, dijalog u plenumu, rad u grupi, pojedinacni rad,
refleksije, feedback, transfer znanja, razmjenu iskustava, interaktivne networking & mastermind sessions.
Aktivno sudjelovanje, samostalni rad i refleksija sebe kao liderke su neizostavan dio programa.

S obzirom da ljudi rijetko postaju izvrsni u svom radu sami po sebi, uesnicama nudimo mogucnost rada i
razvoja u maloj grupi i platformu za diskusiju i razmjenu iskustava u razli¢itim segmentima vodenja s
ciljem uzajamnog jacanja, te licnog i poslovnog usavrsavanja njihovih liderskih vjestina kroz dijeljenje

spoznaja i iskustava.

Min. broj ucesnica: 8
Max. broj ucenica: 12

Promotivna cijena: KM 499,-
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