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1910
ET INKLUDERENDE 
ARBEIDSLIV

357 873 1929
Endre: Legge til etter stillinger: …, samtidig som det skal 
legges til rette for deltidsstillinger der arbeidstaker har 
behov for det. 

Rogaland Høyre Anbefalt vedtatt Vedtatt

358 877 1958 1958 Nytt punkt: Jobbe for et mindre kjønnsdelt arbeidsmarked Høyres kvinneforum Anbefalt avvist Vedtatt

359 880 1990

Nytt punkt: gjøre det mulig for at mottakere av økonomisk 
sosialhjelp skal beholde deler av sin inntekt ved 
kombinasjon arbeid, dette for å sikre en tilknyttning til 
arbeidslivet og at det skal lønne seg å arbeide. 

Buskerud Høyre Anbefalt avvist Vedtatt

360 882 1992
Nytt punkt: Gjøre det enklere for ungdom over 16 år å få 
erfaring med arbeidslivet.

Sandefjord Høyre
Anbefalt vedtatt med følgende endring: Gjøre 
det enklere for ungdom å få arbeidserfaring.

Vedtatt



361 885 2017 2023

Stryke tekst slik at avsnittet blir: Høyre mener det må 
gjøres endringer i hvordan sykelønnsordningen finansieres 
og hvordan syke følges opp. Gjennom en endret fordeling 
av kostnadene mellom arbeidsgiver og staten, kan 
arbeidsgivers insentiv til å få langtidssykmeldte tilbake i 
jobb styrkes. Dagens kompensasjon for arbeidstakere på 
full lønn inntil 6 G beholdes. Det trengs mer kunnskap om 
tiltak som fungerer, blant annet hvordan den sykmeldte, 
arbeidsgiver, Nav og lege kan samvirke bedre for å få folk 
raskere tilbake. Høyre vil derfor sette ned en 
hurtigarbeidende sykefraværskommisjon som skal gi mer 
kunnskap om hva som kan få ned sykefraværet.

Oslo Høyre Anbefalt avvist Vedtatt

362 887 2027
Nytt punkt: innføre en moderat avkorting av sykepengene 
ved langtidssykefravær, med unntak for planlagte 
operasjoner.

Nordland Høyre, Troms 
Høyre, Unge Høyre, 
Østfold Høyre

Anbefalt avvist Vedtatt

363 891 2025 2026

Tillegg markert med understreking: sette ned en 
sykefraværskommisjon, som skal finne årsaker til det høye 
sykefraværet og hva som står i veien for å få folk raskere 
tilbake i jobb. Som en del av dette arbeidet, skal man 
evaluere sykelønnsordningen og vurdere endringer i 
denne.

Akershus Høyre

Anbefalt vedtatt med følgende tillegg: Som 
en del av dette arbeidet, skal man evaluere 
sykepengeordningen og i samarbeid med 
partene vurdere endringer i denne.

Vedtatt

364 898 2025
Nytt punkt: utrede og vurdere eventuelle endringer i 
sykelønnsordningen i samarbeid med partene i 
arbeidslivet.

Vestfold Høyre Anses ivaretatt i 891 Vedtatt

365 892 2025 2026

Tillegg markert med understreking: sette ned en 
sykefraværskommisjon, som skal  utrede 
sykelønnsordningen og finne årsaker til det høye 2025 
sykefraværet og hva som står i veien for å få folk raskere 
tilbake i jobb. 

Høyres Studenter Anses ivaretatt i 891 Vedtatt



366 889 2027

Nytt punkt: Starte sykemeldingsoppfølging tidligere ved å 
innføre pakkeforløp for sykemeldte der det er det er 
jobbens karakter som er årsaken til sykefraværet, blant 
annet med frister til NAV for dialogmøter og 
karriereveildening.

Agder Høyre Anbefalt avvist Vedtatt

367 895 2032 2033
Endre til: Innarbeide virkemiddel i arbeidsmiljøloven etter 
Dialogmøte 0-modellen

Giske Høgre / Møre og 
Romsdal Høyre

Anbefalt avvist Vedtatt

368 901 2113
Nytt punkt: Utrede insentivordninger som sikrer eldre 
arbeidstakeres attraktivitet i arbeidsmarkedet.

Akershus Høyre Anbefalt avvist Vedtatt


