ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

B.A. GESUNDHEITSMANAGEMENT

Individueller Antrag auf Anerkennung/Anrechnung von
Vorleistungen fiir den Studiengang

Du hast Berufserfahrungen, fiir die es keine pauschale Anerkennungsmoglichkeit gibt, oder bereits an einer
anderen Hochschule studiert? Dann nutze unseren ,Individuellen Antrag fiir die Anerkennung von Vorleistungen.

Bitte lies Dir im Vorfeld unseren Leitfaden durch. Hier findest du wichtige Hinweise zum Ausfiillen des Antrags
und zum Prozess der Ubernahme von Vorleistungen.

Gerne priifen wir vorab, ob und in welchem Umfang wir Deine Vorleistungen anerkennen kdnnen. Dafiir musst
Du Dich nicht direkt einschreiben!

Zur Priifung reichen uns einfache (d.h. nicht beglaubigte) Kopien Deiner relevanten Nachweise.

— Zunachst fiillst Du die Felder zu Deinen persénlichen Daten aus.

- Ab Seite 3 findest Du eine Ubersicht aller Module und Kurse Deines Studiengangs. Priife bitte anhand des
Curriculums, ob Du dafiir relevante Vorerfahrungen belegen kannst. Wahle nun aus, fir welche Module/Kurse
Du Dir Leistungen anerkennen lassen mochtest, und trage die entsprechenden Informationen ein.

- Wichtig: Vergleiche Deine bereits erbrachten Studienleistungen oder belegbaren beruflichen Erfahrungen mit
den Inhalten der einzelnen Module. Die Modulbeschreibungen findest Du im ,,Modulhandbuch®.

Beispiel: In diesem Auszug siehst Du, wie Du die Tabelle ausfiillen solltest (Beispiele in fett):

Artder zu Anerkannte/

ECTS- | iibernehmenden ECTS-CP/ angerechnete | Ablehnungs-
Modul Code Modulkurse | CP Leistung Institution Stunden ECTS-CP grund
Statistik BSTAO1 Statistik 5 Seminar Muster 5ECTS/

Statistik, SS 2009 | Hochschule 5SWS

Computer | BCTR01- | Computer 5 Tatigkeit als Muster GmbH |2015-2018
Training 01 Training Kundenberater 40h/
Woche

- Zum Schluss reichst Du Deinen Antrag inkl. der nétigen Unterlagen (siehe Checkliste) ein: Fertig!

Unser Tipp: Damit wir Deinen Antrag noch schneller bearbeiten kdnnen, ist es hilfreich, wenn Du Deine
Unterlagen nach Inhalt_Vorname_Nachname benennst. Zum Beispiel:

Zeugnis/Zertifikat_Max_Mustermann
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

SO GEHT ES WEITER

1. Wir bestatigen Dir den Eingang Deines Antrags und informieren Dich ggf. iiber Dokumente, die wir noch
bendtigen.

2. Wir schicken Dir eine Nachricht, sobald wir Deinen bearbeiteten Antrag an den Priifungsausschuss zur finalen
Abnahme weitergleitet haben.

3. Du bekommst Deinen fertig gepriiften Anerkennungsbescheid.

4. Den Bescheid leiten wir an das Priifungsamt weiter, damit Deine anerkannten Leistungen in Deiner
Leistungsiibersicht in Care erfasst werden. Das passiert jedoch erst ab Deiner offiziellen Immatrikulation.

5. Falls Du durch die Anerkennung auch Deine Kosten reduziert hast, erhaltst Du eine Zusatzvereinbarung, die
ab Deinem offiziellem Immatrikulationsdatum giiltig ist und Dir vor Zahlungsstart Gibermittelt wird.

Fiir den Fall, dass sich Dein Studienbeginn mit der Priifung Deines Anerkennungsantrags iiberschneidet:
Bitte schreibe Dich bei Studienstart in keinen der Kurse ein, fiir den Du eine Anerkennung beantragt hast. Wir
konnen Deine anerkannten Kurse erst nach Abschluss des Bearbeitungsprozesses und nach Deiner
Immatrikulation eintragen.

Dein Vorteil: Du bist bei der Kurswahl nicht an einen festen Semesterplan gebunden, sondern vollig flexibel.

Bei neuen Studiengidngen sind die neuen Module erst zum jeweiligen Semesterbeginn verfiigbar (siche
Vollzeit Studienablaufplan im Downloadbereich der Webseite).

Beachte: Nach eingetragener Anerkennung von Vorleistungen kannst Du an einer Priifung in diesem Kurs nicht
mehr teilnehmen. Solltest Du Dich fiir ein Modul zur Priifung angemeldet haben, das Du auch zur Anerkennung
beantragt hast, ist gemaR § 7 Abs. 1 der Allgemeinen Priifungsordnung der IU Internationalen Hochschule Dein
Antrag auf Anerkennung fiir dieses Modul ungiiltig.

INDIVIDUELLER ANTRAG FUR DEN STUDIENGANG B.A.
GESUNDHEITSMANAGEMENT (BAG-01) AB STUDIENSTART 15.01.2020

Personliche Daten

O Antrag auf Anerkennung [ Folgeantrag auf Anerkennung
Anrede?

Vorname? Nachname!

StrafRe!

pPLZ! ort!

Telefon! E-Mail

Matrikelnummer (alternativ Geburtsdatum)?

! Pflichtfelder
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

GRUNDLAGENBEREICH?

Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehrznungs-

Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/Stunden ECTS-CP? grund
Einfiihrung in das Einfihrung in das
Gesundheitsmanagement BWGMOL Gesundheitsmanagement >

BBWL01-01 BWLI 3
Betriebswirtschaftslehre

BBWL02-01 BWLII 2
Einfiihrung in das Einfiihrung in das wissenschaftliche
wissenschaftliche Arbeiten BWIROL-01 Arbeiten s

BREC01-02 Recht| 3
Recht***

BREC02-02 Recht Il 2
Elpfuhrung:?*das Osterreichische DLBOEEPRO1 E|r.1fuhrung|n das osterreichische 5
Privatrecht Privatrecht
Medizin fiir Nichtmediziner | DLGMOEO01-01 | Medizin fiir Nichtmediziner | 5
Okonomie und Markt DLBOUMO1 Okonomie und Markt 5
Medizin fiir Nichtmediziner Il DLGMOE02-01 | Medizin fiir Nichtmediziner Il 5
Rahmenbgdmgungen des BWGMO2 Rahmenbgdlngungen des 5
Gesundheitsmarktes Gesundheitsmarktes

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden 4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal

*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen. gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache
2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im gewahlt werden.

Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach
européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehr:ungs-

Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/Stunden ECTS-CP? grund
Kollaboratives Arbeiten DLBKAO1 Kollaboratives Arbeiten 5
Statistik BSTAO1 Statistik 5

BBUB01-01 Buchfiihrung und Bilanzierung | 3

* %k

Buchfiihrung und Bilanzierung

BBUB02-01 Buchfiihrung und Bilanzierung I 2

Buchhaltung und Bilanzierung in Buchhaltung und Bilanzierung in

Osterreich*** DLBUBOEOL Osterreich 5
BMARO01-01 Marketing | 3
Marketing
BMAR02-01 Marketing Il 2
Finanzierung und Investition DLBLOFUIO1 Finanzierung und Investition 5
BKLR01-01 Kosten- und Leistungsrechnung | 3
Kosten- und Leistungsrechnung
BKLR02-01 Kosten- und Leistungsrechnung Il 2
Interkulturelle und ethische Interkulturelle und ethische
DLBIHKO1 5
Handlungskompetenzen Handlungskompetenzen
D|enstle|st.ungsmanagement im DLGDMGO1-01 Dlenstlelst.ungsmanagement im 5
Gesundheitswesen Gesundheitswesen
1 ECTS-CP =30 Zeitstunden 4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen. gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache
2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im gewahlt werden.

Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach
européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehr:ungs-

Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/Stunden ECTS-CP! grund
Abrechnungssysteme DLGABSO01 Abrechnungssysteme 5

Recht im Gesundheitswesen DLGRGWO1 Recht im Gesundheitswesen 5

Technik im Gesundheitswesen DLGTGWO1 Technik im Gesundheitswesen 5

Projektmanagement BPMGO1 Projektmanagement 5

Public und Nonprofit DLBSAPNMO1- Public und Nonprofit Management 5

Management 01

Fallmanagement DLGFMGO1 Fallmanagement 5

E-Health DLGEHTO1 E-Health 5

Gesundheit und Pravention DLGGUPO1 Gesundheit und Pravention 5

Personal und Personal und

Unternehmensfiihrung DLBBWPUOL Unternehmensfiihrung >

Qualitdtsmanagement im Qualitdtsmanagement im

Gesundheitswesen DLGQMGOL Gesundheitswesen 5

Controlling im Gesundheitswesen | DLGCNGO1 Controlling im Gesundheitswesen 5

Seminar: Gesundheitsmarkt im DLBHCMSGWOL Seminar: Gesundheitsmarkt im 5

Wandel

Wandel

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im

4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache

gewahlt werden.

Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach
européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
WAHLPFLICHTBEREICH A*
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehrznungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP? grund
DLGWBGMO1 Betriebliches Gesundheitsmanagement 5
Betriebliches
Gesundheitsmanagement . .
DLGWBGMO2 Seminar B.etnebllches 5
Gesundheitsmanagement
DLGWKMOL1 Einflhrung in das 5
Krankenhausmanagement
Krankenhausmanagement Krankenhaussettings -
DLGWKMO02 Rahmenbedingungen und 5
Handlungsstrategien
DLGWGOO1 (G;srrfheﬂrl;gnz)rme | 5
Gesundheitsokonomie lelgruppenarbel
(Vertiefung) DLGWGO02 Gesundheitsokonomie Il (Zweiter 5
Gesundheitsmarkt)
DLBFOFMGO1 Fitnessmanagement 5
Fitness- und Sportmanagement
DLBSMSPOMO1 | Grundlagen des Sportmanagements 5
DLBGPGPO1 Gesundheitspsychologie 5
Angewandte
Gesundheitspsychologie
DLBGPGSS01 Gesundbheit, Stress und Schlaf 5

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

europdischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache

gewahlt werden.
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehr:ungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP! grund

DLGWPMO1 Einflihrung in das Pflegemanagement 5

Pflegemanagement
DLGWPMO02 Handlungsansatze im Pflegemarkt 5
DLGSP0O01-01 Sozialpolitik 5

Sozial- und Gesundheitspolitik
DLBHCMGPO1 Gesundheitspolitik 5
DLBTOGHTO1 Gesundheitstourismus | 5

Gesundheitstourismus
DLBTOGHTO02 Gesundheitstourismus I 5
DLBPTWTNLO1 | Die therapeutische Niederlassung 5

Die therapeutische Niederlassung
DLBPTWTNLO2 | Projekt: die therapeutische Praxis 5
DLBHCMWPMO1 | Einfiihrung in das Praxismanagemen 5

Praxismanagement
DLBHCMWPMO02 | Spezifika des Praxismanagements 5
DLBGPWMEHOL M—Health:. Monitoring und 5

Interventionen

M-Health und Mobile Campaigns

DLBDBDMCO1 Digital and Mobile Campaigns 5

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache

gewahlt werden.
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
WAHLPFLICHTBEREICH B*
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehrznungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP? grund
DLBNEGBWPWOLEOL Pgrs?nalwesenSpeZ|al|5|erung| 5
(Einflihrung)
Personalwesen Spezialisierung
BWPWO2 Persgnalwesen Spezialisierung I 5
(Vertiefung)
BWAFO01 Advanced Leadership | 5
Advanced Leadership
BWAF02 Advanced Leadership Il 5
BWCNO1 Business Consulting | 5
Business Consulting
BWCNO02 Business Consulting II 5
BWEC01-01 E-Commerce | 5
E-Commerce
BWEC02-01 E-Commercelll 5
BWINTO1 International Management 5
International Management
DLSPENETHO01-01 International Management - Englisch 5

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

europdischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache

gewahlt werden.
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehr:ungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP! grund
DLBMSMO1 Online-Marketing 5
Online- und Social
Media-Marketing
DLBMSM02 Social Media-Marketing 5
BWPMO1-01 ife.z'si:’pjkte :fsn . 5
Projektmanagement ojektmanagements
(Spezialisierung)
BWPMO02 IT-Aspekte des Projektmanagements 5
BWTOO01 Tourismusmanagement | 5
Tourismusmanagement
BWTO02 Tourismusmanagement || 5
BWHOO1 (L:Er;rt]?é?]frrr]n?rlsches Hotelmanagement | 5
Unternehmerisches &
Hotelmanagement .
BWHO02 ILIJnternehmerlsches Hotelmanagement 5
DLRABROL Arbe!tsrech'.c.lz B.egrundung des 5
Arbeitsverhiltnisses
Arbeitsrecht
Arbeitsrecht II: Leistungsstorungen und
DLRABRO02 R . e
0 Beendigung des Arbeitsverhaltnisses °
DLBINGDABDO1 | Big Data & Data Analytics 5
Big Data und Datenschutz
DLBISICOL E!nfuhruhgln Datenschutz und IT- 5
Sicherheit
1 ECTS-CP =30 Zeitstunden 4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen. gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache
2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im gewahlt werden.

Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach
européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehrznungs-

Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP! grund

BWBCO01 Business Controlling | 5
Business Controlling

BWBCO02 Business Controlling Il 5

WAHLPFLICHTBEREICH C*
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehrznungs-

Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP! grund

DLBPGWDEOL Dldakfcllfund Meth.odlk von E-Learning 5

und digitalen Medien

Digitale Bildung

DLBPGWDB02 Seminar: E-Learning 5

DLBSASICO1 Supervision, Intervision, Coaching 5
Beratung

DLBPGWB02 Seminar: Methoden der Einzel- und 5

Gruppenberatung

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im

4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache

gewahlt werden.

Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

51C
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehr:ungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP? grund
DLBPGWBBO01 Bildungsmanagement 5

Betriebliche Bildung

Seminar: Betriebliche Aus- und
DLBPGWBBO02 Weiterbildungskonzepte >

Fremdsprache Tiirkisch SPTUO1 Fremdsprache Tiirkisch 10
Fremdsprache Englisch SPENO1 Fremdsprache Englisch 10
Fremdsprache Franzdsisch SPFRO1 Fremdsprache Franzosisch 10
Fremdsprache Italienisch SPITO1 Fremdsprache Italienisch 10
Fremdsprache Spanisch SPSPO1 Fremdsprache Spanisch 10

DLGWBGMO1 Betriebliches Gesundheitsmanagement 5

Betriebliches
Gesundheitsmanagement

DLGWBGMO2 Seminar B.etrlebllches 5
Gesundheitsmanagement

Einflihrung in das

DLGWKMO1
6 0 Krankenhausmanagement

Krankenhausmanagement Krankenhaussettings -

DLGWKMO02 Rahmenbedingungen und 5
Handlungsstrategien

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden 4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen. gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache
2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im gewahlt werden.

Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach
européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehr:ungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP! grund
DLGWGOO1 (ngsrr:'dheltiolign.c;)rme | 5
Gesundheitsokonomie lelgruppenarbel
(vertiefung) DLGWGO02 Gesundheitsokonomie Il (Zweiter 5
Gesundheitsmarkt)
DLBFOFMGO1 Fitnessmanagement 5
Fitness- und Sportmanagement
DLBSMSPOMO1 | Grundlagen des Sportmanagements 5
DLBGPGPO1 Gesundheitspsychologie 5
Angewandte
Gesundheitspsychologie
DLBGPGSSO01 Gesundbheit, Stress und Schlaf 5
DLGWPMO1 Einflhrung in das Pflegemanagement 5
Pflegemanagement
DLGWPMO02 Handlungsansatze im Pflegemarkt 5
DLGSP001-01 Sozialpolitik 5
Sozial- und Gesundheitspolitik
DLBHCMGPO1 Gesundheitspolitik 5
DLBTOGHTO1 Gesundheitstourismus | 5
Gesundheitstourismus
DLBTOGHTO02 Gesundheitstourismus || 5

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache

gewahlt werden.
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehr:ungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP! grund
DLBPTWTNLO1 Die therapeutische Niederlassung 5
Die therapeutische Niederlassung
DLBPTWTNLO2 Projekt: die therapeutische Praxis 5
DLBHCMWPMO1 Einfiihrung in das Praxismanagemen 5
Praxismanagement
DLBHCMWPMO02 Spezifika des Praxismanagements 5
DLBGPWMEHO1 M-Health:. Monitoring und 5
Interventionen
M-Health und Mobile Campaigns
DLBDBDMCO1 Digital and Mobile Campaigns 5
DLBNEGBWPWO1EOL Pgrscjnalwesen Spezialisierung | 5
(Einflihrung)
Personalwesen Spezialisierung
BWPWO2 Pers<.)nalwesen Spezialisierung Il 5
(Vertiefung)
BWAF01 Advanced Leadership | 5
Advanced Leadership
BWAF02 Advanced Leadership Il 5

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache

gewahlt werden.

Seite 13 von 18



ANERKENNUNG INTERNATIONALE
B.A. GESUNDHEITSMANAGEMENT (BAG-01) HOCHSCHULE
AB STUDIENSTART 15.01.2020
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ableh?ungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP! grund
BWCNO1 Business Consulting | 5
Business Consulting
BWCNO02 Business Consulting Il 5
BWEC01-01 E-Commerce | 5
E-Commerce
BWEC02-01 E-Commerce ll 5
BWINTO1 International Management 5
International Management
DLSPENETHO01-01 International Management - Englisch 5
DLBMSMO01 Online-Marketing 5
Online- und Social
Media-Marketing
DLBMSMO02 Social Media-Marketing 5
BWPMO1-01 ipe.zﬁaspekte des . 5
Projektmanagement rojextmanagements
(Spezialisierung)
BWPMO02 IT-Aspekte des Projektmanagements 5
BWTOO01 Tourismusmanagement | 5
Tourismusmanagement
BWTO02 Tourismusmanagement || 5

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache

gewahlt werden.
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehr:ungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden ECTS-CP! grund
BWHOO1 (L:Er)t?r‘r;]ehm?rlsches Hotelmanagement | 5
Unternehmerisches infuhrung
Hotelmanagement .
BWHO02 ILIJnternehmerlsches Hotelmanagement 5
DLRABRO1 Arbe!tsrech'F.I: B.egrundung des 5
Arbeitsverhaltnisses
Arbeitsrecht
Arbeitsrecht II: Leistungsstorungen und
DLRABRO2 Beendigung des Arbeitsverhaltnisses >
DLBINGDABDO1 Big Data & Data Analytics 5
Big Data und Datenschutz
DLBISICO1 E!nfuhruhg in Datenschutz und IT- 5
Sicherheit
BWBCO01 Business Controlling | 5
Business Controlling
BWBCO02 Business Controlling Il 5
DLBINGSSO01 Smart Services | 5
Smart Services
DLBINGSS02 Smart Services I 5

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden
*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache

gewahlt werden.
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

AUSWERTUNG

Anerkannte/
angerechnete Anerkannte/
Bereich ECTS-CP! angerechnete ECTS-CP gesamt
Grundlagenbereich
Wahlpflichtbereich
1 ECTS-CP =30 Zeitstunden 4 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wéhlen. Jedes Modul kann nur einmal
*Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen. gewahlt werden. International Management (BWINT) kann nicht in Verbindung mit einer weiteren Fremdsprache
2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im gewahlt werden.

Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach
européischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges
Seite 16 von 18
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

Deine Checkliste: Alles erledigt?

Diese Unterlagen brauchen wir zur Priifung Deiner Anerkennung:

Bitte sende uns einfache Kopien zu, da wir Deine Unterlagen nicht an Dich zurlicksenden kénnen.

Gerne priifen wir Deinen Antrag auch ohne beglaubigte Kopien.*

BEI DER ANERKENNUNG VON LEISTUNGEN AUS EINEM STUDIENGANG
(UNIVERSITARE VORLEISTUNG)

0 Transcript/ Leistungsiibersicht iiber die erzielten Studienleistungen und ECTS-CP/ Stundenangabe
0 Modulhandbiicher & Kursinhalte (Deutsch oder Englisch)
0 beiStudienleistungen an auslandischen Hochschulen: Ubersicht iiber deren Bewertungssystem

BEI DER ANRECHNUNG VON LEISTUNGEN AUS EINER AUS-/ WEITERBILDUNG

0 offizieller Nachweis der abgeschlossenen Aus- oder Weiterbildung (z. B. IHK-Priifungszeugnis, Urkunden)

0 Darstellung der vermittelten fachlichen Inhalte - Nachweis iiber die erzielten Leistungen und
Unterrichtsstunden

0 beiFortbildungsleistungen an auslindischen Instituten: Ubersicht iiber deren Bewertungssystem

BEI DER ANRECHNUNG VON ZERTIFIKATEN

0 Darstellung der vermittelten Inhalte und/ oder Nachweis des zeitlichen Umfangs

BEI DERANRECHNUNG VON LEISTUNGEN AUS BERUFSERFAHRUNG

0 Offizieller Tatigkeitsnachweis des Arbeitgebers
(inkl. folgender Angaben: Detaillierte Darstellung der Funktion, der Aufgaben sowie des Zeitraums)

- Nutze hierfiir gerne das Formular ,Arbeitgeberbestatigung”
Du findest es in unserem Online-Anerkennungs-Bereich, in dem auch Dein individuelles Antragsformular fir Dich bereitsteht.

- Oder reiche alternativ ein qualifiziertes Arbeitszeugnis (inkl. aller oben genannten Angaben) ein.

Bei Fragen wende Dich bitte an unsere Studienberatung.

* Die IU Internationale Hochschule GmbH behalt sich das Recht,
im Zweifelsfall beglaubigte Kopien nachzufordern.
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

WIRD VON DER HOCHSCHULE AUSGEFULLT?

Es werden Vorleistungen im Umfang von ECTS-CP liber die in der Tabelle markierten Kurse

anerkannt/ angerechnet. Die Studiengebiihr verringert sich dadurch insgesamt um __ Euro.

0 Nachtrigliche Anerkennung/ Anrechnung - keine Kostenreduktion
0 Die Kompetenz wurde ausreichend nachgewiesen

Spatestens 3 Wochen nach Einschreibung erhiltst Du auBerdem einen separaten Bescheid, in dem Deine
reduzierten Studiengebiihren und Falligkeit(en) aufgefiihrt werden.

Sollte im Zuge der Priifung der Zulassungsvoraussetzung zum Einstieg ins Studium eine Eignungspriifung
erforderlich sein, kdnnen Dir einzelne Module (welche dann Gegenstand der notwendigen Eingangspriifung
sind) nicht angerechnet werden, da die Priifungen dieser Module notwendig sind, um die
Hochschulzugangsberechtigung zu erwerben. Die abzulegenden Kurse sind fachspezifisch.

Dieser Antrag wurde bearbeitet am:

Die Entscheidung liber das Vorliegen der Anrechenbarkeit der Leistungen erfolgt durch den
Prifungsausschuss. Die Anerkennungsentscheidung wurde durch den Priifungsausschuss der IU Internationale
Hochschule begutachtet und genehmigt.

Dieser Bescheid wurde maschinell erstellt und ist ohne Unterschrift giltig.

Rechtsmittelbelehrung

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe schriftlich oder zur Niederschrift beim
Priifungsausschuss der IU Internationale Hochschule Widerspruch eingelegt werden. (anerkennung@iu.org)

Weitere Nachweise oder fehlende Unterlagen miissen innerhalb von 2 Wochen nach Eingang des Widerspruchs
eingereicht werden. Wird der Widerspruch nicht begriindet, wird nach Aktenlage entschieden.

Im Falle eines Widerspruchs wird der gesamte Anerkennungsbescheid erneut iberpriift. Wir weisen ausdriicklich
darauf hin, dass eine Verschlechterung hinsichtlich der anerkannten ECTS-Anzahl moglich ist.

twird von Hochschule ausgefiillt
* Die IU Internationale Hochschule GmbH behalt sich das Recht,
im Zweifelsfall beglaubigte Kopien nachzufordern.
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