ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

B.SC. GESUNDHEITSPSYCHOLOGIE

Individueller Antrag auf Anerkennung/Anrechnung von
Vorleistungen fiir den Studiengang

Du hast Berufserfahrungen, fiir die es keine pauschale Anerkennungsmoglichkeit gibt, oder bereits an einer
anderen Hochschule studiert? Dann nutze unseren ,Individuellen Antrag” fiir die Anerkennung von Vorleistungen.

Bitte lies Dir im Vorfeld unseren Leitfaden durch. Hier findest du wichtige Hinweise zum Ausfiillen des Antrags
und zum Prozess der Ubernahme von Vorleistungen.

Gerne priifen wir vorab, ob und in welchem Umfang wir Deine Vorleistungen anerkennen kdnnen. Dafiir musst
Du Dich nicht direkt einschreiben!

Zur Priifung reichen uns einfache (d.h. nicht beglaubigte) Kopien Deiner relevanten Nachweise.

— Zundachst fiillst Du die Felder zu Deinen personlichen Daten aus.

- Ab Seite 3 findest Du eine Ubersicht aller Module und Kurse Deines Studiengangs. Priife bitte anhand des
Curriculums, ob Du dafiir relevante Vorerfahrungen belegen kannst. Wahle nun aus, fiir welche Module/Kurse
Du Dir Leistungen anerkennen lassen mochtest, und trage die entsprechenden Informationen ein.

- Wichtig: Vergleiche Deine bereits erbrachten Studienleistungen oder belegbaren beruflichen Erfahrungen mit
den Inhalten der einzelnen Module. Die Modulbeschreibungen findest Du im ,Modulhandbuch*.

Beispiel: In diesem Auszug siehst Du, wie Du die Tabelle ausfiillen solltest (Beispiele in fett):

Art der zu Anerkannte/
ECTS- |iibernehmenden ECTS-CP/ angerechnete | Ablehnungs-
Modul Code Modulkurse |CP Leistung Institution Stunden ECTS-CP grund
Statistik BSTAO1 Statistik 5 Seminar Muster 5ECTS/

Statistik, SS 2009 | Hochschule 5SWS

Computer | BCTR01- | Computer 5 Tatigkeit als Muster GmbH | 2015-2018
Training 01 Training Kundenberater 40h/
Woche

— Zum Schluss reichst Du Deinen Antrag inkl. der nétigen Unterlagen (siehe Checkliste) ein: Fertig!

Unser Tipp: Damit wir Deinen Antrag noch schneller bearbeiten konnen, ist es hilfreich, wenn Du Deine
Unterlagen nach Inhalt_Vorname_Nachname benennst. Zum Beispiel:

Zeugnis/Zertifikat_Max_Mustermann
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

SO GEHT ES WEITER

1. Wir bestatigen Dir den Eingang Deines Antrags und informieren Dich ggf. iber Dokumente, die wir noch
bendtigen.

2. Wir schicken Dir eine Nachricht, sobald wir Deinen bearbeiteten Antrag an den Priifungsausschuss zur finalen
Abnahme weitergleitet haben.

3. Du bekommst Deinen fertig gepriiften Anerkennungsbescheid.

4. Den Bescheid leiten wir an das Priifungsamt weiter, damit Deine anerkannten Leistungen in Deiner
Leistungslibersicht in Care erfasst werden. Das passiert jedoch erst ab Deiner offiziellen Immatrikulation.

5. Falls Du durch die Anerkennung auch Deine Kosten reduziert hast, erhaltst Du eine Zusatzvereinbarung, die
ab Deinem offiziellem Immatrikulationsdatum giiltig ist und Dir vor Zahlungsstart ibermittelt wird.

Fiir den Fall, dass sich Dein Studienbeginn mit der Priifung Deines Anerkennungsantrags iiberschneidet:
Bitte schreibe Dich bei Studienstart in keinen der Kurse ein, fiir den Du eine Anerkennung beantragt hast. Wir
konnen Deine anerkannten Kurse erst nach Abschluss des Bearbeitungsprozesses und nach Deiner
Immatrikulation eintragen.

Dein Vorteil: Du bist bei der Kurswahl nicht an einen festen Semesterplan gebunden, sondern véllig flexibel.

Bei neuen Studiengédngen sind die neuen Module erst zum jeweiligen Semesterbeginn verfiigbar (siche
Vollzeit Studienablaufplan im Downloadbereich der Webseite).

Beachte: Nach eingetragener Anerkennung von Vorleistungen kannst Du an einer Priifung in diesem Kurs nicht
mehr teilnehmen. Solltest Du Dich fiir ein Modul zur Priifung angemeldet haben, das Du auch zur Anerkennung
beantragt hast, ist gemal § 7 Abs. 1 der Allgemeinen Priifungsordnung der IU Internationalen Hochschule Dein
Antrag auf Anerkennung fiir dieses Modul ungiiltig.

INDIVIDUELLER ANTRAG FUR DEN STUDIENGANG B.SC.
GESUNDHEITSPSYCHOLOGIE (BAGP)

Personliche Daten

" Antrag auf Anerkennung " Folgeantrag auf Anerkennung
Anrede!

Vorname! Nachname!

StraRe!

pLZ! ort!

Telefon! E-Mail*

Matrikelnummer (alternativ Geburtsdatum) !

1 Pflichtfelder
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Modulkurse

Art der zu iibernehmenden

INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

Anerkannte/

angerechnete | Ablehnungs-

ECTS-CP/Stunden  ECTS-CP! grund®

ANERKENNUNG
GRUNDLAGENBEREICH

Modul Code
Einflihrung in die Psychologie DLBPSEPO1
Allgemeine Psychologie: Lernen,

Emotion, Motivation und DLBPSAPLEMAO1
Aufmerksamkeit

Gesundheitspsychologie DLBGPGPO1
Einflihrung in das

wissenschaftliche Arbeiten BWIR01-01
Anatomie und Physiologie DLBEWAUPO1
Einfiihrung in das

Gesundheitsmangement BWGMOT
Gesundheit und Pravention DLGGUPO1
Allgemeine Psychologie:

Wahrnehmung, Gedachtnis, DLBPSAPWGSDPO1
Sprache, Denken und

Problemlosen

Kollaboratives Arbeiten DLBKAO1
EinfUhrungin die DLBPSEPDO1

psychologische Diagnostik

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

1 Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

europdischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

Einflihrung in die Psychologie

Allgemeine Psychologie: Lernen,

Emotion, Motivation und
Aufmerksamkeit

Gesundheitspsychologie

Einfiihrung in das
wissenschaftliche Arbeiten

Anatomie und Physiologie

Einflihrung in das
Gesundheitsmangement

Gesundheit und Pravention

Allgemeine Psychologie:
Wahrnehmung, Gedachtnis,
Sprache, Denken und
Problemlosen

Kollaboratives Arbeiten

Einfiihrung in die
psychologische Diagnostik

5.0
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Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehrzlungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/Stunden | ECTS-CP* grund
Einfiihrung in die empirisch- Einfiihrung in die empirisch-
wissenschaftliche Psychologie DLBPSEEWPO1 wissenschaftliche Psychologie >
Einfuhrung in die - -
sozialwissenschaftliche DLBPSESWS Elnfuhrgng in die . . 5
s sozialwissenschaftliche Statistik
Statistik
Biopsychologie: Biopsychologie:
neurobiologische Grundlagen | DLBPSBPNGPO1 neurobiologische Grundlagen 5
der Psychologie der Psychologie
Gesund heltspsychologle: DLBGPGPSCO1 Gesu ndheltspsychologle: Stress 5
Stress und Coping und Coping
Interkulturelle und ethische DLBIHKO1 Interkulturelle und ethische 5
Handlungskompetenzen Handlungskompetenzen
Klinische Psychologie: Klinische Psychologie:
Storungslehre DLBPSKPSLO1 Storungslehre >
Statistik: Hypothesentestung | DLBPSSHTO1 Statistik: Hypothesentestung 5
Apgewan}jte psychologische DLBPSAPDO1 Apgewan_dte psychologische 5
Diagnostik Diagnostik
Gesundheitspsychologie: . -
Theoriebasierte DLBGPGPTBIO1 Gesun_dhelt_spsycholog|e. . 5
. Theoriebasierte Interventionen
Interventionen
Projekt: Interventionen der DLBPSKPI Projekt: Interventionen der 5
klinischen Psychologie klinischen Psychologie
Grundlagen von Beratung DLBPGGGBAO1 Grundlagen von Beratung 5

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

1 Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.
2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach
europdischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.
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Seite 4 von 11



ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehrzlungs-

Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/Stunden | ECTS-CP* grund
Biopsychologie: Biopsychologie:

biopsychologische DLBPSBPBIO1 biopsychologische 5

Informationsverarbeitung Informationsverarbeitung

Gesun.d_heltskommunlkatlon DLBGPGKRKO1 Gesun.d.heltskommumkatlon 5

und Risikokompetenz und Risikokompetenz

Gesundheit, Stress und Schlaf | DLBGPGSS01 Gesundheit, Stress und Schlaf 5

Chronische Erkrankungen und Chronische Erkrankungen und

Rehabilitation DLBGPCEROT Rehabilitation >

Su_ght: G_rundlagen und DLBGPSGPO1 Suncht: G_rundlagen und 5

Pravention Pravention

Projekt: Stressmanagement DLBGPPSMEO1 Projekt: Stressmanagement und 5

und Entspannung Entspannung

Seminar: Aktuelle Themen der DLBGPSATGPO1 Seminar: Aktuelle Themen der 5

Gesundheitspsychologie

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden

1 Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.
2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach
europdischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

Gesundheitspsychologie
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Art der zu iibernehmenden

Institution

INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

Anerkannte/
angerechnete A
ECTS-CP/ Stunden  ECTS-CP* grund

Ablehnungs-

ANERKENNUNG
WAHLPFLICHTBEREICH A3
Modul Code
DLBEWKUGFO1
Methoden der
Gesprachsfiihrung und
Gruppenberatung
DLBGPWMGFGBO1
DLBGPWMEHO1
M- and E-Health
DLGEHTO1
Betriebspsychologie und DLGWBGMO1
betriebliches
Gesundheitsmanagement DLBWPPUBO2

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden
1 Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

Modulkurse ECTS-CP | Leistung
Grundlagen der

Kommunikation und 5
Gesprachsfiihrung

Projekt: Patientenschulung
Sucht- 5
Pravention(Alkohol/Rauchen)

M-Health: Monitoring und

Interventionen >
E-Health 5
Betriebliches 5
Gesundheitsmanagement

Betriebspsychologie 5

3 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wahlen. Jedes Modul kann nur einmal

gewahlt werden.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

europdischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
WAHLPFLICHTBEREICH B3
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehrzlungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden | ECTS-CP? grund
DLBEWELO1 Ernahrungslehre 5
Erndhrungslehre und Medizin
DLGMOEO01-01 Medizin fiir Nichtmediziner | 5
DLBPSADAO1 Angewandte Datenanalyse 5
Datenanalyse und Big Data
DLBINGDABDO1 | Data Analytics und Big Data 5
Arbeits- und
Arbeits- und DLPOPS02 Organisationspsychologie >
Organisationspsychologie:
Burnout Pravention DLBGPWAOPBPO1 | Projekt: Burnout Privention 5

1 ECTS-CP =30 Zeitstunden
1 Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach

europdischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges

Druckfehler und Irrtiimer vorbehalten.

3 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wahlen. Jedes Modul kann nur einmal

gewahlt werden.

5.0
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
WAHLPFLICHTBEREICH C3
Anerkannte/
Art der zu iibernehmenden angerechnete Ablehrzlungs-
Modul Code Modulkurse ECTS-CP | Leistung Institution ECTS-CP/ Stunden | ECTS-CP? grund
Storungsspezifische,
DLBPSWKNPSO01 EelfropksyCholog'sdch; 5
Klinische, neuropsychologische rkrankungen und ihre
und psychosomatische Rehabilitation
Storungen Klinische Psychologie fiir
DLBPSWKNPS02 | psychosomatische, chronische 5
Erkrankungen
DLBMSMO01-01 | Onlinemarketing 5
Digitales
Gesundheitsprogramm S
DLBGPWDGO1 Projekt: Dl.gltales 5
Gesundheitsprogramm
Fallstudie: berufliche
) DLBPSFSBWO1 Wiedereingliederung >
Berufliche
Wiedereingliederung Gesundheitliche Aspekte
DLBGPWBWEO1 | beruflicher 5
Wiedereingliederung
DLBSGO1 Studium Generale | 5
Studium Generale
DLBSG02 Studium Generale Il 5
1 ECTS-CP =30 Zeitstunden 3 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wahlen. Jedes Modul kann nur einmal
1 Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen. gewdhlt werden.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach
europdischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges
Seite 8von 11
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ANERKENNUNG INTERNATIONALE
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AUSWERTUNG

Anerkannte/
angerechnete Anerkannte/
Bereich ECTS-CP! angerechnete ECTS-CP gesamt
Grundlagenbereich
Wahlpflichtbereich
1 ECTS-CP =30 Zeitstunden 3 Es ist jeweils ein Wahlpflichtmodul zu 10 ECTS-CP aus jedem Bereich zu wahlen. Jedes Modul kann nur einmal
1 Nur vom Priifungsausschuss auszufiillen. gewdhlt werden.

2 Bearbeitungsvermerk bei Ablehnung: 1 Arbeitsumfang nicht ausreichend; 2 Es wurden wesentliche Unterschiede im
Inhalt/ Anforderungsniveau festgestellt; 3 Kein ausreichender Nachweis vorhanden; 4 Nachweis mit Sprachlevel nach
europdischen Referenzrahmen einreichen; 5 Sonstiges
Seite9von 11
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Deine Checkliste: Alles erledigt?

Diese Unterlagen brauchen wir zur Priifung Deiner Anerkennung:

Bitte sende uns einfache Kopien zu, da wir Deine Unterlagen nicht an Dich zuriicksenden kénnen.

Gerne priifen wir Deinen Antrag auch ohne beglaubigte Kopien.*

BEI DERANERKENNUNG VON LEISTUNGEN AUS EINEM STUDIENGANG
(UNIVERSITARE VORLEISTUNG)

L] Transcript/ Leistungsiibersicht iiber die erzielten Studienleistungen und ECTS-CP/ Stundenangabe
[0 Modulhandbiicher & Kursinhalte (Deutsch oder Englisch)

[ bei Studienleistungen an ausléndischen Hochschulen: Ubersicht iiber deren Bewertungssystem

BEI DER ANRECHNUNG VON LEISTUNGEN AUS EINER AUS-/ WEITERBILDUNG

O offizieller Nachweis der abgeschlossenen Aus- oder Weiterbildung (z. B. IHK-Priifungszeugnis, Urkunden)

L] Darstellung der vermittelten fachlichen Inhalte - Nachweis iiber die erzielten Leistungen und
Unterrichtsstunden

[J bei Fortbildungsleistungen an ausléndischen Instituten: Ubersicht {iber deren Bewertungssystem

BEI DER ANRECHNUNG VON ZERTIFIKATEN

L] Darstellung der vermittelten Inhalte und/ oder Nachweis des zeitlichen Umfangs

BEI DER ANRECHNUNG VON LEISTUNGEN AUS BERUFSERFAHRUNG

L1 offizieller Tatigkeitsnachweis des Arbeitgebers
(inkl. folgender Angaben: Detaillierte Darstellung der Funktion, der Aufgaben sowie des Zeitraums)
- Nutze hierfiir gerne das Formular ,Arbeitgeberbestatigung“
Du findest es in unserem Online-Anerkennungs-Bereich, in dem auch Dein individuelles Antragsformular fiir Dich bereitsteht.
- Oder reiche alternativ ein qualifiziertes Arbeitszeugnis (inkl. aller oben genannten Angaben) ein.

Bei Fragen wende Dich bitte an unsere Studienberatung.

* Die IU Internationale Hochschule GmbH behélt sich das Recht,
im Zweifelsfall beglaubigte Kopien nachzufordern.
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WIRD VON DER HOCHSCHULE AUSGEFULLT!

Es werden Vorleistungen im Umfang von ECTS-CP uiber die in der Tabelle markierten Kurse

anerkannt/ angerechnet. Die Studiengebiihr verringert sich dadurch insgesamt um __ Euro.

[J Nachtragliche Anerkennung/ Anrechnung - keine Kostenreduktion

[0 Die Kompetenz wurde ausreichend nachgewiesen

Spatestens 3 Wochen nach Einschreibung erhiltst Du auBerdem einen separaten Bescheid, in dem Deine
reduzierten Studiengebiihren und Falligkeit(en) aufgefiihrt werden.

Sollte im Zuge der Priifung der Zulassungsvoraussetzung zum Einstieg ins Studium eine Eignungspriifung
erforderlich sein, konnen Dir einzelne Module (welche dann Gegenstand der notwendigen Eingangspriifung
sind) nicht angerechnet werden, da die Priifungen dieser Module notwendig sind, um die
Hochschulzugangsberechtigung zu erwerben. Die abzulegenden Kurse sind fachspezifisch.

Dieser Antrag wurde bearbeitet am:

Die Entscheidung liber das Vorliegen der Anrechenbarkeit der Leistungen erfolgt durch den
Prifungsausschuss. Die Anerkennungsentscheidung wurde durch den Priifungsausschuss der IU Internationale
Hochschule begutachtet und genehmigt.

Dieser Bescheid wurde maschinell erstellt und ist ohne Unterschrift giiltig.

Rechtsmittelbelehrung

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe schriftlich oder zur Niederschrift beim
Priifungsausschuss der IU Internationale Hochschule Widerspruch eingelegt werden. (anerkennung@iu.org)

Weitere Nachweise oder fehlende Unterlagen miissen innerhalb von 2 Wochen nach Eingang des Widerspruchs
eingereicht werden. Wird der Widerspruch nicht begriindet, wird nach Aktenlage entschieden.

Im Falle eines Widerspruchs wird der gesamte Anerkennungsbescheid erneut tiberpriift. Wir weisen ausdriicklich
darauf hin, dass eine Verschlechterung hinsichtlich der anerkannten ECTS-Anzahl moglich ist.

T wird von Hochschule ausgefiillt
* Die IU Internationale Hochschule GmbH behélt sich das Recht,
im Zweifelsfall beglaubigte Kopien nachzufordern.
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