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Michaela Quente
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seit11/2019

11/2017-10/2009

11/2011-10/2017

10/2010-10/2011

11/2008-09/2010

11/2998-10/2008

10/1996-10/1998

05/1995-09/1996

Professur fir Soziale Arbeit, Internationale Hochschule (1U),
Studienort Dortmund

Westfdlische Wilhelms-Universitat MUnster/Fachberatungsstelle
Zartbitter MUnster e.V., wissenschaftliche Mitarbeiterin in einem
BMBF-Forschungsprojekt.

Katholische Hochschule NRW, Abteilung Minster
Wissenschaftliche Mitarbeiterin, Fachbereichsentwicklung
Stadtverwaltung Lippstadt

Kommunale Gleichstellungsbeauftragte

Stadtverwaltung Lippstadt

Projektleiterin Betriebliches Gesundheitsmanagement
Stadtverwaltung Lippstadt

Kommunale Gleichstellungsbeauftragte

Initiative fUr Jugendhilfe, Bildung und Arbeit, INI e.V. Lippstadt

Hochsauerlandkreis, Allgemeiner Sozialer Dienst

Wissenschaftlicher Qualifikationsweg

07/2018

SoSe 2015 —So0Se 2018

03/2008- 10/2010

04/1996

Promotion (Dr. phil.) am Institut fUr Erziehungswissenschaft der
Universitat Paderborn (magna cum laude)

Promovendin am Fachbereich Kulturwissenschaften, Institut fur
Erziehungswissenschaft der Universitat Paderborn

Katholische Hochschule NRW, berufsbegleitender postgradualer
Masterstudiengang Sozialmanagement

staatliche Anerkennung

1



03/1995 Diplomierung zur Dipl. Sozialarbeiterin

12/1994- 03/1995 Diplomarbeit an der Fachhochschule Dortmund und der Ohio State
University, USA

WiSe 1991/92- SoSe 1995 Fachhochschule Dortmund, Studium der Sozialarbeit

Stipendium

SoSe 1993 Stipendium des DAAD an der Ohio State University, College of
Social Work, USA

Arbeits- und Forschungsschwerpunkte

- Diversitat in der Sozialen Arbeit

- Theorien und Konzepte Sozialer Arbeit

- Sozialmanagement (Personalentwicklung, Qualitatsentwicklungsprozesse, Konzept- und
Leitbildentwicklung)

- Geschlechterverhaltnisse - Geschlechtertheorien

- Historische Entwicklungslinien der Sozialen Arbeit

- Qualitative Sozialforschung

Mitgliedschaften

seit 2019 Mitglied der Deutschen Gesellschaft fir Soziale Arbeit
seit 2016 Mitglied der Deutschen Gesellschaft fUr Erziehungswissenschaft
seit 2012 Mitglied im Netzwerk Frauen- und Geschlechterforschung NRW

Veroffentlichungen

Monographien

Quente, Michaela (2020): Hochschule - Geschlecht — Fachkultur. Zur Wahrnehmung des
Minderheitenstatus in geschlechtsuntypischen Studienfachern. Reihe: Wissenschaft-
Hochschule-Bildung. Band 4. Wiesbaden.

Quente, Michaela (2010): Der 6konomische Nutzen eines Betrieblichen Gesundheitsmanagement
am Beispiel einer Kommunalverwaltung. Masterthesis. Katholische Hochschule NRW,
Abteilung Minster.

Aufsdtze



Quente, Michaela/ Bertels, Gesa/Kreyerhoff, Astrid-Maria/Wazlawik, Martin (2019): Beratung zu
sexualisierter Gewalt und die Geschlechterperspektive. Partizipative Forschung zu
Pravention und Intervention in Fachberatungsstellen gegen sexualisierte Gewalt. Soziale
Passagen. Journal fir Empirie und Theorie Sozialer Arbeit.12/2019. Volume 11, Issue 2
Wiesbaden. S. 375-380.

Quente, Michaela/Bertels, Gesa (2018): Beratung zu sexualisierter Gewalt und die
Geschlechterperspektive. In: Journal Netzwerk Frauen- und Geschlechterforschung NRW.
Nr.42S. Essen.S. 30-31.

Quente, Michaela/Hasenjirgen, Brigitte (2017): Umgang mit Diversity in der Hochschule. In:
Katholische Hochschule NRW Abteilung Minster (Hrsg.): Von der Schule zur Hochschule —
100 Jahre Qualifizierung fur soziale Berufe in MUnster 1917-2017. Minster. S. 160-169.

Quente, Michaela (2011): Gesund bleiben auch am Arbeitsplatz. Stadte- und Gemeinderat. 65.
Jahrgang 03. S.25-26.

Vortrage

The international Social Work & Society Academy (TiSSA)-Konferenz: Counselling centre against
sexualised violence for young people, women and men. Minster, August 2019.

Fachtagung, Pravention gegen sexualisierte Gewalt, DGfPI: Beratung zu sexualisierter Gewalt und die
Geschlechterperspektive. Vielfalt partizipativer Ansdtze. Bad Hersfeld, Juni 2019.

Bundeskongress Soziale Arbeit 2018, Bielefeld: Paddagogische Professionalitdt gegen sexualisierte
Gewalt — Perspektiven fir Soziale Arbeit und Beratung, September 2018.

Beirat Schule-Beruf, Kreis Hoxter: Geschlechterstereotype in der Berufswahl, November 2017.

Graduiertentagung, Fakultat fur Kulturwissenschaften, Universitat Paderborn: Die Relevanz der
Kategorie Geschlecht in ausgewahlten Studienfachern an Hochschulen in NRW, Juli 2017.

Kurzvortrage (Poster)

Fachtagung, Forderlinie im Dialog: Partizipative Forschung, Dissemination und Praxistransfer,
Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf, November 2018

Rezensionen

Quente, Michaela: Rezension vom Juli 2019 zu: Fobian, Clemens/Lindenberg, Michael/Ulfers, Rainer
(2018): Jungen als Opfer von sexueller Gewalt. Ausmalf3, theoretische Zugange und praktische
Fragen fur die Soziale Arbeit. Nomos. Baden-Baden, in: Thema Jugend 3/2019.

Quente, Michaela: Rezension vom Juli 2020 zu: Brigitte Hasenjlirgen, Martin Spetsmann-Kunkel:
Kulturalisierungsprozesse in Bildungskontexten. Bildungsaspirationen von Jugendlichen aus



Sudosteuropa. Nomos Verlagsgesellschaft (Baden-Baden) 2019.
https://www.socialnet.de/rezensionen/26418.php

Quente, Michaela: Rezension vom November 2020 zu: Franz Herrmann, Bettina Miiller, Rudolf Bieker
(Hrsg.): Qualitatsentwicklung in der Sozialen Arbeit. Grundlagen, Methoden, Umsetzung. Verlag W.
Kohlhammer (Stuttgart) 2019. ISBN 978-3-17-032073-4. In:
https://www.socialnet.de/rezensionen/26815.php

Ubersicht Lehrveranstaltungen

Als wissenschaftliche Mitarbeiterin an der Katholischen Hochschule NRW, Abteilung Minster

SoSe 2017 Schreibwerkstatt

WiSe 2016/17 u. SoSe 2017 Theorien der Sozialen Arbeit

SoSe 2013 u. SoSe 2014 Zum Stand der Gender- und Queerforschung
WiSe 2012/13-WiSe 2016/17  Einfihrung in das wissenschaftliche Arbeiten

Als Lehrbeauftragte an der Katholischen Hochschule NRW, Abteilung Paderborn

seit WiSe 2017/18 Diversitat in der Sozialen Arbeit
seit WiSe 2017/18 Forschungsmethoden in der Sozialen Arbeit

Als Lehrbeauftragte an der Katholischen Hochschule NRW, Abteilung Miinster
WiSe 2017/18 Theorien der Sozialen Arbeit
Als Lehrbeauftragte an der Hochschule Hamm-Lippstadt (HSHL)

WiSe 2013/14-WiSe 2016/17  Schriftliche Kommunikation und wissenschaftliches Arbeiten

WiSe 2013/14-WiSe 2016/17  MUndliche Kommunikation und Prasentation


https://www.socialnet.de/rezensionen/26418.php
https://www.socialnet.de/rezensionen/26815.php

