
IU Akademie

Als Bildungsberater:in und -vermittler:in liegt Ihnen der persönliche Erfolg Ihrer Kund:innen am Herzen? Dann unterstützen 
Sie diese bei einem schnellen, nachhaltigen Wiedereinstieg ins Berufsleben. Mit den Online-Weiterbildungen der IU Akademie 
erzielen Ihre Klient:innen gefragte Kompetenzen für den Arbeitsmarkt der Zukunft. Das Tolle daran: All unsere Maßnahmen 
sind AZAV-zertifiziert, auf Hochschulniveau, flexibel und strukturiert zugleich.

  UNSER ANGEBOT: AM PULS DER ZEIT  
Die IU Akademie macht deutschlandweit Menschen fit für technologische Entwicklungen und die Arbeitswelt von morgen. 
Weil wir seit Jahren intensiv mit renommierten Branchengrößen (u. a. DB, ZURICH, Motel One) zusammenarbeiten, wissen 
wir, welche Kompetenzen heutzutage in vielen Unternehmen relevant und gefragt sind. Entsprechend passen wir unsere 
Lerninhalte immer wieder auf die Bedürfnisse des Arbeitsmarktes an. Die Weiterbildungen der IU Akademie sind digital, 
modular aufgebaut und kombinieren praxisorientierte Trainings in kleinen Einheiten mit der Möglichkeit, zertifizierte Ab-
schlüsse zu erwerben.

Weiterbildungsangebot
Zahlreiche Weiterbildungen auf Hochschulniveau in neun 
zukunftsorientierten Branchen

Lehrformat
Kombination aus Online-Kursen und täglichem Austausch  
in der Gruppe über Video-Chat unter der Anleitung von Study-
coaches.

Start
Jederzeit möglich

Dauer
Von 1 bis 17 Monaten in Vollzeit,
Teilzeit bei allen Weiterbildungen möglich

Hochschulzertifikat
–	 Anerkanntes Zertifikat auf Hochschul-Niveau
–	 Je nach Prüfungsleistung Teilnahme- oder 
Abschlusszertifikat 

  SIE ERMÖGLICHEN  
  NEUE PERSPEKTIVEN  



Agile Leader (m/w/d)? Betrieblicher Gesundheitsmanager (m/w/d)? IT Service Consultant (m/w/d)? Oder lieber HR-Manager 
für Organisationsentwicklung (m/w/d)? Die IU Akademie bietet eine große Auswahl an Weiterbildungen auf Hochschulniveau 
in folgenden Bereichen an:  

–	 Architektur & Bau
–	 Gesundheit & Soziales
–	 IT & Technik
–	 Wirtschaft & Management
–	 Marketing & Kommunikation

–	 Design & Medien
–	 Pädagogik & Psychologie
–	 Personal & Recht
–	 Tourismus, Hotellerie & Event

Eine Übersicht all unserer Weiterbildungen finden Sie auf iu-akademie.de/weiterbildungen

Am Puls der Zeit ist auch die Anpassung der Weiterbildung auf die individuelle Situation Ihrer Kund:innen. Dazu bietet die IU-
Akademie kurze, mittellange und intensive Programme in Voll- und Teilzeit an. Alle Weiterbildungen können aufgrund des 
modularen Aufbaus individuell je nach Förderbedarf kombiniert werden. Möchten Ihre Kund:innen nach erfolgreichem 
Abschluss und Antritt einer Arbeitsstelle die erworbenen Kenntnisse akademisch vertiefen, können Schulungsinhalte auf ein 
Folgestudium an der IU Internationalen Hochschule angerechnet werden.

*�Während der Weiterbildung können für jeden Kurs Studienpunkte erarbeitet werden, die sich am European Credit Transfer System ECTS orientieren. Diese können bei einem Folgestudium an der  
IU Internationalen Hochschule angerechnet werden.

KURZE WEITERBILDUNG 

THEMENSPEZIFISCHER INHALT

Vollzeit: 1 Monat
Teilzeit: 2 Monate
Lernziel: Spezielle Fähigkeiten erlangen
Beispiel: Data Science Software Engineer
Studienpunkte: 5*

LANGE WEITERBILDUNG 

JOB ROLLE

Vollzeit: 8 bis 17 Monate
Teilzeit: 16 bis 34 Monate
Lernziel: Kompetenzen für neue Karriere erwerben
Beispiel: Software Development Expert
Studienpunkte: 40–80*

STUDIUM

IU INTERNATIONALE HOCHSCHULE 

AKADEMISCHER ABSCHLUSS

Vollzeit: 24 Monate
Teilzeit: 48 Monate
Abschluss: Bachelor oder Master
Beispiel: Master Data Science
Studienpunkte: 90–180*

MITTELLANGE WEITERBILDUNG 

KERNKOMPETENZ

Vollzeit: 4 bis 5 Monate
Teilzeit: 8 bis 10 Monate
Lernziel: Neue oder ergänzende Rolle einnehmen
Beispiel: Java Developer
Studienpunkte: 20–25*

Lernzeit

http://www.iu-akademie.de/weiterbildungen/


  GUTE GRÜNDE  
  FÜR EINE WEITER-  
  BILDUNG AN DER  
  IU AKADEMIE  

Zertifizierte Qualität
Alle Weiterbildungen sind auf Hoch­
schulniveau und durch die HZA nach 
AZAV zertifiziert.

Teilnehmende im Fokus
Für uns stehen Ihre Klient:innen im Mit­
telpunkt. Deswegen ist unser Angebot so 
individuell und flexibel wie möglich. 

Hohe Erfolgsquoten
Die Kombination aus unserem innovati­
ven Lehrkonzept und der persönlichen 
Betreuung sichern das erfolgreiche Absol­
vieren der Weiterbildung.

Ganzheitliche Vermittlung
Mit unserem exklusiven Karrierecoaching
helfen wir Teilnehmenden aktiv bei der
Integration in den ersten Arbeitsmarkt.

Online und persönlich
Der Mix aus digitalem Lernen und virtu­
ellem Austausch über Videokonferenz ist 
optimal in den Alltag integrierbar. 

Innovative Lernformen
Lern-App, Online Campus und digitale 
Lerntools vermitteln zusätzlich digitale 
Kompetenzen. Daher stellen wir Ihren 
Kund:innen für die Dauer der Weiterbil­
dung ein gratis Tablet zur Verfügung.

Zwei Zeitmodelle
Vollzeit oder Teilzeit? Geht an der  
IU Akademie beides! So lässt sich die 
Weiterbildung individuell auf Ihre 
Kund:innen anpassen.

Beenden nach Jobantritt 
Auch nach Wiederantritt einer Arbeits­
stelle, kann die Weiterbildung an der 
IU Akademie kostenlos online beendet 
werden. Für einen nachhaltigen Kompe­
tenzerwerb.

„Die IU Akademie bietet mir die Flexibilität und 
Unterstützung, die ich als Mutter brauche. Gerade 
wenn man schon etwas länger aus dem Lernen 
raus ist, sind die Hilfe der Coaches und die täg-
lichen Check-ins super. Sie geben mir das Gefühl 
die Weiterbildung und den Einstieg zu schaffen.”

Sandra, 
Weiterbildung zur Fallmanagerin  
Gesundheitswesen (m/w/d)

IU LEARN – SO GEHT APP HEUTE 
Die smarte Applikation hilft Ihren Kund:in­
nen dabei, ihren Lernflow optimal zu 
gestalten. Skripte können jederzeit ortsun­
abhängig abgerufen und Leistungen durch 
Quizzes zur Selbstkontrolle optimiert 
werden. 

STUDIENSKRIPT UND 
INTERACTIVE BOOK 
Das Skript steht Ihren Klient:innen in zwei 
Formaten zur Verfügung: als Hardcopy, 
die zu ihnen nach Hause geschickt wird 
oder als E-Book Version – das Interactive 
Book. In beiden Versionen sind Inhalte 
und Lernziele nach didaktischen Kriterien 
aufgeteilt. Am Ende jeder Lerneinheit wird 
der Wissensstand durch Fragen abgeprüft. 

LERNVIDEOS 
Für bestimmte Kurse gibt es hilfreiche 
Lernvideos, die – kurz und knapp oder 
auch ausführlicher – Begriffe, Theorien, 
Formeln und Fallbeispiele aus den jewei­
ligen Skripten veranschaulichen. Online 
lernen heißt aber nicht, dass wir Ihre 
Klient:innen alleine lassen. Wir unterstüt­
zen persönlich durch: 

TÄGLICHE CHECK-INS 
Tägliche Check-ins per Videochat mit 
unseren Studycoaches geben Ihren 
Kund:innen Struktur, schaffen den Raum 
für Fragen und fördern den Austausch 
untereinander. 

INTENSIVE STUDYCOACHINGS
Unsere Studycoaches unterstützen bei 
Themen wie Zeitmanagement, Lern­
organisation, stehen motivierend zur Seite 
und beantworten alle Fragen. 

EXKLUSIVES 
KARRIERECOACHING 
Damit nach dem Abschluss auch der 
Traumjob gefunden werden kann, unter­
stützen wir Ihre Kund:innen mit einem 
exklusiven Karrierecoaching. 

LEARNING AREAS 
Ihren Klient:innen stehen unsere exklu­
siven Learning Areas an über 20 Stand­
orten in Deutschland zur Verfügung. Diese 
sorgen für eine ungestörte Lern- und 
Prüfungsatmosphäre. 

Das Lernkonzept der IU Akademie ist individuell auf die Lebenssituation Ihrer 
Kund:innen abgestimmt. Möglich wird das durch unser auf dem Bildungsmarkt 
einzigartiges didaktische Konzept, das ein flexibles und dennoch strukturiertes 
Lernen möglich macht. Technische Ausstattung oder Alter spielen dabei keine 
Rolle. Weil unsere Lerntools ganz einfach zu bedienen sind und wir Ihre Klient:in-
nen jederzeit persönlich unterstützen. 

  STRUKTUR UND FLEXIBLITÄT  
  CLEVER KOMBINIERT  



BERATUNG IU AKADEMIE: 
Tel: +49 (30) 3642826 42
iu_akademie_beratende_b2g@iu.org
 Termin vereinbaren

NOCH FRAGEN?  
Die Weiterbildungen der IU Akademie klingen interessant für Ihre Kund:innen und Sie möchten  
mehr dazu erfahren? Mehr Infos finden Sie auf unserer Website iu-akademie.de oder kontaktieren 
Sie direkt unsere Fachberatung. Wir sind gerne persönlich für Sie da und beantworten Ihre Fragen!

Jede:r sollte Zugang zur Bildung erhalten. Das ist unsere Vision. Als Bildungseinrichtung mit gesellschaftlicher Verantwor-
tung bringen wir Bildung auf ein neues Level. Als Marktführer in der digitalen, akademischen Bildung, sind wir Vorreiter 
und Vordenker. Dazu gehört vor allem auch ein zukunftsorientiertes Weiterbildungsangebot für die digitale Arbeitswelt von 
morgen. Und ein einzigartiges Lernkonzept sowie interaktive, digitale Lernformen.

Die IU Akademie ist Teil der IU Internationale Hochschule – und mit über 85.000 Studierenden eine der größten Hochschulen 
Deutschlands. Ausgezeichnet mit dem E-Learning Award 2021. Unser Bildungsangebot? Kann sich sehen lassen. Hunderte 
von Weiterbildungen sowie Bachelor-, Master- und MBA-Programme leisten einen entscheidenden Beitrag zur Digitalisierung 
und Fachkräftesicherung. Die jahrelange, erfolgreiche Zusammenarbeit mit über 10.000 renommierten Praxispartner spricht 
ebenfalls für sich. Unternehmen und Institutionen, die einerseits unsere Talente rekrutieren und andererseits in der Lehre 
aktiv mitarbeiten – für praxisnahe Bildung. Mehr lesen: iu-akademie.de/iu-akademie 

  BILDUNG. MIT MARKTFÜHRERBONUS.  

“Bei uns können die Weiterbildenden ihre Kompetenzen in nur wenigen Monaten in Voll- oder 
Teilzeit erweitern. Unsere jahrelange Erfahrung in innovativer Online-Lehre sichert eine hohe 
Erfolgsquote.“ 

Dr. Thomas Fink, Leiter IU Akademie

Sie, als Bildungsberater:in oder Jobberater:in, und wir, die IU Akademie, verfolgen das gleiche Ziel: Möglichst schnell raus aus 
der Arbeitslosigkeit und wieder rein ins Berufsleben. Damit Ihre Vermittlungsarbeit ein voller Erfolg wird, gewährleisten wir 
dazu die bestmögliche Bildung und persönliche Unterstützung Ihrer Kund:innen. 

DAS GARANTIEREN WIR ALS IU AKADEMIE:
–	 Flexibler Start der Weiterbildung: Je nach aktueller Lebenslage, können Ihre Klient:innen sofort oder später in die Zukunft 
starten. Anmeldung und Start sind jederzeit nach Vorlage des Bildungsgutscheins oder Förderbescheids möglich. 

–	 Nachhaltiger Kompetenzaufbau: Das praxisnahe Weiterbildungskonzept ist durch die Nähe zur IU Internationalen Hoch-
schule auf akademischem Niveau. Ihre Kund:innen erwerben Wissen, das sie gezielt auf die Arbeitswelt von Morgen vor-
bereitet.

–	Maximale persönliche Unterstützung: Es geht nicht nur um Wissensaufbau, sondern vor allem auch um die Stärkung per-
sönlicher Kompetenzen, sogenannter Soft Skills, durch individuelles Coaching. Und natürlich werden auch die digitalen 
Fähigkeiten durch unsere virtuellen Lernformen entschieden gefördert. 

–	 Lernverwaltung: Um Ihnen einen Einblick in Lernzeiten, Fortschritt und Anwesenheiten Ihrer Klient:innen zu geben, 
dokumentieren wir diese gemäß der Datenschutzrichtlinien und stellen sie Ihnen jederzeit auf Anfrage zur Verfügung.

  SCHNELLE WIEDEREINGLIEDERUNG. LEICHT GEMACHT.  

mailto:iu_akademie_beratende_b2g@iu.org
https://twill.iu-akademie.de/beratungstermine-fuer-die-bundesagentur-fuer-arbeit/
http://iu-akademie.de
http://iu-akademie.de/iu-akademie

