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New Work
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Arbeitswelt 
4.0

Digitali-
sierung

Flexibilität

Agilität

Sinn

• Kommunikation

• Kollaboration

• Arbeitstätigkeit

• Arbeitsort

• Arbeitszeit

• Work-Life-Balance

• Teamarbeit

• Selbstverantwortung

• Internationalität

• Nachhaltigkeit

• Entwicklung

• Individualität

Corona

Fachkräftemangel



New Corporate Health
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BGM 
4.0

Digitali-
sierung

Flexibilität

Agilität

Sinn

• Software/Wearables

• Reporting

• Örtlich und zeitlich 

unabhängige Angebote

• Teamaktivitäten

• Internationalität

• Motivation

• Personalisierung

• Coaching & Education



Ganzheitliche BGF-Plattform
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Wearables 

& Vitaldaten
Datenin-

tegration
1:1 Online-

Coaching
On-Demand-

Content
Reporting

Community 

& Challenges

Coaches & 

Ärzte



Kontakt

Prof. Dr. Thomas Bolz
CEO & Co-Founder

thomas.bolz@telmeda.de
www.telmeda.de
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