Super!

oder die Du

FERNSTUDIUM
Semester Modul Kurscode Kursname ECTS- Priifungsform
VZ | TZ1|TZ1l Punkte
Padagogik: historische, konzeptionelle und begriffliche E] ik: histori i iffli
gog p gl DLBSAPAED01-01 Pédagogik: historische, konzeptionelle und begriffliche 5 Klausur oder INTERNATIONALE
Grundlagen Grundlagen Advanced Workbook
5 Geschichte und Theorien des lebenslangen Lernens DLBPGGTLL01-01 Geschichte und Theorien des lebenslangen Lernens 5 Klausur HOCHSCHULE
Einfiih d haftliche Arbeiten fiir Padagogik und infi i i I i ir Pa
g E ~ |Ein u rung in das wissenschaftlic| gogi DLBWIRPSO Elnfuhru‘ng in das wissenschaftliche Arbeiten fiir Padagogik 5 |Basic Workbook _
] Soziales und Soziales
3% — Soziologie DLBSAS001-01 Soziologie 5 Klausur
— ; 5 Du hast bereits eine genaue
R N . " N . - . N " . N Klausur oder i ideals
Personlichkeitspsychologie & Differentielle Psychologie DLBWPPDPS01 Personlichkeitspsychologie & Differentielle Psychologie 5 Vi B et
psy 8 Y 8 ! sy 8! ' ! 4 gl Advanced Workbook i
~ BPER01-01 Personalwesen | (Einfiihrung) Die IU bietet Dir die nétige Flexibilitat
Personalwesen BPER02-01 Per: 1l (Vertiefung) 5 Modulklausur samtliche Module aus allen Semestern
. L frei nach Deinem Geschmack zu
5 Quantitative Forschungsmethoden DLBPGQNFMO1 Quantitative Forschungsmethoden 5 |Klausur wihlen.
2 Du kannst mehrere Module
5 Qualitative Forschungsmethoden DLBPGQLFMO1 Qualitative Forschungsmethoden 5 Fallstudie gleichzeitig bearbeiten oder auch
5 « ) einfach ein Modul nach dem anderen.
] o~ ™ |Berufsfelderkundung im System des lebenslangen Lernens DLBPGBSLLO1 Berufsfelderkundung im System des lebenslangen Lernen 5 |Fachprasentation
£
3% Fremdsprache Englisch DLSPENIO1 Fremdsprache Englisch 5  |Klausur
[ I —
Gesellschaftliche Bedingungen der Padagogik DLBPGGBPO1 Gesellschaftliche Bedingungen der Padagogik 5 Hausarbeit _
< |Einfilhrung in das lebenslange Lernen DLBPGELL01-01 Einfiihrung in das lebenslange Lernen 5 |Klausur Wahle am Anfang Module, die Dich
Lernen von Erwachsenen DLBPGLVEOL Lernen von Erwachsenen 5 |Hausarbeit unmittelbar in Deinem Job nutzen
L kannst. Das motiviert und verschafft
Planung von Bildungsprozessen bei Erwachsenen DLBPGGBPEO1 Planung von Bildungsprozessen bei Erwachsenen 5 |Fachprésentation ilg:::::‘egmn Ercles
?3' - . N . . . i ) Steht das Ergebnis der Anerkennungs-
] Konzepte und Arbeitsfelder der Padagogik DLBPGKAPO1 Konzepte und Arbeitsfelder der Padagogik 5 |Hausarbeit priifung noch aus, solltest Du keine
g Klausur oder Kurse wihlen, welche Du zur Priifung
a Qualitdtsmanagement im System des lebenslangen Lernens | DLBPGQMSLLO1 Qualita im System des lebenslangen Lernens 5 | raltstudie beantragt hast. Wird Kurs |
° Institutionen und Organisationen im System des lebenslangen Instituti d O im System des let Kl d ENEEHEETES ST O e
& Y 8 DLBPGIOSLLOL nstitutionen und Or 1im System des 1gen 5 ausur oder cine Prifung iber Kurs I
< Lernens Lernens Advanced Workbook
< Sozialpsychologie DLBWPSPSO01 Sozialpsychologie 5 Klausur
Praxisprojekt: Beratung, Lehren und Lernen DLBPGPPPIBS01 Praxisprojekt: Beratung, Lehren und Lernen 15 |Praxisreflektion _
8 Veranstaltungsplanung und -durchfiihrung von Lehr-Lern- - ih Lehr-Lern- . :
g N ungsplanung u ul g DLBPGVDLLPOL Veranstaltungsplanung und -durchfithrung von Lehr-Lern 5 Fachprésentation
g g Prozessen P Ein Modul mit zwei Kursen besteht aus.
& w E Grundlagen von Beratung DLBPGGGBA01-01 Grundlagen von Beratung 5 |Fallstudie einer Einflihrung ur?d ?Inervememng'
< g 0Ob du das Modul mit einer
R . . Modulpriifung statt zwei Klausuren
Diversity Management DLBPGDMO1 Diversity Management 5 Klausur erfolgreich abschlieRen kannst steht
‘_ im Modulhandbuch.
2 Personalmarketing und -entwicklung DLPMUEO1-01 Personalmarketing und -entwicklung 5 |Klausur
o O
5 £
. © &S| WAHLPFLICHTFACHA ** 2.B. Digitale Bildung 10
o
7 - - -
S + Aktuelle Entwicklungen der Bildung, Beratung und inar: i i . .
g eminar: u.e e Entwicklung 4 g DLBPGSAEBBPOL Seminar: Aktu_elle Entwicklungen der Bildung, Beratung und 5 |Seminararbeit _
g Personalentwicklung Personalentwicklung
5 ; . . Klausur oder
b S |Konfliktmanagement und Mediation DLBWPKUMO1 Konfliktmanagement und Mediation 5 Fachpriisentation * Wahlpflichtmodule: Zwei Module zur
- Auswahl, jedes Wahlpflichtfach kann
~ WAHLPFLICHTFACH B ** z.B. Personalentwicklung 10 nur einmal gewahlt werden
E . Prax|sl;)r0{ekt: (Welfer-)Blldungsmanagement, Personal- und DLBPGPPPIDSOL PraxisProj‘ekt: (Weit‘er-)Bildungsmanagement, Personal- und 15 | praxisreflektion VZ: Vollzeit Modell, 36 Monate
< I « Organisationsentwicklung Orgar sentwic klung _ TZ I: Teilzeit | Modell, 48 Monate
g o |Bachelorarbeit BBAKOL Bachelorarbeit 9  |Bachelorarbeit TZ I: Teilzeit Il Modell, 72 Monate
i i BBAKO02 Kolloguium 1 |Priifung miindlich
Total

180 ECTS-Punkte

Advanced Leadership

Beratung

Beratung und Coaching (systemisch)

Betriebliche Bildung
Digitale Bildung
Personalentwicklung

Arbeitsrecht
Beratung

Personal- u. Betriebspsychologie

Personalentwicklung

Personalwesen Spezialisierung

-

Qualititsmanagement

und C

Betriebliche Bildung
Digitale Bildung.

Beratung und Coaching (system.)

Unternehmensgriindung
Social Entrepreneurship

Studium Generale
Karriere-Entwicklung
Mastering Prompts

Hinweis: Jedes Wahlpflichtmodul kann nur einmal gewahlt werden.

Weitere

zu Deinem

findest Duim

Modulhandbuch auf unserer Website.

AuBerdem kannst Du haufig gestellte Fragen und Antworten rund ums

Fernstudium hier nachlesen.



