STUDIENABLAUFPLAN B.A. BWL UND FUHRUNG

FERNSTUDIUM
Semester - .
Modul Kurscode Kursname e Priifungsform
VZ | TZ1|TZ1l Punkte
N . BBWL01-01 BWLI
3 Betriebswirtschaftslehre BEWL02-01 BWLII 5  [Klausur INTERNATIONALE
4 BMAR01-01 Marketing | HOCHSCHULE
- £ |Marketin; e 5  |Modulklausur
N 2 3 s BMAR02-01 Marketing Il
gl g~ Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fiir Wirtschaft, DLBWIRWMKOL Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fiir Wirtschaft, 5 |advanced Workbook o
] Management und Kommunikation Management und Kommunikation
S | 4 . .
2 5 Advanced Leadership | BWAFO01 Advanced Leadership | 5 [Klausur Du hast bereits eine genaue
K] - R Vorstellung zu Deinem idealen
g Managerial Economics DLBBWMEOL Managerial Economics 5 Klausur Studienablaufplan? Super!
1 Die IU i Hochschule
' | Agiles Projektmanagement DLBDBAPMO1 Agiles Projektmanagement 5  |Projektbericht bietet Dir die nétige Flexibilitat
1 5 hian TBiang samtliche Module aus allen Semestern
w + |Buchfiihrung und Bilanzierung’ BBUB01-01 Buc u rungun B[ anz!erungl 5 Modulklausur frei nach Deinem Geschmack zu
E % BBUB02-01 Buchfiihrung und Bilanzierung Il wihlen.
37{ g Recht' BREC01-02 Recht| 5 Modulklausur Du.kann.st. mehrere.Module
N o~ % BREC02-03 Recht Il gleichzeitig bearbeiten oder auch
g 5 . N infach ein Modul nach d deren.
] ™ |Kollaboratives Arbeiten DLBKAO1 Kollaboratives Arbeiten 5  |Fachprésentation eintach ein Modul nach dem anderen.
£
< . .
] 5 Customer Relationship Management DLBCRMO1 Customer Relationship Management 5 Klausur
o L
B
<
5 £ Internationales Brand Management BWMI02 Internationales Brand Management 5 Klausur )
2| A
E < |Projekt: Marketing Analytics DLBDBPMAO1 Projekt: Marketing Analytics 5 |Projektbericht Wéhle am Anfang Module, die Dich
— v i oder die Du
@ | |Personal und Unternehmensfithrung DLBBWPUOL Personal und Unternehmensfiihrung 5 |Klausur unmittelbar in Deinem Job nutzen
% kannst. Das motiviert und verschafft
@ R N - . " leich zu Beginn Erfolge.
£ |Organizational Behavior DLBBWOBO01 Organizational Behavior 5 Fallstudie 8
_ 3 ACHTUNG: .
k] 5 . R i Steht das Ergebnis der Anerkennungs-
] Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen DLBIHKO1 Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen 5 Fallstudie priifung noch aus, solltest Du keine
El g — Kurse wihlen, welche Du zur Priifung
o | g | g [Statistik BSTA01-02 Statistik 5  |Klausur beantragt hast. Wird Kurs |
« g g angerechnet, schreibst Du nur noch
D2l E Change Management DLBWPOCMO02 Change Management 5 [Klausur eine Priifung iiber Kurs Il.
~ w
| Projekt: Organisationsentwicklung DLBWPPOEO1 Projekt: Organisationsentwicklung 5  |Projektbericht
Klausur oder
»  |Unternehmensplanung und -kontrolle - -
% planungu BPUE01-01 Unternehmensplanung und -kontrolle 5 Advanced Workbook M
o : BKLR01-01 Kosten- und Leistungsrechnung |
- £ |Kosten-und Leistungsrechnun; 5  |Modulklausur
= 2 3 8 8 BKLR02-01 Kosten- und Leistungsrechnung Il
g | < : . S
n £ ™ |Investition und Finanzierung DLBLOFUI01-01 Investition und Finanzierun, 5 Klausur
g 3 g Ein Modul mit zwei Kursen besteht aus
a 5 . . " . Hausarbeit + iner Einfi i i b
o | w0 5 Wirtschaftspolitik BWIPO1 Wirtschaftspolitik 5 Pr: pnmr‘inn gng;:?;?dr:ﬁ umr::i::zrvemefung
< L
ki N . Modulpriifung statt zwei Klausuren
g Advanced Leadership Il BWAF02 Advanced Leadership Il 5 Klausur erfolgreich abschlieRen kannst steht
1 2 - N — im Modulhandbuch.
| Projekt: Corporate Social Responsibility DLBPRMWNCSRO1 Projekt: Corporate Social Responsibility 5  |Projektbericht
% Nachhaltigkeits- und Qualitdtsmanagement DLBLONQMO1 Nachhaltigkeits- und Qualita 5 [Klausur
£ | »
g | g T '
5 « 5 Gesprachsfiihrung und Verhandlungstechniken DLBKPSGUVO01 Gesprachsfiihrung und Verhandlungstechniken 5 Klausur
| e
7 £
< . . .
E 3”_ Seminar: Aktuelle Themen der Betriebswirtschaftslehre DLBBWSATBWO1 Seminar: Aktuelle Themen der Betriebswirtschaftslehre 5 |Seminararbeit )
S|
b 5 Unternehmensplanspiel BUPLO1 Unternehmensplanspiel 5  [Planspiel
ﬁ * Wahlpflichtmodule: Drei Module zur
uE; . WAHLPFLICHTMODULA * 2.B. Business-Controlling 10 Auswahl, jedes Wahlpflichtfach kann
— 2| S nur einmal gewahlt werden
5 ™~ WAHLPFLICHTMODUL B * 2.B. Personal- und Betriebspsychologie 10
g VZ: Vollzeit Modell, 36 Monate
£ — |WAHLPFLICHTMODUL C * 2.B. Digitale Geschiftsmodelle 10 TZ|: Teilzeit | Modell, 48 Monate
S| TZII: Teilzeit Il Modell, 72 Monate
<o o |Bachelorarbeit BBAKO1 Bachelorarbeit 9 Bachelorarbeit
= . o S
BBAK02 Kolloguium 1 Priifung miindlich
Total
180 ECTS-Punkte
Wahlpflichtmodul A: Wahlpflichtmodul B: Wahlpflichtmodul C: ®

Business-Controlling
International Management

Digitale Geschaftsmodelle

Globale Organisationsentwicklung und
Change Management

Personal- und Betriebspsychologie
Positives ikati

Business-Controlling

Organisationspsychologie
Business Consulting

und Coaching

Business Intelligence
Digital Entrepreneurship and Innovation
Fundraising und Nonprofit Management

Arbeitswelt 4.0
Personal und Digital Skills

Digitale Geschaftsmodelle

Globale O und Change

Personalwesen Spezialisierung
Business Intelligence

Digital Entrepreneurship

F und Nonprofit
Personal- und Betriebspsychologie
Positives Kommunikationsmanagement
Organisationspsychologie

Business Consulting
Konfliktmanagement und Coaching
Arbeitswelt 4.0

Personal und Digital Skills
Methoden und Management von Innovationen
Digitale Transformation

Supply Chain Management
Unternehmensfinanzierung
Wirtschaftspriifung und Steuern
Salesforce Platform Management
Salesforce Platform Development
Fremdsprache ltalienisch
Fremdsprache Franzésisch
Fremdsprache Spanisch

Studium Generale

Mastering Prompts
Karriere-Entwicklung

Weitere Informationen zu Deinem Studiengang findest Duim
Modulhandbuch auf unserer Website.

AuBerdem kannst Du hufig gestellte Fragen und Antworten rund ums
Fernstudium hier nachlesen.

! Diese Module kénnen auch nach ésterreichischen Rechtsgrundlagen
gewshlt werden.



