STUDIENABLAUFPLAN B.A. NEW WORK [ ]
FERNSTUDIUM
Semester - o
Modul Kurscode Kursname ECTS Priifungsform
VZ | TZ1|TZ1 Punkte
Einfiihrung in New Work DLBNWENWO1 Einfiihrung in New Work 5 Klausur
4 3 INTERNATIONALE
. . BBWLO01-01 BWLI
- Betriebswirtschaftslehre 5 |Modulklausur HOCHSCHULE
% BBWL02-01 BWLII
g i} Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fiir Wirtschaft, Management Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fiir Wirtschaft,
21 el gincas € DLBWIRWMK & nat g 5 |Advanced Workbook uf
gl g und ion Management und Kommunikation
@ i - " Advanced Workbook
a | Digital Skills DLBDS01-01 Digital Skills 5 "
— mllt R""“’f;‘"" Du hast bereits eine genaue
Interkulturelles Management DLBLOIMOL Interkulturelles Management 5 |Klausuroder Vorstellung zu Deinem idealen
Hausarbeit i Super!
H ) N ) ) Klausur oder Die IU bietet Dir die nétige Flexibilitét,
~ [Allgemeine Psychologie B 2
& Y g DLBWPAPS0L Allgemeine Psychologie 5 | Advanced Workbook samtliche verfiighare Module aus allen
i N Semestern frei nach Deinem
5 Personal und Unternehmensfiihrung DLBBWPUO1 Personal und Unternehmensfiihrung 5 Klausur Geschmack zu wihlen.
4 BPER01-01 Personalwesen | Bin i sl e
£ Personalwesen 5 Ir i i iten oder auch
8 BPER01-02 Per 1} infach ein Modul nach d d
5 d d - Hausarbeits einfach ein Modul nach dem anderen.
B | Y| ™ |Arbeitsrecht] DLRABRO1 Arbeitsrecht I: Begriindung des Arbeitsverhltnisses** 5 . .
g Prdsentation
K} " Arbeitsrecht II: Leistungsstérungen und Beendigung des .
& Arbeitsrecht 11 DLRABR02 tsrecht Il: Leistung 8 Bung 5 |Hausarbeit
o Arbeitsverhéltnisses
Einfiihrung in das lebenslange Lernen DLBPGELL01-01 Einfiihrung in das lebenslange Lernen 5 Klausur M
< |p Ipsychologi i Klausur oder ah fang Module, die Dich
§ ersonalpsychologie DLBWPPUBO1 Personalpsychologie 5 Fachprésentation Wahle am An fang Mo ule, die D,'C
—1 % T dor besonders interessieren oder die Du
g Personalcontrolling & Payroll DLBPEPCPRO1 Personalcontrolling & Payroll 5 |Klausuro unmittelbar in Deinem Job nutzen
3 Fallstudie kannst. Das motiviert und verschafft
o Kollaboratives Arbeiten DLBKAO1 Kollaboratives Arbeiten 5 Fachprasentation ‘g‘l::rlf;:z'eglnn Erfolge.
g N P . Steht das Ergebnis der Anerkennungs-
Z Digital HR DLBPEDHRO01 Digital HR 5  [Klausur priifung noch aus, solltest Du keine
£ — Kurse wahlen, welche Du zur Prifung
n Personalwesen Spezialisierung | BWPW01-01 Personalwesen Spezialisierung I (Einfiihrung) 5 Klausur beantragt hast. Wird Kurs |
« angerechnet, schreibst Du nur noch
Organizational Behavior DLBBWOBO1 Organizational Behavior 5 Fallstudie eine Priifung liber Kurs II.
d ©  |Projekt: Neue Formen der Zusammenarbeit DLBNWPNFZA Projekt: Neue Formen der Zusammenarbeit 5 Projektbericht
<
Leadership 4.0 DLBWPLSO01 Leadership 4.0 5 Klausur M
Personalmarketing und -entwicklung DLPMUEO01-01 Personalmarketing und -entwicklung 5 Klausur
8 < Klausur oder
w Agiles Management DLBNWAMO1 Agiles Management 5
g e s Advanced Workbook Ein Modul mit zwei Kursen besteht aus
g - P 5 5
2 Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen DLBIHKO1 Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen 5  |Fallstudie PN R IR
N 0Ob du das Modul mit einer
3 3 i K Modulpriifung statt zwei Klausuren
Sozialpsychologie DLBWPSPS01 Sozialpsychologie 5 Klausur erfolgreich abschlieken kannst steht
1 2 - im Modulhandbuch.
| Agiles Projektmanagement DLBDBAPMO1 Agiles Projektmanagement 5 Projektbericht
Personalwesen Spezialisierung I BWPW02-01 Personalwesen Spezialisierung Il (Vertiefung) 5 Klausur
5 d International HR-Management DLBINTIHRO1 International HR-Management 5 Fallstudie
S| e
7
< . .
g @ [Seminar: Wissensmanagement DLBNWSWMO1 Seminar: Wissensmanagement 5 Seminararbeit M
&
b Projekt: New Work DLBPEPNWO1 Projekt: New Work 5 Portfolio * Wahlpflichtmodule: Drei Module zur
S Auswahl, jedes Wahlpflichtfach kann
WAHLPFLICHTMODULA * 2.B. Gestaltung von Trainingsprozessen 10 nur einmal gewahit werden
N ~ \WAHLPFLICHTMODUL B * . N VZ: Vollzeit Modell, 36 Monate
5 » 2.B. Beratung und Coaching (systemisch) 10 = eilzeit | Modell, 48 Monate
8 - N A R TZII: Teilzeit Il Modell, 72 Monate
g WAHLPFLICHTMODUL C 2.B. Personal- und Betriebspsychologie 10
ol : . BBAKO1 Bachelorarbeit 9 [Bachelorarbeit B e T Bl (R
@ o [Bachelorarbeit y - L in MyCampus buchst, musst Du Dich
- BBAK02 Kolloguium 1 |Prifung miindlich Sl M 5
zusatzlich fiir den Présentationskurs
Total
anmelden.
180 ECTS-Punkte
Wahlpflichtmodul A: Wahlpflichtmodul B: Wahlpflichtmodul C: ®
Beratung’ Alleaus A+ Alle aus B+ Weitere Informationen zu Deinem Studiengang findest Duim
Beratung und Coaching (systemisch) Fremdsprache Englisch Studium Generale Modulhandbuch auf unserer Website.
Betriebliche Bildung Fremdsprache Franzosisch” Mastering Prompts
Digitale Bildung Fremdsprache Italienisch” Karriere-Entwicklung AuRerdem kannst Du haufig gestellte Fragen und Antworten rund ums
Diversity und Beratung’ Fremdsprache Spanisch® Fernstudium hier nachlesen.
Gestaltung von Trainingsprozessen Industrie 4.0
i und Chang ?
Personaldienstleistung Internationale Medienwirtschaft
Personalentwicklung Internationales Marketing und Branding
Markt- und Werbepsychologie
Online- und Social-Media-Marketing
Search Engine Marketing
Business Consulting
Hinweise zur Auswahl im Wahlpflichtbereich
1. Jedes Wahlpflichtfach kann nur einmal gewahlt werden
2.Von folgenden Modulen kann nur eines gewéhlt werden: "International , Englisch", Franzésisch”, Italienisch”, Spanisch"

3.Von folgenden Modulen kann nur eines gewahlt werden: "Beratung” oder "Diversity und Beratung”



