MITARBEITERENTWICKLUNG 2.0:
MAXIMALE FORDERUNG
NACHHALTIGER ERFOLG

Du mochtest die Kompetenzen Deines Teams gezielt ausbauen und Dein Unternehmen fit fiir die Zukunft machen? Das
Qualifizierungschancengesetz (QCG) macht es mdoglich: Mit bis zu 100% Forderung der Weiterbildungskosten und bis zu 75 %
Lohnentgeltzuschuss investierst Du in die Weiterbildung Deiner Mitarbeitenden, starkst die Bindung von Fachkriften - und

das ganz ohne Belastung fiir Dein Budget.

Alle Daten und Fakten auf einen Blick

@ Weiterbildungsangebot
Zahlreiche Weiterbildungen in zukunftssicheren Bereichen,
die sich am aktuellen Arbeitsmarkt und Deinem Unternehmen
orientieren

Start
Jederzeit in Voll- und Teilzeit moglich

Dauer
Je nach Lerntempo der Teilnehmenden

Lehrformat
Online-Kurs ohne Prasenzpflicht

Weiterbildungszeugnis
Anerkanntes Zeugnis auf Hochschul-Niveau

& 99 Ppd B

i
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Mehrwert

Mitarbeitende konnen gleichzeitig fiir relevante Kompetenzen
im Unternehmen geférdert und beschéftigt werden, ohne
finanzielle EinbufRen

Forderbar
Profitiere von der Forderung der Weiterbildungskosten von bis
zu 100 %, sowie einem Lohnentgeltzuschuss von bis zu 75%

INTERNATIONALE
HOCHSCHULE
AKADEMIE



Herausforderungen meistern durch QCG-geforderte Weiterbildung

Personalkosten steigen - Digitalisierung stockt - Auftrage schwanken - Planung
Dein Budget nicht? Prozesse bleiben auf der Strecke? bleibt eine Herausforderung?

Nutze die staatliche Forderung Giber das SchlielRe gezielt Kompetenzliicken in Bleib flexibel, auch bei Auftragsflauten!
QCG! So entwickelst Du Dein Team ziel- Deinem Team - ohne den laufenden Be- Statt kostspieliger Kurzarbeit hast Du jetzt
gerichtet und zukunftsorientiert weiter - trieb zu unterbrechen. Unsere geférderten die Chance, die Zeit sinnvoll fir die Weiter-
ganz ohne Zusatzkosten und finanzielle Weiterbildungen machen Deine Mitarbei- bildung Deiner Mitarbeitenden zu nutzen -
Risiken fiir Dein Unternehmen. tenden fit fiir digitale Prozesse und ohne finanzielle Einbufen.

sichern die Zukunftsfahigkeit Deines

Unternehmens.

Bilde Deine Mitarbeitenden bei der IU Akademie aus.
Zukunftssicheres Team: Dein Personal wird optimal auf die Anforderungen von morgen vorbereitet.
Bis zu 100 % Forderung, ohne Risiko: Sichere Dir maximaler Nutzen fir Dein Unternehmen bei minimalem finanziellem Aufwand.
Mitarbeitende binden und starken: Erh6he durch Qualifizierung die Loyalitdt und Motivation Deines Teams.
Lernen mit System: Entscheide Dich fir strukturierte und praxisnahe Weiterbildungen, die sich auszahlen.
Verlassliche Unterstiitzung: Du und Deine Mitarbeitenden sind nie allein - wir begleiten Dich bei Fragen zu dem Prozess.

Wie hoch ist die Forderung?

Die Forderhdhe richtet sich nach der Grof3e des Unternehmens. Zuschiisse konnen bis zu 100 % der Weiterbildungskosten
abdecken. Zudem kannst Du einen Zuschuss von bis zu 75% zu den Lohnkosten erhalten. Die genaue Hohe der finanziellen
Forderung wird individuell durch die Bundesagentur fiir Arbeit festgelegt.

Beschiftigte Unter 50 50-499 Ab 500
Weiterbildungskostentibernahme 100% 50% 25%
Lohnentgeltzuschuss 75% 50% 25%

Beispielhafte Forderung: Fiir eine Weiterbildung im Wert von 5.000 € (100 % forderfiahig) in einem Unternehmen mit weniger
als 50 Mitarbeitenden und einem beispielhaften Netto-Arbeitnehmerlohn von 2.000 € konnte zusétzlich eine Lohnentgeltforde-
rung von bis zu 1.500 € (75%) in Betracht kommen. Dies wiirde eine mdgliche Gesamtbezuschussung von bis zu 6.500 € ergeben.
Wichtig: Die tatsdchliche Forderhéhe wird individuell durch die Agentur fiir Arbeit festgelegt.

In 3 Schritten zur geforderten Weiterbildung

Beratungsgesprach fiihren & Vorteile entdecken

Waihle die passende Weiterbildung aus unserem Angebot (' und setz Dich mit uns in Verbindung. Unser Karrierebera-
tungsteam berit Dich individuell, um die optimale Option fiir Dich und Deine Mitarbeitenden zu finden. AnschlieRend
erhéltst Du von uns ein malgeschneidertes Angebot zur Einreichung bei der Agentur fiir Arbeit.

Kosteniibernahme einfach organisieren

Du stellst fiir Dein Unternehmen friihzeitig eine Forderanfrage zur Beschiftigtenqualifizierung iiber die eServices [ der
Agentur fiir Arbeit. Anschlielend fiillst Du bequem das Kostentibernahmeformular der IU Akademie aus. So kann sich
Dein Mitarbeitender direkt online fiir die Weiterbildung anmelden - unkompliziert und schnell. Du mdchtest einen Sam-
melantrag stellen? Auch hier kdnnen wir Dir bei Fragen helfen.

Weiterbildung starten & Erfolge feiern

Nachdem die Dokumente eingegangen und gepriift sind, halten wir Dich iiber den Anmeldestatus auf dem Laufenden.
Schon bald profitieren Deine Mitarbeitenden von interaktiven Online-Veranstaltungen, individuellen Karrierecoachings
und vielen weiteren Vorteilen [/ - investiere in die Zukunft Deines Teams und sichere Dir langfristige Erfolge!


https://www.iu-akademie.de/weiterbildungen/
https://www.iu-akademie.de/weiterbildungen/
https://www.arbeitsagentur.de/eservices-unternehmen#finanzielleunterstuetzung
https://www.arbeitsagentur.de/eservices-unternehmen#finanzielleunterstuetzung
https://www.iu-akademie.de/vorteile/
https://www.iu-akademie.de/vorteile/

INVESTITION IN DIE ZUKUNFT

Nachhaltiger Erfolg,
zukunftsfahige Teams

Mit einer zertifizierten Weiterbildung an der IU Akademie
erwerben Deine Mitarbeitenden relevante Kompetenzen,

die auf dem aktuellen Arbeitsmarkt stark nachgefragt sind.
Warum wir uns da so sicher sind? Wir arbeiten seit Jahren eng
mit unseren Praxispartnern zusammen - und sie teilen uns
genau mit, welche Fahigkeiten und Profile sie benétigen. Ent-
sprechend passen wir unsere Lerninhalte kontinuierlich an
die aktuellen Anforderungen der modernen Arbeitswelt an.
Damit Du Deine Teams gezielt auf die Aufgaben von Morgen
vorbereiten kannst.

FAQ

Welche Voraussetzungen gibt es fiir Dein Team?

Grundsitzlich konnen alle sozialversicherungspflichtig Be-
schiftigten eine Forderung liber das Qualifizierungschancen-
gesetz erhalten - unabhingig von Alter, Qualifikation oder
UnternehmensgrofBe. Wichtig ist, dass die gewdhlte Weiter-
bildung AZAV-zertifiziert ist und von Deinem Unternehmen
unterstiitzt wird. Im Regelfall muss der letzte Berufsabschluss
Deines Mitarbeitenden mindestens 2 Jahre her sein. Die indi-
viduelle Forderfihigkeit wird immer vom Arbeitgeberservice
der Agentur fiir Arbeit gepriift.

Welche Weiterbildungen werden gefordert?

Alle Weiterbildungen [ der IU Akademie sind forderfihig!
Sie sind AZAV-zertifiziert und ZFU-gepriift. Das ist Dein Garant
fiir hochste Qualitatsstandards und nachhaltigen Lernerfolg
fiir Dein Team.

Konnen mehrere Mitarbeitende angemeldet
werden?

Ja, das ist problemlos moglich! Du kannst einen Sammelan-
trag stellen, um mehrere Mitarbeitende gleichzeitig anzumel-
den und gemeinsam zu qualifizieren.

Deine Vorteile
Bis zu 100 % forderbar

Profitiere von der Forderung fiir Deine Zukunftsinvestition!
Dein Unternehmen kann bis zu 100% der Weiterbildungs-
kosten und zusatzlich bis zu 75% der Lohnkosten durch das
Qualifizierungschancengesetz einsparen. So investierst Du
effizient und ohne finanzielles Risiko in Dein Team.

Qualitat auf Hochschulniveau

Du legst Wert auf hochste Standards? Wir auch! Unsere
Weiterbildungen sind TUV- und AZAV-zertifiziert und bieten
Inhalte auf Hochschulniveau. Das sichert die Qualitat Dei-
ner Personalentwicklung.

Brain-Gain fiir Dein Unternehmen

Investiere in Deine Mitarbeitenden und erzeuge einen ech-
ten Brain-Gain fiir Dein Unternehmen. Das Ergebnis: eine
gesteigerte Bindung und Motivation Deines Teams, die sich
direkt auf den Unternehmenserfolg auswirken.

Heute bereit fiir Morgen

Mit unseren Weiterbildungen entwickeln Deine Mitarbei-
tenden sofort einsetzbare Kompetenzen. Das riistet sie
optimal fiir die Zukunft und halt Dein Unternehmen dauer-
haft wettbewerbsfahig. So gestaltest Du den Wandel der
Arbeitswelt aktiv mit.

Dein Support? Personlich

Wir lassen Dich nicht allein! Unser Karriereberatungsteam
unterstiitzt Dich personlich bei allen Fragen rund um den
Prozess und die Abwicklung mit der Agentur fir Arbeit.

Auszeichnungen, Akkreditierungen und
Zertifizierungen

1l CERTURIA _/I l ' AWARD 2021
AN g N & 1U Internationale

eLearnin

JOURNA Le

Klingt interessant und Du mochtest mehr erfahren? Dann kontaktiere (4 direkt unsere

Weiterbildungs-Expert:innen. Wir sind gerne personlich fiir Dich da und beantworten Deine Fragen!

Scannen und
Weiterbildung finden

Du mdchtest Infos zur geforderten Weiterbildung mit Deinen Mitarbeitenden teilen? Einfach diesen

Link Eﬂlweiterleiten.

Tel: +49 (0)30 22 027 283 (Erreichbar Montag bis Freitag von 8-18 Uhr)
info@iu-akademie.de
iu-akademie.de



https://www.iu-akademie.de/weiterbildungen/
https://www.iu-akademie.de/weiterbildungen/
https://www.iu-akademie.de/beratungstermin/
https://www.iu-akademie.de/beratungstermin/
https://www.iu-akademie.de/qualifizierungschancengesetz/
https://www.iu-akademie.de/qualifizierungschancengesetz/
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