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Prof. Dr. Kamal Bhattacharya betreut als Prorektor seit dem Sommer 2021 den Bereich Forschung und
Transfer. Er ist seit 2019 Professor flir Informatik an der IU Internationalen Hochschule mit Schwerpunkt
Software Engineering und -entwicklung. Den Grol3teil seiner Karriere hat er in der industriellen For-
schung bei IBM verbracht und sich mit softwarebasierter Prozessoptimierung und Cloud Computing be-
schaftigt. Kamal arbeitete an Technologien in der Anwendung auf kritische Probleme in Entwicklungs-
landern und hat zu dieser Thematik mehrere Forschungs- und Innovationszentren in Afrika aufgebaut. Er

ist aktivin der Start-up-Szene, hat selbst diverse Start-ups gegriindet und ist als Berater tatig. Promoviert
hat er mit dem Schwerpunkt Statistische Mechanik in Physik an der Georg-August-Universitat Gottingen.

Lieber Kamal, du bist jetzt seit ein paar Monaten/Wochen in deiner neuen Rolle und hast einige Ge-
spréiche fiihren kénnen, um dir einen Uberblick iiber den Status Quo in Sachen Forschung und Transfer
an der 1U verschaffen zu kénnen. Wie siehst du die Situation der IU und wo siehst du Potentiale der
strategischen Weiterentwicklung?

Das Ausfiihren einer wissenschaftlichen Forschungsarbeit ist fiir mich perséonlich ein Privileg. Es gibt ei-
nem die Moglichkeit, fundamentale Fragen zu stellen oder fundamentale Erkenntnisse in der Anwendung
zu erproben. Wenn man das erfolgreich gemacht hat, dann ist man unter den ersten Menschen, die eine
neue Erkenntnis gewonnen hat. Je nach Originalitat kann man die neu gewonnenen Erkenntnisse publi-
zieren und an die paar anderen Kolleg:innen kommunizieren, die sich fiir ahnliche Fragen interessieren.
Ich hatte das Gliick, diese Erfahrung sehr friih in meinem Leben zu machen und immer Jobs zu haben,
bei denen ich dafiir bezahlt wurde.

In unserem Kontext, als Lehrende an einer Fachhochschule, sind wir natirlich in erster Prioritat dazu
verpflichtet, unseren Studierenden zum Erfolg zu verhelfen. Studierende an Fachhochschulen profitieren
von der Nahe der Professor:innen zur angewandten Forschung, da vermitteltes Wissen sich rasant veran-
dert und wir halt auch immer der Gefahr ausgesetzt sind, den Anschluss zu verlieren. Ich sehe das an mir
selbst. Die Gebiete, in denen ich vor 10 Jahren publiziert habe, haben sich dramatisch verandert. Aber
genau diese neuen Entwicklungen sind relevant fiir Studierende. Angewandte Forschung ist ein guter
Ansatz einen wissenschaftlichen Beitrag zu leisten und dadurch auch auf dem Laufenden zu bleiben.

Wissenschaftliche Forschung ist nicht Teil der IlU DNA. Ich habe auch das Gefiihl, dass fiir viele Kolleg:in-
nen Forschung nicht unbedingt Teil des beruflichen Selbstverstandnisses ist. Forschungist eher das, was
man vielleicht gerne machen will (oder auch nicht), aber wofiir man weder Zeit noch Wertschatzung be-
kommt. Die Wissenschaft in ihrer Ausfiihrung, angewandt oder grundlagenorientiert, muss personlich
motiviert sein. Wissenschaft als Auflage ist wie Malen nach Zahlen: kann man machen, muss man nicht.

Unsere neue Ausrichtung mit der Griindung des Prorektorats Forschung & Transfer und auch des Maf3-
nahmenkatalogs, der sich im neuen Forschungskonzept widerspiegeln wird, ist auf die Unterstlitzung
von denjenigen ausgerichtet, die sich aktiv und aus personlicher Motivation in der wissenschaftlichen
Forschung einbringen wollen. Da sehe ich sehr viel Potenzial.
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An welchen Stellen siehst du den Gewinn dieses Outputs fiir die individuellen Wissenschaftler:innen,
zundchst einmal ist es ja immer eine Zusatzbelastung, die neben der Lehre gemanagt werden muss?

Der Fokus fiir uns ist Freirdume flr die wissenschaftliche Forschung zu schaffen und zu gestalten. Wir
missen experimentieren, um zu sehen, wie wir diese Freirdume gestalten konnen. Kein Konzept wird
perfekt sein, d.h. wir miissen im Rahmen der Forschungsfoérderung auch Kompromisse machen. Der Er-
folg wird sehr stark von dem individuellen Engagement der Wissenschaftler:innen abhangen. Jede:r
muss sich personlich fragen, ob man die Forschung als ,,Zusatzbelastung® oder als ein Teil des berufli-
chen Selbstverstandnisses als Professor:in betrachtet. Und dafiir haben wir ja mit der Abschaffung der
verpflichtenden akademischen Beitrage schon mal die Weichen gestellt.

Wie konzeptionierst du diese neue Forschungsstruktur in Zukunft, angedacht sind ja drei Stufen oder
Stadien: Reseach Incubators, Research Centers und Research Institutes?

Ich wiirde es ungern als ein Stufenmodell sehen. Fiir mich sind diese Konstrukte Moglichkeiten der Orga-
nisation. Das hilft uns Outcomes zu messen. Jede Unit soll Leute zusammenbringen, die sich mit einer
wissenschaftlichen Frage auseinandersetzen wollen. Der Kontext der Fragestellung ist grosser in einem
Institut als in einem Inkubator. Ein Institut stellt ein commitment dar, d.h. wir stellen hier auch nach au-
Ren hin dar, dass wir an gesellschaftlich relevanten Themen interdisziplindr arbeiten. Research Centers
bedienen einen etwas kleineren scope und sollten auch stark an konkreten wissenschaftlichen Themen
ausgerichtet sein, fiir die es eine klare wissenschaftliche Community gibt. Research Centers und Institu-
tes sollten zumindest nach einer Anlaufzeit auch zum grof3en Teil selbst-finanziert sein.

Es wird auch Falle geben, wo wir einen Inkubator in ein Center umwandeln, wenn gewissen Randbedin-
gungen erfllt sind oder, wenn wir denken, dass es wirklich Sinn macht, auch etwas mehr in ein wirklich
spannendes Thema zu investieren.

Welche Rolle spielt dabei insbesondere der Transfer der Forschungsergebnisse in andere Gesell-
schaftssphdren?

Transfer ist die Darstellung und Anwendung wissenschaftlicher Erkenntnisse in einer breiteren Commu-
nity, etwa in Firmen oder der Politik, mit dem Ziel eines Impacts. Viele wissenschaftliche Erkenntnisse
interessieren, auRerhalb einer kleinen Gruppe von Gleichgesinnten, niemanden. Das fasst so etwa 80%
meiner eigenen wissenschaftlichen Arbeiten zusammen. Allerdings haben diese 80% einen signifikanten
Einfluss auf die 20% transferierbaren Erkenntnisse. Ich glaube, dass sowohl traditionelle Themen wie In-
dustriekooperationen oder Ausgriindung ebenso wichtig sind wie moderne Methoden tiber Social Media,
Podcasts, etc. Wir miissen da bei der IU eine Strategie Uiberlegen und auch unseren Professor:innen mehr
Gelegenheiten geben zu partizipieren. Ich glaube auch, dass wir in der Ausgriindung was auf die Beine
stellen sollten.

Damit bekommt doch auch die Kommunikation der Forschungsleistungen eine zentrale Rolle, Wissen-
schaftskommunikation ist ja nach wie vor wissenschaftspolitisch ein groBes Thema. Was bedeutet das
fiir die 1U und ihre Kommunikation?

Bevor wir extern kommunizieren konnen, missen wir erstmal herausfinden, was wir kommunizieren
konnen. Das ist mir personlich noch nicht klar. Ich wiirde mir aber eine verstarkte Kommunikation der |U
mit wissenschaftlichen fundierten Erkenntnissen wiinschen. Ich glaube fest an die inspirierende Kraft der
wissenschaftlichen Erkenntnis. Ich arbeite viel mit jungen Menschen in vielen Landern zusammen und
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sehe immer mehr, wie sehr GenZ sich mit wesentlichen Themen, die die Welt plagen, beschaftigt und
auch anfangt den Standardmarketingkram von einer besseren Zukunft abzulehnen. Ich glaube, dass wir
bei der IU sehr einseitig und wenig substanziell kommunizieren. Das kdnnten wir verbessern.

Du bist also bisher noch nicht abgeschreckt?

Im Gegenteil. Ich freue mich darauf, dass wir nach einer intensiven Planung, unterstiitzt von vielen Kol-
leg:innen jetzt konkret werden kdnnen. Aber ich als Person bin weniger wichtig als das Forschungsrefe-
rats-Team. Mit euch (Kerstin, Adrian und Heiko) macht es einfach super SpaR. Ich kann mich auf eure
Kompetenz 100% verlassen und kann mich gleichzeitig nicht an ein einziges Meeting erinnern, bei dem
wir nicht auch zusammen gelacht haben. Und daher bin ich super positiv und optimistisch.

Lieber Kamal, Danke fiir deine Zeit!

Seite 8 von 127



INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

Seit Griindung des Forschungsreferats und der Verabschiedung des Forschungskonzepts haben sich die
Forschungsleistungen deutlich erhoht, wie die folgende Abbildung zeigt:

Akademische Beitrage der ProfessorInnen der IU (2018-

2021)
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Abb. 1: Akademische Beitrage an der IU im Zeitvergleich

Trotz der anhaltenden Pandemiesituation sind die Forschungs- und Transferaktivitaten der IU weiter ge-
wachsen. Ebenso ist die Zahl der hauptamtlichen Professor:innen deutlich gestiegen. Waren Anfang des
Berichtsjahres - dem 1. Oktober 2020 - noch 325 Professor:innen beschaftigt, stieg die Zahl um 152 auf
insgesamt 477 Professor:innen in 9 Fachgebieten.
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Neben zahlreichen Publikationen, Tagungsbeitragen und Reprasentanz in der Presse gab es in im be-
richtszeitraum neun grofde Forschungsprojekte, die auf Bundesebene oder von Stiftungen gefordert wer-
den. Dariiber hinaus gab es zwei Evaluationsprojekte (Dienstleistungsforschung) im Auftrag von sozialen
Einrichtungen bzw. Behdrden. Insgesamt betrugen die Drittmittel fiir die betreffenden Projekte rund
900.000 Euro.

Wenig hat das Berichtsjahr wohl so gepragt wie der Bericht des Wissenschaftsrats zur institutionellen
Akkreditierung der Hochschule. Nach langer Vorbereitung waren Ende 2020 alle Unterlagen vollstandig
und aktualisiert und die Begehung fand virtuell statt. In der Stellungnahme zur institutionellen Akkredi-
tierung der (damals noch) IUBH hiel es zusammenfassend zum Bereich Forschung:

»Der Leistungsstand der Forschung hat mit dem Wachstum der Hochschule insgesamt nicht schritt-
gehalten und ist daher fiir eine Hochschule dieser Grél3e, die auch zahlreiche Masterstudiengdnge
anbietet, nur teilweise als angemessen zu bewerten. Viele Studiengdnge sind in zu geringem Maf3
durch eigene aktuelle und fachspezifische Forschungsaktivitdten unterlegt. Die Einbindung des leh-
renden Personals in die jeweiligen wissenschaftlichen Fachgemeinschaften, die Einwerbung von
kompetitiv vergebenen Drittmitteln oder Veréffentlichungen in anerkannten wissenschaftlichen

Publikationsorganen stellen in den meisten Fachgebieten eine Ausnahme dar.“
Quelle: Stellungnahme zur Institutionellen Reakkreditierung der IUBH Internationale Hochschule (IUBH), Erfurt, S. 16f.

Der Gutachterbericht war furr die IU ein starker Motivator die Forschungsaktivitaten und die Unterstiit-
zungsleistungen des Forschungsreferats weiter auszubauen und auch das Forschungskonzept neu zu ge-
stalten. In einer Arbeitsgruppe (siehe nachfolgender Artikel) wurden zahlreiche MaRnahmen der For-
schungsforderung diskutiert und schlief3lich 30 Ideen der Hochschulleitung vorgestellt. Im Berichtszeit-
raum konkret umgesetzt wurde die Besetzung eines Prorektors flir Forschung und Transfer, der perso-
nelle Ausbau des Forschungsreferats sowie die Umsetzung erster MaRnahmen fiir mehr Forschungsfrei-
raume der Lehrenden. Im Prozess befindet sich die Uberarbeitung des Forschungskonzepts sowie die
Gestaltung der Forschungsinfrastruktur auf Basis der formulierten Empfehlungen und mit dem Ziel des
Ressourcenausbaus und der Erhohung der Forschungsleistungen.

ARBEITSGRUPPE GOOD RESEARCH DES SENATS

Zur Umsetzung der Gutachterauflagen und Empfehlungen wurde vom Senat eine Arbeitsgruppe For-
schung mit dem Titel ,Good Research® einberufen, um sich konkret mit der Auflage des Wissenschafts-
rats zum Bereich Forschung auseinanderzusetzen und einen Vorschlag zur kiinftigen Ausgestaltung der
Forschung an der IU zu erarbeiten. Vorsitzender war der Prorektor Campus Studies Prof. Dr. Patrick Geus
sowie vier professorale Senatsmitglieder. Die Leitung des Forschungsreferats sowie der neu berufene
Prorektor fiir Forschung und Transfer nahmen als beratende Gaste teil.

Die Arbeitsgruppe traf sich im Zeitraum Ende April bis Ende Juni wochentlich, um schlieRlich Ende Juni
einen Vorschlag zum Ausbau der Forschungsforderung und der Weiterentwicklung der Forschungsstruk-
tur zu unterbreiten. Der erarbeitete Vorschlag sowie die Diskussion des Lenkungsausschusses stellt die
Basis des Ende 2021 verabschiedeten neuen Forschungskonzept dar. Dieses trat im Wintersemester
2021/22 in Kraft und wird ausfihrlich im nachsten Forschungsbericht vorgestellt.
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WEITERER PERSONELLER AUSBAU DES FORSCHUNGSREFERATS

Mit der Berufung von Prof. Dr. Kamal Bhattacharya ab dem 1. Juni 2021 als Prorektor fiir Forschung und
Transfer wurde eine weitere Empfehlung des Wissenschaftsrates umgesetzt. Kamal Bhattacharya ist seit
2019 Professor fiir Informatik an unserer Hochschule mit Schwerpunkt Software Engineering und -Ent-
wicklung. Den Grofiteil seiner Karriere hat er in leitender Funktion in der industriellen Forschung bei IBM
verbracht und in dieser Zeit mehrere Forschungs- und Innovationszentren in Afrika aufgebaut.

Gemeinsam mit Kamal Bhattacharya startete am 1. Juni 2021 Dr. Heiko Stullich als Forschungsreferent
anderIU. Erist promovierter Literaturwissenschaftler und arbeitete nach seiner Promotion bei ELFI - der
Gesellschaft fiir Elektronische Forschungsforderinformationen, einem Dienstleistungsunternehmen, das
eine Datenbank fiir Forschungsfordermittel betreibt. Seine Kenntnisse der deutschen und europdischen
Forschungslandschaft konnte Heiko anschliefiend an der Bayerische Akademie der Wissenschaften als
Forschungsreferent einbringen, wo er u.a. das Junge Kolleg der Akademie koordinierte.

Prof. Dr. Kamal Bhattacharya Dr. Heiko Stullich

Seite 11 von 127



INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

NEUIGKEITEN ZUR FORSCHUNGSINFRASTRUKTUR

Auch hinsichtlich der MaRnahmen und Instrumente zur Forschungsforderung gibt es einiges Neues aus
dem Forschungsreferat zu berichten:

e Anschaffung von Lizenzen flir die Programme MAXQDA und fx4

e Abonnement des F.I.T. Newsletter der Universitat Kassel

e Regelmalige Veranstaltung von Forschungsforderinfo-Veranstaltungen
e Durchfiihrung von Drittmittel-Workshops

e Ausbau der Open Access Vereinbarungen der IU

VERBESSERUNG DER RESSOURCEN FUR DIE QUALITATIVE FORSCHUNG -
ANSCHAFFUNG VON MAXQDA UND F4X:

Seit Februar dieses Jahres stehen fiir qualitativ forschende Professoren Lizenzen flir MAXQDA zur Verfi-
gung. MAXQDA ist eine Software der Firma VERBI zur computergestiitzten qualitativen Daten- und
Textanalyse. Sie wird zur Unterstiitzung von wissenschaftlichen Projekten und Studien angewendet, bei
denen Interviews, Texte und Medien wie Bild-, Audio- und Videodateien inhaltlich analysiert werden.

FAx ist kompatibel zu MAXQDA und erlaubt die automatische Transkription. F4x wurde mit dem Fraun-
hofer IAIS entwickelt, ist DGSVO-konform und wird Uber Server in Deutschland betrieben, was gerade bei
sensiblen Datentranskriptionen von Interviews unerlasslich ist. Dazu von der Webseite: ,,Die Spracher-
kennung lduft ausschlieSlich auf ISO-27001 zertifizierten Servern in Deutschland. Alle Hosting- oder Sup-
port-Dienstleister sind liber Vertréige an die aktuellen EU-Datenschutzrichtlinien gebunden. [...] Direkt nach
der Umsetzung werden die Aufnahmen geldscht. Die Textdatei wird bis zur Abholung verschliisselt gespei-
chert. Danach werden die Daten von unseren Servern geldscht. Die fertigen Transkripte liegen dann nur
noch bei lhnen lokal als Textdatei vor.”

ABONNEMENT DES F.I.T. NEWSLETTERS DER UNIVERSITAT KASSEL

Um die Suche nach passenden Fordermitteln zu erleichtern, hat die IU den Informationsdienst ,,For-
schung, Internationales, Transfer” (FIT) der Universitat Kassel abonniert. Der Informationsdienst FIT flir
die Wissenschaft liefert schnell aktuelle Informationen zur Forschungs- und Nachwuchsforderung, zur
Forderung internationaler wissenschaftlicher Aktivitaten und zum Transfer wissenschaftlicher Ergeb-
nisse in die Praxis. Projektfinanzierung, Stipendien, Wissenschaftspreise, etc. - dazu aktuelle Ausschrei-
bungen und gezielte Selektionsmoglichkeiten in einem Newsletter. Der Vorteil des FIT Newsletter ist,
dass Informationen gezielt selektiert werden kdnnen z. B. nach Forderer (Ausschreibungen der DFG, der
EU, der Bundesministerien, Nachwuchsforderung z.B.) oder nach Fachgebieten. Nahere Infos gibt es auf
der Homepage auf den Seiten der Uni Kassel:

https://www.uni-kassel.de/uni/forschung/forschungsservice/forschungsinformationsdienste/informa-
tionsdienst-fit.
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FORSCHUNGSFORDERINFO DES FORSCHUNGSREFERATS SOWIE Q&A

Seit Sommersemester 2021 finden regelmalig alle zwei Monate Onlinesessions zu Forschungsforderin-
formationen statt. Das Forschungsreferat erlautert in den ca. 90-minitigen Sessions das Forschungskon-
zept der IU, die Forschungsstruktur sowie dariiberhinausgehende MalRnahmen der Forschungsférde-
rung. Das Ziel der Veranstaltung ist es den Professor:innen eine Ubersicht tiber die Forschung an der 1U
zu geben und bietet die Moglichkeit direkt Fragen an das Forschungsreferat zu richten. Aufzeichnungen,
deren Dateien in der Teams-Gruppe ,,Forschung an der IU“ zu finden sind, erlauben den jederzeitigen
individuellen Abruf dieser Sessions.

Ab Wintersemester 2021/22 werden zusatzlich auch englischsprachige Sessions zur Forschungsforder-
info angeboten, um auch nicht-deutschsprachigen Kolleg:innen eine Teilnahme zu ermdglichen.

DRITTMITTEL-WORKSHOPS

Bei Drittmittelausschreibungen, welche zum Facherprofil der IU besonders gut passen und wenn es meh-
rere Interessent:innen insbesondere fiir interdisziplindre Teams gibt, bietet das Forschungsreferat Work-
shops (online) fiir diese an. In diesen werden die Ausschreibungsbedingungen vorgestellt und mogliche
Antragsthemen mit den Interessent:innen diskutiert. Auch wenn die durchgefiihrten Workshops nicht
immer zu einem Antrag flihren, fordern sie doch die Vernetzung und haben langfristig eine Auswirkung
auf die Erhohung der kooperativ erstellten Antrage.

OPEN ACCESS VEREINBARUNGEN DER IU

Die IU Internationale Hochschule unterstiitzt seit 2020 das Publizieren in Open-Access durch die Uber-
nahme von Publikationsgebiihren (,Article Processing Charge®) und die Teilnahme an Open-Access-
Transformationsvereinbarungen. Diese Veroffentlichungen sind dadurch unmittelbar und weltweit kos-
tenfrei verfligbar. Bis jetzt (Stichtag: 1.12.2021) konnten mithilfe der geschilderten Angebote neun Artikel
in hochwertigen wissenschaftlichen Journals von Autor:innen der Hochschule als OA-Erstpublikation un-
terstiitzt werden. Der Ubernahme von Publikationsgebiihren in reinen Open-Access-Journals liegen
strikte Qualitatskriterien zugrunde, die sicherstellen, dass die hochschulseitig finanzierten Artikel in se-
riosen, Peer-reviewed Journals unter einer offenen Lizenz erscheinen.

Durch die Teilnahme an Transformationsvereinbarungen mit Springer Nature (DEAL-Vertrag) und Ho-
grefe unterstiitzt die IU Internationale Hochschule ihre wissenschaftlichen Autor:innen mittels Kosten-
tibernahme fir die Open-Access-Freischaltung ihrer Artikel auch in Subskriptionszeitschriften (,,Hybride
Zeitschriften®) und durch die Bereitstellung eines Lesezugangs zu einem groRen Bestand hoch-wertiger
eJournals.

FORSCHUNGSDATENBANK: SAMMLUNG & ARCHIVIERUNG DER IU-FORSCHUNGS-
UND TRANSFERLEISTUNGEN

Seit Anfang des Berichtsjahrs werden alle Forschungs- und Transferleistungen der Professor:innen und
wissenschaftlichen Mitarbeitenden online liber die neue Forschungsdatenbank gesammelt. Diese er-

leichtert dem Forschungsreferat die Sammlung und Dokumentation der Forschungs- und Transferleis-
tungen. Die verschiedenen Typen von Forschungs- und Transferbeitragen konnen nun direkt in die Da-
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tenbank eingetragen und gepflegt werden, da die Moglichkeit besteht, schnell und tibersichtlich auf bis-
her eingetragene Beitrage zuzugreifen. Auf der anderen Seite wird auch die Aufbereitung und Auswer-
tung fiir den jahrlichen Forschungsbericht erleichtert.

Die Datenbank ist auf Englisch und Deutsch verfiigbar und bietet die Moglichkeit die folgenden Katego-
rien an Forschungs- und Transferleistungen einzutragen:

Forschungsbeitrage von Janson Dr., Kerstin n

Wissenschaftliche
Publikation und Hrsg. von Tagungsorga Forschungsantrag
Sammelbénden

Ubersicht/

Tagungsbeitrage Praxisprojekt Forschungsprojekt Ubersicht via Mail

FAQ

Mediale Prasenz
(Print-, Online-Medien,
Horfunk, Fernsehen)

Sonstige relevante Herausgebertatigkeit Hinweis zur
Aktivitaten (Zeitschrift, Fachblog etc.) Vertraulichkeit

Serviceanfrage

Forschungsdatenbank: Zentrale Mentiansicht

Durch das Klicken auf die jeweilige Kategorie konnen sowohl neue Beitrage eingepflegt als auch einge-
tragene Beitrage nachtraglich bearbeitet werden - auf der linken Seite findet man eine Ubersicht der
schon eingetragenen Beitrage:

Erfassung von Forschungsdaten 9]

Tagungsbeitrage kerstin janson@iu.org

O

Qualitat im Hochschulsystem - 5 = &
16.9-17.9.2021 Mondt

FORTRAMA Jahrestagung > * Jahr m
5.8.10.2021

Wandel und Innovation im > Semester Sommersemester 2021
16.9-17.9

BMBF Statustagung 2020 S Titel des eigenen Beitrags Strategie und Qualitatskriterien eines zielgruppenspez

1.2.2020-2.2.2020 "
Proceeding-Prozess vorhanden Aus

Bitte vergessen sie nicht, das dazugehorige eingereichte Paper - falls ein
Proceeding vorhanden ist und dies noch nicht geschehen ist - ebenfalls
als akademischen Beitrag (Publikation) einzutragen

Liste aller beteiligten Personen
(offizielle Reihenfolge; bei mehr als
drei Autor*innen bitte et al.

verwenden)
Unit Sonstiges
Fachgebiet LANGUAGES&SERVICES
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IU KOMPASS: 4. AUSSCHREIBUNGSRUNDE

Aufgrund der vielen Bewerbungen mit mehr als 30 involvierten Professor:innen wahlte die Fachgebiets-
leiterkonferenz statt der zwei vorgesehenen Projekte fiinf fiir den diesjahrigen IU-Kompass aus, deren
Umsetzung mit je 5000 Euro, Deputatsreduzierungen und einem Auftritt auf der IlU-Homepage gefordert
wird.

Der IU Kompass wurde erstmalig im Sommersemester 2018 ausgeschrieben mit dem Ziel ein jahrlich
stattfindendes Befragungstool zu einem festgelegten Themenbereich von 6ffentlichem Interesse zu
etablieren. Eingereicht wurden dreizehn Befragungsideen aus sechs Fachgebieten. Eine Kommission be-
stehend aus den Fachgebietsleiter:innen hat die EInsendungen anhand von verschiedenen Kriterien wie
u.a. Interdisziplinaritat, Operationalisierbarkeit und Aufienwirkung bewertet. Auf Basis dieser Bewertung
konnten sich die folgenden fiinf Antrage durchsetzen:

LIVE FM & AM MONITORS
Beteiligte Professor:innen: Prof. Francisco Tigre-Moura & Prof. Dr. Damian Leschik
Beteiligte Fachgebiete: Marketing & Kommunikation

Zielgruppen der Befragungen im Rahmen dieses Kompassprojekts sind verschiedenen Stakeholderin der
Musikindustrie, unter den Musiker:innen, Studierenden und in der Wissenschaft. Der LIVE FM & AM Moni-
tor ist eine Neuauflage und Ausweitung der beiden folgenden Monitore:

LIVE FM: Fan-Monitor: Ziel ist es, die Verhaltens- und Wahrnehmungstrends von Musikfans in Deutschland
und hoffentlich auch liber verschiedene nationale Markte hinweg zu untersuchen, um weitere Vergleiche
anstellen zu kdnnen.

LIVE AM: Klinstler-Monitor: Ziel ist die Analyse von Wahrnehmungs- und Verhaltenstrends von Fachleuten
in der Musikindustrie, einschlieBlich Kiinstlern, Managern und anderen.

SMART DATA ANALYTICS

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Michaela Moser, Prof. Dr. Katharina Rehfeld, Prof. Dr. Maik Giinther &
Prof. Dr. Jessica Hastenteufel

Beteiligte Fachgebiete: Human Resources, IT und Technik, Wirtschaft & Management

Ziel des Projekts ist es, im ersten Schritt einen Smart Data Analytics Index fiir den Bereich Human Re-
sources zu erstellen, der die Einsatzmoglichkeiten von Smart Data Technologien zur Erhohung des per-
sonalbezogenen Wertschopfungspotenzials untersucht. Es sind bereits Kontakte zu namhaften Verban-
den als mogliche Kooperationspartner vorhanden.
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MOTIVATIONSKOMPASS HEALTHCARE
Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Susanne Bohlich, Prof. Dr. Christel Gade & Prof. Dr. Silke Jiitte
Beteiligte Fachgebiete: Human Resources und Wirtschaft & Management

Zielisteinejahrliche Erhebung liber Motivationsfaktoren und Ressourcen beim Personalim Gesundheits-
wesen und ein Konzept fiir eine kontinuierliche Untersuchung der Motivationsfaktoren und -muster so-
wie des Zufriedenheitsniveaus in der Gesundheitsbranche. Partner werden sein: Kliniken, Gewerkschaf-
ten, Arbeitgeberverbande im Bereich Gesundheitswesen, Berufsverbande sowie Spitzen- und Dachver-
bande der Gesetzlichen Krankenkassen.

IU-KOMPASS EXTREMISMUS
Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Mehmet Kart & Prof. Dr. Veronika Zimmer
Beteiligtes Fachgebiet: Sozialwissenschaften

Das innovative Potenzial des geplanten [U-Kompass Extremismus liegt darin, ein kontinuierliches Instru-
ment zur Beobachtung von extremistischen und demokratiefeindlichen Einstellungen von jungen Men-
schen in Deutschland zu etablieren, um die Ergebnisse fiir anwendungsorientierte Praventionsarbeit zu
nutzen.

Es ist geplant, die Befragung in den Schulen (Sekundarstufe Il, berufsbildende Schulen) sowie an Hoch-
schulen und Universitaten vorzustellen und junge Menschen an den ausgewahlten Standorten fiir die
Teilnahme an der Forschung zu gewinnen. Dazu wird der Datensatz deutscher Schulen des Kompasspro-
jekts EDUC-Digitale Bildung (IU) genutzt.

BELASTUNGS- UND GESUNDHEITSMONITORING IN DER FRUHEN BILDUNG (BGB-KOMPASS)

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Mario Herrmann, Prof: Dr. Sebastian Pilgramm & Prof. Dr. Christina
Buschle

Beteiligtes Fachgebiet: Sozialwissenschaften

Ziel des BGB-Kompasses ist die Entwicklung eines Online-Monitorings psychischer Belastungen und Be-
anspruchungen von Fachkraften in Kindertageseinrichtungen sowie die Erarbeitung vorbeugender Maf3-
nahmen.

Die Fachkrafte sollen uiber die Strukturen der grof3en 6ffentlichen und privaten Trager (wie z.B. Paritati-
scher, DRK, AWO, Diakonie, Caritas, Lebenshilfe) erreicht werden, wobei auch Elternverbande, Fachzeit-
schriften, Fachportale (z.B. erzieherin.de) u.v.m. als Kooperationspartner gewonnen werden sollen.
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NACHWUCHSFORDERUNG UND STUDIERENDENPREISE AN DER IU

An der Internationalen Hochschule gibt es seit dem letzten akademischen Jahr drei verschiedene Studie-
rendenpreise zur Forderung herausragender studentischer Arbeiten. Neben dem Best Thesis Award im
Bereich Campus Studies und dem Publikationsstipendium zeichnet der Diversity Award Abschlussar-

In der zweiten Ausschreibungsrunde gab es neun Einreichun-
gen fiir den von der Gleichstellungsbeauftragten ausgeschrie-
benen Diversity Award. Gewinnerin war in diesem Jahr die
BWL-Fernstudentin Akuvi Melanie Edzave. Sie beschaftigte
sich in ihrer von der Jury pramierten Bachelorarbeit mit der
Frage, wie Kinstliche Intelligenz zu mehr Diversitat in Unter-
nehmen beitragen kann.

Ein Ergebnis der Arbeit war, dass KI-Losungen dazu beitragen konnen, Ungerechtigkeiten in Einstellungs-
prozessen teilweise zu vermeiden oder zumindest abzuschwachen, wenn sie nur richtig eingesetzt wer-
den. Eine Grundlage ist dabei das funktionierende Zusammenspiel von Mensch und KI-Losung: Sie be-
tonte dabei, dass es bei der Programmierung der Kl entscheidend ist, gesellschaftliche Voreingenom-
menheiten abzulegen. Edzave weist aber auch darauf hin, dass die finale Entscheidungsfindung dem

Menschen obliegt und somit die Kl nur eine unterstiitzende Funktion einnimmt.

Auch das Publikationsstipendium erfreut sich weitere Beliebtheit. Im akademischen Jahr 2020/2021
konnten 18 weitere Publikationsstipendien vergeben werden (Im letzten akademischen Jahr waren es
acht). Die nachfolgende Liste stellt die Stipendiat:innen sowie die Titel ihrer ausgezeichneten Publikati-
onen vor.

Marcel Aschmann Der Einfluss von Covid-19 auf die Airline- In: Logistik flir Unternehmen.
Betreuer:in: H. Vogl Branche am Beispiel der Post-Corona-Strategie = Vorabdruck Online:
Fach: BWL der Deutschen Lufthansa AG https://www.ingenieur.de/fachmedien/!

ogistikfuerunternehmen/transportlogisti
k/so-will-die-luftfahrtbranche-nach-der-
krise-wieder-durchstarten/ (abgerufen
am 12.4.2021)

Stefan Aumeier Der Flughafen-Tower der Zukunft In: Logistik flir Unternehmen, 22.10.2020,

Betreuer:in: H. Vogl
Fach: MA
Wirtschaftsinformatik

Online: URL
https://www.ingenieur.de/fachmedien/!
ogistikfuerunternehmen/transportlogisti
k/wie-digitalisierungskonzepte-die-
luftverkehrsbranche-veraendern-
werden/ (abgerufen am 29.10.2020)

Verena Borchert
Betreuer:in: M. Ashfaq
Fach: International
Finance & Accounting

Socially Responsible Investment,
Environmental Social Governance and Green
Investment - Market Segments and Market
Growth to 2020 in Europe

Ashfaq, M., & Verena, B.: Socially
responsible investments in Europe.
M3Publising, Gainesville 2020,
https://doi.org/10.5038/9781732127579.

Seite 17 von 127



INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

Tilman Dietrich
Betreuer:in: L. Wegener
Fach:
Betriebswirtschaftslehre

Prozessoptimierung der Urlaubsverschiebung
des fliegenden Personals am Beispiel des
Flugbetriebs der Deutschen Lufthansa

In: Hattula, C./Hilgers-Sekowsky,
J./Schuster, G. (Hg.): Insights in
innovative sowie digitale Lehrkonzepte
und Kooperationen mit der Wirtschaft,
Springer Gabler, Wiesbaden 2021, S. 293-
304.

Maria Eschenroder
Betreuer:in: J.
Hastenteufel

Fach: BWL

Auswirkungen der Covid-19-Pandemie auf den
Bankensektor - Kritische Betrachtung der
Erleichterungen der Aufsichtsbehorden fiir die
Institute

Hastenteufel, J.; Eschenrdder, M.; Haag,
A. In: Bankpraktiker, https://www.fch-
gruppe.de/Beitrag/18284/die-
auswirkungen-der-covid19pandemie-
auf-den-deutschen-bankensektor
(abgerufen am 06.12.2021)

Felix Ganster
Betreuer:in: J.
Hastenteufel
Fach: BWL

Die digitale Revolution in der Bankenbranche:
Einflussfaktoren auf die Akzeptanz von Robo-
Advisorn

Hastenteufel, J.; Ganster F.:
Einflussfaktoren auf die Akzeptanz von
Robo Advisors - Digitale Kommunikation
in der Anlageberatung. Springer Gabler,
Wiesbaden 2021.

Stefan HaRfurter
Betreuer:in: H. Vogl
Fach: Master
Personalmanagement

RECRUITING - Digitalisierung im
Personalwesen: Chancen und Risiken bei der
Talentsuche

Vogl, H.; Halfurter, S. In: F.A.Z.
Personaljournal 06/2020, S. 26-27.

Joshua Hepke

Flexible Arbeitszeit - Chancen und Risiken

In: F.A.Z. Personaljournal 03/2021,

Betreuer:in: H. Vogl flexibler Arbeitszeitmodelle S. 15-16.

Fach: BWL

Johanna Jager Reisedurchfithrung bei Flusskreuzfahrten - In: Flusskreuzfahrten in Deutschland.
Betreuer:in: I. zur Oven- Erlebnisinszenierung  durch  Event und Aktuelle Entwicklungen und Trends. Hg.
Krockhaus Themenreisen am Beispiel des v.Antje Wolf und Kerstin Wegener. De
Fach: Flusskreuzfahrtanbieters Dreamlines Gruyter, Berlin, Mlinchen, Boston 2021,

Tourismusmanagement

S. 45-60,
https://doi.org/10.1515/9783110696165.

Marcel Kremser
Betreuer:in: F. Wolfle
Fach:
Tourismusmanagement

Market potential for eco-mountain bike tourism
in Kenya

In: Universities, Entrepreneurship and
Enterprise Development in Africa -
Conference Proceedings 2020. Hg. v.
Prof. Dr. Jiirgen Bode, Oghenekome
Umuerri. Hochschule Bonn-Rhein-Sieg,
Sankt Augustin 2021, S. 202-214.

Maria Ragaller
Betreuer:in: A. Klein
Fach:
Tourismuswirtschaft

Tourismusbewusstsein in Ghana - Problematik
und Ldsungsansdtze fiir einen erfolgreichen
Tourismus im landlichen Raum. Eine
Untersuchung am  Vergleich Ghana -
Deutschland

Ragaller, M.; Klein, A. In: Tourismus und
landlicher Raum Innovative Strategien
und Instrumente fiir die
Zukunftsgestaltung. Hg. v. S. Brandl, W.
Berg, M. Herntrei, G. Ch. Steckenbauer &
S. Lachmann-Falkner. Erich Schmidt,
Berlin 2020, S. 89-102.

Caterina Rohde-Abuba
Betreuer:in: M. Heredia
Fach: Soziale Arbeit

Kinder mit Fluchterfahrung im Handlungsfeld
zwischen Sozialer Arbeit und Ehrenamt / Kinder
mit Fluchterfahrung im Handlungsfeld
zwischen Sozialer Arbeit und Ehrenamt

In: Reihe ,, Theorie & Praxis“. World
Vision, 2021.

Jorg Sawatzky
Betreuer:in: M. Benner-
Wickner

Fach: BSc Informatik

Erstellung eines Prototyps zur Unterstiitzung
der Korrektur offener Klausurfragen

In: Proceedings International Conference
on Artificial Intelligence in Education
Technology (AIET 2021).
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Frank Schmitt
Betreuer:in: H. Vogl
Fach: MBA

Digital Excellence Model. Digitale
Unternehmensstrategie mit dem angepassten
EFQM-Modell

Schmitt, Matthias; Bartels, Andreas und
Vogl, Hubert. In: QZ-Online.
https://www.qz-
online.de/a/grundlagenartikel/digital-
excellence-model-312977 (abgerufen am
23.2.2021)

Ariane Silvia Schwerdtle
Betreuer:in: S.
Godehardt-Bestmann
Fach: Soziale Arbeit

Soziale Arbeit 4.0 - Welche Reichweite hat
sozialpadagogische Onlineberatung aktuell?

In: DZI - Die Soziale Arbeit. Zeitschrift flir
soziale und sozialverwandte Gebiete. 70
Jhg. Februar 2021, S. 42f.

Heidi Sepp
Betreuer:in: H. Vogl
Fach: BWL

Wissensmanagement im Zollwesen. Steht ein
AEO-Zertifikat fiir bessere Zollprozesse?

In: Zoll.Export 12/20, S. 44-48.

Laura Weber
Betreuer:in: J.
Hastenteufel

Fach: BWL

Krisenmanagement in Banken

In: Krisen und ihre Auswirkungen auf das
Risikomanagement von Banken. Gabler,
Wiesbaden 2021.

Laura Wedel
Betreuer:in: S. Weber
Fach: BWL

If you can't measure it, you can't manage it' -
Eine kennzahlenbasierte Analyse des
Recruiting-Prozesses am Beispiel eines
Praxisunternehmens

In: Haufe Online.
https://www.haufe.de/personal/hr-
management/recruiting-kennzahlen-
mit-der-groessten-
aussagekraft_80_544756.html
(abgerufen am 17.06.2021)
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DIE FORSCHUNGSLEISTUNG AUF EINEN BLICK

Die folgende Wordcloud zeigt auf, wie vielfaltig die Themenpalette der Forschungsaktivitaten im letzten
Jahr war. Vermutlich als Folge der andauernden Pandemiesituation fallt vor allem das Schlagwort Digi-
talisierung ins Auge. Auch Corona ist weiterhin ein prasentes Thema. Des Weiteren spiegelt der Begriff
der Sozialen Arbeit die Forschungsaktivitaten des grof3en Fachgebiets der Sozialwissenschaften wieder.

Bei den akademischen Beitragen angegebe Keywords
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AKTUELLE FORSCHUNGSAKTIVITATEN

Nachfolgend werden fiir jedes Fachgebiet die Forschungs- und Transferaktivitaten im Berichtszeitraum
dargestellt. Dies sind neben Publikationen und Tagungsbeitragen auch Forschungsprojekte sowie aktu-
ell laufende IU Kompassprojekte als auch die mediale Prasenz der Professor:innen der einzelnen Fach-
gebiete in der Offentlichkeit. Die Berichterstattung liber Forschungstatigkeiten von Professor:innen ist
ein wichtiges Indiz fiir den Relevanzgrad und die Aktualitat der laufenden Forschungsthemen.

Vorangestellt ist eine Ubersicht tiber die aktuellen Forschungsgruppen an der IU. Diese sind haufig fach-
Ubergreifend und sollen somit keinem Fachgebiet zugeordnet werden.

Ein weiteres summatives Teilkapitel ist den Praxisworkshops als besonderem Merkmal einer praxisori-
entierten Fachhochschule gewidmet. Die guten Verbindungen der Lehrenden in die Praxis ermoglichen
den Studierenden in den sogenannten ,,Praxisworkshops®, reale Fragestellungen aus der Wirtschaft un-
ter Leitung eines Professors zu bearbeiten. Idealerweise profitieren davon alle Parteien: Die Studieren-
den erleben praxisnah, wie Forschungs- und Beratungsprojekte durchgefiihrt werden und was es heif3t,
eine Ergebnisprasentation vor einem Auftraggeber zu halten. Die Unternehmen erhalten neuen Input fiir
ihre Fragestellung und profitieren von der unabhangigen und frischen Sichtweise der Studierenden.

SchlieRlich werden am Ende des Kapitels auch die sonstigen dem Transfer zuzuordnende ,,Third Mis-
sion“~Aktivitaten der Lehrenden hinsichtlich ihres gesellschaftlichen Engagements und ihrer Kooperati-
onen mit der Wirtschaft wiedergegeben. Zusammen gibt diese Auflistung einen guten Uberblick tiber die
vielfaltig stattfindenden Aktivitaten auf den verschiedenen Campus der IU.
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Im Forschungskonzept von 2017 sind Forschungsgruppen die erste Stufe der vorgesehenen Forschungs-
infrastuktur. Die Forschungsgruppen bauen dabei auf Individualforschung auf, und sehen Forschungs-
schwerpunkte und Forschungsinstitute vor.

Im Forschungskonzept sind die Forschungsgruppen wie folgt definiert: ,, Arbeiten mindestens drei Profes-
soren bei Antrdgen und Publikationen zusammen, so kénnen sie den Status einer Forschungsgruppe der IU
beantragen. Alle Forschungsgruppen der IU werden im Webauftritt der IU entsprechend vorgestellt und mit
den Professorenseiten verlinkt.“ Aktuell gibt es neun Forschungsgruppen, die auf der IlU Webseite vorge-
stellt werden: https://www.iu.de/forschung/forschungsgruppen/

FORSCHUNGSGRUPPE: ADVANCED ROBOTICS

Die Forschungsgruppe ,Advanced Robotics“ an der IU legt den Schwerpunkt auf zwei Forschungsberei-
che der modernen Robotik mit dem Ziel, Robotik-Anwendungen fiir schwierige aber gleichzeitig sehr
wichtige Bereiche wie die Pflege zu erschliel3en.

Ein Themenbereich der Gruppe ist die Forschung tiber innovative Aktoren- und Sensorentechnologien,
welche den Aufbau und den Betrieb von sogenannten Soft-Robotern erméglichen werden. Soft-Robotern
weisen auf Grund des besonderen Aufbaus eine hohe Nachgiebigkeit auf, die die Interaktion mit Men-
schen und insbesondere mit pflegebeddrftigen Menschen erleichtert. Die Forschung ist in Kooperation
mit dem Lehrstuhl fir intelligente Materialsysteme der Universitat des Saarlandes durchgefiihrt.

Der zweite Bereich besteht aus der Forschung liber innovative Mensch-Maschine Interaktionsansatze,
welche die effektive Interaktion zwischen dem Roboter und dem pflegebediirftigen Menschen gewahr-
leisten konnen. Um eine erfolgreiche Anwendung in der Pflege auszulegen ist es unabdingbar, einen
hochwertigen nutzerzentrierten Gestaltungsprozess fiir die Entwicklung umzusetzen. Wichtige Aspekte
sind hier z. B. die User-Experience, die Sprach- und Gestensteuerung, Computer Vision und Kiinstliche
Intelligenz, und die Moglichkeit, solche Eingange in der Regelung des Roboters miteinzubeziehen.

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Leonardo Riccardi, Prof. Dr. Matthias Eifler, Prof. Dr. Moritz Ven-
schott, Prof. Dr. Patrick Fehling, Prof. Dr. Moustafa Nawito, Prof. Dr. Mario BoRlau, Prof. Dr. Alexander
Lawall

FORSCHUNGSGRUPPE: Al IN EDUCATION

Die Forschungsgruppe Al in Education befasst sich mit der Frage, wie kiinstliche Intelligenz genutzt wer-
den kann, um die Aus- und Weiterbildung allgemein und insbesondere an der |U zu verbessern. Der in-
haltliche Schwerpunkt liegt aktuell auf der Analyse von Texten wie z.B. der Generierung von Frage-Ant-
wort-Paaren aus Studienskripten sowie der Auswertung von Videos durch maschinelles Lernen.

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Marian Benner-Wickner, Prof. Dr. Ulrich Kerzel, Prof. Dr. Ralf Kneu-
per und Prof. Dr. Thomas Zoller
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FORSCHUNGSGRUPPE: ANONYMISIERUNG VON DATEN

Anonymisierung von Daten dient dazu, bei Daten, die sich auf bestimmte Personen beziehen, diesen Per-
sonenbezug wieder zu entfernen. Dies ist in erster Linie dann nétig, wenn Daten aus dem Produktivbe-
trieb flir statistische Auswertungen und andere Datenanalysen genutzt werden sollen, beispielsweise bei
der Veroffentlichung von Gesundheitsdaten fiir Forschungszwecke, oder der Auswertung von Kunden-
und Bestelldaten.

Die Forschungsgruppe beschaftigt sich mit den Herausforderungen und Lésungsansatze, die sich bei der
praktischen Umsetzung der Anonymisierung ergeben, wobei als Anwendungsgebiete in erster Linie das
Gesundheitsmanagement sowie Learning Analytics betrachtet werden.

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Ralf Kneuper, Prof. Dr. Thomas Neunert, Prof. Dr. Michaela Moser,
Prof. Dr. Thomas Zoller, Prof. Dr. Alexander Lawall

FORSCHUNGSGRUPPE: DIVERSITY AND EDUCATION IN THE DIGITAL AGE

Die Forschungsgruppe ,Diversity and Education in the Digital Age“ ist international zusammengesetzt
und beschaftigt sich aus internationaler sowie transdisplinarer Perspektive mit den sozialen und kultu-
rellen Transformationsprozessen im Kontext von Bildungsprozessen. Die Komplexitat der Digitalisierung
in einer sich zunehmenden ausdifferenzierenden Gesellschaft restrukturiert auch das Feld der Bildung.
Bildung wird dabei sowohl als Selbstentfaltung im sozialen Kontext im Sinne Humboldts sowie als zent-
rale Ressource in wissensbasierten Gesellschaften in globalen Wandel verstanden. Dieser offene Bil-
dungsbegriff ermoglicht eine transdisziplinare Perspektivierung, die der Komplexitat des Forschungsge-
genstandes gerecht wird.

Beteiligte Institutionen und Professor:innen: Prof. Dr. David Kergel (IU) sowie Duquesne University
(USA); Friedrich-Alexander-Universitat (Deutschland); University of Ljublana (Slowenien); St. Marys Col-
lege, (USA); University of Lorraine (Frankreich); Aalborg University (Danemark), Aarhus University (Dane-
mark); University of Southern Denmark (Danemark), SWPS Warschau (Polen); Zeppelin Universitat Fried-
richshafen (Deutschland)

FORSCHUNGSGRUPPE: MUNICH TOURISM RESEARCH GROUP

Die Munich Tourism Research Group beschaftigt sich sowohl mit regionalen als auch mit internationalen
Fragen des Tourismus. Themen betreffen unter anderem die Bereiche Tourismusmanagement, Hospita-
lity Management sowie Destinationsmanagement. Ein kontinuierlich laufendes Forschungsprojekt ist
der Kulturtourismus im Kontext internationaler Reisestrome - eine empirische Untersuchung von Quell-
markten und deren Auswirkungen auf das Reiseverhalten am Beispiel Miinchener Kultureinrichtungen.

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Nicola Zech; Prof. Dr. Annegret Wittmann-Wurzer; Prof. Dr. Anna
Klein
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FORSCHUNGSGRUPPE: PRAXISORIENTIERTE HOCHSCHULLEHRE

Der Wandel von Inhaltsorientierung zur Kompetenzorientierung in der Hochschullehre wurde durch die
Bologna-Reform sowie durch einen Mangel an Anwendungs- und Praxisorientierung forciert (,,shift from
teaching to learning®). Gefordert sind lehr-lern-theoretische Ansatze, die es Studierenden ermdoglichen,
ihr theoretisches Wissen in der Praxis fundiert anzuwenden, zu reflektieren und weiterzuentwickeln. Die
Professionalisierung der praxisorientierten Lehre und die Bedeutung der Ermoglichungsdidaktik durch
Verzahnung von theoretisch-wissenschaftlicher Wissensvermittlung und praktischen Erfahrung stehen
somit zunehmend im Fokus des didaktischen Handelns von Hochschuldozierenden.

Das Spektrum offentlich publizierter Diskussionsbeitrage liber den Einsatz unterschiedlicher Lehrmetho-
den in Verbindung mit Praxisinstitutionen ist bisher nicht sehr umfangreich. Hieraus ergeben sich auf der
beschriebenen Themenlandkarte einige weilde Flecken, die in dieser Forschungsgruppe beleuchtet wer-
den sollen. Erste Ergebnisse sind im Sammelband ,,Praxisorientierte Hochschullehre: Insights in innova-
tive sowie digitale Lehrkonzepte und Kooperationen mit der Wirtschaft“ zusammengefasst.

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Gabriele Schuster, Prof. Dr. Cansu Hattula und Prof. Dr. Immanuel
Ulrich

FORSCHUNGSGRUPPE: SMART DATA ANALYTICS

Die voranschreitende Digitalisierung der Arbeitswelt erfolgt entlang der gesamten unternehmerischen
Wertschopfungskette und ist ursachlich fiir eine Vielzahl unstrukturierter Rohdaten, welche die klassi-
sche Datenhaltung, -verarbeitung und -analyse durch konventionelle Hardware Uibersteigt. Diese grofien
unstrukturierten Datenmengen (Big Data) kdnnen mittels moderner Methoden des Data Science zu
Smart Data weiterentwickelt werden. Aufgrund ihrer intelligenten und qualitatsorientierten Aufberei-
tung bringen Smart Data fiir die Unternehmenssteuerung neue Fiihrungs- und Entscheidungsinformati-
onen hervor, die den Unternehmen vielfdltige strategische Unterstiitzungs- und Gestaltungsmoglichkei-
ten erdffnen. Sie gelten daher zurecht als das Ol unserer Zeit und sind eine wichtige Ressource wissens-
orientierter Unternehmen.

Vor diesem Hintergrund beschaftigt sich die Arbeitsgruppe ,Smart Data Analytics“ im Wesentlichen mit
der Frage, welche Daten fiir ein Unternehmen wertvoll sind und wie diese sinnvoll zur Erh6hung des wirt-
schaftlichen Unternehmenspotenzials genutzt werden konnen. Diese Fragestellung wird einerseits in Be-
zug auf Branchenspezifika untersucht und andererseits mit Blick auf einzelne, zentrale Unternehmens-
funktionen wie Human Resources, Controlling oder Marketing betrachtet.

Im Bereich des Human Resources wird der Untersuchungsgegenstand unter den Begriff ,People Analy-
tics“ subsumiert. In diesem Kontext umfasst das Betatigungsfeld der Forschungsgruppe die Erforschung
aller erdenklichen Verhaltensweisen von Menschen im organisationalen Kontext unter besonderer Be-
riicksichtigung digitaler Daten. Dabei werden verhaltensbezogene Rollenspezifika von Fach-
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und Fuihrungspositionen mittels Smart Data ebenso analysiert wie die datengetriebene Optimierungvon
HR-Prozessen sowie die Steigerung der Agilitat im Workforce Management. Zudem sollen im Rahmen des
strategischen Workforce Managements Methoden zur Bestimmung der optimalen Personalstruktur er-
forscht werden.

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Michaela Moser, Prof. Dr. Maik Giinther, Prof. PD Dr. Jessica Has-
tenteufel, Prof. Dr. Katharina Rehfeld

FORSCHUNGSGRUPPE: UBERGANGE UND KRISEN IN DER LEBENSSPANNE

Die Lebenssituationen von Kindern, Jugendlichen, (jungen) Erwachsenen und alteren Menschen unter-
liegen gesellschaftlichen Wandlungsprozessen, die wiederum Auswirkungen auf die Soziale Arbeit und
ihre Aufgabenfelder haben. Die Forschungsgruppe ,Ubergange und Krisen in der Lebensspanne* er-
forscht gegenwartige Lebenssituationen und Ubergange (z.B. nach der Schule in das Studium oder in
eine Ausbildung, vom Studium in die Berufstatigkeit oder der Berufstatigkeit in den Ruhestand) und
nimmt u.a. Folgen der Corona-Pandemie in den Blick. Chancen und Risiken - wie Uberforderung, Aus-
grenzung, Einsamkeit, Zukunftssorgen oder finanzielle Note - aber auch Moglichkeiten der Digitalisie-
rung und (intergenerationellen) Solidarisierung in Zeiten einer Pandemie werden betrachtet. Wie wird
soziale Ungleichheit moglichweise verscharft oder wie entstehen Strategien in Krisenzeiten? Wie kann
Soziale Arbeit aktiv einwirken und auf die jeweiligen Herausforderungen eingehen? Studierende werden
aktiv mit eigenen Forschungsbeitragen einbezogen.

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Christiane Nakao, Prof. Dr. Sonja Preissing, Prof. Dr. Katrin Sen

FORSCHUNGSGRUPPE: VERFAHRENSTECHNIK

Die Forschungsgruppe Verfahrenstechnik erforscht und entwickelt Mikrostrukturen mit einem stark ver-
groRertem Oberflachen- zu Volumenverhaltnis. Diese Prozessintensivierung ermdglicht innovative che-
mische Betriebsfiihrungen durch nahezu gradientenfreie Mischvorgéange und optimierte Stoff- und War-
metransportvorgange. Die Anwendung ermdglicht Losungsansatze flr beispielsweise die globalen Her-
ausforderungen der Substitution fossiler Rohstoffe, der Kohlenstoffdioxidreduzierung und der Energie-
speicherung.

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Martina Heer, Prof. Dr. Leonardo Riccardi, Prof. Dr. Moritz Ven-
schott
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Das Fachgebiet Wirtschaft & Management ist mit 125 Professor:innen das groRte Fachgebiet der IU und
umfasst Denominationen wie (Allgemeine) Betriebs- und Volkswirtschaftslehre, Finanzmanagement,
Recht aber auch quantitative Methoden und kleinere Facher wie Sport-, Mode- oder Service Management
und neuere Facher wie Nachhaltiges Management und Sustainable Entrepreneurship. Die Forschungs-
themen sind entsprechend divers und reichen von wirtschafts- bzw. steuerrechtlichen Themen {iber Fi-
nanzen und Controlling zu Themen der Modernisierung der 6ffentlichen Verwaltung insbesondere durch
den Einsatz von KI. Aber auch mit hochschuldidaktischen Fragen insbesondere des Distance Learnings
haben sich die Angehorigen des Fachgebiets Wirtschaft & Management befasst und waren auf mehreren
Fachtagungen zu diesem Thema vertreten.

NEUE DISCUSSION PAPERS IN DER SERIE BUSINESS & MANAGEMENT

In der Fachgebietsserie Business & Management wurden im akademischen Jahr 2020-2021 sehr regelma-
Rig - etwas mehr als ein Discussion Paper alle zwei Monate publiziert. Dabei wurde eine sehr breite Pa-
lette von Themen abgedeckt: Sei es die Frage, ob sich Sammelkarten als vorhersagbare Geldanlagen eig-
nen, die aktuelle Niedrigzinspolitik oder eine Untersuchung zum Risk-Adjusted Return bei nachhaltigen
europaischen Finanzprodukten.

»Niedrigzinsen - Eine echte Gefahr fiir Banken oder Gejammer auf hohem Niveau!?“ von Jessica
Hastenteufel, Lena Fuchs (2021): IUBH Discussion Papers - Business & Management, Vol. 4/1.

,»Qualitdt der Hochschullehre” von Markus Prandini, Claudia Bornemeyer & Immanuel Ulrich (2021): IlUBH
Discussion Papers - Business & Management, Vol. 4/2.

»Exploring Markets: Magic the Gathering - A Trading Card Game” von Daniel Weber (2021): IUBH
Discussion Papers - Business & Management, Vol. 4/3.

~Sportmanagement Reflexionen. Kommerzialisierung im ProfifuRball - mit oder ohne Fans“ von Dirk
Gutzeit (2021): IUBH Discussion Papers - Business & Management, Vol. 4/4.

¢

»Fintech. Sichtweisen, Griinde fiir die Existenz, Chancen und Risiko sowie Ideen fiir zukiinftige Forschung*
von Johannes Treu (2021): IUBH Discussion Papers - Business & Management, Vol. 4/5.

»Die Inhaltsanalyse nach Mayring als Auswertungsmethode fiir wissenschaftliche Interviews“von Susanne
Weber, Frank Wernitz (2021): IUBH Discussion Papers - Business & Management, Vol. 4/6.

»Risk-Adjusted Return in Sustainable Finance. Acomparative analysis of European positively screened and
best-in-class ESG investment portfolios and the Euro Stoxx 50 index using the Sharpe Ratio” von Julius
Gardenier, Visieu Lac, Muhammad Ashfaq, MBA (2021): IUBH Discussion Papers - Business &
Management, Vol. 4/7.

»From Big to Smart. Ausgewdhlte Einsatzmdglichkeiten von Smart Data in Banken“von Prof. PD Dr. Jessica
Hastenteufel, Glinther & Katharina Rehfeld (2021): IUBH Discussion Papers - Business & Management,
Vol. 4/8.
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FORSCHUNGSPROJEKTE DES FACHGEBIETS WIRTSCHAFT & MANAGEMENT

Im Fachgebiet lauft aktuell ein durch staatliche Drittmittel gefordertes Drittmittelprojekt im Rahmen der
EXIST-Forderung unter der Leitung von Prof. Dr. Alexandra Wuttig.

FS - Digital: Food Startup Ziel des Projekts FS-Digital ist es gemeinsam mit der Hochschule
Digital Weihenstephan-Triesdorf (HSWT) einen Food Startup Inkubator
(gefordert durch: Bundesmi- Weihenstephan (FSIWS) sowie Zertifikatsmasterstudiengange und
nisterium fiir Wirtschaft und internationale Studiengénge im Bereich Food Entrepreneurship
Energie - EXIST Potentiale)  aufzubauen. Geplant ist ein gemeinsamer Auftritt mit e- Learning-
Angeboten im Bereich Food Entrepreneurship. Die IU hat die
Verantwortung fiir die Projektteile im Bereich Online-Lehrinhalte,
Internationale Ausrichtung, Lebensmittelrecht und Intellectual Property
Management.
Externe Projektpartner: Hochschule Weihenstephan-Triesdorf

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Alexandra Wuttig

LAUFENDE KOMPASSE MIT BETEILIGUNG DES FG WIRTSCHAFT & MANAGEMENT

Obwohl die beiden in diesem Jahr nominierten Kompasse mit Beteiligung aus diesem Fachgebiet sehr
unterschiedliche Themen bearbeiten, sind sie doch beide duRert aktuell. Wahrend das eine Projekt die
fortschreitende Digitalisierung und Vernetzung der Arbeitswelt sowie der Trend von Big Data zu Smart
Data begleitet, beschaftigt sich der Kompass Healthcare mit zwei entscheidenden Fragen fiir ein auch in
Zukunft funktionierendes Gesundheits- und Pflegesystem: Was motiviert Leute in dieser wichtigen Bran-
che zu arbeiten und wie kann man diese wichtigen Arbeitskrafte in Zukunft halten und binden.

SMART DATA ANALYTICS

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Michaela Moser, Prof. Dr. Katharina Rehfeld, Prof. Dr. Maik Giinther &
Prof. Dr. Jessica Hastenteufel

Beteiligte Fachgebiete: Human Resources, IT und Technik, Wirtschaft & Management

Ziel des Projekts ist es, im ersten Schritt einen Smart Data Analytics Index fiir den Bereich Human Re-
sources zu erstellen, der die Einsatzmoglichkeiten von Smart Data-Technologien zur Erh6hung des per-
sonalbezogenen Wertschopfungspotenzials untersucht. Es sind bereits Kontakte zu namhaften Verban-
den als mogliche Kooperationspartner vorhanden.

MOTIVATIONSKOMPASS HEALTHCARE
Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Susanne Bohlich, Prof. Dr. Christel Gade & Prof. Dr. Silke Jiitte
Beteiligte Fachgebiete: Human Resources und Wirtschaft & Management

Zielisteinejahrliche Erhebung liber Motivationsfaktoren und Ressourcen beim Personal im Gesundheits-
wesen und ein Konzept fiir eine kontinuierliche Untersuchung der Motivationsfaktoren und -muster so-
wie des Zufriedenheitsniveaus in der Gesundheitsbranche. Partner werden sein: Kliniken, Gewerkschaf-
ten, Arbeitgeberverbande im Bereich Gesundheitswesen, Berufsverbande sowie Spitzen- und Dachver-
bande der Gesetzlichen Krankenkassen.
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PUBLIKATIONEN DES FACHGEBIETS WIRTSCHAFT & MANAGEMENT
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global evidence, in: Future Business Journal, 7, 18 (2021),
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Podcast, Smart Cities, Kl in der 6ffentlichen Verwaltung & Open Data, am
28.02.2021, Forum: GovTech Europe. Online: https://spoti.fi/3tjMObc.

Interview, Digitale Stadt gemeinwohlorientiert gestalten durch kommunale
Datenkompetenzen (KODAKO), 17.03.2021, Frauenhofer IAO; VDI/VDE.

Interview, Neuer Masterstudiengang fir den Offentlichen Dienst, Im:
Newsletter Der Behorden Spiegel, Nr. 1084, 31.08.2021.

Die Zukunft des 6ffentlichen Dienstes ist nicht nur digital - sie ist cross-
funktional!. In: Publicus Online-Beitrag, 30.07.2020. Online:
https://publicus.boorberg.de/die-zukunft-des-oeffentlichen-dienstes-ist-
nicht-nur-digital-sie-ist-cross-funktional/

Prozesse, Trends und Veranderungen im Bankensektor. In: Prozessmaler.de,
13.12.2020, Online: https://prozessmaler.de/068-prozesse-trends-und-
veraenderungen-im-bankensektor/

Is it Time to Appoint a Chief Liquidity Officer? (Autor:Tom Alford) In: TMI -
Treasury Management International, Issue 279 (2021). S. 9.

Interview zum Thema: Riickblick auf die Bundestagswahl 2021. In: ,WDR 4
Mein Morgen*“, 26.09.2021.

Bericht Uiber Tagung: Beratung im 6ffentlichen Sektor mit
Innovationslaboren und Online-Mentoring. In: VDZ.org Verwaltung der
Zukunft. Das Fachportal zum digitalen Aufbruch in Staat & Verwaltung,
03.12.2020, Online: https://www.vdz.org/digitalisierung-der-
verwaltung/beratung-im-oeffentlichen-sektor-mit-innovationslaboren-
mentoring.

Bericht iiber Tagung, Smart Village: Ganzheitlichkeit bietet Chance fiir
kleine und mittlere Behorden. In: VDZ.org Verwaltung der Zukunft. Das
Fachportal zum digitalen Aufbruch in Staat & Verwaltung, 21.01.2021,
Online: https://www.vdz.org/digitalisierung-der-kommunen/smart-village-
ganzheitlichkeit-bietet-chance-fuer-kleine-und-mittlere
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Das Fachgebiet Sozialwissenschaften ist seit der Griindung vor ca. vier Jahren zum zweitgroRten Fach-
gebiet angewachsen. Aktuell geh6ren zu ihm rund 112 Professor:innen. Die primare Denomination ist die
Soziale Arbeit. Daneben gehoren aber auch Professor:innen mit den Denominationen fiir Padagogik
(fribkindliche Padagogik, Erwachsenpadagogik; Kultur- und Medienpadagogik etc.), Psychologie (von
Wirtschaftspsychologie bis klinische Psychologie), sowie Heilpadagogik/Inklusion und Sozialmanage-
ment diesem Fachgebiet an. Dementsprechend umfassen die Publikationen auch weit umspannte Fel-
der. Forschungsschwerpunkte liegen etwa in der Rassismus- und Extremismusforschung auch mit gefor-
derten Drittmittelprojekten, als auch beispielsweise in der Erforschung des Praxistransfers von kulturel-
ler Bildung oder der Arbeitsbedingungen in der Sozialen Arbeit.

NEUE DISCUSSION PAPERS IN DER SERIE SOZIALWISSENSCHAFTEN

In der Fachgebietsserie Sozialwissenschaften wurden seit Oktober 2020 bis Oktober 2021 acht Papers
veroffentlicht. Diese befassten sich unter anderem mit Bedingungen und Methoden der Sozialen Arbeit.
Weitere Themen waren u.a. eine mogliche Radikalisierungspravention durch den islamischen Religions-
unterricht, sowie eine kommunikationspsychologische Annaherung an die ersten Monate der Pandemie.

»Auswirkungen der Corona-Pandemie auf Handlungsfelder der sozialen Arbeit in der Lebensspanne -
Perspektiven aus Forschung und Lehre® von Christiane Nakao, Sonja Preissing, Katrin Sen, Fabian van
Essen (2020): IUBH Discussion Papers - Sozialwissenschaften, Vol. 1/6.

»Uberlegungen zur theoretischen und praktischen Stdrkung der Widersténdigkeit von Sozialer Arbeit gegen
die Therapeutisierung des Sozialen“ von Boris Friele (2021): IUBH Discussion Papers -
Sozialwissenschaften, Vol. 2/1.

»Mediation und Kiinstliche Intelligenz“ von Marita Katharina Wambach-Schulz (2021): IUBH Discussion
Papers - Sozialwissenschaften, Vol. 2/2.

»Staat versus Querdenker: Eine sozial- und kommunikationspsychologische Betrachtung der Coronavirus-
Pandemie“ von Ramona Golindano Acevedo; Julia Pitters (2021): IUBH Discussion Papers -
Sozialwissenschaften, Vol. 2/3.

»Der islamische Religionsunterricht als Mittel der Radikalisierungsprdvention“ von Margit Stein, Veronika
Zimmer, Mehmet Kart, Petra Rother, Yannick von Lautz, Eike Bosing, Caner Ayyildiz (2021): IUBH
Discussion Papers - Sozialwissenschaften, Vol. 2/4.

»Zum Stand der Radikalisierungsprévention im Phdnomenbereich des Islamismus® von Mehmet Kart,
Margit Stein, Yannick von Lautz, Eike Bosing, Veronika Zimmer, Petra Rother, Caner Ayyildiz (2021): IUBH
Discussion Papers - Sozialwissenschaften, Vol. 2/5.
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»Supervision in Gruppen in der Sozialen Arbeit Gruppensupervision als Methode zwischen Ndhe und
Distanz*“von Marita K. Wambach-Schulz (2021): IUBH Discussion Papers - Sozialwissenschaften, Vol. 2/6.

~Schwierigkeiten ~ in  Zoom-Lehrveranstaltungen.  Beobachtungen,  Erkldrungsansidtze  und

Losungsvorschlédge“von Nicole Robering (2021): IUBH Discussion Papers - Sozialwissenschaften, Vol. 2/7.

FORSCHUNGSPROJEKTE DES FACHGEBIETS SOZIALWISSENSCHAFTEN

Im Bereich der Sozialwissenschaften finden sich die meisten angewandten Forschungsprojekte mit Ko-
operationspartner. Diese stammen in der Regel aus dem sozialen Bereich oder laufen im Auftrag einer
Behorde. Auch zwei BMBF geforderte Drittmittelprojekte sowie drei der aktuell geforderten IU Kom-
passprojekte sind im Fachgebiet verortet. Entsprechend aktiv ist das Fachgebiet auch in der Antragsstel-

lung. Aktuell laufen sieben Antrage bei bundesmittelgeforderten Ausschreibungen.

DISTANZ:

Strukturelle Ursachen der
Anndherung an und Distanz-
ierung von islamistischer
Radikalisierung - Entwicklung
prdventiv-pddagogischer
Beratungsansdtze

Gefordert von: Bundesmi-

nisterium fir Bildung und
Forschung (BMBF)

Witra KuBi:
Transfer
in der kulturellen Bildung

Gefordert von:
Bundesministerium fir
Bildung und Forschung
(BMBF)

DIGITASA Bundesweite
Online-Pulsbefragung zum
Stand der Digitalisierung in der
Sozialen Arbeit
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Das Projekt Distanz zielt in der ersten Arbeitsphase darauf ab, mit Hilfe qua-
litativer Interviews mit jungen Menschen und Praktiker:innen aus themen-
relevanten Beratungsstellen den Prozess der Annaherung sowie der gelun-
genen Distanzierung von islamistischen Radikalisierung umfassend wissen-
schaftlich herauszuarbeiten (AP I). In der zweiten Arbeitsphase werden an-
hand der wissenschaftlichen Erkenntnisse aus der qualitativen Untersu-
chung gemeinsam mit den Praxispartner:innen neue Modelle, Fortbildun-
gen bzw. praventiv-padagogische Ansatze fiir Beratungsstellen und weitere
Akteur:innen im Feld erarbeitet, um Distanzierung zu unterstiitzen.

Externe Projektpartner: Universitat Vechta

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Mehmet Kart, Yannick von Lautz

Wie kann der Austausch zwischen Forschung und Praxis der Kulturellen
Bildung gelingen? Wie lassen sich durch einen wechselseitigen Transfer
und in einem dialogischen und reflexiven Austausch gleichermalen die
Wissenschaftsdisziplin und das Praxisfeld der kulturellen und asthetischen
Bildung (weiter)entwickeln? Diesen und weiteren Fragen widmet sich das
Projekt ,Wissenstransfer in der Kulturellen Bildung® (Witra KuBi). Webseite:
https://www.witra-kubi.de/

Externe Projektpartner: Bundesakademie fiir Kulturelle Bildung
Wolfenbiittel

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Lisa Unterberg; Dr. Elke Harnisch-Schreiber

Die Befragung dient dazu, Erkenntnisse Uber den Stand der Digitalisierung
in den Einrichtungen der Sozialen Arbeit zu gewinnen: Welche digitalen
Formate werden genutzt? Welche Chancen und welche Risiken werden ge-
sehen? Welche Entwicklungsbedarfe werden deutlich? Webseite:
www.digitasa.de

Externe Projektpartner: Caritas Koln, EREV, Diakonie Bremen, DRK Bremen,
DVSG, Petri & Eichen,

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Jakob Tetens; Prof. Dr. Annemarie Matthies;
Prof. Dr. Juliane Wahren
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SimpSon:

Simulation

als Theorie-Praxis-Transfer:
Professionalitdtsentwicklung
im Studium der Sozialen Arbeit
Gefordert von:
Stifterverband fiir die Deut-
sche Wissenschaft

Die wilden
Heranwachsenden

Gefordert von: Stiftung
Maribondo da Floresta

Digitale Transformation
gestalten - Digital
Coaching

Studie ACAJU

Auswirkungen von Covid-19 auf
die Arbeit in der Kinder- und
Jugendhilfe
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Besonders im Alltag von Sozialarbeitenden ist der professionelle Umgang
mit den taglichen Herausforderungen von hoher Bedeutung: Immerhin
mussen immer wieder hochrisikohafte Entscheidungen getroffen werden.
Fehlentscheidungen konnen dabei tragische Auswirkungen haben.
Hochschuldidaktik im Studium der Sozialen Arbeit muss dazu beitragen,
dass die Absolventen Wissen und entsprechende Handlungskompetenzen
auspragen, um auf die komplexen Alltagssituationen vorbereitet zu sein
und die Haufigkeit von Fehlentscheidungen zu minimieren. Aus der Praxis
ausgewahlte Falldarstellungen werden in einem geschiitzten Rahmen
simuliert, um die Studierenden in ihrer Handlungskompetenz zu starken
und sie bestmoglich auf den Berufsalltag vorzubereiten.

Externe Projektpartner: Hochschule Fulda

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Immanuel Ulrich

Durchfiihrung von Bewohner und Mitarbeiterinterviews zur Erarbeitung
von Strategien zur Losung des ethischen Dilemmas ,,Erziehungsforderung
seitens der Behorde versus Empowermentorientierte Begleitung der Er-
wachsenen Bewohner:innen.“

Externe Projektpartner: Stiftung Maribono da Floresta

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Regina Kostrzewa; Prof. Dr. Jakob Tetens

Ziel ist es, umfassende Handlungsempfehlungen zum digitalen Transfor-
mationsprozess flr die Trager im Einflussbereich des Bezirksverbands AWO
Westliches Westfalen zu entwickeln.

Weiter werden gemeinsam mit den Tragern Schulungs- und Entwicklungs-

bedarfe der Mitarbeiter:innen priorisiert. Fiir entsprechende Angebote wer-
den methodisch-didaktische Konzepte und padagogischer Content produ-

ziert.

Externe Projektpartner: Arbeiterwohlfahrt Bezirksverband Westliches
Westfalen e.V., Prof. Dr. Gregor Hohenberg von der Hochschule Hamm-Lip-
pstadt

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Nicole Ermel; Prof. Dr. Oliver Gussenberg

Die ACAJU Studie wurde als Kooperation der IU Internationale Hochschule
mit dem EREV (Evangelischer Erziehungsverband e.V.) durchgefiihrt und
zielte darauf ab, die Situation der Beschaftigten in der Kinder- und Jugend-
hilfe wahrend der Covid-19 Pandemie in den Blick zu nehmen. Ausgehend
von Hypothesen zu den Auswirkungen auf das Leitungshandeln, die Ge-
sundheit der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sowie Digitalisierungspro-
zesse in den Einrichtungen wurden in einer Online-Befragung vom 15.10.
bis 15.11.2020 insgesamt 430 Fach- und Flihrungskrafte zu ihren Erfahrun-
gen und Einschatzungen befragt.

https://www.zukunftsozial.de/acaju-studie/
Externe Projektpartner: Evangelischer Erziehungsverband e.V.

Beteiligte Person: Prof. Dr. Jakob Tetens
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Versuch macht klug Wissenschaftliche Begleitung der Projekt-Arbeitsgemeinschaft ,Versuch
Geférdert von: macht klug Schleswig-Holstein GbR“. Projektwebseite:
Sozialministerium in https://www.versuchmachtklug.net/

Schleswig-Holstein Externe Projektpartner: Sozialministerium Schleswig-Holstein

Beteiligte Person: Prof. Dr. Soren Asmussen

LAUFENDE KOMPASSE MIT BETEILIGUNG DES FG SOZIALWISSENSCHAFTEN

Aktuell laufen im Fachgebiet drei IlU Kompasse. Der Kompass KiTa und Vielfalt befragte das erste Mal auf
einer jahrlichen Basis im deutschsprachigen Raum Eltern und Fachkrafte zu Fragen zum Umgang mit und
zur Wahrnehmung von Diversitat an deutschen Kindertageseinrichtungen. Auch der BGB-Kompass (Be-
lastungs- und Gesundheitsmonitoring in der frithen Bildung) beschaftigt sich mit der friihen Bildung mit
dem Fokus auf die gesundheitlichen und stresspsychologischen Aspekte der Fachkrafte in Kindertages-
einrichtungen.

Das dritte Kompassprojekt im Fachgebiet, der Kompass Extremismus, ermittelt extremistischer Tenden-
zen und demokratiefeindlich gesinnte Mentalitaten durch Befragungen an Bildungseinrichtungen mit
dem Ziel diese friihzeitig zu ermitteln, um dieses Wissen fiir Praventionsarbeit einzusetzen.

IU-KOMPASS EXTREMISMUS
Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Mehmet Kart & Prof. Dr. Veronika Zimmer

Das innovative Potenzial des geplanten IU-Kompass Extremismus liegt darin, ein kontinuierliches Instru-
ment zur Beobachtung von extremistischen und demokratiefeindlichen Einstellungen von jungen Men-
schen in Deutschland zu etablieren, um die Ergebnisse flir anwendungsorientierte Praventionsarbeit zu
nutzen.

Es ist geplant, die Befragung in den Schulen (Sekundarstufe Il, berufsbildende Schulen) sowie an Hoch-
schulen und Universitaten vorzustellen und junge Menschen an den ausgewahlten Standorten fiir die
Teilnahme an der Forschung zu gewinnen. Dazu wird der Datensatz deutscher Schulen des Kompasspro-
jekts EDUC-Digitale Bildung (IU) genutzt.

BELASTUNGS- UND GESUNDHEITSMONITORING IN DER FRUHEN BILDUNG (BGB-KOMPASS)

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Mario Herrmann, Prof. Dr. Sebastian Pilgramm & Prof. Dr. Christina
Buschle

Ziel des BGB-Kompasses ist die Entwicklung eines Online-Monitorings psychischer Belastungen und Be-
anspruchungen von Fachkraften in Kindertageseinrichtungen sowie die Erarbeitung vorbeugender MaR-
nahmen.

Die Fachkrafte sollen tiber die Strukturen der grof3en 6ffentlichen und privaten Trager (wie z.B. Paritati-
scher, DRK, AWO, Diakonie, Caritas, Lebenshilfe) erreicht werden, wobei auch Elternverbdnde, Fachzeit-
schriften, Fachportale (z.B. erzieherin.de) u.v.m. als Kooperationspartner gewonnen werden sollen.
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KiTa-Kompass Vielfalt

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Fabian van Essen, Prof. Dr. Andrea Beetz, Prof. Dr. Stefan Godehardt-
Bestmann & Christina Buschle

Der KiTa-Kompass Vielfalt befragt erstmalig bundesweit und jahrlich Fachpersonal und Eltern zu ihren
Einstellungen, Erfahrungen und Veranderungsvorschlagen im Kontext von KiTa und Vielfalt. In einer zu-
nehmend heterogenen und pluralistischen Gesellschaft wird Diversitat in friihkindlichen Bildungsein-
richtungen besonders sichtbar. Der KiTa-Kompass Vielfalt zielt darauf ab, empirische Daten fiir fachliche
und politische Diskurse in diesem Kontext zu liefern.

GEMEINSAME IU-FACHTAGUNG DES FACHGEBIETS SOZIALWISSENSCHAFTEN

Im Berichtszeitraum wurde eine gemeinsame Fachtagung im Fachgebiet Sozialwissenschaft von mehre-
ren Professor:innen der IU gemeinsam organisiert und durchgefiihrt:

Die gemeinsame Fachtagung hatte den Titel ,,Soziale Arbeit und gesellschaftliche Transformation
zwischen Exklusion und Inklusion‘ und fand am 20.11.2021 aufgrund von COVID 19 online statt. Neben
zahlreichen Referent:innen und Impulsgeber:innen waren ca. 100 Teilnehmer*innen anwesend.

Zum Organisationsteam gehorten Prof. Dr. David Kergel, Prof. Dr. Barbel Schomers, Prof. Dr. Katrin Sen,
Dr. Jens Rieger, Boris Friele(MA) und Prof. Dr. Mehmet Kart. (Die Begriiflung libernahm Fachgebietsleiter
Prof. Dr. Kemal Bozay).

PUBLIKATIONEN DES FACHGEBIETS SOZIALWISSENSCHAFTEN

Arslan, Emre Arslan, E. (2021): Symbolische Schulden und wohltemperierter Rassismus:

(2021) Zur »Zauberformel« des kapitalistischen Systems, in: Bozay, K. et al. (Hg.):
Damit wir atmen konnen. Migrantische Stimmen zu Rassismus,
rassistischer Gewalt und Gegenwehr. PapyRossa, Koln 2021. S. 51-59.

Arslan, Emre Arslan, E. (2021): Refugee and Third-Generation Migrant Students in

(2021) Comparison: Class Position and Integration Discourse, in: Berg, Jana et al.:
Refugees in Higher Education Questioning the Notion of Integration,
Springer, Wiesbaden 2021, S.99-126, https://doi.org/10.1007/978-3-658-

33338-6_6.
Arslan, Emre Arslan, E. (2021): Subjektfrage und rassistische Vernunft im Bildungssystem,
(2021) in: Sahin, Baris (Hg.): Vom Streit der Kulturen zur Streitkultur, Alevitische

Gemeinde Deutschland K.d.6.R., K6ln 2021, S. 36-40,
https://alevi.com/wp-

content/uploads/2021/01/Publikation Projekt Streitkultur AABF.pdf
(abgerufen am 01.12.2021).

Bartz, Gwendolin Bartz, G.; Romisch, K. (2021): Kérper und Gesundheit aus der Perspektive

(2021) der Behindertenpddagogik, in: Wendler, M./Schache, S./Fischer, K.
(Hg.): Multidisziplinare Perspektiven auf Kérper und Gesundheit,
Springer VS, Wiesbaden 2021.
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Beetz, A. (2021): Das Potenzial tiergestltzter Padagogik fir die
Gestaltung positiver padagogischer Beziehungen, in: Herrmann, U.
(Hg.): Neurodidaktik. 2. liberarb. Aufl., Beltz, Weinheim 2021, S. 130-
138.

Beetz, A.; Riedel, M.; Wohlfarth, R. (2021): Tiergestiitzte Interventionen.
Handbuch fiir die Aus- und Weiterbildung. 2. (iberarb. Aufl., Reinhardt,
Miinchen 2021.

Bozay, K. (2021):,,Unser Solingen“: Die Wunden liegen tief, in: Bozay,
K./Guner, S./Mangitay, 0./Gocer, F. (Hg.): Damit wir atmen konnen:
Migrantische Stimmen zu Rassismus, rassistischer Gewalt und
Gegenwehr, PapyRossa Verlag, Kéln 2021, S. 60-71.

Bozay, K.; Gudrun Hentges (2021): ,,Hate Speech®, ,Fake News“ und
Verschwérungsphantasien im Fokus gesellschaftlicher Umbriiche, in:
Glaser, G./Hentges, G./Lingenfelder, J. (Hg): Demokratie im Zeichen von
Corona, Metropol, Berlin 2021, S. 167-181.

Bozay, K.; Copur B. (2021): Die Corona-Proteste als Herausforderung fiir
die Soziale Arbeit und politische Bildung, in: Glaser, G./Hentges,
G./Lingenfelder, J. (Hg): Demokratie im Zeichen von Corona, Metropol,
Berlin 2021,

S. 325-339.

Bozay, K./Gliner S./Mangitay, 0./Gocer, F. (Hg): Damit wir atmen
konnen Migrantische Stimmen zu Rassismus, rassistischer Gewalt und
Gegenwehr, PapyRossa Verlag, Koln 2021.

Bozay, K. (2021): Die Dynamik des ,,Rechtsterrorismus“: Einzeltdterthese
und gesellschaftliche Verantwortung, in: Germany Brief 16 - Istanbul
Bilgi University, German Studies Unit - Istanbul Bilgi University,
European Institute, Istanbul 2021,
https://eu.bilgi.edu.tr/media/files/Germany_Brief.16.1.pdf (abgerufen
am 14.12.2021).

Bozay, K. (im Erscheinen): Rechtsextreme Einstellungen in der
Migrationsgesellschaft als Herausforderung fiir die Soziale Arbeit, in:
Kottig, M./Meyer, N./Bach, J./ Castein, C./Schafer, M. (Hg.): Soziale
Arbeit und Rechtsextremismus - Ein Studienbuch fiir Lernende und
Lehrende, utb Barbara Budrich, Opladen & Toronto (im Erscheinen).

Buschle, C.; Gruber, V.; Hartwich, P. (2020): Das Weiterbildungsverhalten
friihpddagogischer Fachkrdfte in der amtlichen Statistik und in der WiFF-
Weiterbildungsstudie, in: Konig, A.: Wissenschaft fuir die Praxis.
Perspektiven aktueller Arbeitsfeldforschung, BeltzJuventa, Weinheim,
Basel 2020, S. 98-115.

Buschle, C.; Meyer, N. (2020): Der Lizenzierungsweg Fernstudium in der
Sozialen Arbeit, in: Soziale Passagen 12, S. 345-357,
https://doi.org/10.1007/s12592-020-00360-3.
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Buschle, C.; Meyer, N. (2021): Die Corona-Pandemie aus Sicht von
Praktiker:innen der Sozialen Arbeit - verdnderte Handlungen und ihre
professionellen Folgen, in: Kniffki, J./Lutz, R./Steinhaufen, J. (Hg.):
Corona, Gesellschaft und Soziale Arbeit. Neue Perspektiven und Pfade,
BeltzJuventa, Weinheim, Basel 2021, S. 168-180.

Buschle, C.; Friederich, T. (2020): Fort- und Weiterbildung in der
Friithpddagogik, in: social.net: https://www.socialnet.de/lexikon/Fort-
und-Weiterbildung-in-der-Fruehpaedagogik (abgerufen am
14.12.2021).

Buschle, C.; Meyer, N.; Franz, S.; Alsago, E. (2021): Konsequenzen der
Coronapandemie fiir Sozialarbeiter_innen: Folgen fiir die
Adressat_innen?, in: DREIZEHN - Zeitschrift flir Jugendsozialarbeit,
2021, S. 25-29.

Buschle, C.; Reiter, H.; Bethmann, A. (2021): The qualitative pretest
interview for questionnaire development: outline of programme and
practice, in: Quality & Quantity, 2021, https://doi.org/10.1007/s11135-
021-01156-0.

Copur, B. (2021): Rassismus in Essen? Der Konflikt um die Essener Tafel,
in: Bozay, K./Gliner S./Mangitay, O./Gocer, F. (Hg): Damit wir atmen
konnen Migrantische Stimmen zu Rassismus, rassistischer Gewalt und
Gegenwehr, Papy Rossa, Koln 2021, S. 102-122.

Ermel, N.; Busche-Baumann, M. (2021): Einleitung - Wir miissen da sein,
wo die Kids sind. Schulsozialarbeit in digitalisierten Lebenswelten, in:
Busch-Baumann, M./Ermel, N. (Hg.): Wir miissen da sein, wo die Kids
sind. Schulsozialarbeit in digitalisierten Lebenswelten, Beltz Juventa,
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kurz-erklaert.

Interview, Tiere als Therapeuten - das Expertengesprach. In: Focus
(Online), 29.01.2021. Online: https://www.focus.de/gesund-
heit/ratgeber/tiere-als-therapeuten-das-experten-

gespraech id 12926100.html.

Interview, Soders und Laschets Gerangel in der K-Frage. In: Focus
(Online), 18.4.2021. Online: https://www.focus.de/politik/k-frage-weiter-
ungeklaert-bei-soeder-und-laschet-ist-verlieren-verboten-warum-
einigung-fuer-alphamaennchen-so-schwer-ist_id_13205882.html.

Zitat als Experte, Tiirkische Rechtsextreme haben Lokalpolitik in
Deutschland im Visier. In: Frankfurter Rundschau, 12.01.2021. Online:
https://www.fr.de/politik/rechtsextreme-tuerkei-graue-woelfe-einfluss-
parteien-warnung-bundesregierung-deutschland-lokalpolitik-
90162225.html.

Zitat als Expertin, Mit Hund zurtick ins Buro. In: Hamburger Abendblatt,
Ausgabe vom 21.08.2021, S. 55.

Interview, Nachgefragt: Wie umgehen mit der Angst? In: Hamburger
Abendblatt, 13.11.2020, S. 55;
Weitere Abdrucke in: Berliner Morgenpost, Thiiringer Allgemeine.

Bericht liber Forschungsprojekt, Neue Netzwerkprofessor_innen stellen
sich vor. In: Journal Netzwerk Frauen- und Geschlechterforschung NRW,
30.06.2020. Online: https://duepublico2.uni-
due.de/receive/duepublico_mods_00072021.

Interview, Reality TV - Gefahr oder Vergniigen? In: Kéln Campus Radio,
Magazin ,Frihrausch®, 12.04.2021.

Interview, Krisenfiihrung in Frauenhand. In: Kurier, 09.01.2021, S. 21.

Interview, Besinnliche Weihnachten trotz Krise. In: Lisa, Ausgabe 51.

Interview, LGBTIQ+ als Unterrichtsfach: Geht das klar? In: MDR SPUTNIK »
Deine & Meinung - Der Mitmach-Podcast am 28.4.2021. Online:
https://audiothek.ardmediathek.de/items/88745196.


https://www.focus.de/gesundheit/ratgeber/tiere-als-therapeuten-das-expertengespraech_id_12926100.html
https://www.focus.de/gesundheit/ratgeber/tiere-als-therapeuten-das-expertengespraech_id_12926100.html
https://www.focus.de/gesundheit/ratgeber/tiere-als-therapeuten-das-expertengespraech_id_12926100.html

Merkur.de
Zitat als Expertin
Prof. Dr. Andrea Beetz

Mitteldeutsche Zeitung
Zitat als Experte
Prof. Dr. Mario Herrmann

Neue Osnabriicker
Zeitung

Bericht iiber Tagung /
Report on conference
Prof. Dr. Esther Klees

ORF 2
Expertenbeitrag
Prof. Dr. Julia Pitters

ORF I

Studiogast /
Diskussionspartner
Prof. Dr. Julia Pitters

ORF I
Interview
Prof. Dr. Julia Pitters

ORF I
Interview
Prof. Dr. Julia Pitters

ORF Il
Interview
Prof. Dr. Julia Pitters

Psychologie Heute
Buchempfehlung
Prof. Dr. Julia Pitters

RP Online
Expertenbeitrag
Prof. Dr. Patrick Trotzke

Stern (Online)
Zitat als Expertin
Prof. Dr. Andrea Beetz

Siiddeutsche Zeitung
Zitat als Expertin
Prof. Dr. Andrea Beetz

Siiddeutsche Zeitung
Magazin.

Zitat als Experte

Prof. Dr. Esther Klees
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Zitat als Expertin, Ist in meinem Herzen Platz flir einen neuen Hund? In:
Merkur.de, 21.08.2021. Online: https://www.merkur.de/leben/tiere/ist-in-
meinem-herzen-platz-fuer-einen-neuen-hund-zr-90820237.html.

Zitat als Experte, Vorsicht, Mann am Steuer. In: Mitteldeutsche Zeitung,
13.09.2021. Online:
https://www.myreadit.com/magazines/issues/7TWKU23FDS.

Bericht liber Tagung: Tabuthema sexualisierte Gewalt unter
Geschwistern: 600 Mal an der Schwester vergangen. In: Neue
Osnabriicker Zeitung, 28.09.2021.

Expertenbeitrag zum Thema: Psychologische Erklarungen zu
Autokaufentscheidungen. In: ORF: Autofocus, 23.02.2021.

Studiogast/Diskussionspartner zum Thema: Corona Pandemie. In: ORF I
- Aktuell nach Eins, 04.11.2020.

Interview zum Thema Konsumentenverhalten in der Krise. In: ORF I
Sendung Konkret, 12.01.2021.

Interview zum Thema Anlageformen in der Krise. In: ORF Il Sendung Eco,
16.12.2020.

Interview zum Thema Sportwagen und Emotionen. In: ORF Il Sendung
Autofocus, 23.02.2021.

Bericht liber Forschungsprojekt, Buchempfehlung zu: Kirchler, E.; Kast-
lunger, B.: Psychologie in Zeiten der Krise., Psychologie Heute: Heft 2,
2021.

Expertenbeitrag, Wie gehe ich am besten mit Ungeimpften in meinem
Umfeld um?. In: RP Online - RP+ Freund und Familie, 1.9.2021.

Zitat als Expertin, Nie mehr ohne Hund: So schiitzt ein Haustier Korper
und Psyche. In: Stern Online, 17.09.21. Online: https://www.stern.de/ge-
sundheit/gesund-leben/nie-mehr-ohne-hund--so-schuetzt-das-haustier-
koerper-und-psyche-9332872.html.

Zitat als Expertin, Per Hypnose auf Tatersuche, Print-Ausgabe vom
22.03.2021, Siiddeutsche Zeitung.

Zitat als Experte. In: Donner, Susanne: Kein Spiel (Thema ,Sexualisierte
Gewalt durch Geschwister”), Sliddeutsche Zeitung Magazin. (11),
18.3.2021, S. 41-45. Online: https://sz-
media.sueddeutsche.de/titel/downloads/szm_11_2021_maennerl.pdf.


https://www.merkur.de/leben/tiere/ist-in-meinem-herzen-platz-fuer-einen-neuen-hund-zr-90820237.html
https://www.merkur.de/leben/tiere/ist-in-meinem-herzen-platz-fuer-einen-neuen-hund-zr-90820237.html
https://www.stern.de/gesundheit/gesund-leben/nie-mehr-ohne-hund--so-schuetzt-das-haustier-koerper-und-psyche-9332872.html
https://www.stern.de/gesundheit/gesund-leben/nie-mehr-ohne-hund--so-schuetzt-das-haustier-koerper-und-psyche-9332872.html
https://www.stern.de/gesundheit/gesund-leben/nie-mehr-ohne-hund--so-schuetzt-das-haustier-koerper-und-psyche-9332872.html

Siidwest Presse
Interview
Prof. Dr. Julia Pitters

STERN
Interview + Expertenbeitrag
Prof. Dr. Christian Stierle

Tagesschau.de
Interview
Prof. Dr. Burak Copur

taz
Interview
Prof. Dr. Beate Leinberger

Telepolis - Heise online
Zitat als Experte
Prof. Dr. Kemal Bozay

Ufug.de
Expertenbeitrag
Prof. Dr. Kemal Bozay

WAXMANN VERLAG
Interview
Prof. Dr. Kira Funke

WDR 5 - Redezeit
(Sendeformat Neugier
geniigt)

Interview

Prof. Dr. Kemal Bozay

WELT Online
Expertenbeitrag
Prof. Dr. Christian Thiel

Zeit Online
Zitat als Expertin
Prof. Dr. Andrea Beetz
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Interview, Mehr als der reine Geldwert. In: Stidwest Presse, 30.05.2021.

Expertenbeitrag, Wie geht es mir?, STERN.Printausgabe, 25.3.2021,
S. 76-86.

Interview, Turkische Rechtsextremisten in Deutschland. In: Tagesschau,
02.12.2020. Online: https://www.tagesschau.de/inland/graue-woelfe-
109.html.

Interview, ,Verschworungsmythen an Schulen: Die Entschworung®. In:
taz, 01.06.2021. Online: http://taz.de/!5771736/.

Zitat als Experte, Graue Wolfe in Deutschland Die Organisationen der
Grauen Woélfe in Deutschland. In: Telepolis - Heise online, 22.01.2021.
Online: https://www.heise.de/tp/features/Graue-Woelfe-in-Deutschland-
5022040.html?seite=2.

Expertenbeitrag, Ist ein Verbot der ,,Grauen Wolfe“ in Deutschland
moglich? In: Ufug.de, 02.03.2021. Online: https://www.ufuq.de/ist-ein-
verbot-der-grauen-woelfe-in-deutschland-moeglich/.

Interview anlasslich des 100. Geburtstags von Paulo Freire. In: Waxmann
Verlag, 19.9.2021. Online: https://www.waxmann.com/interview_funke/.

Interview, Von grauen Wolfen im Schafspelz. In: WDR 5 - Redezeit
(Sendeformat Neugier genligt), 15.4.2021. Online:
https://www1l.wdr.de/radio/wdr5/sendungen/neugier-genuegt/redezeit-
kemal-bozay-graue-woelfe-rechtsextremismus-100.html.

Expertenbeitrag, Enkeltrick ist eine deutsche Erfindung mit inzwischen
internationaler Verbreitung. In: WELT Online, 25.07.2021.

Zitat als Expertin, Augenzeuge unter Hypnose. In: Zeit Online, 11.03.2022.
Online: https://www.zeit.de/gesellschaft/2021-03/forensische-hypnose-
zeugen-polizei-ermittlung-erinnerung-kriminalitaet.



https://www.zeit.de/gesellschaft/2021-03/forensische-hypnose-zeugen-polizei-ermittlung-erinnerung-kriminalitaet
https://www.zeit.de/gesellschaft/2021-03/forensische-hypnose-zeugen-polizei-ermittlung-erinnerung-kriminalitaet

INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

Das Fachgebiet Design, Architektur & Bau ist das jlingste Fachgebiet der IU Internationale Hochschule
und das schnellst wachsende. Die Anzahl der zum Fachgebiet gehérenden Professor:innen hat sich im
Berichtszeitraum von 38 auf 76 verdoppelt. Beheimatet in diesem diversen Fachgebiet sind die Professu-
ren fuir (Innen-) Architektur und Bauingenieurwesen sowie fiir Bauprojektmanagement und Immobilien-
management und schlieBlich die Design-Professuren, wie Kommunikationsdesign, Interaktionsdesign
und die groRe Gruppe der Mediendesigner:innen.

FORSCHUNGSPROJEKT DES FACHGEBIETS DESIGN, ARCHITEKTUR & BAU

Seit 2020 beteiligt sich die IU am internationalen Kooperationsprojekt UNIVERSITY of Universities. Das
Projekt bringt liber 24 internationale Hochschulen aus dem europaischen und aufiereuropdischen Aus-
land zusammen und entwirft ein interkulturelles Lehrprogramm im Bereich der Architektur.

UNIVERSITY Das internationale Kooperationsprojekt UNIVERSITY of Universities hat fol-
of Universities gende Ziele:

Iniitiert von der University 1. Die Horizonte der beteiligten Universitaten zu erweitern und eigene Gren-

of Alicante zen Uberwinden, indem ein koordiniertes Team von internationalen Archi-
tektur-Lehrkraften mit ihren unterschiedlichen Forschungsschwerpunkten
zusammengebracht werden.

2. Eine Plattform fir ein internationales Lehrprogramm der Architektur zu
schaffen.

Dazu beteiligten sich die einzelnen Hochschulen mit zweiwdchigen Work-
shops am Kursprogramm, bei denen die Studierenden aller Partner teilneh-
men konnten.

Im Anschluss des Kurses werden eine Reihe von internationalen Workshops
veranstaltet, die aufeinander aufbauen.

Weitere Informationen: https://uou.ua.es

Beteiligte Person: Prof. Heiner Stengel

WETTBEWERBE UND AUSSCHREIBUNGEN MIT DEM FG DESIGN, ARCHITEKTUR & BAU

Die Forschungskultur ist in diesem Fachgebiet weniger durch Publikationen als durch Beteiligung an
Wettbewerben und Ausschreibungen gepragt. So nehmen z. B. Studierende des Mediendesigns unter der
Betreuung von Prof. Stan Skolnik regelmafig an internationalen Designwettbewerben teil. Im Berichts-
zeitraum haben Studierende unter der Betreuung von Prof. Stan Skolnik Arbeiten bei den folgenden
Wettbewerben bzw. Magazinen eingereicht:

e ADC Deutschland - dem bekanntesten Kreativwettbewerb Deutschlands (www.adc.de)
e Internationalen Wettbewerb D&AD in London. (https://www.dandad.org/en/d-ad-awards/).

e Magazin Lirzers (www.luerzersarchive.com)
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PUBLIKATIONEN DES FACHGEBIETS DESIGN, ARCHITEKTUR & BAU

Molter, Philipp
(2020)

Molter, Philipp
(2021)

Molter, P.; Ata Chokhachian (2020): Experimental study of geometric
configuration and evaporative cooling potential of brick elements, in:
Pacheco-Torgal, F./Czarnecki, L./Pisello, A./Cabeza, L./Goran-Granqgvist,
C. (Hg.): Eco-efficient Materials for Reducing Cooling Needs in Buildings
and Construction. Design, Properties and Applications, Cambridge,
Woodhead Publishing 2020, S. 101-115, doi: 10.1016/B978-0-12-820791-
8.00006-7.

Molter, P.; et al. (2021): Performative Simplicity - autoreactive low-tec
facades, in: Weller, B./Schneider, J./Louter, C./Tasche, S. (Hg.):
Engineered Transparency 2021 Glass in Architecture and Structural
Engineering, Wiley - Ernst und Sohn, Hoboken, Berlin 2021, S. 575-588.

TAGUNGSBEITRAGE DES FACHGEBIETS DESIGN, ARCHITEKTUR & BAU

Bilz, Nora (2020)
Workshopleitung
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Begleitveranstaltung der Miichener Medientage (Online). Miichener
Medientagung, Online, 24.-30.10.2020
Beitrag zusammen mit Volkan Kagmaz.
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Das Fachgebiet Marketing & Kommunikation umfasst 35 Professor:innen mit Schwerpunkt Marketing-
management, Social Media sowie Digitales bzw. Online Marketing. Des Weiteren gibt es Professuren fiir
Medien & PR sowie fiir Fashion und Retail Marketing. Die Forschungim Fachgebiet ist praxisorientiert und
zu groRen Teilen an hochschuldidaktischen Themen der praxisorientierten Lehre sowie der Qualitatssi-
cherung im Fernstudium orientiert. Das Fachgebiet ist im Wettbewerb um den IU Kompass sehr erfolg-
reich — aktuell werden drei IU Kompass Projekte gefordert. Francisco Tigre Moura flihrt im Rahmen des
2021 ausgewahlten Kompass seine bisherige Forschung zu dem Verhalten von Musikfans im internatio-
nalen Vergleich (Live FM- Fan-Monitor 2020) weiter und arbeitet hier mit nationalen und internationalen
Hochschulpartnern zusammen.

NEUE DISCUSSION PAPERS IN DER SERIE MARKETING

Im Berichtszeitraum sind zwei Discussion Paper erschienen. Diese beschaftigten sich mit den Fragen in-
wiefern sich Verkaufszahlen durch Promotionen auf einer empirische Datenlage unter Berlicksichtigung
der Mitbewerber steigern lassen und wie sehr Influenceriinen das Kaufverhalten der
Konsument:innen animieren.

»Verkaufsférderung im Wettbewerb - eine empirische Analyse am Beispiel von Preis-Promotions im
Lebensmitteleinzelhandel“ von Matthias Zeisberg (2021): IUBH Discussion Papers - Marketing, Vol. 4/1.

»Die Wirkung von Influencer Marketing auf das Kaufverhalten® von Anne-Kristin Langner, Leonie Meyer
Nele Hansen (2021): IUBH Discussion Papers - Marketing, Vol. 4/2.

LAUFENDE KOMPASSE MIT BETEILIGUNG DES FG MARKETING & KOMMUNIKATION:

Was horen die Menschen gerade an Musik und was horen die Menschen in Zukunft? Mit dieser spannen-
den Frage beschaftigt sich das in diesem Jahr nominierte Kompassprojekt Live FM & AM Monitors. Dabei
befindet sich die Studie bereits in der zweiten Durchfiihrungsrunde, nachdem sie im ersten Jahr auf Ei-
geninitiative der beiden Professoren betrieben wurde und sie nun auf dieser auf den Ergebnissen und
Erfahrungen aufbauen kann. Die beiden vorherigen Projekte aus fritheren Ausschreibungen mit Beteili-
gung aus dem Fachgebiet Marketing & Kommunikation (Mobility und BGM) wurden aufgrund der positi-
ven Resonanzin diesem Jahr in ihrer Laufzeit auflerdem verlangert und werden erneut durchgefiihrt.

LIVE FM & AM MONITORS
Beteiligte Professor:innen: Prof. Francisco Tigre-Moura & Prof. Dr. Damian Leschik
Beteiligte Fachgebiete: Marketing & Kommunikation

LIVE FM: Fan-Monitor: Ziel ist es, die Verhaltens- und Wahrnehmungstrends von Musikfans in Deutschland
und hoffentlich auch liber verschiedene nationale Markte hinweg zu untersuchen, um weitere Vergleiche
anstellen zu kdnnen.

LIVE AM: Kiinstler-Monitor: Ziel ist die Analyse von Wahrnehmungs- und Verhaltenstrends von Fachleuten
in der Musikindustrie, einschlief3lich Kiinstlern, Managern und anderen.
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Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Verena Renneberg & Prof. Dr. Stefanie André

Beteiligte Fachgebiete: Marketing & Kommunikation & Gesundheit

Entwicklung, Aufbau und Durchfiihrung einer jahrlich stattfindenden Online-Befragung zum Status quo
und Umsetzungsgrad Betrieblicher Gesundheitsforderung (BGF) und Betrieblicher Gesundheitsmanage-
ment-Maflnahmen (BGM) in Deutschland.

MOBILITY-KOMPASS

Beteiligte Professor: Prof. Dr. Christian Lucas

Beteiligte Fachgebiete: Marketing & Kommunikation

Der IUBH Mobility-Kompass fuhrt jahrlich eine standardisierte Onlinebefragung mit allen neuen IU Stu-
dierenden (Erstsemestern) zum Thema Elektromobilitat. Themen sind Einstellungen und Image-Werten
gegenliber elektrischen Automobilantrieben sowie Abfrage aktueller Mobilitatsthemen. Die Ergebnisse
werden auf Konferenzen (z.B. ,Mobility in a Globalised World“) und in eigenstandigen Studien (z.B. ,Mo-
torsport Studie“) veroffentlicht werden.

PUBLIKATIONEN DES FACHGEBIETS MARKETING & KOMMUNIKATION

Ayoub, Mark
Remhof, Stefan
(2021)

Hattula, Cansu
Hilgers-Sekowsky, Julia
Schuster, Gabriele
(2021)

Hattula, Cornelia
(2020)

Hilgers-Sekowsky, Julia
(2021)

Lucas, Christian
(2020)
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Ayoub, M.&Remhof, S. (2021): Fachexkursionen ins Ausland im Rahmen der
praxisorientierten Hochschullehre - Eine Betrachtung unter Verwendung des
erfahrungsbasierten Lernens, in: Hattula, C./Hilgers-Sekowsky, J./Schuster,
G. (Hg.): Praxisorientierte Hochschullehre. Insights in innovative sowie
digitale Lehrkonzepte und Kooperationen mit der Wirtschaft, Springer
Gabler, Wiesbaden 2021, S. 403-414.

Hattula, C.; Hilgers-Sekowsky, J.; Schuster, G. (Hg.): Praxisorientierte
Hochschullehre: Insights in innovative sowie digitale Lehrkonzepte und
Kooperationen mit der Wirtschaft, Springer Gabler, Wiesbaden 2021,
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-658-32393-6.

Hattula, C.; Bornemann, T.; Hattula, S. (2020): Successive product
generations: financial implications of industry release rhythm alignment, in:
Journal of the Academy of Marketing Science, 48, 2020, S. 1174-1191,
https://doi.org/10.1007/s11747-019-00709-y.

Hilgers-Sekowsky, J.; Huxold, S. (2021): Kompetenzorientierte Lehre am
Beispiel eines ,,Real-Life-Business-Case*, in: Hattula, C./Hilgers-Sekowsky,
J./Schuster, G. (Hg.): Praxisorientierte Hochschullehre. Insights in
innovative sowie digitale Lehrkonzepte und Kooperationen mit der
Wirtschaft, Springer Gabler, Wiesbaden 2021, S. 15-25.

Lucas, C.: IU Mobility Kompass 2021, in: IlU White Paper 2020,
https://res.cloudinary.com/iubh/image/upload/v1615988561/Presse%20u
nd%20Forschung/White%20Papers/DS_White_paper_Mobility_kompass_
web_ooasrl.pdf.



Rohde, Angela
(2021)

Schulke, Arne
Jitte, Silke
(2021)

Tigre Moura, Francisco
Leschik, Damian
(2021)

Zweigle, Tanja
(2021)
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Rohde, A. (2021): ,Der Stress muss weg!“: Mentale Selbstregulation und
Resilienz mit Introvision, in: Schutti-Pfeil, G./Darilion, A./Ehrenstorfer, B.
(Hg.): Resilienz und Resilienzfaktoren in der Hochschullehre -
Anpassungsleistungen der Hochschuldidaktik in volatilen Zeiten,
Tagungsband 9. Tag der Lehre der FH 00, S. 142-154. 2021,
https://www.fh-ooe.at/tag-der-lehre/tagungsbaende/ (abgerufen am
16.12.2021).

Schulke, A.; Jitte, S. (2021): Studien zum deutschen Mittelstand als extra-
curriculares Lernprojekt, in: Hattula, C./Hilgers-Sekowsky, J./Schuster, G.
(Hg.): Praxisorientierte Hochschullehre. Insights in innovative sowie
digitale Lehrkonzepte und Kooperationen mit der Wirtschaft, Springer
Gabler, Wiesbaden 2021, S. 247-257.

Tigre Moura, F.; Leschik, D.: Live AM: Artist Monitor - Analysis of attitudes
and behavioral trends of music professionals in Germany during the Covid-
19 pandemic., in: Livelnnovation.org 2020,
https://liveinnovation.org/download/6028/.

Zweigle, T. (2021): Marketingforschung 4.0 - Wie wird kiinstliche Intelligenz
die Umfrageforschung der Zukunft revolutionieren?, in: Terstiege, M. (Hg.):
Klin Marketing & Sales - Erfolgsmodelle aus Forschung und Praxis,
Springer Gabler, Wiesbaden 2021, S. 165-185, https://doi.org/10.1007/978-
3-658-31519-1_11.

TAGUNGSBEITRAGE DES FACHGEBIETS MARKETING & KOMMUNIKATION

Fox, Caterina (2021)
Présentation

Grassinger, Bibiana (2020)
Vortragende:r

Hilgers-Sekowsky, Julia
Ermel, Nicole (2021)
Impulsvortrag +
Podiumsdiskussion

Langner, Anne-Kristin
Fox, Caterina (2021)
Vortragende:r

Renneberg, Verena (2020)
Vortragende:r

Rohde, Angela (2021)
Vortragende:r
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Online Teaching & Personality. Preference, Satisfaction & Burnout (Online).
EAIR - The European Higher Education Society - 43rd Annual EAIR
Forum, 8.-10.9.2021.

Project communication as a key function in agile organization forms - An
analysis using the Wellenreiter Organization as an example (Online).
TIBCOM Trends in Business Communication, Kufstein, 04.12.2020.

»Wir sind hier!“ - Ein Talk zu Social Marketing fiir die Kinder- und
Jugendarbeit (Online). 3. Bundeskongress Kinder- und Jugendarbeit,
Online, 20.-22.09.21, https://bundeskongress-kja.de.

Online Education and Personality. Preference, Satisfaction and Likelihood
of Burnout (Online). EAIR - The European Higher Education Society - 43rd
Annual EAIR Forum, Berlin, 08. bis 11.09.2021.

Medien, Marken & Medienmarketing (Online). Miinchener Medientage
» This is Media Now*, 24.-30. Oktober 2020.

»Der Stress muss weg!“: Mentale Selbstregulation in der Hochschule mit
Introvision Hamsterrad ohne Ausweg - Wohin Leistungsdruck in der Bildung
fliihrt und woher er kommt. Theodor-Heuss-Akademie der Friedrich-
Naumann-Stiftung fiir die Freiheit, Gummersbach, 20.8.-22.8.2021.



Rohde, Angela (2021)
Workshopleitung

Scheunert, Uta
Wiellner, Sabine (2021)
Vortragende:r

Scheunert, Uta (2021)
Vortragende:r

Wiellner, Sabine (2021)
Vortragende:r
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Der Stress muss weg! Selbstcoaching im Hochschulalltag: Wirksame
Techniken zur Bewaltigung von akutem Stress und Konflikten fiir
Studierende und Lehrende (Online). 9. Tag der Lehre Fachhochschule
Oberdsterreich, Online, 20.04.2021, https://www.fh-ooe.at/tag-der-lehre.

Handlungsempfehlungen fiir interaktive Online-Lehrveranstaltungen bei
kleineren KursgroRen und langen Veranstaltungsblocken auf Basis der
Ergebnisse einer Befragung von Studierenden der iubh zur digitalen Lehre
wahrend der Corona-Krise (Online). 23. Workshop zum
Hochschulmanagement, 25.02.2021.

Online und interaktiv durchs gesamte Studium - Ein Erfahrungsbericht zum
Lehren am Virtuellen Campus der iubh - Internationale Hochschule GmbH
(Online). 23. Workshop zum Hochschulmanagement, 25.02.2021.

Frauen in der IU - Chancen als Professorin (Online). Landeskonferenz der
Frauen- und Gleichstellungsbeauftragten (LAKOF Konferenz),
17.07.2021.

MEDIALE PRASENZ DES FACHGEBIETS MARKETING & KOMMUNIKATION

Orange by Handelsblatt
Interview
Prof. Dr. Uta Scheunert

Pinaks auf Spotify
Interview
Prof. Dr. Cansu Hattula

SWR2 (Radio)

Interview

Prof. Dr. Francisco Tigre-
Moura

ZDF-Zeit-Dokumentation
sAmazon vs,
Einzelhandel*
Mitwirkung

Prof. Dr. Uta Scheunert
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Interview, Campus & Corona - Drei Fragen an..., In: Orange by
Handelsblatt, Printausgabe, 04.05.2021.

Interview, In: Blog to Go: Gluten - Trend oder Unvertraglichkeit. Pinaks -
mehr als nur Snacks. Spotify. 15.03.2021, online abrufbar unter:
https://open.spotify.com/episode/4zFLQefXkY35eZQTXwAdxXW.

Interview, Wenn Computer komponieren - Konnen Maschinen kreativ sein?
In: SWR2 Wissen, Radiosendung am 04.02.2021. Online:
https://www.swr.de/swr2/wissen/wenn-computer-komponieren-koennen-
maschinen-kreativ-sein-swr2-wissen-2021-02-05-100.html.

Mitwirkung an der ZDF-Zeit-Dokumentation ,Amazon vs. Einzelhandel“ ge-
meinsam mit elf Studierenden, Sendung am: 8. Dezember 2020, 20.15 Uhr.
Weitere Informationen zur Dokumentation: https://pressepor-
tal.zdf.de/pm/zdfzeit-amazon-gegen-einzelhandel/.
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Das Fachgebiet IT & Technik ist ein weiteres rasant wachsendes Fachgebiet. Bestand das Fachgebiet im
akademischen Jahr 2020 noch aus 26 Professor:innen, so konnte sich die Zahl 2021 mit 55 Professor:in-
nen mehr als verdoppeln. Die Tendenz ist weiter steigend und IT & Technik ist somit das inzwischen viert-
groRte Fachgebiet der IU. Einen groRen Anteil hatte das Wachstum im Bereich der Expert:innen zu allen
Bereichen der ,Digitalen Transformation®. Neben Themen der Digitalisierung in der Bildung sind der Um-
gang mit Big Data und Kunstliche Intelligenz als auch das immer wichtiger werdende Feld der Cyber-
sicherheit und des Datenschutzes sowie Forschungsfragen im Bereich der Optik und Lasertechnik aktu-
elle Forschungsthemen des Fachgebiets. Des Weiteren formen Mitglieder des Fachgebiets die For-
schungsgruppe ,,Al in Education” die sehr eng und praxisnah auch Fragen der Studienentwicklung der 1U
selbst bearbeitet. Wie die diversen Tagungen im europdischen und nicht-europaischen Ausland zeigen,
hat die Expertise der Professor:innen auch international Gewicht.

NEUE DISCUSSION PAPERS IN DER SERIE IT & ENGINEERING

In diesem Jahr beschaftigten sich die Discussion Paper aus dem Fachgebiet IT & Technik einerseits mit
der Moglichkeit die Methode Design Science Research in Abschlussarbeiten zu verwenden und anderseits
mit der Frage, wie eine strategische Planung beim Ausbau der 6ffentlichen Ladestationen fiir E-Autos
besser umgesetzt werden kann.

»Leitfaden fiir die Nutzung von Design Science Research in Abschlussarbeiten“von Marian Benner-Wickner,
Ralf Kneuper, Inga Schlomer (2020): IUBH Discussion Papers - IT und Engineering, Vol. 2/2.

»Strategic Planning of Public Charging Infrastructure®von Maik Giinther, Mostafa Fallahnejad (2021): IUBH
Discussion Papers - IT und Engineering, Vol. 3/1.

FORSCHUNGSPROJEKTE DES FACHGEBIETS IT & TECHNIK

Im FG IT & Technik startete im Berichtszeitraum das Projekt ,,Nutzungsszenarien von Kl bewerten im K-
Campus des Stifterverbands. In dem vom Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) gefor-
dertes Pilotprojekt geht es darum eine frei zugangliche Lernplattform zu erstellen, die Lernangebote zum
Thema KI mit offener Lizenz bereitstellt. Das Projekt von André Hollstein, Ulrich Kerzel, Christina Lauer
und Thomas Zéller erstellt ein Lernangebot, das sich mit der Identifikation von méglichen Anwendungs-
fallen von Kl befasst.

Nutzungsszenarien fiir KI ~ Entwicklung eines Onlineangebots im Rahmen der vom Stifterverband
bewerten- KI Campus geforderten und 6ffentlichen Lernplattform. Das im Rahmen des Projekts zu
entwickelnde Lernmodul hat das Ziel KI-Anwendungsfallen in der
wirtschaftlichen Praxis zu identifizieren. Hierbei sollen nicht die technischen
Herausforderungen im Vordergrund stehen, sondern die notwendigen
strategischen und organisatorischen Aspekte. Der zu entwickelnde Online-
kurs wird relevante Grundlagen anhand von Beispielen vermitteln und zeigt
zudem, wie Anwendungen in der Praxis evaluiert werden kdnnen

Gefordert von: KI Campus
des Stifterverbands

Beteiligte Person: Prof. Dr. Ulrich Kerzel, Dr. Christina Lauer, Prof. Dr.
Thomas Zéller, Prof. Dr. André Hollstein
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LAUFENDE KOMPASSE MIT BETEILIGUNG DES FG IT & TECHNIK:

Die teilweise sehr schleppende Digitalisierung der deutschen Schulen ist eines der drangendsten
Themen der deutschen Bildungspolitik. Der in diesem Jahr auslaufende Kompass EDU-C KOMPASS
DIGITALE BILDUNG begleitete und begleitet diesen wichtigen Transformationsprozess in der deutschen
Bildungslandschaft und liefert wichtige empirische Daten.

Der in diesem Jahr nominierte Kompas SMART DATA ANALYTICS auf der anderen Seite begleitet
empirisch den Transformationsprozess von reiner Datenmenge (,,Big Data“) zu besser vernetzten und
durch Kl lernende Daten (,,Smart Data“) im Handlungsfeld Human Resources.

SMART DATA ANALYTICS

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Michaela Moser, Prof. Dr. Katharina Rehfeld, Prof. Dr. Maik Giinther &
Prof. Dr. Jessica Hastenteufel

Beteiligte Fachgebiete: Human Resources, IT und Technik, Wirtschaft & Management

Ziel des Projekts ist es Smart Data Analytics Index fiir den Bereich Human Resources zu erstellen, der die
Einsatzmoglichkeiten von Smart Data Technologien zur Erhohung des personalbezogenen Wertschop-
fungspotenzials untersucht. Hierzu wurde zu folgenden Kooperationspartnern Kontakt hergestellt bzw.
ist ein Kontakt vorhanden: Verband der Mittelstandler, Verband der Raiffeisenbanken und Sparkassen,
MTM e.V., Verband der Fiihrungskrafte, Gewerkschaften.

EDU-C KOMPASS DIGITALE BILDUNG
Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Ulrich Kerzel & Prof. Dr. Andre Hollstein

Mit dem EduC soll ein Kompass etabliert werden, der durch regelmafige Befragungen der relevanten
Stakeholder (Schultrager und Schulleitung, Lehrer/-innen, Eltern, Schiiler/-innen) den Digitalisierungs-
stand aufgeschliisselt, nach Regionen und Schultypen erfasst und beobachtet, welche Unterschiede sich
bei der Entwicklung ergeben. Es soll zu dem bewertet werden, ob und in welcher Form die Férderungen,
die durch Bund und Lander verteilt werden, zu erfolgreichen oder weniger erfolgreichen Veranderungen
flhren.

Dazu soll ein Digitalindex etabliert werden, der die Digitalisierung und den Erfolg als Kennzahl abbildet.
Auf dieser Basis soll im Weiteren ein Reifegradmodell entwickelt werden, welches Gestaltungsfelder fiir
die Verbesserung bestimmter Elemente aufzeigt. So lassen sich die Entwicklungsbedarfe und angestreb-
ten Transformationsprozesse konkret beschrieben und der tatsachliche Erreichungsgrad genau bewer-
ten.
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PUBLIKATIONEN DES FACHGEBIETS IT & TECHNIK

Benner-Wickner, Marian

Kneuper, Ralf

Riccardi, Leonardo

(2021)

BoRlau, Mario
(2021)

Eifler, Matthias
(2021)

Eifler, Matthias
(2021)

Eifler, Matthias
(2021)

Eifler, Matthias
(2021)

Eifler, Matthias
(2021)

Eifler, Matthias
(2020)

Eifler, Matthias
(2021)
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Benner-Wickner, M.; Kneuper, R.; Riccardi, L. (2021): Betreuung
unternehmensspezifischer Abschlussarbeiten - Zahlen, Erfahrungen und
Handlungsempfehlungen aus dem Bereich IT und Technik, in: Hattula,
C./Hilgers-Sekowsky, J./Schuster, G. (Hg.): Praxisorientierte
Hochschullehre. Insights in innovative sowie digitale Lehrkonzepte und
Kooperationen mit der Wirtschaft, Springer Gabler, Wiesbaden 2021, S.
279-291, https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-658-32393-6.

BoRlau, M.; Morlock, F. (2021): Expertengestiitzte Data-Science-Projekte fiir
die Produktion, in: Zeitschrift flir wirtschaftlichen Fabrikbetrieb (ZWF),
Ausgabe 06-2021, S. 438-441.

Keksel, A.; Eifler, M.; Seewig, J. (2021): A model of confocal microscopy
measurements combining empirical and physical properties, in:
Measurement Science and Technology 32, 025008 2021,
https://doi.org/10.1088/1361-6501/abbe3a.

Klauer, K.; Eifler, M.; Kirsch, B.; BoR3, V.; Seewig, J.; Aurich, J.C. (2021):
Analysis of dimensional accuracy for micro-milled areal material measures
with kinematic simulation, in: The International Journal of Advanced
Manufacturing Technology 11, 2021, S. 3087-3102,
https://doi.org/10.1007/s00170-021-07629-8.

Thompson, A.; Rodriguez-Sanchez, A.; Senin, N.; Eifler, M.; Hering, J.; Leach,
R. K. (2021): Calibration of X-ray computed tomography for surface
topography measurement using metrological characteristics, in:
Proceedings of Euspen’s 21st International Conference & Exhibition, 7.-11.
Juni (2021), Technical University of Denmark, Kopenhagen, 2021, S. 287-
290.

Dai, G.; Xu, H.; Hering, J.; Eifler, M.; Seewig, J.; von Freymann, G. (2021):
Define and measure the dimensional accuracy of two-photon laser
lithography based on its instrument transfer function, in: Journal of Physics:
Photonics,3, 2021, https://doi.org/10.1088/2515-7647/abfaaT’.

GroR, K.; Eifler, M.; Klauer, K.; Huttenlochner, K.; Kirsch, B.; Ziegler, C.;
Aurich, J. C.; Seewig, J. (2021): Determination of the surface topography of
ball end micro milled material measures, in: Engineering Science and
Technology, an International Journal 24, 2021, S. 543-555,
https://doi.org/10.1016/j.jestch.2020.08.005.

Klauer, K.; Eifler, M.; Hartig, J.; Kirsch, B.; Seewig, J.; Aurich, J.C. (2020):
Lagerung UP-gedrehter Kalibriernormale - Einfluss der Lagerbedingungen
auf die Eigenschaften der Kalibriernormale, in: wt Werkstatttechnik online
110/11-12, 2020, S. 772-778.

GroR, K.; Eifler, M.; Hering, J.; von Freymann, G.; Seewig, J. (2021):
Metrological characteristics of material measures depending on
manufacturing parameters in direct laser writing and external stress factors,
in: Proceedings of SPIE Volume 11782 (2021), Optical Measurement
Systems for Industrial Inspection Xll, 117820N 2021,
https://doi.org/10.1117/12.2591655.



Eifler, Matthias
(2021)

Eifler, Matthias
(2021)

Eifler, Matthias
(2021)

Eifler, Matthias
(2021)

Glinther, Maik
(2021)

Glinther, Maik
(2021)

Glinther, Maik
(2021)

Glinther, Maik
(2021)

Glinther, Maik
(2021)

Glinther, Maik
(2021)
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Eifler, M.; Klauer, K.; Kirsch, B.; Aurich, J. C.; Seewig, J. (2021): Performance
verification of areal surface texture measuring instruments with the Sk-
parameters, in: Measurement 173, 108550 2021,
https://doi.org/10.1016/j.measurement.2020.108550.

Eifler, M.; Keksel, A.; Bulun, G.; Idrizovic, A.; Seewig, J. (2021): Physical
Modeling of Full-Field Time-Domain Optical Coherence Tomography, in: 2nd
International Conference of the DFG International Research Training Group
2057 - Physical Modeling for Virtual Manufacturing (iPMVM 2020), S. 14.1-
14.22 2021, 10.4230/0ASIcs.iPMVM.2020.14.

Eifler, M.; Hering, J.; Keksel, A.; von Freymann, G.; Seewig, J. (2021):
Towards a continuous frequency band chirp material measure for surface
topography measuring instrument calibration, in: Proceedings of SPIE
Volume 11782 (2021), Optical Measurement Systems for Industrial
Inspection XII, 117820M 2021, https://doi.org/10.1117/12.2591935.

Eifler, M.; Brodmann, B.; Hansen, P.E.; Seewig, J. (2021): Traceable
functional characterization of surface topography with angular-resolved
scattering light measurement, in: Surface Topography: Metrology and
Properties, 9, 35042 2021, https://doi.org/10.1088/2051-672X/ac2031.

Glinther, M. (2021): A Global Gas Market Model for Risk Management: Effects
of U.S.-LNG on Gas Markets in Western Europe, in: Book of Abstracts of the
31st European Conference on Operational Research (EURO XXXI) 2021.

Glinther, M.; Miiller, A.; Baus, B. (2021): Dekarbonisierung der
Wédrmeversorgung von Miinchen. Analysen des zukiinftigen Wérmesektors
mit dem Modell Miinchen, in: 12. Internationale Energiewirtschaftstagung
(IEWT 2021) 2021.

Giinther, M.; Nissen, V. (2021): Effects of the Henry Hub Price on U.S. LNG
Exports and on Gas Flows in Western Europe, in: Gases, 1 (2), S. 68-79, MDPI
2021,

S. 68-79, https://doi.org/10.3390/gases1020006.

Glinther, M.; Kreutmayr, S.; Storch, D.; Niederle, S.; Steinhart, C.; Finkel, M.;
Witzmann, R. (2021): Elektromobilitat im stadtischen Niederspannungsnetz
- Auswirkungen standortbezogener Szenarien auf ein dynamisches
Lastmanagement am Netzanschluss, in: 12. Internationale
Energiewirtschaftstagung (IEWT 2021) 2021.

Giinther, M.; Miiller, A.; Baus, B. (2021): How to decarbonize Munich's district
heating production in long-term? Forecasting the space heating demand of
Munich, in: Book of Abstracts of 7th International Conference on Smart
Energy Systems (SESAAU 2021) 2021, S. 111.

Glinther, M.; Nissen, V. (2021): The Cost of U.S. LNG and the Effects on Gas
Flows and Gas Prices in Western Europe, in: Ilmenauer Beitrage zur
Wirtschaftsinformatik, Arbeitsbericht Nr. 2021-01, urn:nbn:de:gbv:ilm1-
2021200066.
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Seite 72 von 127

INTERNATIONALE
HOCHSCHULE

Gunther, M.; Miiller, A.; Baus, B. (2021): What the heat is going on? Long-
term forecast of heating demand in Munich with data analytics and
simulation, in: Book of Abstracts of the International Conference on
Operations Research (OR 2021), 2021, S. 34.

Kerzel, U.; Medghalchi, S.; Kusche, C.; Karimi, E.; Korte-Kerzel, S (2020):
Damage Analysis in Dual-Phase Steel Using Deep Learning: Transfer from
Uniaxial to Biaxial Straining Conditions by Image Data Augmentation, in:
The Journal of The Minerals, Metals & Materials Society, 72 (2020), S. 4420-
4430, 10.1007/s11837-020-04404-0 .

Kerzel, U.; Wick, F.; Hahn, M.; Wolf, M.; Singhal, T.; Stemmer, D.; Ernst, J.;
Feindt, M. (2021): Demand Forecasting of Individual Probability Density
Functions with Machine Learning, in: Operations Research Forum, 2, 37
(2021), https://doi.org/10.1007/s43069-021-00079-8.

Kerzel, U. (2020): Enterprise Al Canvas Integrating Artificial Intelligence into
Business, in: Applied Artificial Intelligence, Vol. 35:1, S. 1-12,
https://doi.org/10.1080/08839514.2020.1826146.

Kneuper, R. (2021): Datenschutz fiir Softwareentwicklung und IT, Springer
Berlin/ Heidelberg 2021, https://doi.org/10.1007/978-3-662-63087-7.

Kneuper, R.; Jacobs, S.: Softwaretest mit Originaldaten. Eine Analyse aus
Sicht des Datenschutzes, in: DuD Datenschutz und Datensicherheit 45(3),
S. 163-167, https://doi.org/10.1007/s11623-021-1411-8.

Libbrecht, P.; Dreisiebner, S.; Polzer, A. K.; Robinson, L.; Libbrecht, P.; Boté-
Vericad, J.-J.; Urbano, C.; Mandl, T.; Vilar, P.; Zumer, M.; Juric, M.; Pehar, F.;
Stricevic, 1. (2020): Facilitation of information literacy through a multilingual
MOOC considering cultural aspects, in: Journal of Documentation, Vol. 77
No. 3, S. 777-797, https://doi.org/10.1108/JD-06-2020-0099.

Botte, A.; Libbrecht, P.; Rittberger, P. (Hg.): Learning Information Literacy
across the Globe. Frankfurt am Main, May 10th 2019, Pedocs, DIPF, Frankfurt
am Main 2021, URN: urn:nbn:de:0111-pedocs-176704.

Libbrecht, P.; Declerck, T.; Schlippe, T.; Mandl, T.; Schiffner, D. (2020): NLP
for Student and Teacher: Concept for an Al based Information Literacy
Tutoring System, in: CEUR-WS: CIKMW2020 Proceeding of the CIKM 2020
Workshops, CEUR-WS, Aachen 2020, http://ceur-ws.org/Vol-
2699/paper24.pdf.

Schlippe, T.; Alessai, S.; El-Taweel, G.; Wolfel, M.; Zaghouani, W. (2020):
Visualizing Voice Characteristics with Type Design in Closed Captions for
Arabic, in: Proceedings of The 19th International Conference on
Cyberworlds (CW 2020), Caen, France, 29 September-1 October 2020.

Schlippe, T.; Sawatzki, J. (2021): Al-based Multilingual Interactive Exam
Preparation, in: Guralnick, D./Auer, M. E./Poce, A. (Hg.), Innovations in
Learning and Technology for the Workplace and Higher Education.
Proceedings of ‘The Learning Ideas Conference’ 2021, Springer, Cham,
2021, S. 396-408.
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Sawatzki, J.; Schlippe, T.; Benner-Wickner, M. (2021): Deep Learning
Techniques for Automatic Short Answer Grading: Predicting Scores for
English and German Answers, in: Cheng, E. C. K./Koul, R. B./ Wang, T./Yu, W.
(Hg.), Artificial Intelligence in Education: Emerging Technologies, Models
and Applications. Proceedings of 2021 2nd International Conference on
Artificial Intelligence in Education Technology, Springer, Singapur, im
Erscheinen.

Schlippe, T.; Sawatzki, J. (2021): Multilingual Automatic Short Answer
Grading, in: Cheng, E. C. K./Koul, R. B./ Wang, T./Yu, W. (Hg.), Artificial
Intelligence in Education: Emerging Technologies, Models and
Applications. Proceedings of 2021 2nd International Conference on
Artificial Intelligence in Education Technology, Springer, Singapur, im
Erscheinen.

Libbrecht, P.; Declerck, T.; Schlippe, T.; Mandl, T.; Schiffner, D. (2021): NLP
for Student and Teacher: Concept for an Al based Information Literacy
Tutoring System, in: Conrad, S./Tiddi, I. (Hg.), Proceedings of the CIKM 2020
Workshops co-located with 29th ACM International Conference on
Information and Knowledge Management (CIKM 2020), Galway, Ireland,
October 19-23, 2020. Volume 2699 of CEUR Workshop Proceedings, CEUR-
WS.org, 2020, http://ceur-ws.org/Vol-2699/paper24.pdf.

TAGUNGSBEITRAGE DES FACHGEBIETS IT & TECHNIK

Bhattacharya, Kamal (2020)
Keynote

BoRlau, Mario (2021)
Vortragende:r

Boftlau, Mario (2021)
Vortragende:r

BoRlau, Mario (2021)
Vortragende:r

Glinther, Maik (2021)
Vortragende:r

Glinther, Maik (2021)
Mitautor

Glinther, Maik (2021)
Mitautor
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The role of Technology in Education in India (Online). Indians: Towards
World's Growth Story, 16.12.2020.

Business Model Engineering for Smart Product-Service Systems. 54th CIRP
Conference on Manufacturing Systems, Athens, 22. bis 24.09.2021,
http://cirp-cms2021.org/.

Digital Engineering of Dynamic Business Models for Smart Product-Service
Systems (Online). International System Dynamics Conference, Chicago /
Remote, 25. bis 30. Juli 2021, https://systemdynamics.org/conference/.

Enable Customer-oriented Data Analytics via Integration of Production
Process Improvement Methods and Data Science Methods. 54th CIRP
Conference on Manufacturing Systems, Athens, 22. bis 24.09.2021,
http://cirp-cms2021.org.

A Global Gas Market Model for Risk Management: Effects of U.S.-LNG on
Gas Markets in Western Europe. 31st European Conference on
Operational Research (EURO XXXI), Athen, 10.-14.07.2021.

Anwendung von Data Science und Simulation fiir ortsaufgeloste
Warmebedarfsprognosen. AGIT Symposium, Salzburg, 07.-08.07.2021.

Dekarbonisierung der Warmeversorgung von Miinchen. Analysen des
zukiinftigen Warmesektors mit dem Modell Miinchen. 12. Internationale
Energiewirtschaftstagung (IEWT 2021), Wien, 08.-10.09.2021

Autoren: Miller, A.; Glinther, M.; Baus, B.



Glinther, Maik (2021)
Mitautor

Gilinther, Maik (2020)
Vortragende:r

Glinther, Maik (2021)
Vortragende:r

Glinther, Maik (2021)
Vortragende:r

Giinther, Maik (2021)
Vortragende:r

Giinther, Maik (2021)
Vortragende:r

Giinther, Maik (2021)
Vortragende:r

Kerzel, Ulrich (201)
Keynote

Kerzel, Ulrich (2020)
Vortragende:r

Kerzel, Ulrich (2021)
Vortragende:r

Kneuper, Ralf (2020)
Vortragende:r

Kneuper, Ralf (2021)
Tagungsorganisation

Kneuper, Ralf (2021)
Workshopleitung

Lawall, Alexander (2021)
Programmkomitee

Libbrecht, Paul (2021)
Vortragende:r
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How to decarbonize Munich's district heating production in long-term?
Forecasting the space heating demand of Munich. 7th International
Conference on Smart Energy Systems (SESAAU 2021), Kopenhagen, 21.-
22.09.2021. Autoren: Miiller, A.; Glinther, M.; Baus, B.

Implementation and Operation of a Gas Market Model at Stadtwerke
Miinchen (Online). 3rd Conference of the EURO Working Group on the
Practice of Operations Research, 19.10.2020.

Ortsaufgeloste Prognose des Warmebedarfs in Miinchen (Online).
Miinchener GI-Runde, 23.-24.03.2021.

Strategic Workforce Management. Approaches to Determine the Optimal
Workforce (Online). 27. PuK-Workshop, 44th German Conference on
Artificial Intelligence (KI 2021), 28.09.2021.

The Cost of U.S. LNG and the Effects on Gas Flows and Gas Prices in
Western Europe (Online). 2021 International Conference on Climate and
Energy Finance, 24.-25.04.2021.

Wasserstoff: Technologien, Produktionskosten, Strategie der Stadtwerke
Miinchen (Online). Vortragsreihe VDE Siidbayern, 22.07.2021.

What the heat is going on? Long-term forecast of heating demand in
Munich with data analytics and simulation (Online). International
Conference on Operations Research (OR 2021), 31.08.-03.09.2021.

Deep Learning for Characterization of Deformation Induced Damage
(Online) TMS, 15. bis 20.03.20201.

Enterprise Al - Wertschoepfung mit Al in der Wirtschaft (Online).
Thueringer KI Forum, 7.12.2020.

Panel Discussion (Online). Arab Al Summit, 9. April 2021.

Anonymisierte Daten brauchen keinen Datenschutz - wirklich nicht?
(Online). Interdisziplindre Konferenz: ,,Selbstbestimmung und Privat-
heit. Gestaltungsoptionen fiir einen europdischen Weg (Forum
Privatheit), 12. bis 13.11.2020, https://www.forum-
privatheit.de/programm-zur-jahreskonferenz-2020/.

Privacy Shield adé! Standardvertragsklauseln passé?!? ...und dann
auch noch der Brexit (Online) gemeinsam organisiert mit Marion Steiner,
Peer Reymann (Fachgruppe Secmgt der Gesellschaft flir Informatik),
05.03.2021, https://fg-secmgt.gi.de/veranstaltung/privacy-shield-ade-
standardvertragsklauseln-passe-und-dann-auch-noch-der-brexit.

Security, Datenschutz und Anonymisierung (Online). GlI-Jahrestagung
INFORMATIK 2021, 28.09.2021.
Workshopleitung gemein mit: Selzer, A.; Steiner, M.

Programmkomitee (Online). Gl Jahrestagung / WS Anonymisierung,
27.09. bis 01.10.21.

Scenarios of copy-and-paste of mathematical objects. MathUI (Online),
Timisoara, Romania, 26.-31.07.2021, https://cicm-
conference.org/2021/cicm.php?event=&menu=general
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Libbrecht, Paul (2021) Session 20B: MathUI2. MathUlI (Online), Timisoara, Romania, 26.-

Panelchair 31.07.2021, https://cicm-
conference.org/2021/cicm.php?event=&menu=general

Nawito, Moustafa (2021) Session 6: ,,Mikromedizintechnik I“ (Online). MicroTEC Siidwest

Session Chair Clusterkonferenz, 17.03.2021, https://www.microtec-suedwest.de/news-
termine/clusterkonferenz/clusterkonferenz-programm-vortraegettsession-
6-anzeigen.

Nawito, Moustafa (2021) OE-A new Member Introduction: [UBH (Online). OE-A Working Group

Vortragende:r Meeting Encapsulation, Organic and Printed Electronics Association,
16. Marz 2021.

Schachtner, Christian Management von Kiinstlicher Intelligenz (Online). Informatik 2021,

Hein, Tabea (2021) 27.09.2021

Vortrag + Workshopleitung

Schlippe, Tim (2021) Al-based Multilingual Interactive Exam Preparation (Online). The Learning

Vortragende:r Ideas Conference 2021 (14th annual conference), ALICE - Special

Conference Track on Adaptive Learning via Interactive, Collaborative
and Emotional Approaches, 14. - 18. Juni 2021.

Schlippe, Tim Bridging the Al-Data Science Gap between Education and Industry (Online).
Rempel, David Arab Al Summit 2021, 09.04.2021.

Kerzel, Ulrich

Zoller, Thomas (2021)

Panelmitglied

Schlippe, Tim AIET 2021-The 2nd International Conference on Artificial Intelligence in

Co-Organisator Education Technology (Online), 02-04.07.2021,
http://www.aiet.org/com.html.

Schlippe, Tim (2021) Deep Learning Techniques for Automatic Short Answer Grading: Predicting

Vortragende:r Scores for English and German Answers (Online). The 2nd International

Conference on Artificial Intelligence in Education Technology (AIET
2021), 2. - 4. July 2021.

Schlippe, Tim (2021) Multilingual Automatic Short Answer Grading (Online). The 2nd

Vortragende:r International Conference on Artificial Intelligence in Education
Technology (AIET 2021), 2. - 4. July 20211.

Schlippe, Tim (2020) NLP for Student and Teacher: Concept for an Al based Information Literacy

Mitautor Tutoring System (Online). The 29th ACM International Conference on
Information and Knowledge Management (CIKM2020), 19 bis 23
Oktober 2020.

Schlippe, Tim (2020) Visualizing Voice Characteristics with Type Design in Closed Captions for

Vortragende:r Arabic (Online). The 19th International Conference on Cyberworlds (CW

2020), 29.09 bis 1.10.2020.

Werning, Sebastian (2021) Programmkomitee. Informatik 2021: Programmkomitee des
Programmkomitee Workshops: NaWerSys. (Online) 27.09.2021.
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Deutsche
Wirtschaftsnachrichten
Zitat als Experte

Prof. Dr. Maik Glinther

FAZ

Zitat als Experte

Prof. Dr. Ulrich Kerzel
Prof Dr Thomas Zoeller

Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-
Niirnberg, Serie: Frauen in
der Wissenschaft

Interview

Prof. Dr. Sibylle Kunz
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Zitat als Experte. In: Kofner, Y.: Nord Stream 2: Ein Verzicht kostet
Deutschland Milliarden und unterlauft die Klima-Ziele, Deutsche
Wirtschaftsnachrichten, 13.11.2020.

Zitat als Experte. In: Finsterbusch, Stephan: Wer hat Angst vor KI? In:
FAZ,11.2.2021. Online:
https://www.faz.net/aktuell/wirtschaft/digitec/kuenstliche-intelligenz-
angst-vor-dem-fortschritt-der-technologie-17190615.html.

Interview, ,Nebenbei‘ zur Professur - Start der Serie ,Frauen in der
Wissenschaft®, Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Niirnberg,
Serie: Frauen in der Wissenschaft, 28.04.2021. Online:
https://www.phil.fau.de/2021/04/29/nebenbei-zur-professur-start-der-
serie-frauen-in-der-wissenschaft/.
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Das Fachgebiet Hospitality, Tourism & Event ist das alteste Fachgebiet der IU und die Studiengange ge-
horen zum Kernstudienangebot der IU. Entsprechend stabil sind hier die Professor:innenzahlen iber den
Zeitverlauf und das Fachgebiet umfasst aktuell 22 Professor:innen mit Denominationen wie Tourismus-
wirtschaft, Hotel oder Culinary Management und Hospitality sowie Event Management. Die Professor:in-
nen der IU haben in vielen Bereichen Expert:innenstatus, was sich u.a. in einer enorm hohen medialen
Reprasentanz zeigt: Viele Professor:innen waren gerade in der Coronakrise nachgefragte Inter-
viewpartner:innen in Presse, Funk und Fernsehen.

Ein sehr starkes Leitthema bei den Forschungsaktivitaten sind die beiden grofen komplexen Bereiche
der Digitalisierung und Transformation zu mehr Nachhaltigkeit in Veranstaltungsindustrie, Tourismus-
wirtschaft und Hospitality.

NEUE DISCUSSION PAPERS IN DER SERIE TOURISM & HOSPITALITY

Das Fachgebiet Hospitality, Tourism & Event veroffentlichte im Berichtszeitraum drei Discussion Paper.
Diese beschaftigten sich mit den Reiseformen Camping und Flusskreuzfahrten sowie dem Reisebu-
chungsverhalten der digital-affinen Generation Y.

»Reisebuchungsverhalten der Generation Y - Entscheidungsfaktoren fiir das stationdre Reisebiiro im Ver-
gleich zu Online-Reisebliiros“ von Anja Carina Hillebrand & Linda Wegener (2021): IUBH Discussion Papers
- Tourismus & Hospitality, Vol. 3/1.

»Eventisierung bei Flusskreuzfahrten am Beispiel des Flusskreuzfahrtanbieters DREAMLINES“von Johanna
L. P. Jager und Ina zur Oven-Krockhaus (2021): IUBH Discussion Papers - Tourismus & Hospitality, Vol.
3/2.

»Camping - Gewinner der Corona-Krise?“ von Kristina Sommer (2021): IUBH Discussion Papers - Touris-
mus & Hospitality, Vol. 3/3.

FORSCHUNGSPROJEKTE DES FACHGEBIETS HOSPITALITY, TOURISM & EVENT

Im Fachgebiet Hospitality, Tourism & Event lauft aktuell ein Kooperationsprojekt mit der Sheffield
Hallam University zu den positiven Effekten von Outdoor und Erlebnistourismus auf das Wohlbefinden
und die Gesundheit.
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Outdoor & adventure The collaborative research project reflects a new approach to
tourism and wellbeing understanding adventure participants by focusing on the beneficial
Geférdert von: Sheffield outcomes of adventure participation, particularly oriented around

wellbeing, as there is little recognition of adventure’s wellbeing benefits in
extant theories. It builds on preliminary research carried out and presented
at the International Adventure Conference (IAC) in 2019. In the next stage of
the project a systematic literature review is carried out, with help of the
bibliometric method. In the further step the literature will undergo content
analysis, and a conceptual framework will be developed in order to outline
factors of positive effects on individual subjective wellbeing.

Hallam University

Externe Projektpartner: Prof. Dr Gill Pomfret, Sheffield Hallam University,
Prof. Dr. Manuel Sand, University of Applied Management

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Carola May

GEMEINSAME IU-VERANSTALTUNGSFORMATE DES FG HOSPITALITY, TOURISM &
EVENT

Im Berichtszeitraum wurde folgendes Veranstaltungsformat im Fachgebiet Hospitality, Tourism & Event
von mehreren IU-Professor:innen an der IU gemeinsam organisiert und durchgefiihrt:

Laeis, Gabriel 24hr Sustainable Hospitality Hackathon Vol. lll: Regeneration Now

Legrand, Willy (2021) (Online), 02.-03.06.2021, Gemeinsames Kooperationsvorhaben von: IU,
Hotel Management School Maastricht (NL), Ecole Hoteliere de Lausanne
und der Universitat Wiirzburg.

PUBLIKATIONEN DES FACHGEBIETS HOSPITALITY, TOURISM & EVENT

Bolts, Margit Bolts, M.; Arens-Azevedo, U.; Schnur, E.; Tecklenburg, ME. (2020):

(2020) Beurteilung ausgewdhlter Convenience-Produkte in der
Gemeinschaftsverpflegung und Handlungsempfehlungen zur Optimierung,
in: Homepage der DGE 2020,
https://www.dge.de/fileadmin/public/doc/gv/publikationen/Convenience
produkte-GV.pdf (abgerufen am 14.12.2021).

Bolts, Margit Baier E, Bolts M, Dickau T, Geppert J, Gomm U, Leicht-Eckardt E, Preusse H,

(2021) Schlich M, Tauscher B, Wentzlaff G (2021): Lebensmittelverarbeitung im
Haushalt - Teil |. Deutsche Gesellschaft flir Hauswirtschaft e.V. (Hrsg.).
Hauswirtschaft und Wissenschaft 69 (2021), ISSN online 2626-0913. doi:
10.23782/HUW_08_2021

Bolts, Margit Bolts M, Bognar A, Dickau T, Gomm U, Leicht-Eckardt E, Preusse H, Schlich

(2021) M (2021): Lebensmittelverarbeitung im Haushalt - Teil lll. Deutsche
Gesellschaft flir Hauswirtschaft e.V. (Hrsg.). Hauswirtschaft und
Wissenschaft 69 (2021), ISSN online 2626-0913. doi:
10.23782/HUW_14_2021

Grassinger, Bibiana Grassinger, B. (2020): Die Tiny House Bewegung und ihre Rolle im Tourismus,
(2020) in: Zeitschrift flir Tourismuswissenschaft, 2020, 12(3), S. 445-457,
https://doi.org/10.1515/tw-2020-0021.
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Grassinger, Bibiana Grassinger, B.; Jaschke, J.; Kiihn, C. (2021): Project Communication as a Key

(2021) Function in Agile Organization Forms—an Analysis Using the Wellenreiter
Organization as an Example, in: Schneckenleitner, P./Reitberger,
W./Brunner-Sperding, A./Haller, A. (Hg.), Conference Proceedings Trends in
Business Communication 2020, S. 45-63, Springer Gabler, Wiesbaden 2021,
S. 45-63, https://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-658-33642-

4_3.
Grassinger, Bibiana Grassinger, B.; Kiihn, C. (2021): Studierende als Consultants: Gelungene
(2021) transferorientierte Lehre am Beispiel eines NGOs und eines Start-Ups, in:

Hattula, C./Hilgers-Sekowsky, J./Schuster, G. (Hg.), Praxisorientierte
Hochschullehre. Insights in innovative sowie digitale Lehrkonzepte und
Kooperationen mit der Wirtschaft, Springer Gabler, Wiesbaden 2021, S. 89-
101, https://doi.org/10.1007/978-3-658-32393-6_8.

Klein, Anna Klein, A.; Ragaller, M. (2020): Tourismusbewusstsein in Ghana - Problematik

(2020) und Ldsungsansdtze fiir einen erfolgreichen Tourismus im ldndlichen Raum.
Eine Untersuchung am Vergleich Ghana - Deutschland, in: Brandl, S./Berg,
W./Herntrei, M./Steckenbauer G. Ch./Lachmann-Falkner, S. (Hg.),
Tourismus und landlicher Raum Innovative Strategien und Instrumente fiir
die Zukunftsgestaltung, Erich Schmidt, Berlin 2020, S. 89-102.

Klein, Anna Klein, A.; Wittmann-Wurzer, A.; Zech, N. (2021): Kulturtourismus -

Wittmann-Wurzer, Annegret  Kooperationsprojekt mit der Stadt Miinchen, in: Hattula, C./Hilgers-

Zech, Nicola Sekowsky, J./Schuster, G. (Hg.), Praxisorientierte Hochschullehre. Insights

(2021) in innovative sowie digitale Lehrkonzepte und Kooperationen mit der
Wirtschaft, Springer Gabler, Wiesbaden 2021, S. 125-136.

Laeis, Gabriel Laeis, G.; Morris, C. (2021): On the non-assemblage of a local producer/resort

(2021) hotel market in Fiji, in: Prince, R./Henry, M./Morris, C./Gallagher,

A./FitzHerbert, S. (Hg.), Markets in their place. Context, culture, finance,
Routledge 2021, S. 102-121.

Legrand, Willy Legrand, W. (2021): Luxury tourism in remote destinations: An inquiry into

(2021) sustainability, in: Chen, J. S. (Hg.), Advances in Hospitality and Leisure,
Emerald Publishing Limited, Bingley 2021, S. 65-81,
https://doi.org/10.1108/S1745-354220200000016006.

Legrand, Willy Legrand, W.; Cavagnaro, E.; Schenrock Nielsen, R; Dubrocard, N. (2020):

(2020) Sustainability without Limits - Strategic and Operational Innovations in the
Hospitality Industry, in: Routledge Companion to International Hospitality
Management, Routledge, Oxford 2020, S. 161-172.

Mandelartz, Pascal Mandelartz, P.; Klein, A.; zur Oven-Krockhaus, I. (2020): Waldbaden -

Klein, Anna Moglichkeiten der Produkt- und Angebotsentwicklung von

zur Oven-Krockhaus, Ina Walderlebniselementen in Naturdestinationen, in: Brand|, S./Berg,

(2020) W./Herntrei, M./Steckenbauer, G.C./Lachmann-Falkner, S. (Hg.): Tourismus

und landlicher Raum. Innovative Strategien und Instrumente fiir die
Zukunftsgestaltung, ESV, Berlin 2020, S. 147-163.
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(2021)

Rudiger, Jens
(2021)
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(2021)

Wegener, Linda
(2021)

Zech, Nicola
Wittmann-Wurzer, Annegret
(2021)

Zech, Nicola
Wittmann-Wurzer, Annegret
(2020)

zur Oven-Krockhaus, Ina
Mandelartz, Pascal
(2021)

zur Oven-Krockhaus, Ina
(2021)
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Mihlbock, A. (2021): Exkursionen - Das unterschdtzte Instrument der
Hochschuldidaktik, in: Hattula, C./Hilgers-Sekowsky, J./Schuster, G. (Hg.),
Praxisorientierte Hochschullehre. Insights in innovative sowie digitale
Lehrkonzepte und Kooperationen mit der Wirtschaft, Springer Gabler,
Wiesbaden 2021, S. 381-391.

Rudiger, J. (2021): Vinotheken als Erlebnisbestandteil im Weintourismus, in:
Berichte tiber Landwirtschaft, Band 99, Heft 2, Bundesministerium fiir
Erndahrung und Landwirtschaft 2021, S. 1-19,
https://buel.bmel.de/index.php/buel/article/view/356/579.

Wachowiak, H. (2021): Hochschule als Sponsor: Win-Win fiir Start-ups und
Lehre, in: Hattula, C./Hilgers-Sekowsky, J./Schuster, G. (Hg.),
Praxisorientierte Hochschullehre. Insights in innovative sowie digitale
Lehrkonzepte und Kooperationen mit der Wirtschaft, Springer Gabler,
Wiesbaden 2021,

S. 103-114, https://doi.org/10.1007/978-3-658-32393-6_09.

Wegener, L.; Dietrich, T. (2021): Betreuung einer praxisorientierten
Bachelorarbeit am Beispiel der Prozessoptimierung der
Urlaubsverschiebung des fliegenden Personals im Flugbetrieb, in: Hattula,
C./Hilgers-Sekowsky, J./Schuster, G. (Hg.), Praxisorientierte
Hochschullehre. Insights in innovative sowie digitale Lehrkonzepte und
Kooperationen mit der Wirtschaft, Springer Gabler, Wiesbaden 2021,

S. 293-304.

Zech, N.; Wittmann-Wurzer, A. (2021): Staycation als neue Chance im
Hinblick auf die Transformation hotelspezifischer Angebote in der
Stadthotellerie, in: Freericks, R./Brinkmann, D. (Hg.), Erlebnis -
Gemeinschaft - Transformation. Berufsfeld Freizeit und Tourismus im
Umbruch. Sammelband zum 6. Bremer Freizeitkongress, Institut fiir
Freizeitwissenschaft und Kulturarbeit e.V., Bremen 2021, S. 241-260.

Zech, N.; Wittmann-Wurzer, A. (2020): Tourismus im Bayerischen Wald aus
Sicht der Digital Natives - Erwartungen an das touristische Angebot, in:
Brandl. S. et al. (Hg.), DGT-Tagungsband 2019. Tourismus und landlicher
Raum - Innovative Strategien und Instrumente fiir die Zukunftsgestaltung,
ESV, Berlin 2020, S. 265-278.

zur Oven-Krockhaus, I.; Mandelartz, P. (2021): Entwicklung einer Mock-up
Website in Kooperation mit TUI und TrustYou zur Untersuchung des
Einflusses von Kundenbewertungen auf das Buchungsverhalten von Digital
Natives, in: Hattula, C./Hilgers-Sekowsky, J./Schuster, G. (Hg.),
Praxisorientierte Hochschullehre. Insights in innovative sowie digitale
Lehrkonzepte und Kooperationen mit der Wirtschaft, Springer Gabler,
Wiesbaden 2021,

S.115-125.

zur Oven-Krockhaus, I.; Jager, J. (2021): Reisedurchfiihrung bei
Flusskreuzfahrten - Erlebnisinszenierung durch Event und Themenreisen am
Beispiel des Flusskreuzfahrtanbieters Dreamlines, in: Wolf, A./Wegener, K.
(Hg.), Flusskreuzfahrten in Deutschland. Aktuelle Entwicklungen und
Trends, De Gruyter, Oldenburg, Berlin 2021, S. 45-61.
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TAGUNGSBEITRAGE DES FACHGEBIETS HOSPITALITY, TOURISM & EVENT

Bolts, Margit (2021)
Workshopleitung

Klein, Anna (2020)
Tagungsorganisation

Laeis, Gabriel (2021)
Prdisentation

Laeis, Gabriel (2021)
Prdsentation

Legrand, Willy (2021)
Keynote

Legrand, Willy (2021)
Podiumsmitglied

Legrand, Willy (2021)
Moderation

Legrand, Willy (2021)
Impulsvortrag +
Podiumsdiskussion

Legrand, Willy (2021)
Co-Host

Legrand, Willy (2021)
Panelleitung

Legrand, Willy (2021)
Panelleitung

Legrand, Willy (2021)
Panelleitung

Legrand, Willy (2021)
Moderation
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Leitung der Posterprasentation: Gemeinschaftsverpflegung (Online)
Erndhrung heute - Individuelle Gesundheit und gesellschaftliche
Verantwortung, 17. bis 19.02.2021,
https://dgekongress.de/frontend/index.php?folder_id=3781&page_id=.

Erlebnisokonomie im Blickwinkel von Krisen und Resilienz - 24.
Jahrestagung der deutschen Tourismuswirtschaft, Europa-Park Rust,
05.-07.2020, kurzfristige Corona-bedingte Absage.

Local Food for Local Development: A Fijian Perspective (Online). Smart
Community Tourism Webniar Series (SCoT), Vol. 26, 14.08.2021,
https://scotwebinars.org/volume-26/.

Is local food taking a backseat for visitors? (Online) FoodTreX Global, 15. -
16.04.2021, https://worldfoodtravel.org/food-tourism-events/foodtrex-
global-summit/.

Advances in Nearly Zero Energy Buildings on the Path to 2050 (Online). GRI
Club Global Sustainable Hospitality Committee, 16.03.2021,
https://www.youtube.com/watch?v=0paWeYVI5co.

Climate Action and Carbon Neutral Traveling: the case of Peru (Online).
Building Tourism Back Better - The Case of Peru, 08.12.2021,
https://www.youtube.com/watch?v=WpVp9gyvZcw.

Generation Z: Research review on the views of 18-24-year-olds on Climate,
Travel & Tourism (Online). RESET Tourism Sustainably by TLC,
25.05.2021, http://www.tlcharmony.com.

HFTP Hangout: U.S. Tech & Sustainability (Online). Hospitality Financial
and Technology Professionals (HFTP), 08 April 2021,
https://www.hftp.org/prolinks/webinars

Co-Host. ITB Sustainable Development Day 2021 auf der ITB NOW
Berlin, Online, 08. bis 12.03.2021,
https://www.itb.com/BrandEvents/ITBBERLINNOW/.

ITB Executive Interview: Climate Change Measures in the Hospitality
Industry (Online). ITB NOW Berlin, Online, 8. bis 12.03.2021,
https://www.itb.com/BrandEvents/ITBBERLINNOW/.

ITB Outlook Interview: What can a Sustainable Future of Aviation look like?
(Online). ITB NOW Berlin, 08. bis 12.03.2021,
https://www.itb.com/BrandEvents/ITBBERLINNOW/.

Key Hotel Technologies Addressing Sustainability -- Low Cost and Efficient
(Online). HFTP Europe Hangout, 03.03.2021,
https://www.youtube.com/watch?v=TIv9Ek12w1s.

Operational Efficiency: Current Frugal Environment and Actionable
Strategies (Online). The Innofac Show Las Vegas, 08.06.2021,
https://theinnofacshow.com/agenda



Legrand, Willy (2021)
Keynote

Legrand, Willy (2021)
Keynote

Legrand, Willy (2021)
Prdsentation

Legrand, Willy (2021)
Keynote

Legrand, Willy (2020)
Mitglied der
Podiumsdiskussion

Legrand, Willy (2020)
Keynote

Legrand, Willy (2021)
Prdsentation

Legrand, Willy (2020)
Keynote

Legrand, Willy (2020)
Mitglied der
Podiumsdiskussion

Legrand, Willy (2021)
Moderation

Legrand, Willy (2021)
Keynote

Legrand, Willy (2021)
Workshopleitung

Legrand, Willy (2021)
Keynote
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Regenerative Hospitality in Uncertain Times: Deep Ecological Zones &
Community Experiences (Online). Medinge Group: Generation Co, Planet-
Positive and the Tourism and Hospitality Sector, 10.06.2021.

Regenerative Hospitality: The Nexus between Sustainability and Guest
Experiences (Online). Service Design Conference, Parnu, Estonia,
12.11.2021, https://playday.ee/en/.

Remote, Luxurious and Sustainable? The case of the Maldives. EuroCHRIE
Congress, Aalborg, Denmark, 27.9 bis 30.9.2021,
https://www.eurochrie2020.org/.

Reopened Tomorrow, Net Zero by 2050: Future Proofing Eco Hospitality
(Online). Eco Hotel Restart Summit, 17 Juni 2021,
https://restart.ecohotelsummit.com/.

Research and Hot Topic Round Robin (Online). Cornell University Center
for Hospitality Research, Virtual Sustanability Roundtable, 16.10.2020,
https://sha.cornell.edu/events/chr-virtual-sustainability-roundtable/.

Resilience and Sustainability in the hospitality industry (Online). Daring
Cities 2020: Supporting Resilience in Accommodation Services, Bonn,
27.10.2020, https://daringcities.org/program/supporting-resilience-in-
accomodation-services/.

Restoring Hospitality in Uncertain Time: Deep Ecological Zones (Online).
International Research Symposium 2021: Business Resilience in
Hospitality, Hotel School The Hague, 15. bis 16. April 2021,
https.//www.alumnihotelschool.nl/events/54255.

Staying competitive in hospitality—New forms of sustainable management
after COVID-19 (Online). Sustainability Week at Ecole Hoteliére de
Lausanne, 05. 10.2020.

Strategies for Operating in a Post COVID-19 World (Online). 4th
International Hospitality Forum, Hellenic Chamber of Hotels,
23.11.2020, https://www.ihf.gr/program/.

Sustainability: The Solutions Nature Provides and Technological
Innovation of Nature in an Urban Context (Online). Hospitality Financial
and Technology Professionals (HFTP®) HITEC Europe session, 23 Juni
2021.

Sustainable Energy Solutions To Transform Your Hotel (Online). The
Innofac Show Asia Pacific, 23. bis 24.9.2021, https://theinnofacshow.com.

The 4th industrial revolution and sustainability hospitality: Dangers and
Opportunities (Online). EuroCHRIE Virtual Conference, 30.3.2021,
https://eurochrie.org/conferences/.

The financial landscape and eco hospitality (Online). Eco Hotel
Investment Summit, 27.1.2020,
https://investment.ecohotelsummit.com/talks/what-investment-is-
required-to-get-an-eco-hotel-project-off-the-ground/.
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Legrand, Willy (2020)
Panelleitung

Neumann, Peter (2020)
Prdsentation

Neumann, Peter (2021)
Vortrag und
Workshopleitung

Rempel, David (4)
Panelleitung

Rempel, David (2021)
Vortragende:r

Rempel, David (2021)
Vortragende:r

Wild World - Wild Places: Why biodiversity matters for the tourism &
hospitality sectors (Online). EuroCHRIE Webinars, 14.10.2020,
https://eurochrie.org/watch/wild-world-wild-places-why-biodiversity-
matters-for-tourism-hospitality-sectors/.

#Umdenken im Tourismus - Chancen in der Krise. Thiiringer
Tourismustag, Erfurt, 29.10.2020, https://www.thueringer-
tourismustag.info/livestream-thueringer-tourismustag-2020/.

Smart Access -Barrierefreiheit als Servicefaktor? Next Generation
Sommer-Workshop: Die Destination von morgen - wie wird eine
Destination smart?, Erfurt (hybrid), 16.-17.9-2021,
www.deutschertourismusverband.de.

Bridging the Al data Science Gap between Industry and Education (Online).
Arab Artificial Sumit 2021, 9. bis 10.04.2021.

Talent Search in Ethiopian Approach (Online). Closing the Acievement
GAP in Gifted Education, 23. bis 28.03.2021,
https://echa2021budapest.org.

Innovative and Best Practices. Education in a digital Era (Online). Soziale
Arbeit und gesellschaftliche Transformation zwischen Exklusion und
Inklusion - IU-Fachtagung der Sozialwissenschaften, 20.11.2021.

MEDIALE PRASENZ DES FACHGEBIETS HOSPITALITY, TOURISM & EVENT

ahgz Allgemeine Hotel-
und Gastronomie-Zeitung
Bericht tiber
Forschungsprojekt

Prof. Dr. Annegret
Wittmann-Wurzer;

Prof. Dr. Peter Thuy

ahgz Allgemeine Hotel-
und Gastronomie-Zeitung,
Zitat als Experte

Prof. Dr. Annegret
Wittmann-Wurzer;

Prof. Dr. Peter Thuy

ahgz Allgemeine Hotel-
und Gastronomiezeitung
Zitat als Experte

Prof. Dr. Annegret
Wittmann-Wurzer

ahgz Allgemeine Hotel-
und Gastronomiezeitung
Interview

Prof. Dr. Nicola Zech
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Bericht liber Forschungsprojekt, Die 101 besten Hotels Deutschlands: Die
Gaste begeistern: In: Heigert. H.: ahgz Allgemeine Hotel- und Gastronomie-
Zeitung, 1.12.2020.

Zitat als Experte, Nachste Runde fiir ,,Die 101 besten Hotels*, (19.02.2021).
In: Westermann, R.: ahgz Allgemeine Hotel- und Gastronomie-Zeitung,
19.2.2021.

Zitat als Experte, Neutral und fundiert. In: Westermann, R./Zilitz, N.: ahgz
Allgemeine Hotel- und Gastronomiezeitung, 26.11.2020.

Interview, Radikaler denken und handeln. In: ahgz Allgemeine Hotel- und
Gastronomie-Zeitung, Nr.29/30 S. 17.



ARD - MDR Sputnik, Marvin
Standke

Expertenbeitrag

Prof. Dr. Ina zur Oven-
Krockhaus

Airliners.de
Interview
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Expertenbeitrag, Reisesommer 2021 - Buchen oder Warten? In: ARD - MDR
Sputnik, Sendung: Deine Meinung - ein Thema. Diskutiert. Online:
https://www.ardaudiothek.de/deine-meinung-ein-thema-
diskutiert/urlaub-planen-oder-warten/91268968.

Interview, ,Ferienfluggesellschaften fliegen irgendwo in der strategischen
Mitte“. In: Airliners.de - Blog, 02.08.2021. Online:
https://www.airliners.de/airline-geschaeftsmodelle-58-
ferienfluggesellschaften-fliegen-strategischen-mitte/61509.

Interview, Sustainability in hospitality post-COVID 19. In: Instagram
Account der Berkeley Capital Group,(30.04.2021). Interview ist online
abrufbar: https://www.instagram.com/tv/COU9-
BSF4pR/?utm_source=ig_web_copy_link.

Zitat als Experte, Deckenarbeiten an Deck. In: Bonner General-Anzeiger,
17.3.2021.

Interview, Vier Fragen an..., (27.11.2020. In: der hotelier - das
Ideenmagazin in der ahgz, S. 2.

Studiogast / Diskussionspartner, Wettbewerbsbeitrag um den
Publikumspreis des Deutschen Tourismuspreises 2020, (13.12.2020),
Deutscher Tourismusverband: Deutscher Tourismuspreis 2020. Online:
https://www.deutschertourismuspreis.de/innovationsfinder/iubh-
umdenken-tourismus.html.

Bericht liber Forschungsprojekt, Hotels im Sterne-Dschungel: Wer testet
eigentlich was? In: Die deutsche Wirtschaft - Stimme des Mittelstandes,
Beitrag am 04.11.2020.

Expertenbeitrag, The Kitchen is Dead - Long Live the Kitchen,(14.10.2020).
In: Forum of Dialogue Series, Vol. Ill. Online:
https://issuu.com/selectedhotels/docs/forumofdialoguevol.iii_confidenee
ditionreduced?fr=sYWNINjMwMDU3.

Expertenbeitrag, Regenerative Hospitality: The Nexus between
Sustainability and Guest Experiences. In: Forum of Dialogue Series, Vol. IV,
14.11.2020. Online:
https://issuu.com/selectedhotels/docs/forumofdialoguevol._iv___hopel_
28112fr=sMzNjZjMwMDUS3.
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Expertenbeitrag, Cultivating Patience in Turbulent Times: The Seventh
Generation Principle. In: Forum of Dialogue Series, Vol. V, 14.04.2021.
Online:
https://issuu.com/selectedhotels/docs/forumofdialoguevol._v___patience
_2302reduced?fr=sNzZEwODMwMDU?3.

Expertenbeitrag, Optimism in the face of adversity: A personal experience.
In: Forum of Dialogue Series, Vol. VI, 30.04.2021. Online:
https://issuu.com/selectedhotels/docs/forumofdialoguevol._vi___optimis
m_mayO06final1?fr=sZDUwZjMwMDU3.

Expertenbeitrag, FYW Nachwuchswettbewerb Top unter 30 -
Expertenbeitrag in der Funktion Jurymitglied des Nachwuchswettbewerbs,

31.08.2021. Online: https://www.fvw.de/service/Topunter30/.

Gastbeitrag, Upskilling und Digitalisierung: Wege aus dem Gastro-
Personalmangel. In: Gastgewerbe Magazin, 06.07.2021. Online:
https://gastgewerbe-magazin.de/upskilling-und-digitalisierung-wege-aus-
dem-gastro-personalmangel-36283

Interview, Tourismus-Experte gibt Tipps flirs nachhaltige Reisen. In:
General Anzeiger, Bad Honnef, 01.07.2021.

Interview, Was Hotel-Absolventen sich jetzt von ihren zukiinftigen
Arbeitgebern wiinschen. In: Blog guestline.com, 09.08.2021. Online:
https://www.guestline.com/de/blogs/was-hotel-absolventen-sich-jetzt-
von-ihren-zukuenftigen-arbeitgebern-wuenschen/.

Bericht Uiber Forschungsprojekt, Studie: Hannover muss fuir Touristen
attraktiver werden. Hannoversche Allgemeine Zeitung, 24.11.2020, S.17.

Bericht Uiber Forschungsprojekt, Preise fiir Nachhaltigkeit und Digitales:
101-Hotelrangliste erweitert ihr Spektrum. In: Handelsblatt, 16.07.2021.

Bericht tiber Forschungsprojekt, Die 101 besten Hotels Deutschlands: Eine
Auszeichnung in schweren Zeiten. In: Panster, C. Handelsblatt, 26.11.2020.
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Bericht liber Forschungsprojekt, Hotelranking: Kuratorium und Kategorien:
Das Ranking geht mit Neuerungen in die nachste Auflage In: Raschke, M.
Handelsblatt, 17.02.2021. Online:
https://www.handelsblatt.com/arts_und_style/lifestyle/ranking-die-101-
besten-hotels-deutschlands-kuratorium-und-kategorien-die-rangliste-
geht-mit-neuerungen-in-die-naechste-auflage/26928430.html.

Expertenbeitrag, Growing Green - Funding, Investment and Finance in Eco-
Hospitality: A Review. In: HospitalityNet, 17.01.2021. Online:
https://www.hospitalitynet.org/opinion/4102531.html.

Expertenbeitrag, The solutions nature provides: how can hotels contribute
and benefit? In: HospitalityNet, 24.05.2021. Online:
https://www.hospitalitynet.org/panel/125000113/126001116.html.

Expertenbeitrag, Sustainability-Driven Legislation - Setting The Right
Conditions For Hospitality? A Review Of Viewpoints. In: HospitalityNet,
28.03.2021. Online: https://www.hospitalitynet.org/opinion/4103666.html.

Expertenbeitrag, Nature-Based Solutions for Urban Hotel Real Estate. In:
HospitalityNet, 21.06.2021. Online:
https://www.hospitalitynet.org/opinion/4105089.html.

Expertenbeitrag, The price of hotel sustainability: willing-to-stay and
willing-to-pay? In: HospitalityNet, 02.08.2021. Online:
https://www.hospitalitynet.org/panel/125000126.html.

Expertenbeitrag, Resiliency and Sustainability in Hospitality in 2021:
Paving the Way Forward. In: HospitalityNet, 07.01.2021. Online:
https://www.hospitalitynet.org/opinion/4102396.html.

Veranstaltungsbericht, The 24 Hour Sustainable Hospitality Hackathon Vol.
[I: Highlight Report. In: HospitalityNet, 11.01.2021. Online:
https://www.hospitalitynet.org/opinion/4102442.html.

Expertenbeitrag, Responsible travel: How do we make booking sustainable
hotels easier? In: HospitalityNet World Panel on Sustainability in
Hospitality, 08.02.2021. Online:
https://www.hospitalitynet.org/panel/125000088.html.

Expertenbeitrag, Running out of energy: An underestimated threatto a
speople's business“? In: HospitalityNet World Panel on Sustainability in
Hospitality, 12.10.2020. Online:
https://www.hospitalitynet.org/panel/125000078.html.

Expertenbeitrag, Driving Resiliency and Sustainability in Hospitality: Five
Priorities for 2021. In: HospitalityNet World Panel on Sustainability in
Hospitality, 06.12.2020. Online:
https://www.hospitalitynet.org/panel/125000084.html.

Expertenbeitrag, Sustainability-driven legislation: setting the right
conditions for hospitality? In: HospitalityNet World Panel on Sustainability
in Hospitality, 16.03.2021. Online:
https://www.hospitalitynet.org/panel/125000094.html.
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Interview, Unabhangig und transparent. In: Institute for Service and
Leadership Excellence (Hg.): Die 101 besten Hotels Deutschlands
2020/2021,31.10.2020, S. 12-13.

Expertenbeitrag, Katastrophentourismus: ,,Wir suchen das Extraordinare“.
In: ingenieur.de, 25.07.2021. Online:
https://www.ingenieur.de/technik/fachbereiche/umwelt/katastrophentou
rismus/.

Interview, Fridays for Flugscham: Wie reist die Generation Z?. In: Merkur TZ,
24.09.2021.

Interview, Jeder sollte in diesem Winter lieber zu Hause bleiben. In:
Simonsen, S. Nachrichtenplattform T-Online, 18.12.2020. Online:
https://www.t-online.de/leben/reisen/id_89145496/expertin-ueber-
skiurlaub-und-corona-jeder-sollte-lieber-zu-hause-bleiben-.html.

Interview, Reisewarnungen sind Gift fiir den Tourismus, In: Simonsen, S.
Nachrichtenplattform T-Online, 21.10.2020. Online: https://www.t-
online.de/leben/reisen/id_88697280/urlaub-nach-corona-interview-mit-
tourismus-expertin-zu-corona-folgen-.html.

Expertenbeitrag, Das ist jetzt bei Urlaubsbuchungen zu beachten. In:
Simonsen, S. Nachrichtenplattform T-Online, 6.3.2021. Online:
https://www.t-online.de/leben/reisen/id_89388966/urlaub-trotz-corona-
krise-das-ist-jetzt-bei-urlaubsbuchungen-zu-beachten.html.

Expertenbeitrag, Reisen unter Corona Bedingungen. Sendung des MDR am
01.12.2020.

Interview, Urlaub: Planen oder warten? In: Deine Meinung - ein Thema.
Diskutiert, Sendung am 11.02.2021. Online:
https://audiothek.ardmediathek.de/items/86314128.

Zitiert als Experte, French Cuisine Has Gone Off the Grid. In: Yeung, P.:
Reasons To Be Cheerful, 29.07.2021. Online:
https://reasonstobecheerful.world/french-cuisine-has-gone-off-the-grid/ .

Expertenbeitrag, Sustainable Tourism: Trends and Priorities in 2021. In:
Sustainability Leaders, 23.03.2021. Online: https://sustainability-
leaders.com/sustainable-tourism-priorities-2021/.
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Expertenbeitrag, Destination Leaders in Sustainable Tourism 2021:
Member of the Expert Panel, Sustainability Leaders Project, 20.04.2021.
Online: https://sustainability-leaders.com/destinations-leading-
sustainable-tourism-2021/.

Expertenbeitrag, Sustainable Tourism Business Champions 2021. In:
Sustainability Leaders Project, 13.04.2021. Online: https://sustainability-
leaders.com/sustainable-tourism-business-champions-2021/.

Interview, Short-to-medium term practical actions to bounce forward in
2021 for sustainability in hospitality. In: Sustainable Stories Podcast,
14.02.2021. Online: https://sustainabilitystoriespodcast.com/?p=288 .

Expertenbeitrag in der Sendung: Mallorcas Zukunft - Weniger Tourismus,
mehr Nachhaltigkeit? In: SWR2 Wissen, SWR2, 28.10.2020 8:30 Uhr. Online:
https://www.swr.de/swr2/wissen/mallorcas-zukunft-weniger-tourismus-
mehr-nachhaltigkeit-swr2-wissen-2020-10-28-100.html.

Ted Talk, Regenerative Hospitality: Bridging Sustainability, Experiences
and Well-Being. In: TEDxSUMAS, 22.01.2021. Online:
https://www.youtube.com/watch?v=4H3iglQPJQM.

Bericht Uiber Forschungsprojekt, Ranking die 101 besten Hotels
Deutschlands: Die Top 25 auf einen Blick. In: Wallstreet Online, 29.11.2020.
Online: www.wallstreet-online.de/nachricht/13216077- ranking-101-
besten-hotels-deutschlands-top-25- blick.

Expertenbeitrag, Nature-Based Solutions for Urban Hotel Real Estate. In:
White Paper Series on Sustainable Hospitality in collaboration with
Berkeley Capital Group, 21.6.2021. Online:
https://www.hospitalitynet.org/opinion/4105089.html.

Expertenbeitrag, Marginal Abatement Costs - Focus Real Estate. In:, White
Paper Series on Sustainable Hospitality in collaboration with Berkeley
Capital Group, 30.5.2021. Online:
https://www.hospitalitynet.org/opinion/4104665.html.

Zitat als Experte, Das groRe Fressen. In: Kiani-Kref3, R.: WirtschaftsWoche
(Wiwo), 20.05.2021, S. 50-52.
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Expertenbeitrag, TUl probt den Schnellstart des deutschen Tourismus. In:
Kiani-KreR, R.: WirtschaftsWoche (Wiwo), 10.05.2021.

Expertenbeitrag, Korken aus der Flasche. In: Kiani-KreB, R.:
WirtschaftsWoche (Wiwo), 06.05.2021.

Zitat als Experte, Das neue Gesicht Mallorcas. In: Kiani-Kref3, R.:
Wirtschaftswoche, 16.03.2021. Online:
https://www.wiwo.de/unternehmen/dienstleister/balearen-urlaub-trotz-
corona-das-neue-gesicht-mallorcas/27011952.html.

Zitat als Experte, Ketchup-Effekt. In: Kiani-KreB, R.: Wirtschaftswoche,
10.03.2021.
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Das Fachgebiet Transport & Logistik umfasst genau wie im Vorjahr 15 Professuren und ist somit im
Jahresvergleich stabil geblieben. Weiterhin liegt der primare Schwerpunkt der Denominationen im
Bereich Aviation und Luftverkehrsmanagement sowie Logistik und Logistikmanagement.

Trotz der relativ kleinen GroRe ist das Fachgebiet Transport & Logistik weiterhin publikationsstark und
publiziert primar in englischsprachigen und internationalen Journals.

PUBLIKATIONEN DES FACHGEBIETS TRANSPORT & LOGISTIK

Dovbischuk, Irina Dovbischuk, I.; Haasis, H.-D. (2020): Design and operation of innovation-

(2020) oriented logistics clusters, in: International Journal of Management and
Applied Sciences (IJMAS), Vol. 6, No. 11, 2020, S. 76-80.

Dovbischuk, Irina Dovbischuk, I.; Zhang, Q. (2021): Risk Control and Quality Management of

(2021) Cold Chain Logistics in Post Epidemic Era, in: Ivanjko, E./Stankovic, R. (Hg.),

Proceedings of the International Scientific Conference , The Science and
Development of Transport” (ZIRP 2021), S. 213-222.

Dovbischuk, Irina Dovbischuk, I. (2021): Sustainable Firm Performance of Logistics Service

(2021) Providers along Maritime Supply Chain, in: Sustainability 2021, 13 (14),
8040, https://doi.org/10.3390/su13148040

Evangelinos, Christos Evangelinos, C.; Maltese, |.; Le Pira, M.; Marcuci, E.; Gatta, V. (2021): Grocery

(2021) or @grocery: a stated preference investigation in Rome and Milan, in:

Research in Transportation Economics, Vol. 87, June 2021, 101096,
https://doi.org/10.1016/j.retrec.2021.101096

Evangelinos, Christos Evangelinos, C.; Staub, N.; Marcucci, E.; Gatta, V. (2021): The impact of

(2021) airport parking fees on the tourist’s airport/airline choice behavior, in:
Journal of Air Transport Management, Vol. 90, January 2021, 101961,
https://doi.org/10.1016/j.jairtraman.2020.101961

Schulke, Arne Schulke, A.; Jiitte, S. (2021): Studien zum deutschen Mittelstand als extra-
Jitte, Silke curriculares Lernprojekt, in: Hattula, C./Hilgers-Sekowsky, J./Schuster, G.
(2021) (Hg.), Praxisorientierte Hochschullehre. Insights in innovative sowie

digitale Lehrkonzepte und Kooperationen mit der Wirtschaft, Springer
Gabler, Wiesbaden 2021, S. 247-257.

Schulke, Arne Schulke, A. (2020): Key Performance Indicators, in: wisu das

(2020) wirtschaftsstudium, 10/2020, S. 1015.

Stiitz, Sebastian Stiitz, S.; Kirsch, D.; Gade, A. (im Erscheinen): Promoting zero-emission
(im Erscheinen) urban logistics: Efficient use of electric trucks through intelligent range

estimation, in: Coors, V./Pietruschka, D./Zeitler, B. (Hg.): iCity. Towards
liveable, intelligent and sustainable future cities, Springer, Berlin,
Heidelberg, im Erscheinen.

Vogl, Hubert Vogl, H.; Aumeier, A. (2020): Der Flughafen Tower der Zukunft:, in: Logistik
(2020) fur Unternehmen, VDI Fachmedien, 2020, o. S.
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Vogl, Hubert Vogl, H.; Svetlana Gisbrecht (2021): Im Fernstudium zum Logistik- & Supply

(2021) Chain Management-Profi durchstarten - Geht das?, in: VDI Fachmedien,
Logistik fiir Unternehmen, VDI Fachmedien 2021,
https://www.ingenieur.de/fachmedien/logistikfuerunternehmen/logistikm
anagement/innovation-und-praxisnaehe-in-der-fernlehre/ (abgerufen am
14.12.2021).

TAGUNGSBEITRAGE DES FACHGEBIETS TRANSPORT & LOGISTIK

Dovbischuk, Irina (2021) Investigating the interplays between supplier relationship management

Vortragende:r and the German Supply Chain Act for better sustainability in global value
chains. International Conference on Management, Economics & Social
Science (ICMESS), Kyiv (Ukraine), 17.9 bis 18.9.2021.

Dovbischuk, Irina (2021) Resilient logistics service providers. Intern. Conference - The Science and
Vortrag und Development of Transport (ZIRP 2021), Sibenik (Croatia), 30. bis
Workshopleitung 1.10.2021.

MEDIALE PRASENZ DES FACHGEBIETS TRANSPORT & LOGISTIK

The Washington Post Zitat als Experte, Planes are steering clear of Belarus. Here’s what that
Zitat als Experte could mean. In: The Washington Post, 24.05.2021. Online:

Prof. Dr. Arne Schulke; https://www.washingtonpost.com/world/2021/05/25/belarus-plane-flight-
Prof. Dr. Christoph bans/.

Klingenberg

www.businessinsider.com Zitat als Experte, Ferien-Hype im Luftverkehr: Wie nachhaltig bleibt die
Zitat als Experte Erholung von Lufthansa & Co. nach dem Corona-Sommer? In:

Prof. Dr. Arne Schulke businessinsider.com, 28.06.2021. Online:

https://www.businessinsider.de/panorama/reisen/sommerferien-hype-im-
luftverkehr-wie-nachhaltig-ist-die-erholung-a/.
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Das Fachgebiet Gesundheit gehort mit rund 20 Professor:innen zu den eher kleineren Fachgebieten der
IU. Es umfasst Denominationen im Bereich Gesundheitsmanagement, Health Care und Pflege sowie
Erndhrungswissenschaften und verschiedene Therapiewissenschaften (wie z.B. Logopadie oder
Physiotherapie).

Ein wesentlicher Forschungsschwerpunkt liegt in den Ernahrungswissenschaften, weitere Themen sind
Fragen der Medizinpadagogik, der Physiotherapie sowie Fragen der Gestaltung und der
Ressourcenallokation in Gesundheitssystemen.

FORSCHUNGSPROJEKTE DES FACHGEBIETS GESUNDHEIT

Im Fachgebiet Gesundheit laufen aktuell zwei groRere von der Bundesregierung geforderte Projekte im
Bereich der Erndhrungswissenschaften, welche auf Experimente in der Raumfahrt basieren. Neben dem
seit 2019 laufenden Projekt Spacemetabolism, das die Veranderungen der Glukosetoleranz und Insulin-
sensitivitat und den Ernahrungsgewohnheiten von Astronauten in Schwerelosigkeit untersucht, ist dies
das seit 2020 laufende Projekt Spaceglucose, das den Zusammenhang zwischen Verdanderungen des Koh-
lenhydratstoffwechsels, dem kardiovaskularen und skeletalen System in Immobilitat (vergleichend in
Raumfahrt und Liegestudien) fokussiert und geeignete Mall nahmen zur Verbesserung untersucht. Des
Weiteren laufen unter der Leitung von Prof. Dr. Martina Heer zwei von der European Space Agency (ESA)
geférderte Projekte, die sich mit Erndhrungsfragen der Weltraumforschung befassen: NutriSS- Nutrional
Monitorin for the International Space Station sowie PINS: Potential of Insects as Nutrional Food in Space-
light (PINS).

Weitere Projekte in Zusammenarbeit mit der IU laufen in der Psychologie mit der Universitat Leipzig und
der FH Fulda. Alle drei Projekte verantwortet Prof. Dr. Christian Stierle.

PINS: Flr Langzeitmissionen zum Mars oder noch weiter ins Weltall ist die Ver-
Potential of Insects as Nutritional ~ sorgung der Astronauten ein noch zu [6sendes Problem. Eine mogliche Lo-
Food in Spaceflight (PINS) - Topi- - sung kdnnte das sogenannte Mikrofarming von Insekten wahrend derarti-

cal Team ger Missionen sein, also die Zucht von Insekten. Insekten sind Nahrstoff-

Gefordert von: European reich und konnen Ressourceneffizient geziichtet werden. Das Topical

Space Research and Technol-  Team PINS wird die wissenschaftliche Evidenz fiir das Potential der Ziich-

ogy Centre (ESA - ESTEC) tung von Insekten zur Versorgung von Weltraumreisenden und Siedlern er-
arbeiten.

Externe Projektpartner: Berggren, A.; Jensen, A.B.; Copplestone, D.; Gui-
detti, R.; Pittia, P.; Rebecchi, L.

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Heer
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Spacemetabolism:
Untersuchungen zu Verédnderun-
gen der Glukosetoleranz und In-
sulinsensitivitdt und der Ernéh-
rungsgewohnheiten von Astro-
nauten in Schwerelosigkeit
Gefordert von: Bundesminis-
terium fir Wirtschaft und
Energie

Seite 93 von 127

HOCHSCHULE

Zielvon Spaceglucose ist es den Zusammenhang zwischen Veranderungen
des Kohlenhydratstoffwechsels, dem kardiovaskularen und skeletalen
System in Immobilitat besser zu verstehen und mogliche MalRnahmen zur
Verbesserung zu erforschen. Reduktion der Mobilitat ist ein wesentlicher
Faktor, der zu Erkrankungen wie z.B. Diabetes mellitus Typ Il und Osteopo-
rose fihrt. Veranderungen im Kohlenhydratstoffwechsel, wie erhohte Blut-
glukosekonzentrationen, beeinflussen auch die Gefallelastizitat und erho-
hen damit das kardiovaskulare Risiko. Weiterhin soll der Einfluss von gene-
tischen Veranderungen bzw. Vitamin B-Mangel als weitere Ursache fiir die
genannten Alterungsprozesse, wie auch eine mogliche Ursache deridiopa-
thischen intrakraniellen Hypertension, untersucht werden.

Externe Projektpartner: Hughson, R.L.; Greaves, D.; Shoemaker, K.; Har-
gens, A.R-; Petersen, L.G.; Petersen, J.C.; Arbeille, P.; Vico, L.; Ach, Y.; Gi-
rouard, H.; Hamilton, D.; Vico, L.

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Heer; Dr. Karolin Autenrieth

Ziel von Spacemetabolism ist die Durchfiihrung von Experimente zur a)
Veranderungen der Glucosetoleranz und deren Beziehung zu kardiovasku-
laren Anderungen der Astronauten (ISS-Vascular Aging) und b) zur Unter-
suchung der Anderung von Erndhrungsgewohnheiten und deren Interak-
tion mit dem Knochenstoffwechsel (ISS-TBone) realisiert werden.

Globales Ziel der Projekte ist es, mit den Experimenten in Schwerelosigkeit
fir den insbesonderen alternden Menschen auf der Erde den Zusammen-
hang zwischen Glucosestoffwechsel, Herz-Kreislauffunktion und Knochen-
stoffwechsel verursacht durch eine reduzierte mechanische Belastung
besser zu verstehen und mogliche Gegenmalinahmen zu entwickeln.
Focus ist einerseits der Zusammenhang zwischen der Knochengesundheit
und Ernahrung und andererseits der Zusammenhang der Erndahrung und
Mikrogravitation zu kardiovaskuldren und metabolischen Veranderungen.

Externe Projektpartner: Hughson, R.L.; Shoemaker, K.; Arbeille, P.; Leguy,
C.; Vico, L.

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Heer & Dr. K. Autenrieth

INTERNATIONALE
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NutriSs: Long-term space flight induces relevant changes in body composition, and
Nutritional monitoring for the In- ~ almost invariably brings a one to five percent of body mass loss. Research
ternational Space Station shows the importance, and the effectiveness of nutritional intervention to

Gefordert von: European counteract, orlimit, the detrimental effects of microgravity on metabolism
Space Agency (ESA)’ Agenzia and skeletal muscle.

Spaziale Italiana (ASI) The Nutrition Monitoring for the International Space Station (NutrISS) in-
vestigation provides optimal monitoring and feedback tuning of nutrition
requirements, to allow a sustainable metabolic control of adverse micro-
gravity effects on the musculoskeletal systems in astronauts.

Externe Projektpartner: Biolo, G.; Di Girolamo, F.G.; Situlin, R.; Fiotti, N.

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Heer

Scham und Ekel bei Derma-  Das Projekt untersucht die Moglichkeiten Scham und Ekelaffekte bei Pati-

tologischen Erkrankungen  enten mit dermatologischen Erkrankungen zu beeinflussen und zu redu-
zieren. Das Projekt gliedert sich in verschiedene Teilprojekte. U.a. eine
Machbarkeitsstudie inwiefern das experimentelle Forschungsparadigma
fiir die Evokation von Ekel und Scham geeignet ist und die moglichen Re-
gulationsstrategien Imagery Rescripting, Aktivierung von Selbstmitgefiihl
und Psychodedukation (Kontrollgruppe) geeignet sind, um Scham und
Ekel zu reduzieren. Nach Durchfiihrung von experimentellen Studien mit
gesunden und klinischen Proband:innen (Psoriasis, atopisches Exzem) ist
die Entwicklung von Interventionsprogrammen und deren Evaluation ge-
plant.

Externe Projektpartner: Fink-Lamotte, J. (Uni Leipzig)

Beteiligte Person: Prof. Dr. Christian Stierle;

Compassion Focused Das Projekt untersucht, inwiefern Techniken und Inhalte der Compassion
Therapy in der Sozialen Ar-  Focused Therapy fiir die Soziale Arbeit genutzt werden kénnen und inwie-
beit fern solche Kompetenzen im Rahmen eines Train-the-trainer-Konzeptes in

einer Organisation dissiminiert werden kénnen. Dabei werden Masterstu-
Gef6rdert von: FH Fulda dierende in der Methode trainiert, welche wiederum ihr Wissen im Rahmen

von Trainings an Bachelor-Studierende weitergeben. Neben berufsbezo-
gener Selbstwirksamkeit werden Aspekte wie psychisches Wohlbefinden,
Selbstmitgefiihl etc. als Outcome-Variablen bei den Studierenden unter-
sucht. Status: 1. Durchlauf abgeschlossen. Projekt lauft.

Externe Projektpartner: Kaps, S. (FH Fulda)

Beteiligte Person: Prof. Dr. Christian Stierle
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Ambivalenz bei Das Projekt untersucht in einem experimentellen Design anhand einer kli-

Sozialer Phobie nischen Stichprobe von Patient:innen mit Sozialer Phobie inwieweit Ambi-
valenz flir z.B. Verhaltensexperimenten, durch gezielte Interventionen
(Selbstmitgefiihl, Akzeptanz und Comittment-orientierte Interventionen)
beeinflusst werden kann.

Status: Erhebung lauft.
Externe Projektpartner: Fink-Lamotte , J. (Uni Leipzig)

Beteiligte Person: Prof. Dr. Christian Stierle

Metakognitionen bei Das Projekt beschaftigt sich mit dem moglichen Einsatz der Metakogniti-

Korperdysmorpher Storung ven Therapie in der Behandlung der Kérperdysmporphen Storung. Dabei
geht es zunachst um die Erstellung von geeignet Messinstrumenten fiir Me-
takognitionen bei Patient:innen mit Korperdysmorpher Stérung, um ei-
nem nachsten Schritt diese an gesunden subklinischen und klinischen
Stichproben zu untersuchen. Langfristiges Ziel ist die Entwicklung eines
moglichen Therapieprogrammes.

Externe Projektpartner: Exner, C. & Hansmeier, J. (Abt. Klinische Psycholo-
gie Uni Leipzig)

Beteiligte Person: Prof. Dr. Christian Stierle

KOMPASSBETEILIGUNG DES FG GESUNDHEIT:

Der BGM-Kompass, Gewinner der Kompass-Ausschreibung 2019, der gemeinsam von Stefanie André (FG
Gesundheit) und Verena Renneberg (FG Marketing & Kommunikation) betreut wird, wurde aufgrund der
positiven Resonanz in diesem Jahr in ihrer Laufzeit verlangert und wird erneut durchgefiihrt.

BGM-KOMPASS
Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Verena Renneberg; Prof. Dr. Stefanie André
Beteiligte Fachgebiete: Marketing & Kommunikation & Gesundheit

Ziel des BGM-Kompasses ist die Entwicklung, Aufbau und Durchfiihrung einer jahrlich stattfindenden On-
line-Befragung zum Status quo und Umsetzungsgrad Betrieblicher Gesundheitsforderung (BGF) und Be-
trieblicher Gesundheitsmanagement-Malknahmen (BGM) in Deutschland. Im Sinne der empirischen So-
zialforschung wird der Kompass durch eine Online-Befragung (Survey) in ausgewahlten Unternehmen
aus der Pflegebranche (stationare und ambulante Pflegeeinrichtungen), entlang zuvor definierter Struk-
turmerkmalen mit sowohl quantitativen als auch qualitativen Items (Methodentriangulation) erhoben.
Erhoben werden soll, welche gesundheitsfordernde Strukturen geschaffen und nachhaltig in unter-
schiedlichen Branchen verankert worden sind (1. Branche: Pflege), um Aufschluss uUber die Verteilung
und Verwendung der Krankenkassen aber auch uber die tatsachliche BGF und BGM Realitat liefern.
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PUBLIKATIONEN DES FACHGEBIETS GESUNDHEIT

Backer, Natalie
Heer, Martina
(2021)

Backer, Natalie
Heer, Martina
(2019)

Fehling, Patrick
(2020)

Heer, Martina
(2020)

Heer, Martina
(2020)

Heer, Martina
(2021)

Minder, Susanna
(2020)

Morgenstern, Ulrike
(2021)

Morgenstern, Ulrike
(2020)
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Austermann, K.; Baecker, N.; Zwart, S. R.; Fimmers, R.; Frappiat, J. P.;
Stehle, P.; Smith, S. M.; Heer, M. (2021): Antioxidant Supplementation Does
Not Affect Bone Turnover Markers During 60 Days of 6° Head-Down Tilt Bed
Rest: Results from an Exploratory Randomized Controlled Trial, in: The
Journal of Nutrition 2021;0;1-12. 2021, https://doi.org/10.1093/jn/nxab036.

Backer, N.; Frings-Meuthen, P.; Bernhardt, G.; Buehlmeier, J.; May, F.; Heer,
M. (2019): The negative effect of unloading exceeds the bone-sparing effect
of alkaline supplementation: a bed rest study, in: Osteoporosis
International, 2019 Feb;30(2):431-439, 10.1007/s00198-018-4703-6.

Fehling, P. (2020): Beitrag im Abschlussbericht in der Initiative ,Pflege 4.0 -
Made in Berlin, in: Abschlussbericht in der Initiative ,Pflege 4.0 - Made in

Berlin‘ der Senatsverwaltung fiir Gesundheit, Pflege und Gleichstellung,

6/2020, S. 8.

Heer, M.; Taylor, A. J.; Beauchamp, J. D.; Briand, L.; Demaria Pesce, V.;
Hummel, T.; McGrane, S.; Margot, C.; Pieters, S.; Pittia, P.; Spence, C.
Factors affecting flavor perception in space: Does the spacecraft
environment influence food intake by astronauts?, in: Comprehensive
Reviews in Food Science and Food Safety 2020,
https://doi.org/10.1111/1541-4337.12633.

Heer, M.; Turroni, S.; Magnani, M.; KC, P., Lesnik, P.; Vidal, H. (2020): Gut
Microbiome and Space Travelers’ Health: State of the Art and Possible
Pro/Prebiotic Strategies for Long-Term Space Missions, in: Front.Physiol.,
11:553929, https://doi.org/10.3389/fphys.2020.553929.

Heer, M.; Gabel, L.; Liphardt, A. M.; Hulme, P.; Zwart, S. R.; Sibonga, J.;
Smith, S. M.; Boyd, S. (2021): Pre-flight exercise and bone metabolism
predict unloading-induced bone loss due to spaceflight, in: Br J Sports Med,
Epub 4. Februar 2021, https://doi.org/10.1136/bjsports-2020-103602.

Minder, S. (2020): Immer noch in den Kinderschuhen? Personalcontrolling im
Gesundheitswesen - vorrangig in kleineren (Fach-)Kliniken im
ambulant/stationdren Bereich, in: Burger, A./ Rohm, A./ Weber, S. T. (Hg.),
Branchenspezifisches Controlling. Praxishandbuch der Besonderheiten
und Entwicklungen mit State-of-the-Art und Unternehmensbeispielen,
Springer Gabler, Berlin 2020, S. 41-59.

Morgenstern, U.; Riedel, S. (2021): Der physische und psychische
Gesundheitszustand dlterer und hochaltriger Menschen mit Demenzin
Pflegeeinrichtungen Ergebnisse der Eingangsuntersuchung zur
therapeutischen Aktivierung élterer und hochaltriger Menschen mit Demenz,
in: Pflegewissenschaft, 2020, 22 (6)., S. 402-415, doi: 10.3936/1758.

Morgenstern, U.; Jeschke, P. (2020): Die Entwicklung der pddagogischen
Kompetenz in der Dimension Unterricht bei Studierenden der
Medizinpddagogik durch eine handlungsorientierte Lehre, in: Padagogik der
Gesundheitsberufe, 2020, 7 (3), S. 235-249, doi: 10293.000/30000-1754.
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Morgenstern, U.; Kriiger, N. (2020): Einflussfaktoren auf die Ubernahme der
Lehrerinnenrolle in der Phase des Berufseinstiegs in der Medizinpddagogik,
in: Padagogik der Gesundheitsberufe, 2020, 23 (1), S. 32-47, doi:
10293.000/30000-1748.

Morgenstern, U.; Sieger, M.: Transformationsprozesse in der Pflege-Bildung
Im Fokus die hochschulische Bildung und die Curriculumsentwicklung fiir die
Ausbildung, in: Padagogik der Gesundheitsberufe, 2021, 4, S. 261-282, doi:
10293.000/30000-11918.

Schlick, C.; Schniepp, R.; Huppert, A.; Decker, J.; Schenkel, F.; Rasoul, A.;
Dieterich, M.; Brandt, T.; Jahn, K.; Wuehr, M. (2021): Fall prediction in
neurological gait disorders: differential contributions from clinical
assessment, gait analysis, and daily-life mobility monitoring, in: Journal of
Neurology 2021 Sep, 268 (9), S. 3421-3434, https://doi.org/10.1007/s00415-
021-10504-x.

Thiede, M. (2020): The organisational impact of COVID-19 on health systems
and health sector ecosystems, in: Southern African Health Journal, 2020,
S.118-123.

TAGUNGSBEITRAGE DES FACHGEBIETS GESUNDHEIT

Heer, Martina (2021)
Vortragende:r

Heer, Martina (2021)
Mitautorin

Heer, Martina (2021)
Mitautorin

Heer, Martina (2021)
Mitautorin

Heer, Martina (2021)
Mitautorin

Herr, Martina (2021)
Programmkomitee &
Symposium-Co-Chair
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Biochemical Profile: Providing insight into human adaptation to
spaceflight on ISS missions (Online). NASA Human Research Program
meeting, 27. - 30.01. 2021

Autoren: Smith, S.M./ Co-authors: Smith, S.M.; Heer, M.; Mercaldo, M.;
Zwart, S.R.

Accurate estimation of individual sodium intake with repeated spot urine
sampling. European Society of Hypertension, Glasgow and online, 11.-
14.04. 2021. Autoren: Bigina Ginos, Liffert Vogt, Petra Frings-Meuthen,
Martina Heer, Rik Olde Engberink

B Complex: 5-Methyltetrahydrofolate, Riboflavin, Pyridoxine, and
Methylcobalamin Supplementation as a Non-Mechanical Countermeasure
to Mitigate Optic Disc Edema Changes During Strict 6° Head-Down Tilt Bed
Rest (Online). NASA Human Research Program meeting, 27.- 30.01.2021
Hauptautorin: Zwart, S.R./ Co-authors: Zwart, S.R.; Chen, J.J.; Egert, S.;
Heer, M.; Laurie, S.S.; Macias, B.; Stover, P.J.; Sit, A.J.; Zhang, X.; Smith, S.M.

Estimation of individual-level sodium intake with repeated spot urine
sampling (Online). ERA-EDTA meeting, 05. - 08. 06. 2021. Autoren: Ginos,
B.N.R./ Co-authors&#58; Ginos, B.N.R.; Vogt, L.; Heer, M.; Engberink, R.H.G.

Nutrition and human spaceflight: evidence from 4- to 6-month missions to
the International Space Station (Online). Nutrition 2021, 07.-10.06.2021.
Autoren: Smith, S.M., Her, M., Zwart, S.R.; Vortragende:r: S.M. Smith

Programmkomitee & Symposium-Co-Chair (Online). Annual Meeting of
the International Society for Gravitational Physiology (ISGP). College
Station, Tx, USA & online, 24.-27.05.2021.
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Heer, Martina (2020) Nutrition in Space (Online). Online lectures Barts and the London School

Vortragende:r of Medicine and Dentistry, 15.12.2020.

Stierle, Christian (2021) Experimentelle Methoden zur Erfoschung von Scham und Ekel bei

Vortragende:r Dermatologischen Erkrankungen (Online). Jahrestagung
Psychodermatologie, 18.9.2021, www.akpsychderm.de.

Stierle, Christian (2021) Tagungskomitee. Jahrestagung des Arbeitskreises Psychodermatologie

Tagungskomitee der Dt. Dermatologischen Gesellschaft. Hamburg & Online, 18.09.2021.

Thiede, Michael (2021) Health equity and equity research. Workshop on Health Equity and

Workshopleitung / Workshop Equity Research for Evidence-Based Policy Making in Ethiopia, Addis

chair Abeba, Athiopien, 9. - 11.08.2021.

Thiede, Michael (2021) Health Technology Assessment: Challenges of cross-country collaboration.

Vortragende:r / Speaker SPH Monthly Seminar, Addis Ababa University - School of Public Health,
Addis Abeba, 11.08.2021.

Thieme, Holm (2020) Die Spiegeltherapie in der Neurorehabilitation und Schmerzbehandlung

Workshopleitung (Online). therapie Diisseldorf 2020, 25./26.09.2020.

Thieme, Holm (2020) Motorisches Lernen in der Physiotherapie (Online). therapie Diisseldorf

Workshopleitung 2020, 25./26.09.2020.

Thieme, Holm (2020) Session Chair: DVE & ZVK: Facetten der Teilhabeorientierung in der

Session Chair Therapie (Online). 8. Gemeinsame Jahrestagung der Deutschen

Gesellschaft fiir Neurorehabilitation e. V. und der Deutschen
Gesellschaft fiir Neurotraumatologie und Klinische
Neurorehabilitatione. V., 10.-12.12.2020.

MEDIALE PRASENZ DES FACHGEBIETS GESUNDHEIT

Welt Zitat als Experte, Durchblick im Erndhrungsdschungel. In: Die Welt,
Zitat als Experte 27.04.2021.
Prof. Dr. Natalie Backer
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Dem Fachgebiet Human Resources gehoren aktuell zwolf Professor:innen mit Denominationen im Be-
reich Personalmanagement, Organisation sowie Supervision an. Des Weiteren sind Professor:innen Mit-
glied, deren Denomination zwar nicht personalnah ist, deren Forschungsschwerpunkt aber im Personal-
bereich liegt.

Die starke Praxisnahe des Fachgebiets zeigt sich im Verhaltnis zur Grof3e in einer relativ starken Vertre-
tung in Publikumsmedien. Neben didaktischen Fragestellungen war das zentrale Thema der Publikatio-
nen ,People Analytics®.

NEUE PUBLIKATIONEN IN DER SERIE IUBH HUMAN RESOURCES

im Berichtszeitraum wurde ein Discussion Paper im relativ kleinen Fachgebiet Human Resources verof-
fentlicht. Dies hatte eine empirische Erforschung und schlussendlichen Definition der Organisationskul-
tur von HealthlA, einer schnell wachsenden Dienstleistungsorganisation im Gastgewerbe, zum Thema.

» Transforming Organizational Culture Amidst a Diverse Workforce: A Qualitative Study in the Service Indus-
try“von Gunilla Weber, Malte Martensen (2021): IUBH Discussion Papers - Human Resources, Vol. 2/1.

LAUFENDE KOMPASSE MIT BETEILIGUNG DES FG HUMAN RESOURCES:

Obwohl beide nominierten Kompasse aus diesem Jahr mit Beteiligung aus dem Fachgebiet Human Re-
sources sehr unterschiedliche Themen bearbeiten, sind beide Themen doch hochaktuell. Wahrend das
eine Projekt die fortschreitende Digitalisierung und Vernetzung der Arbeitswelt sowie der Trend von Big
Data zu Smart Data im Handlungsfeld Human Resources begleitet, beschaftigt sich der Kompass
Healthcare mit der entscheidenden Frage fiir ein auch in Zukunft funktionierendes Gesundheits- und
Pflegesystem mit der Frage, was Leute motiviert in dieser wichtigen Branche zu arbeiten und wie man
diese wichtigen Arbeitskrafte auch in Zukunft halten und binden kann.

SMART DATA ANALYTICS

Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Michaela Moser, Prof. Dr. Katharina Rehfeld, Prof. Dr. Maik Giinther &
Prof. Dr. Jessica Hastenteufel

Beteiligte Fachgebiete: Human Resources, IT & Technik, Wirtschaft & Management

Ziel des Projekts ist es, im ersten Schritt einen Smart Data Analytics Index fiir den Bereich Human Re-
sources zu erstellen, der die Einsatzmoglichkeiten von Smart Data Technologien zur Erhohung des per-
sonalbezogenen Wertschopfungspotenzials untersucht. Es sind bereits Kontakte zu namhaften Verban-
den als mogliche Kooperationspartner vorhanden.
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MOTIVATIONSKOMPASS HEALTHCARE
Beteiligte Professor:innen: Prof. Dr. Susanne Béhlich, Prof. Dr. Christel Gade & Prof. Dr. Silke Jiitte
Beteiligte Fachgebiete: Human Resources und Wirtschaft & Management

Zielisteinejahrliche Erhebung liber Motivationsfaktoren und Ressourcen beim Personalim Gesundheits-
wesen und ein Konzept fiir eine kontinuierliche Untersuchung der Motivationsfaktoren und -muster so-
wie des Zufriedenheitsniveaus in der Gesundheitsbranche. Partner werden sein: Kliniken, Gewerkschaf-
ten, Arbeitgeberverbande im Bereich Gesundheitswesen, Berufsverbande sowie Spitzen- und Dachver-
bande der Gesetzlichen Krankenkassen.

PUBLIKATIONEN DES FACHGEBIETS HUMAN RESOURCES

Haenel, Susanne Haenel, S.; Moser, M. (2021): People Analytics, in: wisu - das

Moser, Michaela Wirtschaftsstudium, 4/2021, S. 381.

(2021)

Haenel, Susanne Haenel, S.; Moser, M.; Glinther, M.; Hastenteufel, J. (Hg.): People Analytics -
Moser, Michaela Neues Wissen fiir HR, in: Zeitschrift flir Wissensmanagement, 3, 23-25
(2021) (2021), https://doi.org/10.1007/s43443-021-0257-0.

Halbritter, Karin Halbritter, K. (2021): Digitales Coaching, in: wisu - das wirtschaftsstudium,
(2021) 8-9/2021, S. 931.

Halbritter, Karin Halbritter, K. (2021): Ein didaktischer Ermdglichungsrahmen fiir

(2021) projektbasiertes Lernen im Fernstudium, in: Hattula, C./Hilgers-Sekowsky,

J./Schuster, G. (Hg.), Praxisorientierte Hochschullehre. Insights in
innovative sowie digitale Lehrkonzepte und Kooperationen mit der
Wirtschaft, Springer Gabler, Wiesbaden 2021, S. 305-318.

Martensen, Malte Martensen, M.; Granholt, M. F. (2021): Facilitate design through improv: The

(2021) qualified eclectic, in: Thinking Skills and Creativity, 40, 2021, 100785,
https://doi.org/10.1016/j.tsc.2020.100785.

Moser, Michaela Hastenteufel, J.; Moser, M.; Haenel, S.; Glinther, M. (2021): Bedeutung von

Hastenteufel, Jessica People Analytics fiir das Unternehmenscontrolling, in: Controller Magazin,

Haenel, Susanne Heft 4/2021, S. 49-53.

Glinther, Maik

(2021)

Moser, Michaela Moser, M.; Haenel, S.: Verkniipfung von Unternehmensbesuchen mit

Haenel, Susanne Praxisprojekten - Kompetenzentwicklung von Studierenden durch

(2021) Projektbearbeitungsprozess mit Praxistransfer, in: Hattula, C./Hilgers-

Sekowsky, J./Schuster, G. (Hg.), Praxisorientierte Hochschullehre. Insights
in innovative sowie digitale Lehrkonzepte und Kooperationen mit der
Wirtschaft, Springer Gabler, Wiesbaden 2021, S. 221-234.

Rehfeld, Katharina-Maria Rehfeld, K. (2021): New Work - the new way of working, in: IUG Business
(2021) Review, Geneva, CH 2021.
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MEDIALE PRASENZ DES FACHGEBIETS HUMAN RESOURCES

Computerwoche Online
Expertenbeitrag
Prof. Dr. Kurt Jeschke

Computerwoche Voice of

Digital
Expertenbeitrag
Prof. Dr. Kurt Jeschke

Digital Business Cloud
Expertenbeitrag
Prof. Dr. Kurt Jeschke

Personalwirtschaft
Expertenbeitrag
Prof. Dr. Kurt Jeschke

Wirtschaftswoche
Bericht iiber
Forschungsprojekt
Prof. Dr. Christel Gade
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Expertenbeitrag, Personalentwicklung Meets Corona. UpSkilling heisst das
Zauberwort. In: Computerwoche Online, 17.03.202. Online:
https://www.computerwoche.de/a/upskilling-heisst-das-
zauberwort,3550768.

Expertenbeitrag, Employer Branding in digital: In 6 Schritten zur State-of-
the-Art HR. In: Computerwoche Voice of Digital, 28.03.2021. Online:
https://www.computerwoche.de/a/in-6-schritten-zur-state-of-the-art-
hr,3550850.

Expertenbeitrag, Bildungskonzepte: Nichts geht tiber die richtigen Skills in
der Digitalisierung. In: Digital Business Cloud, 31.03.2021. Online:
https://www.digitalbusiness-cloud.de/bildungskonzepte-nichts-geht-
ueber-die-richtigen-skills-in-der-digitalisierung/.

Expertenbeitrag, HR Werkstatt Digitales Onboarding. In:
Personalwirtschaft, 17.02.2021. Online:

https://www.personalwirtschaft.de/hr-organisation/artikel/hr-werkstatt-
digitales-onboarding-einarbeitung.html.

Bericht Uiber Forschungsprojekt, Operation Goldrock. In: Wirtschaftswoche,
10.12.2020.
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Dem Bereich Languages und Services sind aktuell zwei Professorinnen und drei wissenschaftliche Mitar-
beiter:innen bzw. Lehrkrafte flir besondere Aufgaben zugeteilt. Primar sind diese fiir das Sprachen- und
Pathway-Angebot am Standort Bad Honnef verantwortlich. Des Weiteren arbeiten forschungsaktive Mit-
arbeiter:innen im Forschungsreferat, deren akademischen Beitragen zusammengefasst und separat in
diesem Kapitel dargestellt werden sollen.

FORSCHUNGSPROJEKTE DES BEREICHS LANGUAGES & SERVICES

In der Gruppe Languages & Services lauft seit 2018 das Projekt KaWuM unter der Leitung von Dr. Kerstin
Janson (Forschungsreferat), in dem die Karrierewege und die berufliche Situation des Wissenschaftsma-
nagements auf Basis quantitativer und qualitativer Befragungen untersucht werden. Ein weiteres For-
schungsprojekt im Bereich Hochschulforschung unter der Leitung von Dr. Kerstin Janson ist im finalen
Genehmigungsprozess und wird voraussichtlich im Sommer 2022 starten.

KaWuM: Karrierewege und Das Verbundprojekt KaWuM: ,Karrierewege und Qualifikationsanforderun-
Qualifikationsanforderun- gen im Wissenschafts- und Hochschulmanagement® will Aufgaben im Wis-
gen im Wissenschafts- und senschaftsmanagement und seine Qualifikations-anforderungen identifi-
Hochschulmanagement zieren. Wie kommen Wissenschaftsmanager:innen zu ihrer Tatigkeit, bzw.
inwiefern qualifizieren Personen sich hierfiir (weiter)? Neben einer Analyse
des Bedarfs an Kompetenzen und Qualifikationen werden die Kompeten-
zen der Wissenschaftsmanagerinnen nach ihrer eigenen Einschatzung so-
wie die Frage der Professionalisierung des Wissenschaftsmanagements un-
tersucht. Ein weiterer Aspekt ist die Rolle des Wissenschaftsmanagements
auf die Organisationswerdung. Wie haben sich Hochschulen mit einem aus-
gepragten Wissenschafts-management gegeniiber Hochschulen mit ggf.
weniger ausgepragten eine institutionalisierte Kompetenz entwickelt? Um
diese Fragen zu beantworten, arbeiten wir gemeinsam mit den Angehori-
gen des Wissenschaftsmanagements.

Gefordert von: Bundesmi-
nisterium fir Bildung und
Forschung

Webseite: https://kawum-online.de/

Externe Projektpartner: Humboldt-Universitat zu Berlin, Deutsche Universi-
tat flr Verwaltungswissenschaften Speyer

Beteiligte Personen: Dr. Kerstin Janson

PUBLIKATIONEN DES BEREICHS LANGUAGES & SERVICES

Grupp, Katja Grupp, K. (2019): Die Gegenwart der Vergangenheit - Die Dynamik der

(2019) Erinnerung in Pamjati Pamjati von Marija Stepanova, in: No. 9 (2019):
Polylogue. Neophilological Studies, S. 119-132,
https://doi.org/10.34858/polilog.9.2019.299.

Grupp, Katja Grupp, K. (2020): Frozen Charlottes - oder das Uberleben der Toten in Wort
(2020) und Schrift, denkste: puppe - multidisziplinare zeitschrift flir mensch-
puppen-diskurse, Vol. 3, Nr. 1.2, S. 97-101.
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Grupp, Katja
(2020)

Janson, Kerstin
(2021)

Janson, Kerstin
(2021)

Janson, Kerstin
(2021)

Janson, Kerstin
(2021)
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Grupp, K. (2020): K6nigsberg - Kaliningrad, Erinnerung sprich! Erinnern
aus der Distanz, in: Giblak, B., Kunicki, W. (Hg.), Kulturrdume. Raume der
Kultur, Peter Lang, Berlin 2020, 0. S.

Janson, K.; Krempkow, R.; Rathke, J.; Hohle, E. (2021): Wie qualifiziert
sich das Wissenschaftsmanagement in Deutschland (weiter)?, in: QiW -
Qualitat in der Wissenschaft, No. 3+4 (2021), S. 81-89.

Janson, K.; Hohle, E.; Ziegele, F. (2021): Was Netzwerke bedeuten. Darliber,
welche beruflichen Netzwerke fiir Wissenschaftsmanagerinnen und
-manager entstanden und wichtig sind, gibt eine Onlineerhebung des
KaWuM-Projekts Aufschluss, in: DUZ Wissenschaft & Management, 2/2021, S.
18-24.

Janson, K.; Hohle, E.; Krempkow, R.; Rathke, J (2021): Ein sehr weites Feld,
in: DUZ Wissenschaft & Management, 6/2021, S. 32-43.

Janson, K.; Janson, K.; Ziegele, F. (2021): Ins Netz gegangen, in: DUZ
Wissenschaft & Management, 2/2021, S. 25-28.

TAGUNGSBEITRAGE DES BEREICHS LANGUAGES & SERVICES

Altin, Mehmet Evrim (2021)
Prdisentation

Altin, Mehmet Evrim (2021)
Présentation

Altin, Mehmet Evrim (2021)
Présentation

Altin, Mehmet Evrim (2021)
Prdasentation

Altin, Mehmet Evrim (2021)
Prasentation und
Organisation

Altin, Mehmet Evrim (2021)
Prasentation

Altin, Mehmet Evrim (2021)
Présentation
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Between Conservatism and Secularism: Girls’ Education in Giilen Inspired
Schools (Online). ECER 2021 - The European Conference on Educational
Research, 06.09.2021-10.09.2021, https://eera-ecer.de/ecer-2021-geneva/.

Educational Mobilization of the Society: Glilen Movement (Online).
International Conference New Perspectives in Science Education,
18.03.2021-19.03.2021, https://conference.pixel-
online.net/NPSE/pages/NPSE/common/download/old_programmes/Conf
erence_Programme_2021.pdf.

Erdogan’s ,New” Educational Movement: Another Battle Field Against the
Giilen Movement (Online). The 9th European Conference on Education
(ECE2021), 15.07.2021-18.07.2021, https://ece.iafor.org/ece2021/.

Giilen’s Discourse in Science and Education (Online). 14th Conference of
the European Science Education Research Association (ESERA 2021),
30.08.2021-03.09.2021, https://esera2021.org/.

International Expansion Strategy of Giilen Inspired Schools Through
Internationalization and Localization (Online). The 9 European
Conference on Education (ECE2021), 15.07.2021-18.07.2021,
https://ece.iafor.org/ece2021/.

Reforming School Management: Progressive Education Model of the Giilen
Inspired Schools (Online) ECER 2021 - The European Conference on
Educational Research, 06.09.2021-10.09.2021, https://eera-ecer.de/ecer-
2021-geneva/.

STEM Education in Gllen Inspired Schools through Extracurricular
Activities (Online). International Conference New Perspectives in
Science Education, 18.03.2021-19.03.2021, https://conference.pixel-
online.net/NPSE/pages/NPSE/common/download/old_programmes/Conf
erence_Programme_2021.pdf.



Altin, Mehmet Evrim (2021)
Présentation

Hindley, Clare (2021)
Présentation

Janson, Kerstin (2021)
Prdsentation

Janson, Kerstin (2021)
Prdsentation

Janson, Kerstin (9)
Vortrag und
Workshopleitung

Janson, Kerstin (2020)
Vortragende:r
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Anti-Democratic Consequences of Political Participation of Giilen
Movement in Turkey (Online) New Nationalism in Open World,
10.07.2021-15.07.2021, https://wc2021.ipsa.org/wc/home.

Templates’ for creative imagination in management education: Inspiration
from Chartres cathedral (Online). ECRM European Conference on
Research Methods for Management and Business, 17.-18.June 2021.

KaWuM Halbzeit: Berufs- und Karrierewege im Wissenschaftsmanagement
FORTRAMA Jahrestagung, Online, 5.-8.10.2021.

Strategie und Qualitatskriterien eines zielgruppenspezifischen Transfers
als Element eines Projekts in der Hochschulforschung. Qualitat im
Hochschulsystem (Online). Jahrestagung der Gesellschaft fiir
Hochschulforschung, 16.9-17.9.2021.

Wege ins und im Wissenschaftsmanagement: ein Zwischenbericht zur
Halbzeit des KaWuM-Projekts (Online). Wandel und Innovation im
Wissenschaftsmanagement - Thinking outside the box. Jahrestagung
des Netzwerks Wissenschaftsmanagement, 16.9-17.9.2021,
https://nwm2021.de/.

Statusbericht des KaWuM Projekts (Online). BMBF Statustagung
»Qualitat in der Wissenschaft* 2020, 1.2.2020-2.2.2020.

MEDIALE PRASENZ DES BEREICHS LANGUAGES & SERVICES

ZEIT - Sprachen
Interview
Prof. Dr. Katja Grupp
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Interview, Deutsch-Zertifikate. In: ZEIT- Sprachen: Deutsch perfekt - Einfach
besser Deutsch, Ausgabe 03/2021.
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Praxisworkshops bzw. Praxisprojekte sind ein wesentlicher Teil des Wissenstransfers in die Praxis und in
der Zusammenarbeit mit den Praxispartner:innen. Sie kdnnen verschiedene Formate haben. In der Regel
tritt ein Unternehmen mit einem konkreten Problem an die Hochschule heran. Dieses Problem wird dann
im Rahmen einer Lehrveranstaltung bearbeitet. Der Umfang und die Bearbeitungszeit des Projekts kon-
nen dabei variieren. In einigen Fallen werden umfangreiche empirische Erhebungen von den Studieren-
den durchgefiihrt. Andere Praxisworkshops konzentrieren sich auf einen Tag. Praxisvertreter geben ei-
nen Input aus der Praxis und diskutieren diese Inhalte mit den Studierenden. Die Studierenden verbinden
auf diese Weise die gelernte Theorie mit der Praxis und lernen ein mégliches berufliches Beschaftigungs-
feld besser kennen. Die Kooperationspartner profitieren von der offenen und haufig innovativen Sicht-
weise der Studierenden. Da Praxisworkshops in der Regel erst in héheren Semestern durchgefiihrt wer-
den koénnen, sind hier langjahrige Studiengange liberproportional vertreten. Zudem steigt mit der Lange
eines Studienangebots auch der Bekanntheitsgrad und die Vernetzung am jeweiligen Standort.

Liste der durchgefiihrten Praxisworkshops

Wirtschaft & Management
Campus Miinchen

Wirtschaft & Management
Campus Miinchen

Wirtschaft & Management
Campus Bremen

Wirtschaft & Management
Campus Bremen

Marketing &
Kommunikation
Campus Wien - Virtueller
Campus

Seite 105 von 127

Kooperationspartner: Velderberg GmbH
Zielgruppenansprache via Corporate Website
Modul: MARKO1

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Mark Ayoub

Kooperationspartner: Baron Technologies
Geschdftsmodellierung

Modul: MARKO1

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Mark Ayoub

Kooperationspartner: Alive Documentation Bremen
Gestaltung der Moglichkeiten von Webseitenoptimierung
Modul: iibergreifend

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Sylke Behrends

Kooperationspartner: Thor Moller con-thor Unternehmensgruppe
Erforschung des Digitalisierungspotenzials im Marketing und Tourismus
Modul: iibergreifend

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Sylke Behrends

Kooperationspartner: Adler Modemarkte AG

Erarbeitung einer CRM-Strategie fiir die Adler Modemdirkte AG

Modul: CRM

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Julia Hilgers-Sekowsky (Organisation und
Duchfiihrung)

Beteiligung der Standorte: Prof. Dr. Tanja Zweigle (Diisseldorf) und Prof.
Dr. Jurgen Kumbartzki (Mannheim)



Marketing &
Kommunikation
Campus Virtueller
Campus/Wien

Marketing &
Kommunikation
Campus Kéln

Marketing &
Kommunikation
Campus Kéln

Sozialwissenschaften
Campus Mainz

Marketing &
Kommunikation
Campus Miinchen, Frankfurt

Marketing &
Kommunikation
Campus Miinchen

Marketing &
Kommunikation
Campus Mannheim

Marketing &
Kommunikation
Campus Mannheim
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Kooperationspartner: VBV Vorsorgeberater

User-Experience der VBV-Website fiir potenzielle junge Neukundinnen
inkl. Ableitung von Handlungsempfehlungen zur Optimierung der Online
Customer Journey

Modul: Marktforschung

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Marion Kalteis

Kooperationspartner: Warsteiner Group

Analyse, Bewertung und Priorisierung von Reinigungsrobotern zur
Automatisierung der Reinigungsprozesse eines Konsumgliterherstellers
Modul: Digitale Business Modelle

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Jan Karlshaus

Kooperationspartner: Deutsche Post DHL

Mapping der jeweiligen Customer Journey, Analyse und Ausarbeitung von
Verbesserungsvorschlégen zur Optimierung der Customer Experience im
Kundenservice in der Paketbranche (in Bezug auf 6 unterschiedliche
Paketdienstleister)

Modul: CRM

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Jan Karlshaus

Kooperationspartner: Kiithe-Konzepte
Kompetenzanforderungen fiir Studierende der Sozialen Arbeit
Modul: Berufsfeldentwicklung

Beteiligte Personen: Prof. Dr. habil. Jutta KeRler

Kooperationspartner: VPV Versicherung

Marktforschungsprojekte zur Optimierung der neuen Website ,,StartNow*“ der
VPV-Versicherung

Modul: MAFANO1

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Mischa Kolibius; Prof. Dr. Jochen Panzer;
Prof. Dr. Jirgen Kumbartzky

Kooperationspartner: napani.de

Newsletter-Marketing-Strategie, Content-Marketing-Strategie, SEO und SEA-
Strategie sowie E-Commerce bei Amazon und Facebook

Modul: Operatives Online Marketing (6. Semester)

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Mischa Kolibius

Kooperationspartner: VPV Allgemeine Versicherungs-AG
Marktforschung VPV-StartNow

Modul: Marktforschung und -analyse

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Jiirgen Kumbartzki

Kooperationspartner: CleaningBox GmbH

Erarbeitung einer Positionierung und Markenstrategie von Studierenden des
5. Semestes im Rahmen der Vorlesung Kommunikation und
Markenmanagement Modul: Kommunikations- und Markenpolitik
Beteiligte Personen: Prof. Dr. Jlirgen Kumbartzki; Prof. Dr. Uta Scheunert



Marketing &
Kommunikation
Campus Bad Honnef

Wirtschaft & Management
Campus Berlin

Wirtschaft & Management
Campus Berlin

Wirtschaft & Management
Campus Berlin

Wirtschaft & Management
Campus Berlin

Wirtschaft & Management
Campus Berlin

Wirtschaft & Management
Campus Berlin

Wirtschaft & Management
Campus Berlin

Wirtschaft & Management
Campus Berlin
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Kooperationspartner: Praxar

Betreung und Einweisung der Studenten in die Benutzung der
Simulationssoftware

Modul: BUS520

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Damian Leschik

Kooperationspartner: Universal Music

Digital Advertising

Modul: Marketing

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Liitkewitte

Kooperationspartner: Baumeister Rosing Rechtsanwaltsgesellschaft
mbH

Best Practice in On- und Offboarding

Modul: Einflihrung ins Personalwesen

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Liitkewitte

Kooperationspartner: LUSH

Marketing fiir nachhaltige Kosmetik

Modul: Marketing

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Luitkewitte

Kooperationspartner: LHC International
Active Sourcing statt ,post and pray“

Modul: Einfiihrung ins Personalwesen

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Litkewitte

Kooperationspartner: Heinlein Support

Die Suche: Mein Weg zu Emotional Leadership

Modul: Einflihrung ins Personalwesen / Personal- und
Unternehmensfiihrung

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Litkewitte

Kooperationspartner: zalando

HR-Business Partner bei zalando

Modul: Personal- und Unternehmensfiihrung
Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Liitkewitte

Kooperationspartner: Alf Arnold (freiberuflich)
Pitch-Situationen im Marketing

Modul: Marketing

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Liitkewitte

Kooperationspartner: Cornelia Bauer (freiberuflich)
Founding your own service Start-Up

Modul: Principles of Service Management and Marketing
Beteiligte Personen: Prof. Dr. Martina Lltkewitte



IT & Technik
Campus Stuttgart

Hospitality, Tourism &
Event
Campus Bad Honnef

Hospitality, Tourism &
Event
Campus Bad Honnef

Hospitality, Tourism &
Event

Campus Miinchen,
Dortmund, Diisseldorf,
Erfurt, Miinster et al.

Hospitality, Tourism &
Event

Campus Dortmund & Erfurt

Hospitality, Tourism &
Event
Campus Dortmund

Marketing &
Kommunikation
Campus Fernstudium

Marketing &
Kommunikation
Campus Campus Erfurt
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Kooperationspartner: Bauerfeind Sports

Simulation einer Marketing-Beratungsagentur zur Erarbeitung von
Vorschlédgen zum Customer Journey Management, zu
Kundenbindungsinstrumenten und hinsichtlich konkreter
Handlungsempfehlungen fiir den Unternehmensbereich Bauerfeind Sports
Modul: Customer Relationship Management

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Lars Meinecke

Kooperationspartner: Residenz Diacor, Bad Honnef
Organisation eines Online Workshops fiir Studenten
Modul: Event Project Course

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Astrid Miihlbock

Kooperationspartner: Katholisch Soziales Institut Siegburg
Durchfiihrung eines Online-Symposiums

Modul: Event Project

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Astrid Miihlbock

Kooperationspartner: Praxisbetriebe der teilnehmenden Studierenden
Modul: diverse

#umdenken im Tourismus und digital umsetzen: Untersuchung des
Digitalisierungsstandes der Tourismusbranche in Deutschland

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Anna Klein, Prof. Dr. Peter Neumann, Prof. Dr.
Pascal Mandelartzt, Prof. Dr. Felix Wolfle, Prof. Dr. Ina zur Oven Krockhaus,
Prof. Dr. Christian Lucas, Prof. Dr. Sven Pastovski

Kooperationspartner: Miinster Marketing, Stadt Miihlhausen und
Miihlhduser Museen

Erarbeitung von Idee(n) fiir die Stddte Miinster / Miihlhausen unter
besonderer Beriicksichtigung des Themas ,,Frieden und Frei(y)heit“
Modul: Aktuelle Themen und Entwicklungen im Tourismus

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Peter Neumann

Kooperationspartner: Miinsterland e.V. & Liidinghausen Marketing e.
V.

Schlosser- und Burgenregion Miinsterland

Modul: Destinationsmanagement

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Peter Neumann

Kooperationspartner: Initiative ,,Start into Media“ der Staatskanzlei
Bayern

Analyse Webprdsenz ,Start into Media“

Modul: Einfiihrung in die Medien- und Kommunikationswissenschaften,
Projekt: Schreibwerkstatt (interdisziplinar)

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Dr. Verena Renneberg

Kooperationspartner: Netto Markendiscount (Netto-Online)
Kunden gewinnen und halten: Customer Relationship Management bei
Online-Einzelhdndlern am Beispiel von Netto-Online der Netto Marken-
Discount Stiftung & Co. KG

Modul: CRMGT

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Uta Scheunert



Marketing &
Kommunikation

Campus Campus Erfurt mit
Offnung fiir weitere
Standorte

Marketing &
Kommunikation
Campus Erfurt

Marketing &
Kommunikation
Campus Erfurt

Marketing &
Kommunikation
Campus Erfurt

Marketing &
Kommunikation
Campus Hamburg

Marketing &
Kommunikation
Campus Hamburg

Marketing &
Kommunikation
Campus Hamburg

Marketing &
Kommunikation
Campus Hamburg

Marketing &
Kommunikation
Campus Hamburg
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Kooperationspartner: Bauerfeind AG (Sparte Bauerfeind Sports)
Kunden gewinnen und halten: Customer Relationship Management bei
Sportprodukte-Unternehmen am Beispiel von Bauerfeind Sports der
Bauerfeind AG

Modul: CRMGT

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Uta Scheunert

Kooperationspartner: Rohn Gesundberatung
Wettbewerb fiir Marketing-Studierende am Campus Erfurt, alle Semester
Beteiligte Personen: Prof. Dr. Uta Scheunert

Kooperationspartner: CleaningBox GmbH

Analyse und Ableitung von Handlungsempfehlungen zur Optimierung der
marken- & kommunikationspolitischen MaRnahmen eines Start-Up-
Unternehmens mit Reinigungslésungen fiir B2B- und B2C-Kunden

Modul: KOMAPOL - Kommunikations- & Markenpolitik

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Uta Scheunert; Prof. Dr. Jiirgen Kumbartzki;
Prof. Dr. Benjamin Schulte

Kooperationspartner: CleaningBox GmbH, Erfurt
Semesterbegleitende Marktforschungsstudie in Kooperation mit dem
Unternehmen CleaningBox GmbH

Modul: MAFAN - Marktforschung und Datenanalyse

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Uta Scheunert; Prof. Dr. Alexandra Kuhte;
Prof. Dr. Alexander Maier

Kooperationspartner: Beiersdorf AG
Erforschung firmenrelevanter Fragestellungen
Modul: Kommunikation- und Markenpolitik
Beteiligte Personen: Prof. Dr. Gabriele Schuster

Kooperationspartner: Livario GmbH
Marktforschung

Modul: MAFAN

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Gabriele Schuster

Kooperationspartner: Luvia Cosmetics
Marktforschung

Modul: MAFAN

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Gabriele Schuster

Kooperationspartner: Livario GmbH
Erforschung firmenrelevanter Fragestellungen
Modul: Customer Relationship Management
Beteiligte Personen: Prof. Dr. Gabriele Schuster

Kooperationspartner: Manufakturwerk GmbH
Erforschung firmenrelevanter Fragestellungen
Modul: Customer Relationship Management
Beteiligte Personen: Prof. Dr. Gabriele Schuster



Marketing &
Kommunikation
Campus Hamburg

Marketing &
Kommunikation
Campus Hamburg

Marketing &
Kommunikation
Campus Hamburg

Sozialwissenschaften
Campus Frankfurt am Main

Wirtschaft & Management
Campus Berlin

Hospitality, Tourism &
Event
Campus Frankfurt

Marketing &
Kommunikation
Campus Niirnberg

Wirtschaft & Management
Campus Hannover

Hospitality, Tourism &
Event
Campus Hannover

Hospitality, Tourism &
Event
Campus Hannover
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Kooperationspartner: Luvia Cosmetics
Erforschung firmenrelevanter Fragestellungen
Modul: Customer Relationship Management
Beteiligte Personen: Prof. Dr. Gabriele Schuster

Kooperationspartner: Electrolux Hausgerate GmbH (AEG)
Erforschung firmenrelevanter Fragestellungen

Modul: Customer Relationship Management

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Gabriele Schuster

Kooperationspartner: Unmilk GmbH
Erforschung firmenrelevanter Fragestellungen
Modul: Customer Relationship Management
Beteiligte Personen: Prof. Dr. Gabriele Schuster

Kooperationspartner: Frankfurter Kulturverein ,,Resonanz*Korper
e.V.«

Biografisches Arbeiten mit Senior*innen im Rahmen von Metamorphosis 2021
Modul: Methoden und Instrumente der Sozialen Arbeit Il

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Andrea Siewert

Kooperationspartner: Farmcycle GmbH

Die Bedeutung und Herausforderungen einer Preisbildung unter
Berticksichtigung der Kostenstruktur bei Startups

Modul: Kosten- und Leistungsrechnung

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Patrick Stein

Kooperationspartner: TUI Group

Modul: Compliance, Prozess- und Qualitdtsmanagement

Umfragen zur Forschungsfrage ,Welche Erwartungen haben Reisende an
Serviceleistungen der Reiseveranstalter in der Destination und wie werden
diese wahrgenommen?

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Linda Wegener

Kooperationspartner: AEG Electrolux

AEGxIU - Gestaltung einer CRM-Strategie fiir AEG und aus Sicht der Gen Z
Modul: CRM

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Sabine WieRner; Prof. Dr. Gabriele Schuster;
Prof. Dr. Daniel Schmid

Kooperationspartner: ATS Elektronik GmbH

Wissenstransfer von der Theorie in die Praxis im Rahmen eines internen
Workshops

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Roland Zieseniss

Kooperationspartner: ErlebnisZoo Hannover
Lehr-/Praxisprojekt im Fach Destinationsmanagement
Modul: Destinationsmanagement

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Ina zur Oven Krockhaus

Kooperationspartner: TMN Tourismusmarketing Niedersachsen
Lehr-/Praxisprojekt im Fach Destinationsmanagement

Modul: Destinationsmanagement

Beteiligte Personen: Prof. Dr. Ina zur Oven Krockhaus
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Die Professor:innen der IU sind nicht nur in der Lehre und Forschung aktiv, sondern engagieren sich auch
aufderhalb der Hochschule in Gremien und Fachverbanden oder werden als Experten angefragt. Die nach-
folgende Liste zeigt die Vielfalt ihrer aufieruniversitaren Aktivitaten: Primar sind die Professorinnen und
Professoren der IU als Gutachter:innen in Akkreditierungsprozessen oder Peer-Review Verfahren tatig (52
Nennungen), sehr hdufig sind sie, mit 46 Nennungen, in einen (wissenschaftlichen) Beirat berufen wor-
den. Weitere hdufige Nennungen sind Redner:inneneinsatze und Tagungsorganisationen. Des Weiteren
war ihre Expertise bei unterschiedlichen Institutionen und Behorden gefragt als Jurymitglieder von Wett-
bewerben.

Auflistung der ,, Third Mission“-Aktivitaten in alphabetischer Reihenfolge nach Namen:

Gutachertdtigkeit Prof. Monika Althoff (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitglied im Redaktionsteam der Zeitschrift ,,Forum Supervision®- seit
August 2021, https://www.beratungundsupervision.de/index.php/fs.

Beiratsmitglied Prof. Dr. Barbel Bongartz (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitglied im Wissenschaftlichen Beirat der Justizbehéde Hamburg.

Jurymitglied Prof. Dr. Thilo Ballering (Fachgebiet: Design, Architektur und Bau)
Mitglied der Experten-Jury bei Business@School - dem Business
Wettbewerb der Boston Consulting Group - Januar 2021

Gremienarbeit Prof. Dr. Christian Bartsch (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
-Mitglied des Fachressort ,,Cash & Liquidity“ beim Verband deutscher
Treasurer (VDT).

Gremienarbeit Prof. Dr. Christian Bartsch (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)

-Mitglied des Fachressort ,,Cash & Liquidity“ beim Verband deutscher
Treasurer (VDT) - 2020, https://www.vdtev.de/cash_liquidity.

Jurymitglied Prof. Dr. Christian Bartsch (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Jurymitglied beim Verband deutscher Treasurer (VDT) Innovationspreis
Cash Management 2020.

Geladene Rednerin Prof. Dr. Andrea Beetz (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Expertenbeitrag, How pets support people during the pandemic.
Expertenvortrag an der internationalen Heimtiermesse Interzoo 2021,
10.05.2021.

Beratungstdtigkeit Prof. Dr. Sylke Behrends (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Beirats- und Beratungsmitglied der Wirtschaftspolitischen Zeitschrift
,Optimum“ Okonomische Studien in Polen, Universitat Bialostok.

Gutachtertdtigkeit Prof. Dr. Sylke Behrends (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Gutachterin Open Education Platform for Management Schools - OEP - seit
WS 2020/2021.
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Prof. Dr. Kamal Bhattacharya (Fachgebiet: IT & Technik)
International Advisory Board Amity University, India

Prof. Dr. Kamal Bhattacharya (Fachgebiet: IT & Technik)
Award: Amity Global Academic Excellence Award- 17.02.2021, INBUSH-ERA
World Summit.

Prof. Dr. Mario BoBlau (Fachgebiet: IT & Technik)
Gutachter International System Dynamics Conference- 01.02.-30.04.2021,
https://systemdynamics.org/conference/.

Prof. Dr. Katharina Bredies (Fachgebiet: Design, Architektur und Bau)
Opponent fiir die Licenciate Thesis von Erin Lewis, Hogskolan i Boras-
15.09.2021.

Prof. Dr. Katharina Bredies (Fachgebiet: Design, Architektur und Bau)
Peer Review fiir die ACM TEI: International Conference on Tangible, Embed-
ded and Embodied Interaction -Konferenz - September 2021.

Prof. Dr. Michael Broens (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Gutachter (Peer-Reviewer) fiir das Journal ,,Supply Chain Management: an
International Journal®.

Prof. Dr. Tobias Briickmann (Fachgebiet: IT & Technik)
Podcast mit Fachdiskussion zum Thema Softwarearchitekturen- Okt 2020,
https://www.adesso.de/de/news/it-tacheles/folge-5.jsp.

Prof. Dr. Susanne Bohlich (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Gutachter ULF Lebanon Institutional accreditation FIBAA- WS 2020/2021.

Prof. Dr. Margit Bolts (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)

Vortrag Dr.Oetker RoundTable (Dr. Oetker RoundTable ist ein regelmaRiges
Treffen von Vertreter:innen aus LM-Industrie, Betrieben der Food Service
Branche) zum Thema ,Weniger ist Mehr: Zucker, Fett und Salz bei
Convenience-Produkten im Fokus-22.04.2021.

Prof. Dr. Kemal Bozay (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Beauftragung fiir ein externes Gutachten im Auftrag des Landtags
Nordrhein-Westfalen- Juni 2021.

Prof. Dr. Michele Dilenge (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
BITKOM e.V., Berlin: Gremienarbeit, Arbeitskreise ,,Recht & Compliance in
Unternehmen® sowie , Arbeitsrecht 4.0¢.

Prof. Dr. Irina Dovbischuk (Fachgebiet: Transport & Logistik)

Externe Gutachterin im Re-Akkredieitungsverfahren der Studiengange
Business Admibistration, Entrepreneuship, Intern. Logistics and SCM,
Organizational Psychology and HRM, Real Estate Management an der ISM
Intern. School of Management.

Prof. Dr. Irina Dovbischuk (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Visiting professor an der Uman National University of Horticulture (UNUH).

Prof. Dr. Irina Dovbischuk (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Reviewer von der Intern. Journal of Logistics Management.
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Prof. Dr. Irina Dovbischuk (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Geschaftsfiihrerin im Vorstand des Vereins ,AGKN - Asian-German
Knowledge Network for Transport and Logistics e.V.“

Prof. Dr. Irina Dovbischuk (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Gastprofessur an der Kyiv National Economic University (Ukraine).

Prof. Dr. Irina Dovbischuk (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Visiting professor an der Kyiv National Economic University (KNEU).

Prof. Dr. Nicole Ermel (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)

Externes Kommissionsmitglied in der Berufungskommision Hochschule
Hildesheim HAWK beim Berufungsverfahren zur Professur ,,Kinder- und
Jugendarbeit“- ab September 2021.

Prof. Dr. Nicole Ermel (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitglied der Bundesarbeitsgemeinschaft Schulsozialarbeit- Seit Marz 2021.

Prof. Dr. Nicole Ermel (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Landesarbeitsgemeinschaft (LAG) Schulsozialarbeit: Wissenschaftliches
Beiratsmitglied- seit 2014.

Prof. Dr. Nicole Ermel (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Online-Expert*innen Gesprach: ,Digitale Spaltung verhindern - welchen
Beitrag kann Schulsozialarbeit dazu leisten?“ - 08./09.12.2020,
http://www.kv-schulsozialarbeit.de/.

Prof. Dr. Nicole Ermel (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)

Fachliche Begleitung des Projekts ,,Digitalisierung in der
Jugendsozialarbeit - Future Skills ,, durch Teilnahme an Arbeitssitzungen
und Projektkonferenzen -
https://www.jugendsozialarbeit.info/jsa/lagkjsnrw/web.nsf/id/pa_futuresk
ills.html.

Prof. Dr. Nicole Ermel (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Beraterin des Jugendamts Westfalen: Kollegiales Fachgesprach zwischen
Tragervertretungen und Lehrenden zur Jugendarbeit.

Prof. Dr. Christos Evangelinos (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Peer review fiir ,Research in Transportation Economics®.

Prof. Dr. Christos Evangelinos (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Peer review fiir ,Case Studies on Transport Policy“.

Prof. Dr. Christos Evangelinos (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Gutachtertatigkeit: Leibniz Gemeinschaft.

Prof. Dr. Christos Evangelinos (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Peer Review fiir ,Journal of Air Transport Management®.

Prof. Dr. Christos Evangelinos (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Peer review fiir Annals of Tourism Research.

Prof. Dr. Christos Evangelinos (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Insg. 8 Gutachten fiir ,Research in Transportation Economics®.

Prof. Dr. Christos Evangelinos (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Review fiir , Transportation Research Part D“.
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Prof. Dr. Christos Evangelinos (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Zwei Gutachten fiir ,Transportation Research Part A“.

Prof. Dr. Boris Friele (Fachgebiet: Gesundheit)
Referent bei Fortbildungsveranstaltung der GIZ gGmbH.

Prof. Dr. Boris Friele (Fachgebiet Sozialwissenschaften)

Webinar, Psychotherapie als problematische Praxis: Inwiefern sollte
psychisches Leiden ,behandelt’ werden? ,(10.05.2021), Online-Vortrag
(Live-Streaming) im Rahmen der Veranstaltungsreihe ,In schlechter
Gesellschaft. Psychotherapie im Kapitalismus.“ Veranstalter:
Studierenden-Ausschuss der Vollversammlung der
Humanwissenschaftlichen Fakultdt der Universitat zu Koln (StA.), Online:
https://www.youtube.com/watch?v=D4NKHRjU9SM.

Prof. Dr. Kira Funke (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Paulo Freires Beitrag zu einer zielgruppenbezogenen Bildung. Vorlesung
Bildungswissenschaft, Hochschule RheinMain, 25.01.2021

Prof. Dr. Manfred Geiger (Fachgebiet IT & Technik)

Reviewertatigkeit im Rahmen der Tagungsorganisation der ICE-B 2021-
18th International Conference on e-Business (Online), 07.-09.2021
,http://www.wikicfp.com/cfp/servlet/event.showcfp?
eventid=115968&copyownerid=45217.

Prof. Dr. Manfred Geiger (Fachgebiet IT & Technik)

Reviewertatigkeit im Rahmen der Tagungsorganisation der PACIS 2021-
25th Pacific Asia Conference on Information Systems (Online), Dubai, 12.-
14.07.2021, https://www.pacis2021.org/.

Prof. Dr. Bibiana Grassinger (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Gutachterin fiir die Deutsche Gesellschaft fiir Tourismuswissenschaft (DGT)
flir den DGT-ITB Wissenschaftspreis 2021.

Prof. Dr. Bibiana Grassinger (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Gutachterin fiir die FIBAA bei der Akkreditierung der M. Narikbayev
KAZGUU University, Nur-Sultan, Kasachstan.

Prof. Dr. Bibiana Grassinger (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Gutachterin fiir die FIBAA bei der Akkreditierung der International Business
School Budapest.

Prof. Dr. Maik Giinther (Fachgebiet: IT & Technik)
Dozent Workforce Management und HR-Controlling an der FH Vorarlberg.

Prof. Dr. Maik Giinther (Fachgebiet: IT & Technik)
Gutachtertatigkeit fiir das Journal Energy Strategy Reviews.

Prof. Dr. Maik Giinther (Fachgebiet: IT & Technik)
Gutachtertatigkeit fiir das Journal Engineering Applications of Artificial
Intelligence.

Prof. Dr. Maik Giinther (Fachgebiet: IT & Technik)

Mitglied im Begleitkreis zum BDEW-Gutachten ,Erreichbare Treibhausgas-
Minderungen von Warmeversorgungsoptionen fiir den Gebaudebestand
bis 2030“.
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Prof. Dr. Maik Giinther (Fachgebiet: IT & Technik)
Mitglied des Editorial Boards beim International Journal on Advances in
Intelligent Systems (IntSys).

Prof. Dr. Maik Giinther (Fachgebiet: IT & Technik)

Mitglied im Round Table Pumpspeicherwerke vom Bundesverband der
Energie- und Wasserwirtschaft e. V. und Verband Deutscher Maschinen-
und Anlagenbau e. V.

Prof. Dr. Maik Giinther (Fachgebiet: IT & Technik)
Mitglied des Editorial Boards beim International Journal on Advances in
Intelligent Systems.

Prof. Dr. Maik Giinther (Fachgebiet: IT & Technik)
Research Affiliate am Center for Energy Markets.

Prof. Dr. Maik Giinther (Fachgebiet: IT & Technik)
Mitglied im Arbeitskreis Wasserstoff der Kooperation der acht grofsen kom-
munalen Energieversorgungsunternehmen (8KU).

Prof. Dr. Boris Friele (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitglied im wissenschaftlichen Beirat der Zeitschrift ,,Forum Kritische
Psychologie - Neue Folge“ (Berlin)- kontinuierlich.

Prof. Dr. Emra Ilgiin-Birhimeoglu (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Beratung einer Essener Kita zum Thema Interkulturelle Offnung und
Diversitat

Prof. Dr. Emra llgiin-Birhimeoglu (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Vortrag im Rahmen einer Vorlesung: ,,Rassismuskritische Padagogik in
Einrichtungen der Elementarpadagogik“ an der Universitat Duisburg Essen
(per zoom)- 25.01.2021.

Prof. Dr. Karin Halbritter (Fachgebiet: Human Resources)
Arbeitsgruppe Manual-Reform der European Association for Supervision
and Coaching (EASC): grundlegende Uberarbeitung der Ethik-, Qualitats-
und Ausbildungsrichtlinien.

Prof. Dr. Nele Hansen (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Reviewer-Tatigkeit flir emma Conference 2021 (European Media
Management Association).

Prof. Dr. Jessica Hastenteufel (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Gutachter im Peer-Review der Zeitschrift Operations Research and
Decisions.

Prof. Dr. Jessica Hastenteufel (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Gutachter im Peer-Review der Zeitschrift Managerial Economics.

Prof. Dr. Cornelia Hattula (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Mitglied des wissenschaftlichen Beirats des Bundesverbands fur
Direktvertrieb- seit 2018 kontinuierlich,
https://direktvertrieb.de/de/mitglieder-des-wissenschaftlichen-beirates.

Prof. Dr. Martina Heer (Fachgebiet: Gesundheit)
Mitglied des Board of Directors der International Society for Gravitational
Physiology (ISGP); https://www.isgp-space.org/council-of-trustees/.
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Prof. Dr. Martina Heer (Fachgebiet: Gesundheit)
Gutachterin Experimentproposals University of East Anglias International
Student Society (UEA fiir ISS).

Prof. Dr. Martina Heer (Fachgebiet: Gesundheit)
Mitglied im Editorial Board von Frontiers in Physiology Envrionmental,
Aviation and Space Physiology.

Prof. Dr. Martina Heer (Fachgebiet: Gesundheit)
Auszeichnung mit dem Nello Pace-Award der International Society for
Gravitational Physiology, 26.05.21.

Prof. Dr. Martina Heer (Fachgebiet: Gesundheit)
Mitglied der Life Science Working Group (Advisory Board) fiir die European
Space Agency (ESA).

Prof. Dr. Martina Heer (Fachgebiet: Gesundheit)
Mitglied im Editorial Board von npj microgravity.

Prof. Dr. Martina Heer (Fachgebiet: Gesundheit)
Mentorin im Mentoringprogramm der Universitat Bonn.

Prof. Dr. Claudia HeR (Fachgebiet: IT & Technik)
Organisation und Moderation des Podcasts - knowIT,
https://anchor.fm/knowit-podcast/episodes.

Prof. Dr. André Hollstein (Fachgebiet: IT & Technik)
Organisation und Moderation des Podcasts - knowlIT,
https://anchor.fm/knowit-podcast/episodes.

Prof. Dr. Aljoscha Jakob Jegodtka (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Entwicklung einer Handreichung und von Praxisanregungen zur frilhen
mathematischen Bildung in Kooperation mit dem BEKI - Berliner-Kita-
Institut fir Qualitatsentwicklung; im Auftrag des Landes Berlin.

Prof. Dr. Aljoscha Jakob Jegodtka (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Sprecher des Wissenschaftlichen Beirats des Projekt Piique: Pro Inkludie-
rende Interaktion - Qualitat crossmedial entwickeln. - 01.03.2020 bis
31.12.2022, https://piique.info/index.html.

Prof. Dr. Silke Jiitte (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Gutachtertatigkeit fiir Zeitschrift ,,Computers & Industrial Engineering®.

Prof. Dr. Silke Jiitte (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Gutachtertatigkeit fiir Zeitschrift ,,International Journal of Rail
Transportation®.

Prof. Dr. Eric Guiffo Kaigom (Fachgebiet: IT & Technik)

Reviewer bei der IEEE 17th International Conference on Automation
Science and Engineering (CASE) der IEEE Robotics and Automation Society,
2021, Lyon, France- Mai 2021.

Prof. Dr. Eric Guiffo Kaigom (Fachgebiet: IT & Technik)
Technical Program Committee Mitglied bei der 2021 IEEE International
Conference on Digital Twins and Parallel Intelligence, Beijing, China.

Prof. Dr. Marion Kalteis (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Vortrag an der ,,Die Angewandte® (Kunst-Uni Wien)- 27.05.2021.
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Prof. Dr. Ulrich Kerzel (Fachgebiet: IT & Technik)
Co-Betreuung von Doktorand:innen an der RWTH Aachen.

Prof. Dr. Ulrich Kerzel (Fachgebiet: IT & Technik)
Editor des Journals MDPI Algorithms.

Prof. Dr. habil. Jutta KeBler (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitarbeit in der Begabtenforderung der Konrad-Adenauer-Stiftung.

Prof. Dr. Anna Klein (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Peer review im Rahmen der Evaluation der Forschungsaktivitaten der FH
Graubtinden.

Prof. Dr. Anna Klein (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Vorstandsmitglied der Deutschen Gesellschaft fiir Tourismuswissenschaft
e.V. (DGT).

Prof. Dr. Ralf Kneuper (Fachgebiet: IT & Technik)

14th International Conference on the Quality of Information and
Communications Technology. Mitglied Programmkomittee der Tagung -
08.-11.09.2021.

Prof. Dr. Ralf Kneuper (Fachgebiet: IT & Technik)
Externer Gutachter fiir Promotionsverfahren an der Beni-Suef University,
Agypten.

Prof. Dr. Ralf Kneuper (Fachgebiet: IT & Technik)

Gesellschaft fir Informatik: Mitglied im Leitungsgremium der Fachgruppe
sManagement von Informationssicherheit®, https://fg-
secmgt.gi.de/fachgruppe/leitungsgremium.

Prof. Dr. Ralf Kneuper (Fachgebiet: IT & Technik)
Reviewer fur Fachzeitschrift HMD Praxis der Wirtschaftsinformatik.

Prof. Dr. Ralf Kneuper (Fachgebiet: IT & Technik)

Mitglied des Leitungsgremiums, Gesellschaft fiir Informatik
(Gl),Regionalgruppe Rhein-Main, https://rg-rhein-
main.gi.de/regionalgruppe/leitungsgremium.

Prof. Dr. Ralf Kneuper (Fachgebiet: IT & Technik)
Gesellschaft flir Informatik: Mitglied im Leitungsgremium der Fachgruppe
Vorgehensmodelle, https://fg-wi-vm.gi.de/fachgruppe/leitungsgremium.

Prof. Dr. Holger Knothe (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Geladener Experte und Mitglied im DFG-Netzwerk , Testimony meets
Technology“- Seit 10/2020, https://www.lediz.uni-
muenchen.de/forschung/netzwerk/index.html.

Prof. Dr. Holger Knothe (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Expertenworkshop zur Beratung des IHRA-finanzierten Projektes «Gegen
Antisemitismus in Schule und Hochschule» - 06/2021.

Prof. Dr. André Kohler (Fachgebiet: IT & Technik)
Vorstandsmitglied im Cluster Informationstechnologie Mitteldeutschland-
05/2020-05/2022, https://it-mitteldeutschland.de/ueber-uns/.
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Prof. Dr. André Kohler (Fachgebiet: IT & Technik)

Mitglied in der Expertenkommission ,,Digitale Stadt“ fiir den
Oberblirgermeister der Stadt Leipzig,
https://digitalcampus.leipzig.de/expertenkommission/.

Prof. Dr. André Kohler (Fachgebiet: IT & Technik)

Mitglied im DIHK-Ausschuss flir Informations- und
Kommunikationstechnologie- Deutscher Industrie- und
Handelskammertag, https://www.dihk.de/de/ueber-uns/die-gremien-des-
dihk/ausschuss-fuer-informations-und-kommunikationstechnologie-6326.

Prof. Dr. Regina Kostrzewa (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
wissenschaftiche Beratung des Fachverbandes Drogen und Suchthilfe bei
Veroffentlichungen und Veranstaltungen.

Prof. Dr. Regina Kostrzewa (Fachgebiet: Gesundheit)
Erste Vorsitzende der Gesundheitsakademie Nord e.V., Kiel- seit 2018

Prof. Dr. Angela Kiihner (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Socio-cultural factors of trauma, collective trauma and ways of addressing
them-Gastvortrag bei der russischen NGO Conflict Analysis and Prevention
Center-11.12.2021.

Prof. Dr. Jiirgen Kumbartzki (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Seminar an der ,Bayerischen Akademie flir Fernsehen und digitale Medien
zum Thema ,,Markenentwicklung & Brand Management“.

Prof. Dr. Sibylle Kunz (Fachgebiet: IT & Technik)
Mitglied im Forschungsbeirat des Gutenberg Digital Hub, Reprasentation
der IU, https://www.gutenberg-digital-hub.de/.

«

Prof. Oliver Kussinger (Fachgebiet: Design, Architektur und Bau)
Gastdozent an der Bayrischen Akademie fiir Fernsehen und Digitale Medien
e.V. zum Thema ,Fotografie und Bildbearbeitung®- 20.-21.11.2020

Prof. Dr. Benjamin P. Lange (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Ko-Betreiber des interdisziplinaren Wissenschaftsnetzwerkes
»Menschliches Verhalten in Evolutionarer Perspektive“ (MVE-Liste),
https://mve-liste.de/.

Prof. Dr. Benjamin P. Lange (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Menschliches Erleben und Verhalten aus evolutionarer Perspektive.
Eingeladener Vortrag im Museum der stadtischen Sammlungen im
Zeughaus, Sonderausstellung ,,Zeugen der Erdgeschichte: Fossilien und
Gesteine“. Wittenberg, 17.09.2021.

Prof. Dr. Benjamin P. Lange (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)

Alles andert sich und bleibt doch gleich - Erleben und Verhalten aus
evolutionspsychologischer Sicht in Zeiten des Wandels. Eingeladener
Vortrag bei der Mind-Akademie des Mind-Hochschul-Netzwerkes (MHN).
Mannheim, 23.09.2021.

Prof. Dr. Gabriel Laeis (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Organisation des zweiten online 24 hr Sustainable Hospitality Hackathon in
Zusammenarbeit mit der Hotel Management School Maastricht, 17. -
18.12.2020.
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Prof. Dr. Gabriel Laeis (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)

Wie kann und sollte ein nachhaltiger 'Restart’ fiir die Branche aussehen? -
27.08.2021, Industrie- und Handelskammer (IHK) Bonn/Rhein-Sieg ;
https://www.ihk-die-weiterbildung.de/aktuelles/newsdetail/wie-kann-der-
restart-im-tourismusgewerbe-gelingen.

Prof. Dr. Gabriel Laeis (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
EuroCHRIE Webinar zum Wechselspiel aus COVID19 und Sustainability im
Hotelsektor zusammen mit Willy Legrand fiir Mitglieder von EuroCHRIE
((The Tourism & Hospitality Educators), https://eurochrie.org/watch/the-
green-recovery-imperative-future-proofing-the-hospitality-industry-
webinar/.

Prof. Dr. Anne-Kristin Langner (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Dozentin im Kurs ,,Social Media Management“ an der Bayerischen
Akademie fiir Fernsehen und digitale Medien (BAF).

Prof. Dr. Anne-Kristin Langner (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Jurymitglied beim Promovierenden-Auswahlverfahren der Stiftung der
Deutschen Wirtschaft (sdw).

Prof. Dr. Anne-Kristin Langner (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Dozentin im Kurs ,,Marketing Controlling“ an der Bayerischen Akademie fiir
Fernsehen und digitale Medien (BAF).

Prof. Dr. Anne-Kristin Langner (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Jurymitglied beim Auswahlverfahren zur Aufnahme von
Promotionsstipendiaten bei der Stiftung der Deutschen Wirtschaft (sdw).-

Prof. Dr. Willy Legrand (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Academic Partner: Global Real Estate and Infrastructure (GRI Club); Global
Committee Sustainable Hospitality.

Prof. Dr. Willy Legrand (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Latin America Hospitality Research Congress 2021. Member of Scientific
Board- June-September 2021.

Prof. Dr. Willy Legrand (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Reviewer fiir das Journal Business Strategy and the Environment (BSE).

Prof. Dr. Willy Legrand (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Jury Member des Studierendenwettbewerbs ,,Accor TakeOff! Challenge
2021”, https://accor.agorize.com/en/challenges/challenge-take-off.

Prof. Dr. Willy Legrand (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Coordinator des Netzwerks ,,Global Sustainable Futures: Progress through
Partnership Network?”,
https://globalsustainablefuturesprogressthroughpartnership.wordpress.c
om/

Prof. Dr. Martina Liitkewitte (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Gutachterin und Kommissionsmitglied in der Stipendiatenauswahl fiir das
renommierte ERP-Programm der ,,Studienstiftung des deutschen Volkes*.
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Prof. Dr. Martina Liitkewitte (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Externes Mitglied Berufungskommission HWR Berlin fiir die Professur
ABWL, insbesondere Service Management und Digitale Geschaftsmodelle.

Prof. Dr. Dominik Mantey (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
»Sexualitat in der Heimerziehung and beyond - oder - Auf dem Weg zu
einem Konzept der Sexuellen Bildung®, hochschuléffentlicher Vortrag,
Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt- 08.06.2021

Prof. Dr. Dominik Mantey (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Vortrag Ringvorlesung an der Hochschule RheinMain; Titel: Sexualitat und
Soziale Arbeit- 09.11.2020.

Prof. Dr. Malte Martensen (Fachgebiet: Human Resources)
Gutachtertatigkeit flir das Journal Information Systems Management.

Prof. Dr. Lars Meinecke (Fachgebiet: IT & Technik)

Experte der International Electrotechnical Commission (IEC) bei der
Erarbeitung international giiltiger Normen und Standards im IEC SC
62D/MT26- 2021.

Prof. Dr. Karin Meyer (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Priifertatigkeit, miindliche Priifungen fiir den/die Gepriifte/n techn.
Betriebswirt/in (IHK), Priifungsteil: Prasentation Projektarbeit mit
Fachgesprach, IHK Stuttgart.

Prof. Dr. Karin Meyer (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Priifertatigkeit, mundliche Prifungen fiir den/die Gepriifte/n
Betriebswirt/in (IHK), Priifungsteil: Fiihrung und Management, IHK
Stuttgart.

Prof. Dr. Susanna Minder (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Reviewer:in fiir das European Scientific Institute (ESI)

Prof.Dr. Basilios Mylonas (Sozialwissenschaften)

Fachaustausch Soziale Arbeit: Fachkraftemangel in der Region Miinchen -
Gemeinsam anpacken! Wo kommen zukiinftige Sozialarbeiter*innen her?!,
06.10.2020, Organisation: Arbeitskreis Kritische Soziale Arbeit - Miinchen.

Prof. Dr. Christiane Nakao (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitglied in der Fachgruppe ,Soziale Arbeit in Kontexten des Alter(n)s“ der
Deutschen Gesellschaft fiir Soziale Arbeit (DGSA).

Prof. Dr. Christiane Nakao (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)

Vortrag im Rahmen der Ringvorlesung ,,Corona, Gesellschaft und Soziale
Arbeit. Praxisfelder, Herausforderungen und Perspektiven an der FH Erfurt;
Titel des Vortrags: ,Verdnderte Aufgaben der Sozialen Arbeit in der
Lebensspanne als Folge der Corona-Pandemie.

Zusammen mit: Sonja Preissing und Katrin Sen

Prof. Dr. Moustafa Nawito (Fachgebiet: IT & Technik)
Referent fur Forschung fiir die Arbeitsgruppe ,,Encapsulation® der Organic
Electronics Association OE-A, 2021.
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Prof. Dr. Peter Neumann (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Vorsitz des Beirats zur Umsetzung der Landestourismusstrategie Thiiringen
, Tourismusnetzwerk Thiringen.

Prof. Dr. Jorn Oldenburg (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Krisensicher investieren mit Wohnimmobilien? Eine Analyse flir
Deutschland und die USA. Offentliches Webinar fiir Steuer- und
Wirtschaftsberater, Veranstalter: Primus Valor und BVT, 20.04.2021.

Prof. Dr. Stephan Otto (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mentoringtatigkeit im Rahmen des Programms ,Erste Generation
Promotion (EGP)“ zum Umgang mit Herausforderungen in der Promotion-
Regelmalig, nach Bedarf, https://www.egp-verein.de/beratung/.

Prof.Dr. Sven Pastowski (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Mitglied im dwif, Forschungsbeirat des Dt. Wirtschaftswiss. Institut fiir
Fremdenverkehr dwif*,
https://www.dwif.de/images/PDF/Forschungsbeirat_dwif.pdf.

Prof. Dr. Jan Pieper (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Beirat im Berliner Startup jobs4refugees.org.

Prof. Dr. Jan Pieper (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Gutachter des Startup-Wettbewerbs start2grow.de der
Wirtschaftsforderung Dortmund.

Prof. Dr. Jan Pieper (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Vortrag zum Thema ,Mé&glichkeiten und Grenzen von Data-Driven Analytics
im Profisport“ der Fernfachschule der Schweiz (FFHS). - 24.06.2021.

Prof. Dr. Jeanette Pohl (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Beratung des Paritatischen Gesamtverbandes und des
Bundesministeriums fiir Gesundheit zur Erstellung eines
Bundesmodellprojektes mit Forschungsanteil an der Schnittstelle
Wohnungslosenhilfe.

Prof. Dr. Sonja Preissing (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)

Vortrag an der FH Erfurt (online), Thema ,Veranderte Aufgaben der
Sozialen Arbeit in der Lebensspanne als Folge der Corona-Pandemie“-
19.4.2021.

Vortrag gemeinsa mit Christiane Nakao und Katrin Sen (Forschungsgruppe
»Krise und Ubergange®)
Zusammen mit: Katrin Sen und Christiane Nakao

Prof. Dr. Katharina-Maria Rehfeld (Fachgebiet: Human Resources)
Gastdozent Internationale Universitat Genf, Schweiz

Prof. Dr. Katharina-Maria Rehfeld (Fachgebiet: Human Resources)
11. Annual Career Fair Geneva, Unternehmensbetreuung bei der
Karieremesse der internationalen Hochschulen in Genf.

Prof. Dr. David Rempel (Fachgebiet Hospitality, Tourism & Event)

Mully Movie Online Release- "After Release Online Panel Discussion" mit ca.
300 Gasten (gemeinsam organisiert mit Studierenden des Studiengangs
Event-Vertiefung)
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Gastdozentin Prof. Dr. Verena Renneberg (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Konzeption und Realisation von Online-Workshops und Seminare
»Bayerische Akademie flir Fernsehen und Digitale Medien“im
Sommersemester 2021.

Jurymitglied Prof.-Ing. Henry Ripke (Fachgebiet: Design, Architektur und Bau)
Preisrichter im Wettbewerb ,,Competition Online“, Juli 2021.

Jurymitglied Prof.-Ing. Henry Ripke (Fachgebiet: Design, Architektur und Bau)
Preisrichter beim Architekten und Ingenieurverein Berlin-Brandenburg.

Beiratsmitglied Prof.-Ing. Henry Ripke (Fachgebiet: Design, Architektur und Bau)
Beratung der IHK Berlin bzgl. Stadtebau + Infrastruktur.

Ehrenamtliche Tatigkeit Prof. Dr. Angela Rohde (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Zweite Vorstandssprecherin im Fachverband Introvision e.V., Hamburg,
https://www.introvision.de/der-verein/der-verein/.

Gastdozent:in Prof. Dr. Angela Rohde (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Kurs: ,Introvision lernen. Das Gelassenheitstraining. Grundlagen, Praxis,
Basisqualifizierung von Fachverband Introvision e.V. in Zusammenarbeit
mit der Forschungsgruppe Introvision, Universitat Hamburg.

Geladener Redner Prof. Dr. Hans-Joachim Schott (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Vortrag auf frei zuganglichem XING-Event (Fachkraftemangel im
Sozialwesen)- 18.03.2021.

Geladene Rednerin Prof. Dr. Katrin Sen (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Vortrag im Rahmen der Ringvorlesung ,,Corona, Gesellschaft und Soziale
Arbeit. Praxisfelder, Herausforderungen und Perspektiven an der FH Erfurt;
Titel des Vortrags: ,,Veranderte Aufgaben der Sozialen Arbeit in der
Lebensspanne als Folge der Corona-Pandemie.
Zusammen mit: Sonja Preissing und Christiane Nakao

Vorstandsmitglied Prof. Dr. Alan Sievers (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitglied des erweiterten Vorstands des Berufsverbands der
Erziehungswissenschaftlerinnen und Erziehungswissenschaftler e.V.
(BVP&d) in der Funktion als Experte flir den Bereich soziale Arbeit- seit
2021.

Vorstandsmitglied Prof. Dr. Christian Stierle (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Vorstandsmitglied des Arbeitskreises Psychodermatologie der Dt.
Dermatologischen Gesellschaft.

Gutachtertdtigkeit Prof. Dr. Christian Stierle (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Vorsitzender der Appronationspriifung fiir Psychoplogische
Psychotherapeut:innen in Schleswig-Holstein.

Beiratsmitglied Prof. Dr. Christian Stierle (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Kuratoriumsmitglied der Dt. Gesellschaft Zwangsstorungen.

Beiratsmitglied Prof. Dr. Christian Schachtner (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Mitglied des wissenschaftlichen Beirats des Projekts KommunalCampus,
https://www.kommunalcampus.net/.
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Prof. Dr. Christian Schachtner (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Mitglied des IT-Planungsrat des Projekts: Qualifica Digitalis,
https://qualifica-digitalis.de/.

Prof. Dr. Christian Schachtner (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Senior Reviewer der IAFOR-European Conference on Education (ECE2021),
https://ece.iafor.org.

Prof. Dr. Sigrid Schaefer (Fachgebiet: Design, Architektur und Bau)
Zweitgutachterin und Betreuerin von Promotionsvorhaben an der RWTH
Aachen und TU Dortmund.

Prof. Dr. Sigrid Schaefer (Fachgebiet: Design, Architektur und Bau)
Zweitgutachterin und Betreuerin Promotionsvorhaben an der Universitat
Duisburg-Essen.

Prof. Dr. Uta Scheunert (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Mitglied des Kommunalen Hochschul- und Studierendenbeirat (KHSB) der
Stadt Erfurt mit Vertretern der Stadt Erfurt, Mitgliedern des Stadtrats sowie
Vertretern aus der Professorenschaft/Universitatsleitung sowie aus den
Studentenraten der Stadt Erfurt.

Prof. Dr. Robert Schmidt (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Leiter des Facharbeitskreises ,Unternehmensbewertung® beim
Internationalen Controller Verein, https://www.icv-
controlling.com/de/arbeitskreise/unternehmensbewertung.html.

Prof. Dr. Arne Schulke (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Beratung/Mitarbeit beim European Institute for Leadership and Transfor-
mation, https://www.ilt-leadership.com/.

Prof. Dr. Arne Schulke (Fachgebiet: Transport & Logistik)
Studiogast / Diskussionspartner beim Rotary Club Koblenz zum Thema:
Zukunft der Luftfahrt?.

Prof. Dr. Gabriele Schuster (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Vorsitzende des Priifungsausschusses Fachwirt fiir Versicherungen und
Finanzen der Handelskammer Hamburg.

Prof. Dr. Gabriele Schuster (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Jurorin bei der Studienstiftung des deutschen Volkes.

Prof. Stan Skolnik (Fachgebiet: Design, Architektur und Bau)
Jury-Mitglied beim Plakatwettbewerb beim Deutschen Studentenwerk,
https://www.studentenwerke.de/de/content/35-plakatwettbewerb-
20202021-Vorbilder.

Prof. Dr. Kristina Sommer (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Bloggestaltung des Fach-Blog Camping-Tourismus, https://camping-
tourismus.com/.

Prof. Heiner Stengel (Fachgebiet: Design, Architektur & Bau)
Zweiwochiger Workshop ,,Challenging Sameness“ im Rahmen des UoU-
Projekts (16.-30.4.21), https://iubh-hh-arch.de/internationaler-workshop-
uou.
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Prof. Heiner Stengel (Fachgebiet: Design, Architektur & Bau)
Mitherausgeber des UOU Scientific Journals (Schwerpunktthema des
Journals Padagogik in der Architektur), https://uou.ua.es/.

Prof. Dr. Adrienne Steffen (Fachgebiet: Marketing & Kommunikation)
Internationale externe Gutachterin fiir Promotion an German University in
Cairo.

Prof. Dr. Jakob Tetens (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Fachausschuss Personal- und Organisationsentwicklung des
Evangelischen Erziehungsverbandes - EREV e.V.

Prof. Dr. Jakob Tetens (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Fachausschuss Personal- und Organisationsentwicklung des
Evangelischen Erziehungsverbandes - EREV e.V.

Prof. Dr. Antje-Silja Tetzlaff (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Gutachterin und Mitglied der Auswahlkommission bei DAAD
Stipendienprogrammen

Prof. Dr. Holm Thieme (Fachgebiet: Gesundheit)
Externer Gutachter Research Grants Council (RGC) Hong Kong-
Wintersemester 2020/21

Prof. Dr. Francisco Tigre Moura (Fachgebiet: Marketing &
Kommunikation)

SoundTrack Cologne 2020 - Moderator des Panels zu ,Artificial Intelligence
and Music”.

Prof. Dr. Francisco Tigre Moura (Fachgebiet: Marketing &
Kommunikation)

Vortrag an der Hochschule fiir Musik und Theater Miinchen zum Thema
JArtificial intelligence, Music and Marketing*.

Prof. Dr. Francisco Tigre Moura (Fachgebiet: Marketing &
Kommunikation)

Vortrag an der ISMAI: Instituto Universitario da Maia (Porto, Portugal) zum
Thema: Artificial intelligence, Music and Marketing.

Prof. Dr. Patrick Trotzke (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Peer-Reviewertatigkeiten flir Computers in Human Behavior

Prof. Dr. Patrick Trotzke (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Peer-Reviewertatigkeiten fiir Psychotherapeut

Prof. Dr. Patrick Trotzke (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Peer-Reviewertatigkeiten fiir Sucht & Technology in Society

Prof. Dr. Lisa Unterberg (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Konzeption und Moderation des digitalen Fachtags ,Mitgestalten - die
Zukunft der Kulturellen Bildung*“- 21.10.2020,
https://www.lkjbw.de/service/digitaler-fachtag/.
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Prof. Dr. Lisa Unterberg (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)

Konzeption und Moderation eines Parlamentarischen Abends fiir das
Programm ,,Kultur macht stark! Biindnisse fiir Bildung“. Zusammenarbeit
mit bundesweiten Programmpartnern und MdBs aller Fraktionen (auf3er
AFD)- 24.3.2021.

Prof. Dr. Lisa Unterberg (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitglied des Fachbeirats der Bundesakademie fiir kulturelle Bildung
https://www.bundesakademie.de/akademie/vorstand-und-beirat/.

Prof. Dr. Lisa Unterberg (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Beratung und Moderation des Griindungsprozesses eines
Interessenverbandes ,Freie Klassikszene Niedersachsen“.

Prof. Dr. Lisa Unterberg (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Fachbeitrag zur Digitalisierung in der Kulturellen Bildung im Rahmen der
Programmkonferenz ,,Kultur macht stark -- Blindnisse fiir Bildung“- 21.4.21

Prof. Dr. Lisa Unterberg (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Vortrag ,,Jugendkunstschulen in einer post-digitalen Welt“- 11.11.2020,
https://www.jks-rlp.de/jugendkunstschultag/.

Prof. Dr. Talha Ulusoy (Fachgebiet: IT & Technik)
Gastvortrag zum Thema ,,Die Wertschopfung durch Data Science“ an der
Hochschule Fresenius in Koln, 08.03.2021.

Prof. Dr. Astride Velho (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Ehrenamtlicher Vorstand / Vereinsratin Iniativgruppe Interkulturelle
Begegnung und Bildunge.V.

Prof. Dr. Astride Velho (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Ehrenamtliche Beiratin Bundesweiter Verband der Beratungsstellen Opfer
rechter Gewalt, VBRG

Prof. Dr. Astride Velho (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Engagement in der Fachgruppe Flucht/Migration & Fachgruppe
Internationale Soziale Arbeit in der DGSA - Deutsche Gesellschaft fiir
Soziale Arbeit.

Prof. Dr. Astride Velho (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitglied im Arbeitskreis Kritische Soziale Arbeit Miinchen. http://www.aks-
muenchen.de/.

Prof. Dr. Hubert Vogl (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Betreuung des Expertenforum KVP 4.0 in der Fachzeitschrift Qualitat und
Zuverlassigkeit, https://www.qz-online.de/experten-foren/kvp-4-0.

Prof. Dr. Juliane Wahren (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Vorstandsvorsitz bei Verein fiir soziale und kulturelle Dienste fiir Frauen,
Familien, Kinder und Jugendliche (offensiv’91e.V.) -,
https://offensiv9l.de/verein/vorstand/.

Prof. Dr. Andrea Warnke (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Reviewerin der Zeitschrift ZEFQ (Zeitschrift flir Evidenz, Fortbildung und
Qualitat im Gesundheitswesen).
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Prof. Dr. Andrea Warnke (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Reviewerin/Mitglied Editorial Board Zeitschrift Pflegewissenschaft.

Prof. Dr. Andrea Warnke (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Beiratsmitglied, Alice Salomon Hochschule Berlin: Online-Studiengang
Interprofessionele Gesundheitsversorgung (Bachelor).

Prof. Dr. Andrea Warnke (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitglied im Advisory Board der Online-Zeitschrift International Journal of
Health Professions, https://ijhp.info/organisation/advisory-board/.

Prof. Dr. Andrea Warnke (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Vorstandsmitglied des Deutsches Netzwerks evidenzbasierte Medizin, (Co-
)Sprecherin Fachbereich Gesundheitsfachberufe - seit 2017.

Prof. Dr. Julian Wienert (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Eingelandener Experte zum Thema ,Kontaktpersonennachverfolgung
durch Apps: Gesundheitspsychologische Perspektiven“ des Clubabends
vom Lions Club Ritterhude- 28.01.2021.

Prof. Dr. Julian Wienert (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)

Gastvortrag zum Thema ,,Gesundheitspsychologie an der Schnittstelle zu
(digital) Public Health“ an der Universitat Bremen, Studiengang Public
Health/Gesundheitswissenschaften- 08.02.2021.

Prof. Dr. Julian Wienert (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Mitglied des Editorial Boards der internationalen Fachzeitschrift ,,BMC
Health Service Research”.

Prof. Dr. Julian Wienert (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)

Guest Editor flir das Research Topic ,,Implementation of evidence-based
digital health interventions to support public health“ fiir die internationale
Fachzeitschrift ,Frontiers in Public Health“.

Prof. Dr. Julian Wienert (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Gastwissenschaftler am Leibniz-Institut fur Praventionsforschung und
Epidemiologie - BIPS.

Prof. Dr. Julian Wienert (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Review Editor fir die internationale Fachzeitschrift ,,Frontiers in Public
Health“.

Prof. Dr. Julian Wienert (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Stellvertretender Sprecher und Beiratsmitglied des Fachbereichs
Forschung der Deutschen Gesellschaft fiir Public Health- 01.01.2021
(DGPH).

Prof. Dr. Helmut Wachowiak (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Mitglied des Fachbeirates im ,Institute for Recreation & Leisure Industries
(IRLI), https://www.sd-group.de/irli-institute.

Prof. Dr. Helmut Wachowiak (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Reviewtatigkeit fur das Wissenschaftsjournal Tourism Geographies.

Prof. Dr. Helmut Wachowiak (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Expertentatigkeit im ,,Online-Panel 1/2021: Neustart 2021“ des
Kompetenzzentrum Tourismus des Bundes.
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Gutachtertdtigkeit Prof. Dr. Helmut Wachowiak (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Gutachtertatigkeit fiir die Internationalen Akkreditierung der
Studienprogramme ,,Economics®, ,Management® und ,Tourism“
(Bachelor, Master und PhD) der National University of Technology in
Chernihiv (Ukraine).

Gremienarbeit Prof. Dr. Peter Wagner (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)
Stv. Mitglied im Aufsichtsrat der Technologieférderung Miinster GmbH
(stv.).

Gremienarbeit Prof. Dr. Peter Wagner (Fachgebiet: Wirtschaft & Management)

Vorsitzender des Aufsichtsrates der Klarastift Service GmbH.

Gutachtertdtigkeit Prof. Dr. Linda Wegener (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Gutachtertatigkeit fiir die Open Education Plattfor (OEP),
https://oepms.org.

Beiratsmitglied Prof. Dr. Annegret Wittmann-Wurzer (Fachgebiet: Hospitality, Tourism &
Event)
Mitglied im Kuratorium des Handelsblatt Rankings der 101 besten Hotels
Deutschlands, https://www.die-101-besten.com/ueber-uns/.

Vertrauensdozent:in Prof. Dr. Safiye (MA) Yildiz (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Gutachtenerstellung fiir die Hans Bockler-Stiftung in der Funktion als
Vertrauensdozentin.

Vertrauensdozent:in Prof. Dr. Safiye (MA) Yildiz (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Gutachtenerstellung flir die Rosa Luxemburg Stiftung.

Mitglied des Editorial Boards Prof. Dr. Miriam Yildiz (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Redaktionsmitglied Fachzeitschrift ,,Betrifft Madchen“.

Wissenschaftlicher Beirat Prof. Dr. Miriam Yildiz (Fachgebiet: Sozialwissenschaften)
Fachbeiratin Bundesstiftung Magnus Hirschfeld.

Gutachtertdtigkeit Prof. Dr. Nicola Zech (Fachgebiet: Hospitality, Tourism & Event)
Gutachterin im Rahmen des ITB-Wissenschaftspreis der Internationalen
Tourismusborse Berlin 2021.

Externer Priiferin Prof. Dr. Ina zur Oven Krockhaus (Fachgebiet: Hospitality, Tourism &
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