
STUDIENABLAUFPLAN M.A. PÄDAGOGIK, BILDUNGSBERATUNG UND LEITUNG
FERNSTUDIUM, 120 ECTS-Punkte

VZ TZ I TZ II

DLMPAPLPH01
Professionalisierung von Leitung in pädagogischen
Handlungsfeldern

5 Klausur

DLMPAMED01 Medienpädagogik und E-Didaktik 5 Fachpräsentation

MMAN02-02 Leadership 5 Klausur

DLMSAGBM01 Gesprächsführung, Beratung, Mediation 5 Klausur

MMET01-01 Forschungsmethodik 5 Klausur

DLMAPELDE01 Learning Design und Experience 5 Fachpräsentation

DLMPAMSBB01
Methoden der systemischen (E-)Beratung in Bildung, Beruf und 
Beschäftigung

5  Hausarbeit

DLMPAEBR01 (E-)Beratung - Rollenspiel 5 Konzeptpräsentation

DLMTUP01 Talentmanagement und Personalentwicklung 5 Fallstudie

DLMPAPHLPH01
Projekt: Herausforderungen im Leitungshandeln in
pädagogischen Handlungsfeldern

5 Projektbericht

DLMPAQMP01 Qualitätsmanagement in der Pädagogik 5 Hausarbeit

DLMPASBSKMB01
Seminar: Berufliche Selbstreflexion im Kontext Megatrends in
Bildung und Beratung

5 Seminararbeit

DLMPAPBF01 Projekt: Bildungsforschung 5 Projektbericht

DLMSVWVBE01 Interaktion im virtuellen Raum 5 Hausarbeit

z.B. Digitale Ethik in Bildungs- und Beratungskontexten 10

7. z.B. Diversity Management 10

4. 6. 8.

MMTH01
MMTH02

Masterarbeit
Kolloquium

27
3

Masterarbeit
Prüfung mündlich

Frühkindliche Bildung und Erziehung
Förderung von Resilienz
Inklusive Pädagogik
Medien und Kommunikation

Hinweis: Jedes Wahlpflichtfach kann nur einmal gewählt werden.

Partizipative Forschung
Recht der Arbeitsverhältnisse
Praxisprojekt: Leitung, Bildung, Beratung
Sozialpädagogische Perspektiven
KI und Mastering KI Prompting

Außerdem kannst Du häufig gestellte Fragen und Antworten rund ums 
Fernstudium hier nachlesen.
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Total
120 ECTS-Punkte

Weitere Informationen zu Deinem Studiengang findest Du im 
Modulhandbuch auf unserer Website.
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Wahlpflichtmodul A: Wahlpflichtmodul B:

WAHLPFLICHTMODUL B *

Masterarbeit

Digitale Ethik in Bildungs- und Beratungskontexten
Leadership in der Pädagogik im Kontext von Diversität
Methodik und Didaktik einer Pädagogik der Vielfalt
Praxisprojekt: Leitung, Bildung, Beratung

Aufbau und Entwicklung digitaler Strukturen in Bildungs- und Beratungseinrichtungen
Diversity Management

☑
Seminar: Berufliche Selbstreflexion im Kontext Megatrends
in Bildung und Beratung

* Wahlpflichtmodule: Zwei Module zur 
Auswahl, jedes Wahlpflichtfach kann 
nur einmal gewählt werden

VZ: Vollzeit Modell, 24 Monate
TZ I: Teilzeit I Modell, 36 Monate
TZ II: Teilzeit II Modell, 48 Monate

Projekt: Bildungsforschung

Interaktion im virtuellen Raum

WAHLPFLICHTMODUL A *
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Methoden der systemischen (E-)Beratung in Bildung, Beruf
und Beschäftigung

(E-)Beratung - Rollenspiel

Talentmanagement und Personalentwicklung

Projekt: Herausforderungen im Leitungshandeln in
pädagogischen Handlungsfeldern

Qualitätsmanagement in der Pädagogik
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☑
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r Gesprächsführung, Beratung, Mediation

Du hast bereits eine genaue 
Vorstellung zu Deinem idealen 
Studienablaufplan? Super! 
Die IU bietet Dir die nötige Flexibilität 
sämtliche Module aus allen Semestern 
frei nach Deinem Geschmack zu 
wählen.
Du kannst mehrere Module 
gleichzeitig bearbeiten oder auch 
einfach ein Modul nach dem anderen. 

Forschungsmethodik

Learning Design und Experience
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Professionalisierung von Leitung in pädagogischen
Handlungsfeldern

Medienpädagogik und E-Didaktik
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Prüfungsform
Semester

Modul Kurscode Kursname ECTS-
Punkte


