CURRICULUM B.A. SOZIALMANAGEMENT
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VZ | TZ1|TZ1l Punkte
i i BBWL01-01 Einfihrung
»  |Betriebswirtschaftslehre
g | BBWL02-01 Vertiefung 5 |Modulklausur INTERNATIONALE
& [Einfihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fiir Padagogik und Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fiir Padagogik und
5 £ N s 808 DLBWIRPSO01 N e 808 5 |Advanced Workbook HOCHSCHULE
= 2 & [Soziales Soziales
21 & | 7 |Einfiihrungin die Soziale Arbeit DLBSAESAOL Einfiihrung in die Soziale Arbeit 5 |Kausuroder )
g8 Advanced Workbook
& | 7| . [sozalrecht DLBSASORO1 Sozialrecht 5 |Klausur
- 2 Du hast bereit: genaue
% Sozialmanagement DLBSOPSWO01-01 Sozialmanagement 5 |Klausur Vorstellung zu Deinem idealen
i Super!
— &
N N . " . Die IU bietet Dir die nétige Flexibilitét
Sozialpsychologie DLBWPSPSO1 Sozialpsychologie 5 Klausur samtliche Module aus allen Semestern
91 . . frei nach Deinem Geschmack zu
2 5 Unternehmensfiihrung BUFG01-01 Unternehmensfiihrung 5 Klausur wahlen.
E| g - N - N Du kannst mehrere Module
a1 E Kollaboratives Arbeiten DLBKAO1 Kollaboratives Arbeiten 5 |Fachprésentation gleichzeitig bearbeiten oder auch
5 ~ v Klausur oder einfach ein Modul nach dem anderen.
7 ™ |Sozialwirtschaft und Sozialskonomie DLBSASWS001 Sozialwirtschaft und Sozialokonomie 5 y
g Hausarbeit
t%. 5 |Grundlagen des Rechnungswesens DLBSORDBOO1 Grundlagen des Rechnungswesens 5  |Klausur
o 2
B
5 % Methoden und Instrumente der Sozialen Arbeit | DLBSAMISA01-01 Methoden und Instrumente der Sozialen Arbeit | 5 |Klausur o
2| 4
£ | ¥ |pigital Skills DLBDSOL Digital Skills 5 |Basic Workbook Wahle am Anfang Module, die Dich
1 & - i oder die Du
I . |Marketing BMAR01-01 E'"f‘_lhr“"g 5 |Modulklausur unmittelbar in Deinem Job nutzen
2 BMAR02-01 Vertiefung kannst. Das motiviert und verschafft
§ Qualitative Forschungsmethoden DLBPGQLFMO1 Qualitative Forschungsmethoden 5 |Fallstudie i';ﬂ:::fgm" Erfolge.
?3' $ . L . L N . Steht das Ergebnis der Anerkennungs-
] Sozialpolitik DLBSASORO1 Sozialpolitik 5 Fachprésentation priifung noch aus, solltest Du keine
El g Klausur oder Kurse wahlen, welche Du zur Priifung
@ | 7 | o |Qualititsmanagement in der Sozialen Arbeit DLBSAQMSAO01 Qualitdtsmanagement in der Sozialen Arbeit 5 beantragt hast. Wird Kurs |
o g % Advanced Workbook angerechnet, schreibst Du nur noch
& E Personalwesen BPER01-01 Persona!wesen ! 5 Modulklausur eine Priifung iiber Kurs Il
& BPER02-01 Per: 3l
<@ . . . . . . Klausur oder
Vergabe und Verhandlung sozialer Dienstleistungen DLBSOVVSDO1 Vergabe und Verhandlung sozialer Dienstleistungen 5 H beit
ausarbei
5 Quantitative Forschungsmethoden DLBPGQNFMO1 Quantitative Forschungsmethoden 5 Klausur o
g
B
5 % Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen DLBIHKOL Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen 5 Fallstudie
. a 0
2| €| ™ |Leadership4.o DLBWPLS01 Leadership 4.0 5 |Klausur
g 38 Ein Modul mit zwei Kursen besteht aus
& | ¥ | . |seminar: Digitalisierung in der Sozialen Arbeit DLBSASDSAOL Seminar: Digitalisierung in der Sozialen Arbeit 5  |Seminararbeit A AU A
< g 0Ob du das Modul mit einer
ki . L . . L ) Modulpriifung statt zwei Klausuren
£ Grundlagen der Arbeits- und Organisationspsychologie DLPOPS02 Grundlagen der Arbeits- und Organisationspsychologie 5 Klausur erfolgreich abschlieRen kannst steht
2 im Modulhandbuch.
@ |Fundraising DLBSOFRO1 Fundraising 5 |Klausur
% Finanzierung und Controlling in der Sozialwirtschaft DLBSOFCSWO1 Finanzierung und Controlling in der Sozialwirtschaft 5  |Klausur
£ | »
5 37{ % Existenzgriindung in der Sozialwirtschaft DLBSOSE02 Existenzgriindung in der Sozialwirtschaft 5  |Klausur
| e
7 £
£ & [Projektmanagement BPMGO1 Projektmanagement 5 |Klausuroder o
3 @ Advanced Workbook
i 5 Projekt: Unternehmensgriindung in der Sozialwirtschaft DLBSOPUGSWO1 Projekt: Unternehmensgriindung in der Sozialwirtschaft 5  |Projektbericht
ﬁ * Wahlpflichtmodule: Drei Module zur
£ WAHLPFLICHTMODULA ** 2.B. Management in Verbanden und auf Trdgerebene 10 Auswahl, jedes Wahlpflichtfach kann
— 2| S nur einmal gewahlt werden
5 ™~ WAHLPFLICHTMODUL B ** 2.B. Gesellschaft und Sozialmanagement 10
g VZ: Vollzeit Modell, 36 Monate
£ = |WAHLPFLICHTMODUL C ** 2.B. New Work und Digital HR 10 TZ: Teilzeit | Modell, 48 Monate
S| _ TZII: Teilzeit Il Modell, 72 Monate
< « ) Bachelorarbeit 9 Bachelorarbeit
o |Bachelorarbeit . o -
Kolloguium 1 Priifung miindlich
Total
180 ECTS-Punkte

Wahlpflichtmodul C:

New Work und Digital HR

Spezialisierungstrack: Wahlpflichtmodul A: Wahlpflichtmodul B:

Aktuelle des in und auf Tré; und
Sozialmanagements

HR und Personalfiihrung Leitung in sozialen Einrichtungen New Work und Digital HR
Gesundheitsmanagement Healthcare Management Krankenhausmanagement
Vertiefung Soziale Arbeit Methoden der Sozialen Arbeit der Kinder-und
Beratung Beratung Beratung in der Sozialen Arbeit

Diversity und Internationales HR Management
Gesundheitsokonomie (Vertiefung)

dhil Soziale Dienste fiir Erwachsene
Business Consulting
Andvanced Leadership
Fremdsprachen
Gebérdensprache
International Management
Methodenkompetenz und Didaktik der
Kindheitspadagogik
Online- und Social-Media-Marketing
Pflegemanagement
Studium Generale
Unternehmensfinanzierung
Mastering Prompts
Karriere-Entwicklung

®

Weitere Informationen zu Deinem Studiengang findest Duim
Modulhandbuch auf unserer Website.

AuBerdem kannst Du haufig gestellte Fragen und Antworten rund ums
Fernstudium hier nachlesen.

"Diese Module knnen auch nach sterreichischen Rechtsgrundlagen
gewshlt werden

HINWEISE: Jedes Wahlpflichtfach kann nur einmal gewéhlt werden. Wahle
bitte zu Beginn Deines Studiums in CARE den Kurs DLBSOFWUSBO1 ,Forum
Wirtschaft & Soziales”. Dieser verzahnt die Inhalte der Grundlagenmodule BWL
und Marketing mit den Themenbereichen des Sozialmanagements. Hier hast
Du die Méglichkeit Dich mit Kommilitonen ber ein Forum auszutauschen und
kurze Minivideos anzusehen.



