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PROFIL

Als Experte fir Banken und Finanzdienstleister unterstiitze ich Unternehmen mit Best-Practice, Forschungs- und Lehr-
Erfahrungen. In meine Beratung integriere ich Coaching-Methoden, die Next-Practice L6sungen erméglichen. Und fir
wirksamen Wandel setze ich mit groBer Loyailitét und Einsatzbereitschaft auf Kooperation. Mit Leidenschaft unterstitze
ich Menschen dabei, ihr Potenzial zu entfalten. So entstehen neue Lésungen direkt im geschaftlichen Alltag und tragen
durch die unmittelbare Lernerfahrung zur nachhaltig fortgesetzten Entwicklung bei.

KERNKOMPETENZEN

Branchenexpertise Banken, Finanzdienstleister und IT-Provider
Vertriebsmanagement fir IT-Dienstleistungen

Fuhrung

Bank-Controlling

Traditionelles und agiles Projektmanagement
Umsetzungsstarke Beratung

Systemisch-l6sungsfokussiertes Coaching

ZUSAMMENFASSUNG PRAXISERFAHRUNG

Unternehmen Position Zeitraum

IU Internationale Hochschule Professor 2021 - heute
LEPPELMANN | Co Grinder und Geschéfsfuhrer 2011 - heute
LEPPELMANN | Akademie Mitgriinder 2018 - heute
ifb Institut Referent 2018 - heute
Transformation Consulting International Partner des Netzwerks 2011 - heute
Verschiedene Hochschulen Dozent 2013 - 2021

Fidelity Information Services Head of Sales 2016 - 2017
Siemens IT Solution and Services Sales Director, Principal Consultant 1999 - 2011

Droege & Comp. Consultant 1997 - 1999

Universitat Passau Wissenschaftlicher Mitarbeiter 1993 - 1997

Bundeswehr Grundwehrdienstleistender 1986 - 1987




AUSBILDUNGEN

Studium, Universitat Passau

o Betriebswirtschaftslehre (Schwerpunkiféacher: Bankbetriebslehre, Revision und Unternehmensrechnung
sowie Privatrecht)

e Rechtswissenschaft

Promotion, Universitat Passau
e Thema der Dissertation: Verhaltenswirkung der Marktzinsmethode auf Bankfilialen in der Profit Center-Konzeption

e Auszeichnung mit dem Wissenschaftspreis der Bayerischen Landesbank 2000

Weitere Ausbildungen

e Agile SCRUM Master: EXIN-Institut

e Agile SCRUM Project Owner: EXIN-Institut

e NLP-Business-Master: Inntal-Institut, DVNLP

e Systemische Strukturaufstellungen, Systemisches Denken, Supervision, Kybernetik:
SySt®-Institut - Matthias Varga von Kibéd und Insa Sparrer

¢ Krisenintervention: Heléne Dellucci
¢ Positive Leadership nach Kim S. Cameron: Philip Streit

e Hypnosystemische Beratung: Gunther Schmidt



