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Curriculum Vitae 
 
heike.schwering@iu.org 
 

Leidenschaftlich für eine lebendige Wissenschaft. 
Erfahren in der Praxis. 
Authentisch in der Lehre. 
Kreativ in der Entwicklung. 
 
 
Lehre | wiss. Mitarbeit 
 
seit 10/2020  
Professorin im dualen Studiengang Sozialwissenschaften / Soziale Arbeit 
IU Internationale Hochschule, Münster 
 
03|2009 – 07.2021  
wissenschaftliche Mitarbeiterin / Leitung des Ressorts Weiterbildung & Potenzialentwicklung 
im Referat Personalentwicklung, Outlaw gGmbH, Münster 
Themen und Forschungsschwerpunkte  

- Kinderrechte & Partizipation 
- Beratung & Coaching 
- Intervision & Supervision 
- Selbstreflexion & berufliche Identität 
- Impulse zu aktuellen Entwicklungen der Kinder- und Jugendhilfe  
- Interkulturelle Kompetenzen* 

 
*03/2016 – 02/2017 (Unterbrechung des Arbeitsverhältnisses auf eigenen Wunsch) zum Erwerb 
interkultureller Kompetenzen und den offiziellen Lehrberechtigungen „Deutsch als Zweitsprache“ 
und „Alphabetisierung“ über das Bundesamt für Migration und Flüchtlinge (BAMF), Düsseldorf in 
Kooperation mit dem Internationalen Bund (IB), Bielefeld 

 
2007/2008 
Lehrbeauftrage am Fachbereich Sprach- und Literaturwissenschaft, 
Universität Osnabrück 
Biografie - Autobiografie / Lyrik / Kinder- und Jugendliteratur 

 
______________________________ 
Akademische Ausbildung 
 
10|2004 – 06|2006 
Aufbaustudium & Promotion (berufsbegleitend) 
Erziehungswissenschaft / Psychologie / (Literaturwissenschaft) 
Philosophischen Fakultät der Westfälischen Wilhelms Universität Münster, 
Fächertriangulierung in Kooperation mit der Goethe-Universität, Frankfurt. 
Forschungsschwerpunkte:  
- Biografieforschung / qualitative Sozialforschung / Grounded Theory 
 
04|1995 – 12|1997 
Sozialarbeit / Sozialpädagogik 
Fachhochschule Münster 
Forschungsschwerpunkte: 
Sozialmanagement / betriebliche Sozialarbeit 
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Berufspraxis | Handlungsfelder 
 
03|1998 – 03|1999 
Prakt. Anerkennungsjahr: psychosoziale Beratung und Begleitung 
von Kindern und deren Angehörigen, Kinder- und Poliklinik der Westfälischen Wilhelms-Universität, 
Münster 
 
08|1999 – 02|2004 
Bereichsleitung / Personal- und Potenzialentwicklung  
Dozentin Kommunikation 
Institut für Personalentwicklung & berufliche Integration, Münster 
 
03|2004 – 02|2009 
Konzeptentwicklung / Beratung in der ambulanten Kinder- und Jugendhilfe   
Verbund Sozialtherapeutischer Einrichtungen (V.S.E.), Münster 
 
___________________________________ 
 
Selbstständigkeit / freie Mitarbeit 
 
seit 2018 
selbstständiger Coach / Potenzialentwicklerin für päd. Fach- und Führungskräfte  
  
seit 2016 
Sprachvermittlerin / DaZ / Alphabetisierung im Bereich Flüchtlingshilfe  
 
seit 2007 
wiss. Ghostwriterin in den Sozialwissenschaften 
 
2005 – 2011 
ständige Mitarbeiterin / Rezensentin für das Bulletin Jugend und Literatur (BJL – Kritisches 
Monatsmagazin für Kinder- und Jugendmedien, Leseförderung und Lesekultur), Hamburg 
 
2005 – 2009 
außerschulische Leseförderung / Konzeptentwicklung in Kooperation mit Prof. Dr. Peter Conrady, 
Institut für Deutsche Sprache und Literatur, Universität Dortmund und JuLit, Westermann Verlag, 
Braunschweig 
 
2000 -2004 
Rezensentin im Auftrag von Lit4U für buch.de 
 
1996 – 1997 
Didaktik und Methodik in der Jugend- und Erwachsenenbildung, Dialog Bildungswerk, Greven 
 

 

 
 
 
 
 
 


