
STUDIENABLAUFPLAN B.A. PUBLIC MANAGEMENT FÜR VERWALTUNGSFACHANGESTELLTE

FERNSTUDIUM

VZ TZ I TZ II

DLBKA01 Kollaboratives Arbeiten 5 Fachpräsentation

DLROFR01
Öffentliches Recht I (Staatsrecht - Grundrechte, 

Staatsorganisationen)
5 Klausur

DLBPUMBV01 Beschaffung und Vergabe 5
Klausur oder 

Advanced Workbook

DLBPUMAR101 Verträge zur Güterbeschaffung schließen und erfüllen 5 Klausur

DLBPUMAR201 Personalvorgänge im öffentlichen Sektor 5 Klausur

DLBPUMAR301
Rechtsgrundlagen zur Ermittlung von Einkommen im 

öffentlichen Dienst anwenden und Arbeitsentgelte berechnen
5 Klausur

DLBSORDBO01 Grundlagen des Rechnungswesens 5 Klausur

DLBOUM01-02 Ökonomie und Markt 5
Klausur oder 

Advanced Workbook

DLBPUMVVR01 Verwaltungsverfahrensrecht 5 Klausur

DLROFR02
Öffentliches Recht II (Staatsrecht - Verwaltungsrecht und 

Europarecht) 
5 Klausur

DLBPUMAR401

Aufgaben der gewährenden Verwaltung bearbeiten und 

öffentliche Leistungen in alternativen rechtlichen Formen 

erbringen

5 Klausur

BWIP01 Wirtschaftspolitik 5
Hausarbeit + 

Präsentation
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. DLBWIRMAR01

Praxissemester: Berufspraktische Kompetenzen in den 

Fachbereichen Wirtschaft und Management
30 Praxisreflektion

DLBPUMOF01 Öffentliche Finanzwirtschaft 5 Klausur

DLBWIRWMK01
Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten für Wirtschaft, 

Management und Kommunikation
5 Advanced Workbook

DLBSAPNM01-01 Public und Nonprofit Management 5
Klausur oder 

Hausarbeit

DLBPUMPVW01 Politik- und Verwaltungswissenschaften 5
Klausur oder 

Hausarbeit

BPMG01-01 Projektmanagement 5
Klausur oder 

Advanced Workbook

DLBPUMPW01 Personalwesen im öffentlichen Sektor 5 Hausarbeit

DLBPUMBUC01 Bilanzierung und Controlling 5 Klausur

DLBNWGDITSNTS01
Grundlagen des Datenschutzes und der IT-Sicherheit für nicht-

technische Studiengänge
5 Klausur

DLBPUMBOS01 Beratung im öffentlichen Sektor 5 Fachpräsentation

DLBPUMZOS01 Zuwendungen im öffentlichen Sektor 5 Klausur

DLBPUMKR01 Kommunalrecht 5 Klausur

DLBPUMSNPM01 Seminar: New Public Management 5 Seminararbeit

z.B. 5

z.B. 5

z.B. 5

z.B. 5

BBAK01

BBAK02

Bachelorarbeit

Kolloquium

9

1

Bachelorarbeit

Kolloquium

Transformation und Digitalisierung E-Government New Work und Leadership Personalauswahl und Personalgutachten

Change Management Einführung in New Work

Projekt: Agile Transformation in Organisationen Projekt: New Work

Agiles Projektmanagement Leadership 4.0

Rechnungswesen und Finanzierung Business Controlling I Public Diplomacy Public Affairs and Lobbying

Controlling I + II Projekt: Public Affairs and Lobbying

Public Diplomacy and Government Relations

Projekt: Public Diplomacy and Government Relations

Investition und Finanzierung

Recht Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten für Recht

Kommunikation und Public Relations Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen Privates und öffentliches Baurecht

Public Speaking Verwaltungsprozessrecht

Kommunikation und Public Relations Sozialrecht

Seminar: Kommunikation und PR

KI Artificial Intelligence (D oder E)

Projektmanagement und Problemlösung Spezialaspekte des Projektmanagements Project: Artificial Intelligence

IT-Projektmanagement Spezialaspekte des Projektmanagements

Agiles Projektmanagement KI Exzellenz mit kreativen Prompt-Techniken

Projekt: Kommunikation zur praktischen Problemlösung

Konfliktmanagement und Mediation

Leadership 4.0

Agiles Projektmanagement Personalauswahl und Personalgutachten

Personalwesen Spezialisierung I

Personalwesen Spezialisierung II

Polizei- Ordnungs- und Umweltrecht

Privates und öffentliches Baurecht

Public Diplomacy and Government Relations

Projekt: Artificial Intelligence

Projekt: Agile Transformation in Organisationen

Projekt: Kommunikation zur praktischen Problemlösung

Projekt: Kommunikation zur praktischen Problemlösung

Projekt: New Work

Projekt: Public Affairs and Lobbying

Projekt: Public Diplomacy and Government Relations

Public Affairs and Lobbying

Gebärdensprache Projekt: Public Speaking

Seminar: Kommunikation und PR

Grundlagen der Leistungsverwaltung Social-Media-Marketing

Integration und Migration Sozialrecht

Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen Spezialaspekte des Projektmanagements 

IT-Projektmanagement Studium Generale I

Investition und Finanzierung Studium Generale II

Projekt: KI-Exzellenz mit kreativen Prompt-Techniken Verwaltungsprozessrecht

Kommunikation und Public Relations

Englisch1

Gesprächsführung und Verhandlungstechniken

Controlling

Digital HR

E-Government

Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten für Recht

Einführung in New Work

Ausländerrecht

Business-Controlling I

Change Management

Arbeitsrecht II: Leistungsstörungen und Beendigung des Arbeitsverhältnisses

Artificial Intelligence²

Künstliche Intelligenz²

Arbeitsrecht I: Begründung des Arbeitsverhältnisses

WAHLPFLICHTBEREICH B *

Bachelorarbeit

Total

180 ECTS-Punkte

Wahlpflichtbereich A + B:

Alle verfügbaren Wahlpflichtmodule

Rechnungswesen für Dienstleistungsbetriebe und 

-organisationen

²DLBDSEAIS01_D Artificial Intelligence kann nicht zusammen mit 

DLBDSEAIS1 Artificial Intelligence (englisch) gebucht werden.

☑
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Advanced Leadership I 



Advanced Leadership II
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Projektmanagement 
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Grundlagen des Datenschutzes und der IT-Sicherheit für nicht-

technische Studiengänge

Beratung im öffentlichen Sektor
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Kommunalrecht
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WAHLPFLICHTBEREICH A *

☑

Wirtschaftspolitik
Wähle am Anfang Module, die Dich 

besonders interessieren oder die Du 

unmittelbar in Deinem Job nutzen 

kannst. Das motiviert und verschafft 

gleich zu Beginn Erfolge.

ACHTUNG:

Steht das Ergebnis der 

Anerkennungsprüfung noch aus, 

solltest Du keine Kurse wählen, welche 

Du zur Prüfung beantragt hast. 

Praxissemester: Berufspraktische Kompetenzen in den 

Fachbereichen Wirtschaft und Management

Seminar: New Public Management

Ein Modul mit zwei Kursen besteht aus 

einer Einführung und einer Vertiefung. 

Ob du das Modul mit einer 

Modulprüfung statt zwei Klausuren 

erfolgreich abschließen kannst steht 

im Modulhandbuch.

ECTS-

Punkte
Prüfungsform

Außerdem kannst Du häufig gestellte Fragen und Antworten rund ums 

Fernstudium hier nachlesen.

☑

Verträge zur Güterbeschaffung schließen und erfüllen
Du hast bereits eine genaue 

Vorstellung zu Deinem idealen 

Studienablaufplan? Super! 

Die IU Internationale Hochschule 

bietet Dir die nötige Flexibilität 

sämtliche verfügbare Module aus allen 

Semestern frei nach Deinem 

Geschmack zu wählen.

Du kannst mehrere Module 

gleichzeitig bearbeiten oder auch 

einfach ein Modul nach dem anderen. 

Personalvorgänge im öffentlichen Sektor

Rechtsgrundlagen zur Ermittlung von Einkommen im öffentlichen 

Dienst anwenden und Arbeitsentgelte berechnen

Kollaboratives Arbeiten

Öffentliches Recht I (Staatsrecht - Grundrechte, 

Staatsorganisationen)

Beschaffung und Vergabe

Öffentliche Finanzwirtschaft

Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten für Wirtschaft, 

Management und Kommunikation

Public und Nonprofit Management

Grundlagen des Rechnungswesens

☑

Semester
Modul Kurscode Kursname
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Verwaltungsverfahrensrecht

Öffentliches Recht II (Staatsrecht - Verwaltungsrecht und 

Europarecht) 
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1Bei der Wahl des Moduls DLFSWE01 Zertifikatskurs Englisch muss auch das 

Modul DLFSE01 Fremdsprache Englisch gewählt werden.

Weitere Informationen zu deinem Studium findest Du im 

Modulhandbuch auf unserer Website.

Mit der passenden Ausbildung werden Dir Semester 1 - 3 vollständig 

angerechnet. Diese Module müssen

somit im Rahmen Deines Studiums nicht absolviert werden.

Empfohlene Wahlpflichtkombinationen: Wahlpflichtmodul A: Wahlpflichtmodul B:

6.
 S

em
es

te
r

Personalwesen im öffentlichen Sektor

Aufgaben der gewährenden Verwaltung bearbeiten und 

öffentliche Leistungen in alternativen rechtlichen Formen 

erbringen

WAHLPFLICHTBEREICH B * * Wahlpflichtmodule: Zwei Module je 

Wahlpflichtbereich zur Auswahl, jedes 

Wahlpflichtmodul kann nur einmal 

gewählt werden

VZ: Vollzeit Modell, 36 Monate

TZ I: Teilzeit I Modell, 48 Monate

TZ II: Teilzeit II Modell, 72 Monate
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https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE
https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE
https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE
https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE
https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE
https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE
https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE
https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE
https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE
https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE
https://www.iubh-fernstudium.de/?gclid=EAIaIQobChMIl5C63JzI6wIVB-R3Ch3Y5gPLEAAYASAAEgKHDfD_BwE

