FERNSTUDIUM
Semester] Modul Kurscode Kursname e Priifungsform
vz | TZI1 [Tzl Punkte
Einfiihrung in die Psychologie DLBPSEPO1 Einfiihrung in die Psychologie 5 Klausur INTERNATIOMNALE
Einflihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fiir Psychologie infu i i i i i i i
- 4 d 3 gl DLBWIRPSGOL Elnfuhrungllln (?asW|ssen5chaftl|cheArbelten fiir Psychologie 5 Basic Workbook HOCHECHULE
L2 und Gesundheit und
g N .
ﬁ % — |Grundlagen der Arbeits- und Organisationspsychologie DLPOPS02 Grundlagen der Arbeits- und Organisationspsychologie 5 Klausur _
5 & Klausur oder
& — Persénlichkeitspsychologie & Differentielle Psychologie DLBWPPDPSO01 Persénlichkeitspsychologie & Differentielle Psychologie 5 Du hast bereits eine genaue
— Advanced Workbook " "
Vorstellung zu Deinem idealen
Projekt: Personalauswahl DLBWPWDHRPGO1 Projekt: Personalauswahl 5 Projektbericht Studienablaufplan? Super!
d Die IU Internationale Hochschule
™ |WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5 bietet Dir die ndtige Flexibilitat
— 5 samtliche verfiigbare Module aus
§ Einfiihrung in die empirisch-wissenschaftliche Psychologie DLBPSEEWP01 Einfiihrung in die empirisch-wissenschaftliche Psychologie 5 Klausur allen Semestern frei nach Deinem
g u wahlen.
. Kl d
& Personalpsychologie DLBWPPUBO1 Personalpsychologie 5 ausuroder Du kannst mehrere Module
Lo« Facl ichzeiti iten oder auch
5 4 - . X
z 5 |Psychologische Diagnostik DLBWPPDIAOL Psychologische Diagnostik 5 |Klausur einfach ein Modul nach dem anderen.
£
n%. Einfiihrung in die Organisationsdiagnostik DLBPOPEODO1 g in die Or 5  |Fallstudie
N
5 Projekt: Personalbindung DLBPMPPO1 Projekt: Personalbindung 5 Projektprésentation
Z Info zu Wahlpflichtbereich D:
QE) < |WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5 Entscheide Dich zu Beginn zwischen
1 2 einem Praktikum bei einem
Rl Sozialpsychologie DLBWPSPSO01 Sozialpsychologie 5 Klausur Unternehmen oder Modulen aus
Klausur oder eich D. Das Praktikum
Positive Psychologie DLBKPSPP01-01 Positive Psychologie 5 N schlieRt Du mit einer Praxisreflexion
5 — Hausarbeit ab. Entscheidest Du Dich fi die
B 2 |Statistik BSTA01-02 Statistik 5 Klausur Module aus Wahlpflichtbereich D,
g1 o milssen alle Module aus diesem
] . -
S| % Organisationsentwicklung DLBWPOCMO1 Organisationsentwicklung 5 |Klausur Bereich absolviert werden.
o | g i zwischen Prakitkum und
& Projekt: Organisationsentwicklung DLBWPPOEOL Projekt: Organisationsentwicklung 5 |Projektbericht V"\::;:?c':"cmbe'e'd' D sind nicht
< 3
© | WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5
Leadership 4.0 DLBWPLS01-01 Leadership 4.0 5 Klausur _
5 People Analytics und Big Data DLBPOPPABDO1 People Analytics und Big Data 5  |Advanced Workbook
= B
g| 8
7 ™~ |Change Management Kl
é § 8¢ 8¢ DLBWPOCMO02 Change Management 5 lausur R [T Sy S
& W Seminar: Aktuelle Themen in der Wirtschaftspsychologie DLBWPATWPO1 Seminar: Aktuelle Themen in der Wirtschaftspsychologie 5 Seminararbeit IR un.d einer Lerine
A 0b du das Modul mit einer
— N ) 3 ) K - Modulpriifung statt zwei Klausuren
Projekt: Agiles Projektmanagement DLBDBAPMO1 Projekt: Agiles Projektmanagement 5  |Projektbericht erfolgreich abschlieRen kannst steht
. im Modulhandbuch.
@ |WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5
] “obli P Einfa
- WAHLPFLICHTBEREICH A * 2B. Betriebliches oder 8 | 10 |Bitteauswahlen...
N g in New Work
5 o —
2 3? WAHLPFLICHTBEREICH B * z.B. Desllgn Thllnkmg oder Personalauswahl und 10 |Bitte auswahlen...
¢l P hten
Ja’_ » | Projekt: Agile Transformation in Organisationen DLBWPWGOECMO1  (Projekt: Agile Transformation in Organisationen 5  |Projektbericht _
w |
5 WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5
2 __ _ o : Zwei Module pro
£ WAHLPFLICHTBEREICH C * 2B. Artificial Intelligence 10 Wahipflichtbereich zur Auswah,jedes
. 3 P Proiekt: Stressmar und Er Wahlpflichtmodul kann nur einmal
Q . — E
| " Projekt: Personal- und Organisationspsychologie in der Praxis  |DLBPOPPPOPPO1 Projekt: Personal- und Organisationspsychologie in der Praxis 5  |Projektprasentation gewahlt werden
E = |Bachelorarbeit BBAKO1 Bachelorarbeit 9 |Bachelorarbeit VZ:Vollzeit Modell, 36 Monate
i = BBAK02 Kolloauium 1 |prifune miindlich TZ I: Teilzeit | Modell, 48 Monate
@ " TZ II: Teilzeit Il Modell, 72 Monate
o |WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5
Total
180 ECTS-Punkte
Gesundes Arbeiten Betriebliches Gesundheitsmanagement Gesundheitspsychologie
Projekt: iebli it Seminar: Aktuelle Themen der hologie Projekt: und
New Work Einfiihrung in New Work Projekt: Design Thinking Verhalten in Organisationen
Projekt: New Work Agiles Seminar: Wi
Diversity Interkulturelle Psychologie Seminar: Diversitat und Kommunikation in Unternehmen Internationales Personalmanagement
Diversity Soziale L it und Diversitét Projekt: im Business
Entrepreneurship [ U und Digitale Business-Modelle Personal und Unternehmensfiihrung
Projekt: indung Agiles L und -kontrolle
Personalmanagement und -entwicklung Digital HR und berufliche Ei ientiert i
Seminar: Aktuelle Themen im und - i Seminar: Systemische
Kl in Organisationen Digital HR Digitale Business-Modelle Artificial Intelligence

Einfiihrung in Data Science

Deep Learning

Projekt: KI-Exzellenz mit kreativen Prompt-Techniken

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Projekt: Betriebliches Gesundheitsmanagement
Einfiihrung in New Work

Projekt: New Work

Interkulturelle Psychologie

Diversity Management

[ und

Projekt: Unternehmensgriindung
Digital HR

Seminar: Aktuelle Themen im Personalmanagement

Einfilhrung in Data Science

Gesundheitspsychologie
Seminar: Aktuelle Themen der Gesundheitspsychologie
Projekt: Design Thinking
Agiles Management
Seminar: Diversitat und Kommunikation in Unternehmen
Soziale Ungleichheit und Diversitat
Projekt: Entwicklung von Geschaftsideen
Projekt: Agile Transformation in Organisationen
und berufliche Eij i
Personalmarketing und -entwicklung
Digitale Business-Modelle
Deep Learning

: P
Anwendungsbereiche
oder

Personal Skills
Kollaboratives Arbeiten

Interventionen
Projekt: Stressmanagement und Entspannung
Verhalten in Organisationen
Seminar: Wissensmanagement
Internationales Personalmanagement
Projekt: Interkulturelle Herausforderungen im
International Business
Personal und Unternehmensfiihrung, Interaktion und Kommunikation
Unternehmensplanung und -kontrolle in Organisationen

entierte i Projekt: Kommunikation zur

Interkulturelle und
ethische Handlungskompetenzen
Konfliktmanagement und Mediation

Seminar:

Artificial Intelligence

Projekt: KI-Exzellenz mit kreativen Prompt-Techniken

Persanlicher Karriereplan

Persanlicher Elevator Pitch

Fremdsprache Englisch

Studium Generale

Self-Leadership: Kompetenzen und Praktiken

Lebenslanges und digitales Lernen: Kompetenzen und Praktiken
O i

und L&




