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Wahlpflichtmodule
Wahlpflichtbereich A Wahlpflichtbereich B Wahlpflichtbereich C
Betriebliches Gesundheitsmanagement Personalwesen Spezialisierung Sämtliche Module aus den Wahlpflichtbereichen A und B Digitale Bildung

Betriebliches Gesundheitsmanagement    Personalwesen Spezialisierung I (Einführung) Didaktik und Methodik von E-Learning und digitalen Medien
Seminar Betriebliches Gesundheitsmanagement      Personalwesen Spezialisierung II (Vertiefung) Seminar: E-Learning

Gesundheitsökonomie (Vertiefung) Advanced Leadership Beratung
Gesundheitsökonomie I (Zielgruppenarbeit)     Advanced Leadership I Supervision, Intervision, Coaching
Gesundheitsökonomie II (Zweiter Gesundheitsmarkt)       Advanced Leadership II Seminar: Methoden der Einzel- und Gruppenberatung

Fitness- und Sportmanagement Business Consulting Betriebliche Bildung
Fitnessmanagement    Business Consulting I Bildungsmanagement
Einführung in das Sportmanagement     Business Consulting II Seminar: Betriebliche Aus- und Weiterbildungskonzepte

Angewandte Gesundheitspsychologie E-Commerce Projekt: Smart Mobility & Services
Gesundheitspsychologie    E-Commerce I Smart Services 
Gesundheit, Stress und Schlaf     E-Commerce II Projekt: Smart Mobility & Services

Pflegemanagement International Management Fremdsprache**
Einführung in das Pflegemanagement   International Management Zertifikatkurs
Handlungsansätze im Pflegemarkt      Zertifikatskurs Englisch Fremdsprache

Krankenhausmanagement Big Data und Datenschutz für nicht-technische Studiengänge Studium Generale
Einführung in das Krankenhausmanagement Big Data & Data Analytics Studium Generale I
Krankenhaussettings – Rahmenbedingungen und Handlungsstrategien  Grundlagen des Datenschutzes und der IT-Sicherheit für nicht-technische Studiengänge Studium Generale II

Gesundheitstourismus Arbeitsrecht Karriere-Entwicklung 
Gesundheitstourismus I  Arbeitsrecht I: Begründung des Arbeitsverhältnisses Persönlicher Karriereplan
Gesundheitstourismus II Arbeitsrecht II: Leistungsstörungen und Beendigung des Arbeitsverhältnisses Persönlicher Elevator Pitch

Die therapeutische Niederlassung Tourismusmanagement Mastering Prompts
Die therapeutische Niederlassung Tourismusmanagement I Artificial Intelligence
Projekt: die therapeutische Praxis* Tourismusmanagement II Projekt: KI-Exzellenz mit kreativen Prompt-Techniken

Praxismanagement Unternehmerisches Hotelmanagement
Einführung in das Praxismanagement Grundlagen des Hotelmanagements
Spezifika des Praxismanagements Strategisches Hotelmanagement

mHealth und Mobile Campaigns Business-Controlling
mHealth: Monitoring und Interventionen Business-Controlling I
Digital and Mobile Campaigns Business-Controlling II

Sozial- und Gesundheitspolitik Online- und Social-Media-Marketing
Sozialpolitik    Onlinemarketing
Gesundheitspolitik      Social-Media-Marketing

Kursinformation
Modul Kurscode Kurse Cedit Points Prüfungsleistung

Abrechnungssysteme im Gesundheitswesen DLGABS01 Abrechnungssysteme im Gesundheitswesen 5 Klausur

Bachelorarbeit BBAK01, BBAK02 Bachelorarbeit, Kolloquium 10 Schriftliche Ausarbeitung: Bachelorarbeit

Buchführung und Bilanzierung2 BBUB01-01, BBUB02-01 Buchführung und Bilanzierung I, Buchführung und Bilanzierung II 5 Modulklausur

Betriebswirtschaftslehre BBWL01-01,BBWL02-01 BWL I, BWL II 5 Modulklausur

Controlling im Gesundheitswesen DLGCNG01 Controlling im Gesundheitswesen 5 Klausur

Dienstleistungsmanagement im Gesundheitswesen DLGDMG01-01 Dienstleistungsmanagement im Gesundheitswesen 5 Fachpräsentation

E-Health DLGEHT01 E-Health 5 Klausur

Einführung in das Gesundheitsmanagement BWGM01 Einführung in das Gesundheitsmanagement 5 Klausur

Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten für Psychologie und Gesundheit DLBWIRPSG01 Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten für Psychologie und Gesundheit 5 Advanced Workbook

Fallmanagement DLGFMG01 Fallmanagement 5 Klausur

Gesundheit und Prävention DLGGUP01-01 Gesundheit und Prävention 5 Klausur

Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen DLBIHK01 Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen 5 Schriftliche Ausarbeitung: Fallstudie 

Investition und Finanzierung DLBLOFUI01-02 Investition und Finanzierung 5 Klausur

Kollaboratives Arbeiten DLBKA01 Kollaboratives Arbeiten 5 Fachpräsentation

Kosten- und Leistungsrechnung BKLR01-01, BKLR02-01 Kosten- und Leistungsrechnung I, Kosten- und Leistungsrechnung II 5 Modulklausur

Marketing BMAR01-01, BMAR02-01 Marketing I, Marketing II 5 Modulklausur

Medizin für Nichtmediziner:innen I DLGMOE01-01 Medizin für Nichtmediziner:innen I 5 Klausur

Medizin für Nichtmediziner:innen II DLGMOE02-01 Medizin für Nichtmediziner:innen II 5 Klausur

Ökonomie und Markt DLBOUM01-02 Ökonomie und Markt 5 Klausur oder Advanced Workbook

Personal und Unternehmensführung DLBBWPU01 Personal und Unternehmensführung 5 Klausur

Projektmanagement BPMG01-01 Projektmanagement 5 Klausur oder Advanced Workbook

Public und Nonprofit Management DLBSAPNM01-01 Public und Nonprofit Management 5 Klausur oder Schriftliche Ausarbeitung: Hausarbeit

Qualitätsmanagement im Gesundheitswesen DLGQMG01-01 Qualitätsmanagement im Gesundheitswesen 5 Klausur

Rahmenbedingungen des Gesundheitsmarktes BWGM02 Rahmenbedingungen des Gesundheitsmarktes 5 Klausur

Recht im Gesundheitswesen DLGRGW01 Recht im Gesundheitswesen 5 Klausur

Recht2 BREC01-02, BREC02-02 Recht I, Recht II 5 Modulklausur

Seminar: Gesundheitsmarkt im Wandel DLBHCMSGW01 Seminar: Gesundheitsmarkt im Wandel 5 Schriftliche Ausarbeitung: Seminararbeit

Statistik BSTA01-02 Statistik 5 Klausur

Technik im Gesundheitswesen DLGTGW01-01 Technik im Gesundheitswesen 5 Klausur

Wähle jeweils ein Modul (á 10 Credit Points) 
bestehend aus zwei Kursen in den den 

Wahlpflichtbereichen A, B und C. Jedes Modul 
eines Wahlpflichtbereichs kann nur einmal 

gewählt werden. Beachte die Anmeldefristen 
sowie mögliche Zugangsvoraussetzungen für 

Kurse innerhalb des Wahlpflichtbereichs. 
Kursinformation in Modulhandbuch.

** Angeboten werden Englisch, Französisch, 
Spanisch oder Italienisch.  Kursinformation im 

Modulhandbuch.

In jedem Quartal bietet wir Dir eine 
abwechslungsreiche Lernumgebung, bestehend 
aus Onlinestudium und/oder Präsenztutorien in 

Form von professionell geleiteten Lerngruppen am 
(Virtuellen) Campus. 

Beachte, dass Präsenzzeiten entsprechend der 
Feiertage oder Schulferien in Deinem Bundesland 

variieren können. 

Im Juni und September finden keine 
Präsenztutorien statt.
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