
ABLAUFPLAN BETRIEBSWIRT:IN IM PFLEGEMANAGEMENT (IU)

FERNSTUDIUM

VZ TZ I TZ II
BBWL01-01

BBWL02-01

BWL I

BWL II
Modulklausur

DLGGOE01-01 Einführung in die Gesundheitsökonomie Klausur

DLGWPM01 Einführung in das Pflegemanagement Klausur

DLGWPM02 Handlungsansätze im Pflegemarkt Klausur

DLRABR01
Arbeitsrecht I: Begründung des Arbeitsverhältnisses

Personalwesen II

Schriftliche Ausarbeitung: 

Hausarbeit & Präsentation

DLBBWPU01 Personal und Unternehmensführung Klausur

BPMG01-01 Projektmanagement 
Klausur oder Advanced 

Workbook

DLBPMPRE01-01 Pflegerecht Klausur

DLGFMG01 Fallmanagement Klausur

DLGSPO01-01 Sozialpolitik Fachpräsentation

DLBPMQMP01-01 Qualitätsmanagement in der Pflege Klausur

BWGM02 Rahmenbedingungen des Gesundheitsmarktes (Vertiefung) Klausur

DLBPMPCO01 Pflegecontrolling Klausur

DLBPMABS01
Abrechnungssysteme in der Kranken-, Alten-, 

Heilerziehungspflege
Klausur

DLBPPESPW01 Entwicklung und Stand der Pflegewissenschaft
Klausur oder Advanced 

Workbook

BWAF01 Advanced Leadership I Klausur

z.B. Einführung in die Gerontologie

z.B. Advanced Leadership



* Spezialisierung: Zwei Module sind 

wählbar

VZ: Vollzeit Modell, 18 Monate

TZ I: Teilzeit I Modell, 24 Monate

TZ II: Teilzeit II Modell, 36 Monate

Entwicklung und Stand der Pflegewissenschaft

SPEZIALISIERUNG*
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Spezialisierungen Stufe 1

Leistungen und bereits gezahlte Studiengebühren können als 

außerhochschulische Leistungen in der nächsten Stufe angerechnet werden

Betriebswirt/in im Pflegemanagement (IU)

Stufe 2

B.A. Pflegemanagement

IN ZWEI STUFEN ZUM BACHELOR

Einführung in die Gerontologie

Tätigkeitsbereiche hochkomplexer Pflege

Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen

Seminar: Aktuelle Themen der Digitalisierung im Gesundheitswesen

Interprofessionelle und kultursensible Zusammenarbeit im Gesundheitswesen

Die Module können in einem 

anschließenden Studium als 

außerhochschulische Leistungen 

anerkannt werden. Voraussetzung 

hierfür ist eine vorliegende 

Hochschulzugangsberechtigung

☑

Handlungsansätze im Pflegemarkt
Du hast bereits eine genaue 

Vorstellung zu Deinem idealen 

Ablaufplan? Super! 

Die IU Internationale Hochschule 

bietet Dir die nötige Flexibilität 

sämtliche Module frei nach Deinem 

Geschmack zu wählen.

Du kannst mehrere Module gleichzeitig 

bearbeiten oder auch einfach ein 

Modul nach dem anderen. 

☑

Pflegecontrolling

Sozialpolitik

Qualitätsmanagement in der Pflege

Rahmenbedingungen des Gesundheitsmarktes

Projektmanagement 

Pflegerecht

Fallmanagement

SPEZIALISIERUNG*

Personal und Unternehmensführung

Abrechnungssysteme in der Kranken-, Alten-, 

Heilerziehungspflege

Advanced Leadership I 

Kurscode
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Kursname Prüfungsform
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Betriebswirtschaftslehre

Einführung in die Gesundheitsökonomie

Semester
Modul

Einführung in das Pflegemanagement

Arbeitsrecht I: Begründung des Arbeitsverhältnisses


