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Feb Fitnessmanagement | frvirschat Nachhaltigheitaus { g, o management | furwisscha, Personal skills*
Management ind RO Management und in jedem Quartal bietet wir Di eine.
Mar Kommuniation perspektive Kommuniation 3 4
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Kurscode Kurse Credit Points Priifungsleistung.
Bachelorarbeit BBAKOL, BBAKD2 Bachelorarbeit, Kolloguium 0 Schviftlche Ausarbeitung: Bachelorarbelt

Betriebswirtschaftslehre
Customer Relationship Management
Digitaisierung in der Ftnessbranche

Einfihrung in das Gesundheitsmanagement

Eventmanagement in der Ftnessindustrie
Fitnessmanagement
Fitnessmarkte

Grundlagen der Trainings- und Emahrungslehre

Wirtschatt,

Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen

Leadership 40
Marketing

Personalwesen
Projekt:Entwicklung von Geschiftsideen
Projekt: itness-Training 40
Projekt:
Projekt:Sport und Digitalsierung,
Projekt: Sportmrkte
Projekt:Untemehmensgriindung

Recht

Nachhaltigkeit aus Konsumentenperspektive

Seminar: Aktuelle Themen und Trends in der Fitnessbranche

Social Media-Marketing,

Wahlpflichtmodule

Wahlpflichtbereich A

Fitnessprodukte und Fitnessmarken

Seminar: Fitness-Lifestyle and Fashion

Facility Management: Leistungsbereiche

BBWLOLOL, BBWLO2.01
DLBCRMOL
DLBFODFROL

BweHoL
DLBWIRWMKOL
DLBFOEFIOL
DLBFORMGOL

BRECOL.02, BREC02.03
DLBFOSATTFOL
DLBMSHO201

BULL BWL

Customer Relationship Management

Digitalisierung in der Fitnessbranche

Einfihrung in das Gesundheitsmanagement

Wirtschatt,

Eventmanagement in der Fitnessindustrie

Fitnessmanagement

Fitnessmarkte

Grundiagen der Trainings- und Emahrungslehre

Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen

Leadership 4.0

Marketing , Marketing

Personalwesen |, Personaluesen Il

Projekt:
Projekt:
Projekt:
Projekt:
Projekt:
Projekt:
Recht,

Entwicklung von Geschiftsideen

Fitness Training 4.0
Nachhaltigheitaus Konsu
Sportund Digitalisierung
Sportmarkte.
Untemehmensgiindung.
Rechtl

mentenperspektive

Seminar: Aktuelle Themen und Trends in der Fitnessbranche
Social Media-Marleting,

Wahlpflichtbereich B

Fitnessprodukte und Fitnessmarken

Seminar: itness-Lifestyle and Fashion

Faci

oy Management: Lestungsbereiche

‘Angewandte Trainingswissenschaft im Zeichen von E fitness

Sportevents

Sportmedienmanagement

Public Relations Management im Sport

‘Okonomie und Sport
Sportrecht

Sportpsychologie

‘Organisation von Sportvereinen und Verbanden

Aktuelle Themen im Sportmanagement

Sports Venue Management

Buchfiihrung und Bilanzierung im Sport

Sportfinanzierung und -izenzierung

Wahlpflichtbereich C
Personalmarketing und -entwicklung,
Markforschung.
Nachhaltigheits-und Qualitstsmanagement
Franchise Systeme

Ivestition und Finanzierung.
Digitale Business-Hodelle

Digital and Mobile Campaigns

Social Commerce

Online Sales Management
Preispolitik

Kreuzfahrttourismus |
Kreuzfahrttourismus I
Gastronomiemanagement
Personalwesen Speialisierung |

Personalwesen Spezialisierung I

Angewandte

Faci

FuBbalimarketing

y Management: Grundiagen

FuBball Brand Management

ESport-Events

E-Sport-Marketing

Rahmenbedingungen des Gesundheitsmarktes

Themen.

Dienstestungsmanagement im Gesundheitswesen
Emahrunslehve und Angewandte Emarungslehre
Gesundheitspolitk

Digitales Sportmarketing

Betriebiches Gesundheltsmanagement
Gesundheitsskonomie! (zielgruppenarbeit

‘Gesundheitsskonomie l (Zweiter Gesundheitsmarkt]

c
Finanzmanagement

beitsrecht |

Abeitsrecht 1

Witschaftspsychologie

Konsumentenverhaiten

Grundiagen der Arbelts und Organisationspsychologie
ECommerce!

E-Commercelt

immobilenmanagement |

immobilenmangement

Angewandier Vertieb

Angewandter ertieb 1

Zentfkatsurs®

Fremdsprache’

Business Consulting |

Business Consulting

Onlinemarketing

Data Analytics und Big Data

Web-Analytics

Gesundheittourismus |
Gesundneistourismus I
Artifcal nteligence
Project:Arifical Iteligence’
Personlicher Kariereplan
Personlicher levator Pich
Studium Generalel

Studium Generale

Projekt: K-Exzellenz mit kreativen Prompt-Techniken

Self-Leadership: Kompetenzen und Prakiken

Modulkausur
Klausur

Schrifiche Ausarbeitung: Hausarbeit

Klausur

Advanced Workbook

Klausur oder Advanced Workbook

Klausur oder Schiftliche Ausarbeitung: Hausarbeit
Klausur oder Schiftiche Ausarbeitung: Falstudie
Fachprisentation

Schrifiche Ausarbeitung: Fallstudie

Klausur

Modulklausur

Modulklausur

Schriftiche Ausarbeitung: Projektbericht
Schrifiche Ausarbeitung: Projektbericht
Projektprasentation

Schrifiche Ausarbeitung: Projektbericht
Portiolio

Schriftiche Ausarbeitung: Projektbericht
Modulkausur

Schrifiche Ausarbeitung: Seminararbeit
Advanced Workbook

(0]

Wahle jeweils 2wei Module (45 Credit Points)
aus den Wahlpflichtbereichen A, Bund C. Jedes

Zugangsvoraussetzungen fir Kurse innerhalb
des Wahipflichtbereichs. Kursinformation in
Modulhandbuch.

* Wenn Dudich fir eine Fremdsprache (5 Credit
Points)entscheidest, hast du die Moglichkeitim
selben Wahlpflichtbereich den entsprechenden
Zertifkatskurs (5 Credit Points) zu wahlen.
Beachte, dass der Zertifikatskurs nicht
unabhéngig von der Fremdsprache absolviert
werden kann. Wenn du dich fir beide Kurse
entscheidest, wahist Du keln weiteres Modul im
Wahipfichtbereich C.

“Dieses Modul st auf Englisch. Information im
todulhandbuch.



