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FERNSTUDIUM
Semester - o
Modul Kurscode Kursname ECTS Priifungsform
vz | 121 |TZ1 Punkte
" N Klausur oder
3 Fitnessmanagement DLBFOFMGOL Fitnessmanagement 5 | Hausarbeit INTERNATIONALE
o | £ |Betriebswirtschaftslehre BBIWLOL-01 BWLI 5 |Modulklausur HOCHSCHULE
NEAR BBWL02-01 BWLII
3| 8 H
glel- indas BWGMo1 in das 5 |Klausur o
E v — -
s | 2 Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fur Wirtschaft, in das Arbeiten fir
a -
4 & und r DLBWIRWMKO1 und 5 Advanced Workbook Du hastbereits eine genaue
8 ) - Vorstellung zu Deinem idealen
£ |Projekt: aus DLBCCPNKPOL Projekt: itaus 5 7 Super!
£ 1
1 2 DielU Hochschule
| WAHLPFLICHTBEREICH D WAHLPFLICHTBEREICH D 5 bietet Dir die notige Flexibilitat
— amtli allen
£ | _ |Fitnessmérkte DLBFOFMAOL Fitnessmérkte 5 |Klausuroder Semestern frei nach Deinem
gz Fallstudie Geschmack zu wahlen.
3| @ . . . y Klausur oder Du kannst mehrere Module
L4 n der F F
4 E i DLBFOEFI01 inder 5 | Advanced Workbook gleichzeitig bearbeiten oder auch
o % | Marketing BMAROL-01 Marketing | s |Modulkiausur einfach ein Modul nach dem anderen.
g BMAR02-01 Marketing Il
3? 5 Interkulturelle und ethische Handlungskompetenzen DLBIHKO1 und ethische + 5 Fallstudie
N i :
5 | E |Projekt: Sportmiirkte DL Projekt: Sp 5 |Portfolio o
2134
] )
£ | ¥ |WAHLPFLICHTBEREICHD WAHLPFLICHTBEREICH D 5
S ) Info
g gen der Trainings- und Er DLBFOGTELOL Grundlagen der Trainings- und Erahrungslehre 5 |k i i e e
3 einem einem
 —— - - ‘oder Modulen aus Wahipflichtbereich D.
5 Digitalisierung in der Fitnessbranche DLBFODFBO1 Digitalisierung in der Fitnessbranche 5 Hausarbeit Das Praktikum schlieRt Du mit einer
= a b. Dich
2 % | personalwesen BPER01-01 Personalwesen | 5 Modulklausur fiir die Module aus Wahlpflichtbereich D,
g BPER02-01 I missen alle Module aus diesem Bereich
g | 8 . . absolviert werden. Mischformen zwischen
2| g | g |eadershipao DLBWPLS01-01 Leadership 4.0 5 |Klausur Prakitium und Wahlpflichtbereich D sind
ﬂE' g nicht méglich.
@ | £ |Projekt: Entwicklung von Geschaftsideen DLBEPPEGOL Projekt: Entwicklung von Geschiftsideen 5 |Projektbericht
A
| WAHLPFLICHTBEREICH D WAHLPFLICHTBEREICH D 5
Social-Media-Marketing DLBMSM02-01 Social-Media-Marketing 5 |Advanced Workbook o
1
2 |Customer Relationship Management DLBCRMO1 Customer Relationship Management 5 Klausur
. E
5 % & |Recht BREC01-02 und Recht | und Recht II
| £ " [ODER BREC02-03 ODER ODER 5 X N
gl & Einfiihrung in das dsterreichische Privatrecht DLBOEEPROL-01 Einfiihrung in das ésterreichische Privatrecht Ein Modul mit zwei Kursen besteht aus
S| w einer Einfiihrung und einer Vertiefung.
< . |seminar: Aktuelle Themen und Trends n der Fitnessbranche | DLBFOSATTFO1 Seminar: Aktuelle Themen und Trends in der F he 5 oo das Modu miteiner
g lausuren
8 ) o ) o ) erfolgreich abschlieRen kannst steht
E Projekt: Sport und Digitalisierung DLBSMPSDOL Projekt: Sport und Digitalisierung 5 |Projektbericht im Modulhandbuch.
| WAHLPFLICHTBEREICH D WAHLPFLICHTBEREICH D 5
&
G | 5 |Projekt:Fitness-Training4.0 DLBFOWFT02 Projekt: Fitness-Training 4.0 5 |Projektbericht
5| 5|8
% | @ | E |WAHLPFLICHTBEREICHD WAHLPFLICHTBEREICH D 5
E| | @
£ )
a @ | WAHLPFLICHTMODUL A * 2.B. Fitnessprodukte und Fitnessmarken 10 o
v
5 WAHLPFLICHTMODUL B * 2.B. Sportevents 10
— £ o i Zwei Module zur
£ Projekt: Unternehmensgriindung DLBBWPUGOL Projekt: Unternehmensgriindung 5 |Projektbericht Auswahl pro Wahlpflichtbereich, jedes
R g kann nur einmal
% ~ WAHLPFLICHTBEREICH D WAHLPFLICHTBEREICH D 5 gewahlt werden
I
£ - N . . VZ: Vollzeit Modell, 36 Monate
4 ) WAHLPFLICHTMODUL C 2.B. Digitale Business-Modelle 10 TZI: Teilzeit | Modell, 48 Monate
L - - TZ I Teilzeit Il Modell, 72 Monate
o [Bachelorarbeit BBAKOL Bachelorarbeit 9 |Bachelorarbeit
BBAK02 1 |Priifune miindlich
Total
180 ECTS-Punkte
Wahlpflichtmodul A: Wahlpflichtmodul B: Wahlpflichtmodul C: (6)
d ionen zu Deinem findest Du im
Seminar: Fitness-Lifestyle and -Mode Seminar: Fitness-Lifestyle and -Mode Marktforschung Modulhandbuch auf unserer Website.
Facility Lei i Facility Lei i undQ
Seminar: Digitalisierung im Facility Seminar: Digi im Facility Franchise-Sy AuBerdem kannst Du haufig gestellte Fragen und Antworten rund ums
Ranacemeny Trainingswi im Zeichen von Investition und Fernstudium hier nachlesen.
Angewandte Trainingswissenschaftim E-Fitness Digitale Business-Modelle
Zeichen von E-Fitness Sportevents Digital and Mobile Campaigns

Wahlpflichtmodul D:

Praktikum Fitness & Sy
oder
Personal Skills

Kollaboratives Arbeiten
Gesprachsfiihrung und
Verhandlungstechniken
Interaktion und Kommunikation in

Organisationen
Digital Skills
Projekt: Public Speaki

Sportmedienmanagement

Public Relations Management im Sport

(Okonomie und Sport

Sportrecht

Sportpsychologie

Organisation von Sportvereinen und Verbanden
port Aktuelle Themen im

Social Commerce

Online Sales Management
Preispolitik
Kreuzfahrttourismus |
Kreuzfahrttourismus |1
Gastronomiemanagement

|

Sports Venue Management
Buchfiihrung und Bilanzierung im Sport
Sportfinanzierung und -Lizenzierung
Facility Management: Grundlagen
FuRbalimarketing

FuRball Brand Management
E-Sport-Events

E-Sport-Marketing

ng i des

Seminar: Aktuelle Themen der Digitalisierung im
Gesundheitswesen

Personalwesen Spezialisierung Il
Corporate Finance
Finanzmanagement
Ik
Arbeitsrecht Il Leis 5 und d
Wirtschaftspsychologie
Konsumentenverhalten
Grundlagen der Arbeits- und Organisationspsychologie
E-Commerce |

E-Commerce |
Immobilienmanagement |

Ernahrungslehre und

Angewandte Emahrungslehre

Gesundheitspolitik

Digitales Sportmarketing

Betriebliches Gesundheitsmanagement
I

Fremdsprachen Englisch, Franzésisch, Spanisch, Italienisch
Business Consulting |

Business Consulting Il

Onlinemarketing

Data Analytics und Big Data

Web-Analytics

Gesundheitsékonomie Il (Zweiter
Gesundheitsmarkt)

Grundlagen des. der IT-Si it i h
Gesundheitstourismus |

Gesundheitstourismus 11

Kinstliche Intelligenz

Project: Artificial Intelligence

Persbnlicher Kariereplan

Perstnlicher Elevator Pitch

Studium Generale | und I

Projekt: Ki-Exzellenz

Lebenslanges und digtales Lernen: Kompetenzen und Praktiken
Self-Leadership: Kompetenzen und Praktiken



