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Semester -
Modul Kurscode Kursname ECTS- | oriifungsform
vz | 1z1|Tzn Punkte
BBWL01-01 BWLI
| Betriebswinschaftslehre BBWLO2.0 BwLIL 5 |Modulklausur INTERNATIONALE
g o
5 | E |Grundlagen desbiirgerlichen Rechts | DLRGBR01-01 Grundlagen des biirgerlichen Rechts | 5 |Klausur HOCHSCHULE
s 5|4
5| 8|3
gl E ~ |Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fiir Recht DLBWIRROL Einfiihrung in das wissenschaftliche Arbeiten fiir Recht 5  |Advanced Workbook o
gl a8
A | | 4 |erundiagen des biirgerlichen Rechts i DLRGBR02-01 Grundlagen des biirgerlichen Rechts I 5 [Klausur
G [Projekt: Konflikimanagement und Meinungsbildung in Social Projekt: Konfli und in Social -
£ |Media DLBSOMKMSMO1 Me;‘a 5 |Projektbericht Du hast bereits eine genaue Vorstellung zu Deinem idealen
& ! uper
| WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5 Die IU Internationale Hochschule bietet Dir die nétige
5 dbilitat samtli g It
% | 5 |Kollaboratives Arbeiten DLBKAOL Kollaboratives Arbeiten 5 |Fachprasentation Semestern frei nach Deinem Geschmatck zu wahlen.
gl e Du kannst mehrere Module gleichzeitig bearbeiten oder
% g auch einfach ein Modul nach dem anderen.
@ | E |schuldrecht! DLRSCROL Schuldrecht | (Einfiihrung) 5 [Klausur -
i ~ v
5 .
2 5 |schuldrecht Il DLRSCR02 Schuldrecht Il (Vertiefung) 5 [Klausur
£
g R BKLROL-0L Kosten- und Leistungsrechnung |
& + | Kosten- und Leistungsrechnuny 5 |Modulklausur
~ z i e BKLRO2-01 Kosten- und L 1 i
g
5| E [Profeke on zur DL 1 Projekt: on zur 5 |Projektprasentation v
|8
z| 2
E | ¥ |WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5
(S )
® | 4 |Besonderes Schuldrecht | - Vertragliche Schuldverhaltnisse DLRBSRO1-01 Besonderes Schuldrecht | - Vertragliche Schuldverhaltnisse 5 |Klausur Info zu Wahlpflichtbereich D:
% Entscheide Dich zu Beginn zwischen einem Praktikum bei
g I - ] Klausur oder einem Unternehmen oder Modulen aus Wahlpflichtbereich
§ Okonomie und Markt DLBOUMO1-01 Okanomie und Markt 5 | Advanced Workbook D. Das Praktikum schlieft Du mit einer Praxisreflexion ab.
g 5 ; . " . it+ Entscheidest Du Dich fiir die Module aus
¥ 5 | Arbeitsrecht I: Begriindung des Arbeitsverhaltnisses DLRABROL Arbeitsrecht I: Begriindung des Arbeitsverhaltnisses 5 [Hausarbeit Jchtbereich D, e Module aus i
El s Bereich absolviert werden. Mischformen zwischen
gy - DLRBSR02-01 1I- iche Sc 5 [Klausur Prakitkum und Wahipflichtbereich D sind nicht moglich.
E| 3
S| 8
@ | E |Projekt: New Work DLBPEPNWOL Projekt: New Work 5 |Portfolio
- 0
| WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5
5 [Handels- und Gesellschaftsrecht I: Handelsrecht DLRHUGOL Handels- und Gesellschaftsrecht I: Handelsrecht 5 |Klausur o
2
5| E Handels- und Gesellschaftsrecht II: Gesellschaftsrecht DLRHUG02-01 Handels- und Gesellschaftsrecht II: Gesellschaftsrecht 5  |Klausur
s 5|4
5|82
% | E| ™ |seminar: Datenschutzim Unternehmen DLBWRSDIUOL Seminar: Datenschutz im Unternehmen 5
E| 4 Ein Modul mit zwei Kursen besteht aus einer Einfiihrung
G| 9 | |internationales Vertragsmanagement DLBINTIWRO1 Internationales Vertragsmanagement 5 [Klausur
- G Ob du das Modul mit einer Modulpriifung statt zwei
£ Projekt: Vertragsgestaltung DLBWRPVGO1 Projekt: Vertragsgestaltung 5 |Projektbericht Klausuren erfolgreich abschlieBen kannst steht im
&
| WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5
Z WAHLPFLICHTBEREICHA * 28, E-Commerce|
S B . Social Commerce
2| & | £ |WAHLPFLICHTBEREICHB* 2.8. E-Commerce Il 10
1| & Preispolitik
3 . .
9 @ | Projekt: Wirtschaftspolitik DLBBWPWPOL Projekt: Wirtschaftspolitik 5 | Projektbericht )
= o
5 WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5
g . 2B Artificial Intelligence . il
. HE WAHLPFLICHTBEREICH C Dota Driven Markeﬁng 10 zur Auswahl, jedes Wahlpflichtmodul kann nur einmal
g - -
" Projekt: Wirtschaftspsychologie in der Praxis DL 1 Projekt: in der Praxis 5 |Projektbericht
5 VZ:Vollzeit Modell, 36 Monate
A o | WAHLPFLICHTBEREICH D Praktikum oder Module zur Auswahl 5 T2 : Teilzeit | Modell, 48 Monate
© & — TZ II: Teilzeit Il Modell, 72 Monate
~ | Bachelorarbeit BBAKOL Bachelorarbeit 9 |Bachelorarbeit
h BBAK02 i 1 |Priffung miindlich
Total
180 ECTS-Punkte
Wahlpflichtbereich A: WahlpflichtbereichB + C: Wahlpflichtbereich D (Semester 1-6):
Arbeitsrecht I:Lei und Alleaus A+ Leadership 4.0 Praktikum: Wirtschaft & Management

Banken und Versicherungen
Das dsterreichische Unternehmensgesetzbuch
Das dsterreichische Unternehmensrecht
Einfiihrung in das dsterreichische Privatrecht
Einfiihrung Wirtschaftsprivatrecht |
Eventmanagement |

Grundziige des Wirtschaftsstrafrechts
Handelsrecht

und iicksrecht
Internationales Steuerrecht

IT-Recht

Kollektives Arbeitsrecht

Kommunikation und Public Relations
Medienrecht
Offentliches Recht |
Offentliches Recht 1
Personalwesen Spezial
Plegerecht

Politik- und Verwaltungswissenschaften
Polizei- Ordnungs- und Umweltrecht
Recht im Gesundheitswesen

Sozialrecht

Steuerrecht

Grundlagen der Tourismuswirtschaft
Tourismusrecht

Unternehmensrecht

rung|

GmbH-Recht

Verbands- und Vereinsrecht
Verwaltungsprozessrecht
Studium Generale |
Studium Generale Il

Wahlempfehlungen

Wahlempfehlungen Wahlpflichtbereich A

Einfiihrung Wirtschaftsprivatrecht |

Handelsrecht
Einfihrung Wirtschaftsprivatrecht

Banken und Versicherungen

Offentliches Recht I
Verwaltungsprozessrecht

Offentliches Recht / Verwaltung

Tourismusmanagement Grundlagen der Tourismuswirtschaft

Tourismusrecht
Eventmanagement Eventmanagement |
Medienrecht
Verband / NGO Verbands- und Vereinsrecht

Kommunikation und Public Relations

Personal- und Arbeitswesen Personalwesen Spezialisierung |

Kollektives Arbeitsrecht |

Agiles Management
Arbeits- und Personalrecht fiir soziale Einrichtungen
Artificial Intelligence

Bilanzierung und Controlling

Buchfiihrung und Bilanzierung

Buchhaltung und Bilanzierung in Osterreich

Corporate Finance

Digitale Business-Modelle

Diversity Management

Seminar: Diversitit und Kommunikation in Unternehmen
E-Commerce |

E-Commerce Il

E-Government

Einfiihrung in die Personaldienstleistung

Einfiihrung Wirtschaftsprivatrecht Il

Enterprise Resource Planning

Europaisches Wirtschaftsrecht

Eventmanagement I

Financial Services Management |

Financial Services Management Il

Finanzmanagement

Fundraising

Gebardensprache

Governance, Compliance und Risikomanagement
Grundlagen der Arbeits- und Organisationspsychologie
Grundlagen des Luftverkehrs

Hotelmanagement |

Hotelmanagement 1

Immobilienrecht Il Sicherungsrechte an Immobilien und Offentliches Baurecht

Interationales Brand Management

Internationales Marketing

Internationales Personalmanagement

Investition und Finanzierung

I-Exzellenz mit kreativen Prompt-Techniken
beitsrecht Il

Kommunalrecht
Seminar: Kommunikation und PR
Kostenrechnung und Haushalt

Linderspeifische Rechtssysteme

Wahlpflichtbereich B

Unternehmensrecht |
Unternehmensrecht 11l

Banken und Versicherungen
Recht der Kreditsicherheiten |

E-Government

Management in Verbéinden und gemein-
niitzigen Organisationen
Managerial Economics

Marketing

Mergers und Acquisitions
Offentliche Finanzwirtschaft
Onlinemarketing

Personalwesen

Personalwesen Spezialisierung Il
Personlicher Karriereplan
Persdnlicher Elevator Pitch
Seminar: Politische Bildung
Praxisprojekt

Projektmanagement

Public und Nonprofit Management
Recht der Kreditsicherheiten |
Recht der Kreditsicherheiten I
Rechtin der Heilpidagogik

oder
Personal Skills

he
Interaktion und Kommunikation in Organisationen
Konfliktmanagement und Mediation
Projektmanagement

Projekt: Public Speaking

Rechtliche Rahmenbedingungen der Personaldienstleistung

Schulrecht
Social-Media-Marketing

Soziale Ungleichheit und Diversitat
Sportrecht

Steuerlehre.

Stevern

Unternehmensrecht II: Aktien- und Konzernrecht
Unternehmenssteuern und -abgaben in Osterreich
Vergabe und Verhandlung sozialer Dienstleistungen

Vermietung und Mietrecht
Wirtschaftspolitik
Wirtschaftspsychologie

Wirtschafts-, Logistik- und Zollrecht
Zuwendungen im offentlichen Sektor
Fremdsprache talienisch
Fremdsprache Franzésisch
Fremdsprache Spanisch
Fremdsprache Englisch

Wahlpflichtbereich €

Européisches Wirtschaftsrecht

Seminar: Diversitat und Kommunikation in Unternehmen

Recht der Kreditsicherheiten Il
Corporate Finance

Bilanzierung und Controlling

Kommunalrecht Kostenrechnung und Haushalt
und

Hotelmanagement | Projektmanagement

Eventmanagement I Marketing

Social-Media-Marketing Projektmanagement

Wirtschaftspsychologie
in Verbanden und

Personalwesen Spezialisierung Il
Kollektives Arbeitsrechtll

Public und Nonprofit Management
Fundraising

Einfihrung in die Personaldienstleistung

Rechtliche Rahmenbedingungen der Personaldienstleistung



