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Hinweis im Sinne der Nachhaltigkeit: Bitte bringen Sie, wenn maéglich, fiir
Kaffee oder Tee einen eigenen Mehrwegbecher mit und benutzen Sie diesen.

08:30 bis 09:30 Uhr - Aufbau

Sie kdnnen sich direkt zu Ihrem Stand begeben. Bei Fragen stehen Ihnen unsere Mitarbeitenden
an den JOB POINT Berlin-Standen zur Verfugung. Sie finden auf Ihrem Tisch ein A4 Blatt fur den
Download dieser Mappe.

09:30 Uhr - Er6ffnung der Messe (Achtung: nur am Mittwoch, 16.09.2026)
e durch Kooperationspartner*innen und Cansel Kiziltepe, Senatorin fur Arbeit, Soziales,
Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung
e Podiumsdiskussion zum Thema ,Herausforderungen durch steigende Arbeitslosigkeit in Berlin“

10:00 Uhr - Start der Messe
e Ab sofort stehen Ihnen Getranke (wie Kaffee und Tee) im Aussteller*innenraum zur Verfigung
(siehe Lageplan).
¢ Bitte dokumentieren Sie die Anzahl gefUhrter Gesprache sowie die Anzahl potenzieller
Bewerber*innen. Ab 16:00 Uhr werden Mitarbeitende des JOB POINT Berlin hierzu das
Gesprach mit Ihnen suchen.

12:00 Uhr - Snacks im Aussteller*innenraum
Ab sofort stehen Ihnen fur den kleinen Hunger zwischendurch auch Snacks zur Verfugung.

16:00 Uhr - Personliches Feedback und Auswertung der Gesprache
Ein Mitglied des Messeteams erkundigt sich an Ihrem Stand nach Ihrer Zufriedenheit mit dem
Verlauf der Messe sowie der Anzahl gefUhrter Gesprache und potenzieller Bewerber*innen.

17:00 Uhr - Ende der Messe und Abbau

e Bitte denken Sie daran, online Ihr Feedback (durch Scan des QR-Codes) zur Messe abzugeben.
e Die Gropius Passagen sind weiterhin gedffnet. Bitte denken Sie daher daran, lhre Sachen fur
den 2. Messetag sicher zu verwahren.
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Zur Vorbereitung:
‘ Namensschilder werden nicht von uns gestellt. Bitte bringen Sie diese selbst mit.

@ sie benstigen kein eigenes Messe-Equipment. Bitte beachten Sie die Hinweise ab Seite 4.

Auf der Messe:

Wir freuen uns, wenn Sie an der Er6ffnung der Messe am Mittwoch, 16.09.2026 um 09:30
‘ Uhr teilnehmen. Achten Sie bitte darauf, dass Ihr Stand vorher aufgebaut ist. Die Er6ffnung
findet im Atrium statt.

FUr den kleinen Hunger zwischendurch stehen Snacks und Getranke im
. Aussteller*innenraum fur Sie bereit. Die genauen Zeiten finden Sie im Ablaufplan.

Sie konnen fur kostengunstige 3,50 € pro Tag im angebundenen Parkhaus parken, wenn Sie
. das Tagesticket direkt nach Ankunft buchen und bezahlen. Das Parkhaus wird extern

betrieben, das Ticket kann daher nicht nicht von uns beziehungsweise dem

Centermanagement entwertet werden. Wir empfehlen die Nutzung von Parkhaus 2.

. Haben Sie zu viele Messeutensilien mitgebracht? Diese kdnnen Sie gern im
Aussteller*innenraum abstellen. Die Haftung hierfur wird nicht Gbernommen.

Nach der Messe:

. Circa acht bis zwolf Wochen nach der Messe erhalten Sie eine weitere Befragung zu
Einstellungen, die auf die Messe zuruckzufuhren sind. Wir bitten Sie, auch an dieser
teilzunehmen.

Hinweis: Bitte beachten Sie, dass lhnen bei friihzeitigem Verlassen des Standes
gemal den Teilnahmebedingungen eine Strafe in H6he von 100,00 € je Tag
berechnet wird.

@) @ O Ansprechpartnerin:
E&\_/cl_ﬂ Denise Schutte (Leitung Messe, Arbeitgebendenservices, Stellenbdrse): 0157 73638518

Hannah Kumria (Standortleitung JOB POINT Berlin Neukdlln): 030 680856-21
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Prasentation lhrer Stellenanzeigen

lhre in unserer Stellendatenbank verdéffentlichten
Stellenangebote werden auf LitfalRsaulen gedruckt und
ungefahr eine Woche vor der Messe im Einkaufszentrum
aufgestellt. Dartuber hinaus werden die Stellen direkt nach
Eingabe online verdffentlicht sowie in unseren Standorten
ausgehangen. So wird bereits im Vorfeld auf die Messe und
Ihre freien Stellen aufmerksam gemacht.

lhr Messestand
Standausstattung: Messewand sowie ein Stehtisch und zwei
Sitz-/Stehhocker

Ihr Messestand wird von uns fur Sie vorbereitet.

Die Stande sind offen gestaltet, um auf Interessierte
einladend zu wirken. Die Messewand dient als Ruckwand
ihres Standes. Sie ist circa 0,80 breit x 2,00 Meter hoch und
wird von einem Grafiker aus den von Ihnen online
hinterlegten Informationen zu Ihrem Unternehmen und den
freien Stellen erstellt .

Offen auf Interessierte zugehen

Gehen Sie freundlich und offen auf Interessierte zu.
Verstecken Sie sich nicht hinter Ihrem Tisch oder sitzen
auf dem Hocker und warten darauf, dass Sie jemand
anspricht.
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Seite 5

Das ist an lhrem Messestand erlaubt:

Ihr Messestand sollte einladend wirken

Damit interessierte Besucher*innen sich auch an lhren
Messestand wagen, sollte dieser offen und einladend
gestaltet sein. Vermeiden Sie optische Barrieren, die aus
Besucher*innensicht wie Mauern wirken kdnnen. Besser
sind freie Flachen, die einladend wirken. Gestalten Sie den
Tisch Ihres Standes freundlich und ansprechend.

Nutzung lhres Stehtisches

Ihnen steht zur Prasentation lhres Unternehmens ein
Stehtisch zur Verfugung. Nutzen Sie diesen gerne fur die
Prasentation von Produkten, der Auslage von Give-aways
oder Flyern. Hier sind Ihnen keine Grenzen gesetzt. Die
Hussen kénnen ein Stlick angehoben und als Stauraum
genutzt werden.

Berufsbild anschaulich prasentieren

Zur Veranschaulichung lhrer ausgeschriebenen Stellen,
kdnnen Sie gerne Anschauungsmaterial wie Schubkarren,
Schaufensterpuppen oder Ahnliches mitbringen. Dies ist
im Vorfeld beim Messeteam unter messe@jobpoint-
berlin.de anzumelden.
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Hinweise

Wie sieht der Stand aus? Was ist erlaubt und
was nicht?

Sie brauchen mehr Platz fiir lhre Flyer?
Flyerstander sowie kleine Tische und Tresen sind
erlaubt, wenn sie nicht im Weg stehen. Bitte
nehmen Sie hier Rucksicht auf Ihre
Standnachbar*innen.

Roll-ups und Luftballons

Roll-ups sind aufgrund von Platzmangel und zur
Erhaltung eines einheitlichen Bildes nicht gestattet.
Luftballons sind aufgrund von Vorgaben des
Centermanagements nicht gestattet.

Mitaussteller*innen

Mitaussteller*innen an Ihrem Stand sind gestattet.
Bitte beachten Sie jedoch, dass Ihnen nur
begrenzter Platz zur Verfugung steht.
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Lageplan und
Ausstellendenliste

Alle Ausstellenden mit Standnummer von A-Z im
Uberblick.
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Infostand JOB POINT Berlin

‘ Infostand Jobcenter
* Eroffnung der Messe, Veranstaltungen
=y a
ng:
/ Bewerbungscheck
83 Bewerbungsfoto
Abgabe Give-Aways &
far das Glucksrad Eingang zum <2 Beratungsangebote

Ausstellendenraum
mit Getranken und Snacks
(braune Glastlr beim
Geldautomat)
Hinweis: Hier befindet sich
auch ein kleiner Abstellraum.
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Unternehmen 16. Sept. 2026 17. Sept. 2026
ADAC Berlin-Brandenburg e.V. K6 K6
Agentur fr Arbeit Berlin Std A A
Alleskoenner24 GmbH B6 B6
Anela Pflegedienst 14 |4
Annedore-Leber-Berufsbildungswerk K4 K4
ASML Berlin AG ES8
AUBIZ GmbH C4 C4
B.E.S.T Veranstaltungsdienste Berlin GmbH F4 Fa4
BBQ - Baumann Bildung und Qualifizierung K2 K2
Berlin Recycling GmbH c2 Cc2
Bezirksamt Neukolln von Berlin E2 E2
BplusZ Group C3 C3
C.UB.A. B8 B8
Caritas Altenhilfe J1 J1
DACHSER SE Logistikzentrum Berlin Brandenburg D3 D3
DEA Bahn H1 H1
Diakoniewerk Simeon gGmbH J2 J2
DIAS GmbH F3 F3
Diehl Metal Applications GmbH D1 D1
ELMATIC GmbH B2 B2
Evidia J5
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FiPP e.V. - Fortbildungsinstitut fur die padagogische Praxis Jb
For Your Care 15 5
Gardé Ambulanter Pflegedienst GmbH 11 11
GATEC Gesellschaft fur Gasanlageninstallation mbH B7 B7
Gi Group Deutschland GmbH H5 H5
GRG Services Berlin GmbH & Co. KG G2 G2
HAHN Bestattungen GmbH & Co. KG K5 K5
Halter Spreng- und Umwelttechnik B3 B3
Hand.Fest gGmbH E7

Holiday Inn Berlin Airport — Conference Centre G4 G4
ifp Privates Institut fur Produktqualitat GmbH E3 E3
Jobcenter Berlin Neukdlln A A
Jugendberufsagentur A A
Kiezakademie Neukdlln E5 E5
Krankentransport Gorris I3 |3
Lebenshilfe Berlin K3 K3
Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG K8 K8
Manpower B4 B4
Masconcept Hauswirtschaftsdienste GmbH Ja Ja
MEDIAN Unternehmensgruppe B.V. & Co. KG | 6 | 6
Motel Plus Bern GmbH & Co KG SilbersteinstraBe G1 G1
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Polizei Berlin, Direktion Zentraler Service F2 F2
Project Phoenix Personaldienstleistungen GmbH H6 H6
S-Bahn Berlin GmbH E1l E1l
Senatsverwaltung flir Inneres und Sport E8
SeniorenHaus Lerchenweg J3 J3
SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG E6

SGB Sicherheitsgruppe Berlin AG F1 F1
Stehmeyer + Bischoff Berlin GmbH & Co. KG B1 B1l
Stern vom Kiez G3 G3
Superfit Club J6

TEDi GmbH K7 K7
Templex Personal & Service GmbH E7
Tempton Personaldienstleistungen GmbH Aviation H3 H3
Terra Naturkost Handels GmbH D2 D2
TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG K1 K1
TOI TOI & DIXI Sanitarsysteme GmbH C1i C1i
TUV Rheinland Akademie GmbH H4 H4
Verbund Lichtenberger Seniorenheime J6
Vivantes Netzwerk fur Gesundheit GmbH |2 |2
Wall GmbH E4 E4
Wiedemann Berlin KG D4 D4
WS Personaldienstleistungen GmbH B5 B5
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	Ablaufplan
	Mit genauen Zeiten des Aufbaus und der Eröffnung.
	Hinweis im Sinne der Nachhaltigkeit: Bitte bringen Sie, wenn möglich, für Kaffee oder Tee einen eigenen Mehrwegbecher mit und benutzen Sie diesen.
	08:30 bis 09:30 Uhr – Aufbau
	Sie können sich direkt zu Ihrem Stand begeben. Bei Fragen stehen Ihnen unsere Mitarbeitenden an den JOB POINT Berlin-Ständen zur Verfügung. Sie finden auf Ihrem Tisch ein A4 Blatt für den Download dieser Mappe.

	09:30 Uhr – Eröffnung der Messe (Achtung: nur am Mittwoch, 16.09.2026)
	durch Kooperationspartner*innen und Cansel Kiziltepe, Senatorin für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung
	Podiumsdiskussion zum Thema „Herausforderungen durch steigende Arbeitslosigkeit in Berlin“

	10:00 Uhr – Start der Messe
	Ab sofort stehen Ihnen Getränke (wie Kaffee und Tee) im Aussteller*innenraum zur Verfügung (siehe Lageplan).
	Bitte dokumentieren Sie die Anzahl geführter Gespräche sowie die Anzahl potenzieller Bewerber*innen. Ab 16:00 Uhr werden Mitarbeitende des JOB POINT Berlin hierzu das Gespräch mit Ihnen suchen.

	12:00 Uhr – Snacks im Aussteller*innenraum
	Ab sofort stehen Ihnen für den kleinen Hunger zwischendurch auch Snacks zur Verfügung.

	16:00 Uhr – Persönliches Feedback und Auswertung der Gespräche
	Ein Mitglied des Messeteams erkundigt sich an Ihrem Stand nach Ihrer Zufriedenheit mit dem Verlauf der Messe sowie der Anzahl geführter Gespräche und potenzieller Bewerber*innen.

	17:00 Uhr – Ende der Messe und Abbau
	Bitte denken Sie daran, online Ihr Feedback (durch Scan des QR-Codes) zur Messe abzugeben.
	Die Gropius Passagen sind weiterhin geöffnet. Bitte denken Sie daher daran, Ihre Sachen für den 2. Messetag sicher zu verwahren.
	Seite 3



	Hinweise
	Zur Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung der Messe.
	Zur Vorbereitung:
	Namensschilder werden nicht von uns gestellt. Bitte bringen Sie diese selbst mit.
	Sie benötigen kein eigenes Messe-Equipment. Bitte beachten Sie die Hinweise ab Seite 4.

	Auf der Messe:
	Wir freuen uns, wenn Sie an der Eröffnung der Messe am Mittwoch, 16.09.2026 um 09:30 Uhr teilnehmen. Achten Sie bitte darauf, dass Ihr Stand vorher aufgebaut ist. Die Eröffnung findet im Atrium statt.
	Für den kleinen Hunger zwischendurch stehen Snacks und Getränke im Aussteller*innenraum für Sie bereit. Die genauen Zeiten finden Sie im Ablaufplan.
	Sie können für kostengünstige 3,50 € pro Tag im angebundenen Parkhaus parken, wenn Sie das Tagesticket direkt nach Ankunft buchen und bezahlen. Das Parkhaus wird extern betrieben, das Ticket kann daher nicht nicht von uns beziehungsweise dem Centermanagement entwertet werden. Wir empfehlen die Nutzung von Parkhaus 2.
	Haben Sie zu viele Messeutensilien mitgebracht? Diese können Sie gern im Aussteller*innenraum abstellen. Die Haftung hierfür wird nicht übernommen.

	Nach der Messe:
	Circa acht bis zwölf Wochen nach der Messe erhalten Sie eine weitere Befragung zu Einstellungen, die auf die Messe zurückzuführen sind. Wir bitten Sie, auch an dieser teilzunehmen.
	Hinweis: Bitte beachten Sie, dass Ihnen bei frühzeitigem Verlassen des Standes gemäß den Teilnahmebedingungen eine Strafe in Höhe von 100,00 € je Tag berechnet wird.
	Ansprechpartnerin:
	Denise Schütte (Leitung Messe, Arbeitgebendenservices, Stellenbörse): 0157 73638518
	Hannah Kumria (Standortleitung JOB POINT Berlin Neukölln): 030 680856-21
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	Hinweise
	Wie sieht der Stand aus? Was ist erlaubt und was nicht?
	Präsentation Ihrer Stellenanzeigen
	Ihre in unserer Stellendatenbank veröffentlichten Stellenangebote werden auf Litfaßsäulen gedruckt und ungefähr eine Woche vor der Messe im Einkaufszentrum aufgestellt. Darüber hinaus werden die Stellen direkt nach Eingabe online veröffentlicht sowie in unseren Standorten ausgehangen. So wird bereits im Vorfeld auf die Messe und Ihre freien Stellen aufmerksam gemacht.

	Ihr Messestand
	Standausstattung: Messewand sowie ein Stehtisch und zwei Sitz-/Stehhocker
	Ihr Messestand wird von uns für Sie vorbereitet.
	Die Stände sind offen gestaltet, um auf Interessierte einladend zu wirken. Die Messewand dient als Rückwand ihres Standes. Sie ist circa 0,80 breit x 2,00 Meter hoch und wird von einem Grafiker aus den von Ihnen online hinterlegten Informationen zu Ihrem Unternehmen und den freien Stellen erstellt .
	Offen auf Interessierte zugehen Gehen Sie freundlich und offen auf Interessierte zu. Verstecken Sie sich nicht hinter Ihrem Tisch oder sitzen auf dem Hocker und warten darauf, dass Sie jemand anspricht.
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	Hinweise
	Wie sieht der Stand aus? Was ist erlaubt und was nicht?
	Das ist an Ihrem Messestand erlaubt:
	Ihr Messestand sollte einladend wirken
	Damit interessierte Besucher*innen sich auch an Ihren Messestand wagen, sollte dieser offen und einladend gestaltet sein. Vermeiden Sie optische Barrieren, die aus Besucher*innensicht wie Mauern wirken können. Besser sind freie Flächen, die einladend wirken. Gestalten Sie den Tisch Ihres Standes freundlich und ansprechend.
	Nutzung Ihres Stehtisches Ihnen steht zur Präsentation Ihres Unternehmens ein Stehtisch zur Verfügung. Nutzen Sie diesen gerne für die Präsentation von Produkten, der Auslage von Give-aways oder Flyern. Hier sind Ihnen keine Grenzen gesetzt. Die Hussen können ein Stück angehoben und als Stauraum genutzt werden.
	Berufsbild anschaulich präsentieren Zur Veranschaulichung Ihrer ausgeschriebenen Stellen, können Sie gerne Anschauungsmaterial wie Schubkarren, Schaufensterpuppen oder Ähnliches mitbringen. Dies ist im Vorfeld beim Messeteam unter messe@jobpoint-berlin.de anzumelden.
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	Hinweise
	Wie sieht der Stand aus? Was ist erlaubt und was nicht?
	Sie brauchen mehr Platz für Ihre Flyer? Flyerständer sowie kleine Tische und Tresen sind erlaubt, wenn sie nicht im Weg stehen. Bitte nehmen Sie hier Rücksicht auf Ihre Standnachbar*innen.
	Roll-ups und Luftballons
	Roll-ups  sind aufgrund von Platzmangel und zur Erhaltung eines einheitlichen Bildes nicht gestattet. Luftballons sind aufgrund von Vorgaben des Centermanagements nicht gestattet.
	Mitaussteller*innen  Mitaussteller*innen an Ihrem Stand sind gestattet. Bitte beachten Sie jedoch, dass Ihnen nur begrenzter Platz zur Verfügung steht.
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	Lageplan und Ausstellendenliste
	Alle Ausstellenden mit Standnummer von A-Z im Überblick.
	Ausstellflächen
	Infostand JOB POINT Berlin
	Infostand Jobcenter
	Eröffnung der Messe, Veranstaltungen
	Bewerbungscheck
	Bewerbungsfoto
	Beratungsangebote
	Abgabe Give-Aways für das Glücksrad
	Eingang zum Ausstellendenraum
	mit Getränken und Snacks
	(braune Glastür beim Geldautomat)
	Hinweis: Hier befindet sich auch ein kleiner Abstellraum.
	In Kooperation mit:
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	Lageplan und Ausstellendenliste
	Alle Ausstellenden mit Standnummer von A-Z im Überblick.
	Unternehmen
	16. Sept. 2026
	17. Sept. 2026
	ADAC Berlin-Brandenburg e.V.

	K 6
	K 6
	Agentur für Arbeit Berlin Süd
	Alleskoenner24 GmbH

	B 6
	B 6
	Anela Pflegedienst

	I 4
	I 4
	Annedore-Leber-Berufsbildungswerk

	K 4
	K 4
	ASML Berlin AG

	E 8
	AUBIZ GmbH

	C 4
	C 4
	B.E.S.T Veranstaltungsdienste Berlin GmbH

	F 4
	F 4
	BBQ - Baumann Bildung und Qualifizierung

	K 2
	K 2
	Berlin Recycling GmbH

	C 2
	C 2
	Bezirksamt Neukölln von Berlin

	E 2
	E 2
	BplusZ Group

	C 3
	C 3
	C.U.B.A.
	B 8
	B 8
	Caritas Altenhilfe

	J 1
	J 1
	DACHSER SE Logistikzentrum Berlin Brandenburg

	D 3
	D 3
	DEA Bahn

	H 1
	H 1
	Diakoniewerk Simeon gGmbH

	J 2
	J 2
	DIAS GmbH

	F 3
	F 3
	Diehl Metal Applications GmbH

	D 1
	D 1
	ELMATIC GmbH

	B 2
	B 2
	Evidia

	J 5
	In Kooperation mit:
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	Lageplan und Ausstellendenliste
	Alle Ausstellenden mit Standnummer von A-Z im Überblick.
	FiPP e.V. - Fortbildungsinstitut für die pädagogische Praxis
	J 5
	For Your Care

	I 5
	I 5
	Gardé Ambulanter Pflegedienst GmbH

	I 1
	I 1
	GATEC Gesellschaft für Gasanlageninstallation mbH

	B 7
	B 7
	Gi Group Deutschland GmbH

	H 5
	H 5
	GRG Services Berlin GmbH & Co. KG

	G 2
	G 2
	HAHN Bestattungen GmbH & Co. KG

	K 5
	K 5
	Halter Spreng- und Umwelttechnik

	B 3
	B 3
	Hand.Fest gGmbH

	E 7
	Holiday Inn Berlin Airport – Conference Centre

	G 4
	G 4
	ifp Privates Institut für Produktqualität GmbH

	E 3
	E 3
	Jobcenter Berlin Neukölln
	Jugendberufsagentur
	Kiezakademie Neukölln

	E 5
	E 5
	Krankentransport Gorris

	I 3
	I 3
	Lebenshilfe Berlin

	K 3
	K 3
	Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

	K 8
	K 8
	Manpower

	B 4
	B 4
	Masconcept Hauswirtschaftsdienste GmbH

	J 4
	J 4
	MEDIAN Unternehmensgruppe B.V. & Co. KG

	I 6
	I 6
	Motel Plus Bern GmbH & Co KG Silbersteinstraße

	G 1
	G 1
	In Kooperation mit:
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	Polizei Berlin, Direktion Zentraler Service
	F 2
	F 2
	Project Phoenix Personaldienstleistungen GmbH

	H 6
	H 6
	S-Bahn Berlin GmbH

	E 1
	E 1
	Senatsverwaltung für Inneres und Sport

	E 8
	SeniorenHaus Lerchenweg

	J 3
	J 3
	SEW-EURODRIVE GmbH & Co KG

	E 6
	SGB Sicherheitsgruppe Berlin AG

	F 1
	F 1
	Stehmeyer + Bischoff Berlin GmbH & Co. KG

	B 1
	B 1
	Stern vom Kiez

	G 3
	G 3
	Superfit Club

	J 6
	TEDi GmbH

	K 7
	K 7
	Templex Personal & Service GmbH

	E 7
	Tempton Personaldienstleistungen GmbH Aviation

	H 3
	H 3
	Terra Naturkost Handels GmbH

	D 2
	D 2
	TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG

	K 1
	K 1
	TOI TOI & DIXI Sanitärsysteme GmbH

	C 1
	C 1
	TÜV Rheinland Akademie GmbH

	H 4
	H 4
	Verbund Lichtenberger Seniorenheime

	J 6
	Vivantes Netzwerk für Gesundheit GmbH

	I 2
	I 2
	Wall GmbH

	E 4
	E 4
	Wiedemann Berlin KG

	D 4
	D 4
	WS Personaldienstleistungen GmbH

	B 5
	B 5
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