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1. Inledning

Skolans huvuduppdrag ar utveckling och ldrande, att formedla kunskaper och varden. Goda
studieresultat och halsa hdanger samman. Den pedagogiska verksamheten ska anpassas efter
elevernas olika behov och skapa forutsattningar for fortsatt larande. Svarigheter uppstar inte
for att eleven ar pa ett visst satt utan svarigheter uppstar for att larmiljon inte fungerar for
eleven.

Realgymnasiet i Norrkoping har utarbetat en elevhalsoplan som ett stod for elevhalsan pa skolan
och for att tydliggora elevhalsans mal. Den innehaller dven de insatser som ska genomféras
under lasaret for att na de uppsatta malen. Planen behover vara kand for alla pa skolan da
elevhalsoarbetet ar en gemensam angeldgenhet for all personal. Pa Realgymnasiet Norrkoping
ar alla elever allas ansvar. Det betyder att alla utifran sina professioner pa skolan deltar i arbetet
for att skapa goda larmiljoer som framjar alla elevers kunskapsutveckling. Arbetet ska praglas av
ett ndra samarbete mellan samtliga funktioner pa skolan.

Utarbetandet av den lokala elevhalsoplanen ingar i skolans systematiska kvalitetsarbete och
innebar ett bearbetande och tydliggérande av elevhilsoarbetet pa skolan.
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Var dr vi? En analys av vart nuldge och vara resultat i forhallande till uppsatta mal gors.
Vart ska vi? | skolans verksamhetsplan formuleras mal for elevhalsan och dessa utgar
fran behov i verksamheten.

3. Hur gérvi? Den lokala elevhdlsoplanen bearbetas och aktiviteter kopplas till malen.
Planen kommuniceras till larare i borjan av hosttermin och foljs upp i slutet av
hostterminen samt revideras vid behov infor varterminen.

4. Hur blev det? Planen utvdarderas med larare och EHT i slutet av lasaret. Genomforda
aktiviteter utvarderas l6pande under lasaret och ligger dven som underlag i
utvarderingen i slutet av lasaret.

2. Elevhalsans uppdrag

Elevhédlsans roll ska framst vara héalsofrdmjande och férebyggande. Elevhdlsan ska stddja
elevernas utveckling mot utbildningens mal och har darfor ett sarskilt ansvar for att, tillsammans
med ansvariga larare, undanréja hinder for varje enskild elevs larande och utveckling. Elevhélsan
ska ocksa inkluderas i arbetet med generella inriktade uppgifter som ror elevernas arbetsmiljo,
till exempel skolans vardegrund, arbetet mot krankande behandling, undervisningen om tobak,
alkohol, narkotika och doping samt jamstalldhet och undervisning kopplat till sexualitet,
samtycke och relationer. Skolan har ett ansvar for att varje elev far kunskap om och forstaelse
for den egna livsstilens betydelse for halsan och kunskap om vilka forutsattningar som finns for
att skapa en god halsa.

Elevhélsans olika delar sammanfattas i bilden nedan. Elevhalsoplanen konkretiserar de
aktiviteter som genomfors kopplat till dessa delar.
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2.1 Halsoframjande arbete

Det framjande arbetet utgar fran det friska. Det handlar om att bibehalla och/eller starka det
pedagogiska arbete som gynnar ett gott socialt och emotionellt klimat, att eleverna har en god
psykisk och fysisk halsa. Eleverna ska uppleva sig delaktiga i verksamheten och bekraftas positivt.
Elevernas upplevelse av att det gar bra och att de har framgang i skolarbetet utifran sin
individuella formaga &r viktig. Elevernas upplevelse av att skolan ar meningsfull, begriplig och
hanterbar, ar i sig viktiga friskfaktorer. Ju fler friskfaktorer en individ har omkring sig, desto
battre kan individen hantera olika pafrestningar och oférutsedda livshandelser.

2.2 Forebyggande arbete

Det forebyggande arbetet goérs for att minimera och undanrdja de riskfaktorer som
uppmarksammats och identifierats genom kartlaggning pa individ, grupp och organisationsniva.
Riskfaktorer kan till exempel vara brist pa struktur i skolan, stress, daliga kamratrelationer,
otillgdngliga larandemiljoer eller daliga relationer till vuxna i skolan. Kartldggningen foljs av
analys och dérefter planering av férebyggande insatser. Effektivt forebyggande arbete bygger
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pa friskfaktorer snarare an att fokusera pa det som inte fungerar. Dock ar det viktigt for skolans
personal att kdnna till vad som stjadlper, for att kunna undvika det och géra annorlunda
fortsattningsvis. Malet &r att skapa en larandemiljo dar alla elever, utifran sina férutsattningar,
ges optimala mojligheter till utveckling och larande.

3. Tillganglighet

Tillganglighet ar ett begrepp som beskriver hur val en organisation, verksamhet, lokal eller plats
fungerar for eleven att vara delaktig fullt ut. For att eleven ska ha ratt forutsattningarna att
utvecklas sa langt som mdijligt utifran malen i utbildningen, krdavs det att den fysiska,
pedagogiska och sociala larmiljon ar tillgdnglig. Verksamheter som framijar en tillganglig larmiljo
identifierar och undanrdjer hinder.

3.1 Larmiljoer, ledning och stimulans

Skolans larmiljéer ska anpassas sa att eleverna ges mojlighet att utvecklas maximalt utifran sina
forutsattningar. Lararna ansvarar for att planera och genomféra undervisningen sa att den
omfattar malen i laroplanen och respektive d@mnesplan. Eleverna ska ges aktivt lararstod i
undervisningen och hansyn ska tas till individernas behov och forutsattningar, bade for de elever
som behoéver utmanas mer och for de som behéver mer stod. Lararen ska organisera, anpassa
och variera undervisningen pa bade grupp- och individniva, med stéd av personalen i elevhélsan.
Om det framkommer att elever har behov av ytterligare stodinsatser ska dessa ges i form av
extra anpassningar och/eller sarskilt stod.

3.2 Extra anpassningar

Elever som riskerar att inte na utbildningens mal i nagot eller nagra @mnen skall erbjudas extra
anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen. For kollegialt stod diskuterar
lararen de extra anpassningarna i arbetslaget och tillsammans med elevhalsans personal.
Exempel pa extra anpassningar finns pa Skolverket samt SPSM.

3.3 Sarskilt stod

En utredning ska skyndsamt goéras vid misstanke om att en elev, trots extra anpassningar,
riskerar att inte nd utbildningens mal i nagot eller nagra @mnen. Den pedagogiska utredningen
gors av specialpedagog med stéd av undervisande larare. Elevhidlsan ska konsulteras och
vardnadshavare och elev ska involveras i arbetet. Utredningen innehaller tre delar:

1. En kartlaggning av elevens skolsituation pa individ-, grupp- och organisationsniva.
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2. En analys av kartlaggningen for att identifiera vilka behov som féreligger samt vilka som
behoéver vara delaktiga utifran profession.

3. En pedagogisk bedémning av elevens stédbehov. Rektor beslutar om atgardsprogram ska
upprattas. Beslutet grundas framst i den pedagogiska bedémningen av elevens stodbehov. Elev
och vardnadshavare informeras om beslutet.

4. Elevhalsans organisation, motesstruktur och rutiner

4.1 Organisation

Elevhalsoteamet (EHT) pa Realgymnasiet i Norrképing leds av rektor och bitrddande rektor.
Rektor har det yttersta och Overgripande ansvaret for elevhalsan pa skolan. Det innebér att
rektor leder och utvecklar det férebyggande och halsoframjande arbetet samt ansvarar for att
organisera arbetet pa den egna skolan sa att lararna och elevhilsans personal kan métas och
samarbeta.

Elevhdlsan ska innehalla psykologiska, medicinska, psykosociala och specialpedagogiska
kompetenser. Pa Realgymnasiet i Norrkoping finns en kurator, en skolskoterska, en
specialpedagog en larare med speciallairarkompetens, fyra mentorer samt pedagoghund.
Skolldkare och skolpsykolog finns att tillga for konsultation rérande enskilda arenden.

Samarbete mellan elevhalsan och 6vrig personal pa skolan sker dels i det vardagliga arbetet pa
skolan, dels systematiskt och regelbundet pa flera satt. Specialpedagog, kurator och
skolskoterska deltar pa arbetslagsmoéten pd inbjudan. Dessutom finns de behjalpliga for
arbetslagen och individuella larare genom handledning och diskussioner utifran behov och enligt
onskemal.

Eleverna kan sjadlva boka in tider med kurator, skolskéterska och specialpedagog, men kan dven
i samrad med elevhélsan eller mentor erbjudas samtal.

4.1.1 Larare och mentor

Den storsta delen av elevhilsoarbetet sker inom ramen for ordinarie undervisning. Darfor ar det
oftast lararen som uppmarksammar och ansvarar for nar en elev kommer i svarigheter. Det &r
ocksa av stor vikt att mentor och Ovrig elevhdlsopersonal &r insatta i
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undervisningssammanhangen. Samordning med mentor och larare ar som regel nédvandig for
att fa fram en helhetsbild.

Mentorn har en viktig roll som sammanfogande ldank mellan elevhélsan, lararna,
ledningsgruppen och eleven. Mentorerna ar barare av information mellan de olika insatserna,
har en 6vergripande bild 6ver elevens samlade studiesituation och har en tdt kontakt med
lararna.

4.1.2 Specialpedagogisk insats

Arbetsuppgifterna for elevhalsans specialpedagogiska insats bestar bland annat i att:

- Tillfora specialpedagogisk kompetens som ett stod i det pedagogiska arbetet och i den
overgripande planeringen av elevhalsans arbete.

- Kartlagga hinder och méjligheter i skolmiljon och elevers behov av sarskilt stod.

- Genomfodra pedagogiska utredningar.

- Utforma atgardsprogram.

- Ge handledning till pedagogisk personal.

- Folja upp, utvardera och stodja utvecklingen av verksamhetens larandemiljoer.

4.1.3 Medicinsk insats

Arbetsuppgifterna for elevhalsans medicinska insats utfors av skolskdterska och skolldkare och
bestar bland annat i att:

- Tillféra medicinsk kompetens och omvardnadskompetens som ett stéd i det
pedagogiska arbetet och i den 6vergripande planeringen av elevhalsans arbete.

- Erbjuda hdlsosamtal och halsokontroller enligt basprogrammet.

- Vid hélsobesok tidigt identifiera problem eller symtom hos elever som kan innebara att
de ar i behov av sarskilt stod eller andra insatser.

- Erbjuda tid till skollakarmottagning.

- | samverkan med elever, vardnadshavare och skolans 6vriga personal arbeta for att ge
eleverna kunskap om hélsosamma levnadsvanor och om faktorer som bidrar till halsa
eller ohalsa.

- Ge handledning och konsultation till skolans évriga personal.

- Erbjuda vaccination enligt nationellt vaccinationsprogram samt bevaka elevernas
vaccinationstackning sa att kompletterande vaccinationer kan erbjudas vid behov.

- Erbjuda enklare sjukvardsinsatser.

Realgymnasiet i Norrkoping Tel: 010-139 84 60 Fakturering, digitalt: Fakturering, per post: Bankgiro: 5514-3002 Trygghet
Kungsgatan 53 norrkoping@realgymnasiet.se  Ref.nr: 51121-1 Ref.nr: 51121-1 Org.nr: 556571-5892 Utveckling
602 33 Norrkoping www.realgymnasiet.se efaktura@larande.se Larande i Sverige AB Team

Lindévagen 5B Framgang

602 28 Norrkdping


mailto:norrkoping@realgymnasiet.se
http://www.realgymnasiet.se/
mailto:efaktura@larande.se

E I Elevhélsoplan 2024/2025

gymnasiet Sid 8

r

- Bidra med medicinsk kunskap infér arbetsmoment som ar férlagda ute i verksamheter
och vid yrkesvagledning.

4.1.4 Psykosocial insats

Arbetsuppgifterna for elevhalsans psykosociala utfors av skolkurator och bestar bland annat i
att:

- Tillfora psykosocial kompetens som ett stod i lararnas pedagogiska arbete och i den
overgripande planeringen av elevhalsans arbete.

- Genomféra samtal, sasom stdd - , motivations - och krissamtal liksom utredande och
radgivande samtal med enskilda elever och deras familjer relaterade till skolsituationen.

- Pauppdrag av rektorn utreda och bedéma den sociala och psykosociala situationen for
enskilda elever.

- Ge handledning och konsultation till skolans évriga personal.

- Bidra med kunskap om risk- och skyddsfaktorer for elevers halsa, sociala situation,
larande och utveckling.

- Delta vid franvarokartlaggningar.

4.2 Motesstruktur

Under ldsaret arbetar elevhalsoteamet enligt ett rullande fyraveckorsschema dar vecka 1 och 3
innebar arbete med individuella drenden pa respektive program samt beslutsfattande i
drenden om stddinsatser i utbildningen, franvarokartlaggningar eller atgarder som
samtalsstdd med kurator eller skolskdterska. Vecka 2 traffas hela elevhdlsoteamet for ett
overgripande arbete utifran de mal som ar formulerade foér elevhalsan. Vecka 4 innebar
mentorsmote med arbete kopplat specifikt till mentorsrollen. Parallellt arbetar da den
samlade elevhilsan (skolskoterska, kurator, specialpedagog och speciallarare) med
mer specifika fragor kopplade till professionernas uppdrag eller ar inbjudna till
mentorsmotet i specifika fragor. Fyrveckorsschemat kompletteras med EHM med frekvensen
tre veckor av fem pa annan

motestid.

4.3 Rutinmassigt elevhalsoarbete

Augusti:

Overlamning fr&n grundskola, dverlamning Férebyggande arbete for att tidigt kunna

mellan ldrare pa Realgymnasiet Norrképing anpassa ldrmiljén utifrén den enskilde elevens
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behov. Samverkan mellan EHT och undervisande
Idrare.
Elevhalsoplanen revideras utifran Utvdrderingen av planen pGbérjas i juni och

foregaende lasars utvardering samt efter nya | slutfors i augusti
satta mal som en del av Ovrigt kvalitets- och
utvecklingsarbete

Elevhalsoplanen kommuniceras till Frdmjar samverkan mellan ldrare och elevhélsa

arbetslagen for att ge en 6kad forstaelse och en tydlighet
kring vilket stéd som finns kopplat till
elevhdlsofragor.

Droghund Férbyggande arbete mot anvdndning av

narkotika. Samarbete med Watson Detective
Dogs. Arbetet startar den 7:e augusti med
féreldsning/workshop i Narkotikakénnedom
tillsammans med Maria Delin.

September:
Elevhéalsan presenterar sig i nya klasserna Hdlsofrémjande och trygghetsskapande arbete.
Diagnoser i matematik, svenska och Férebyggande arbete for att tidigt identifiera
engelska. Analys- och strategimote med behov av eventuella stédinsatser pd individ- och
undervisande ldrare, specialpedagog och gruppniva.
speciallarare.
Introsamtal for alla elever i arskurs 1 Hdélsofrdmjande, relations- och

trygghetsskapande. Information frdan elev fér att
ge en nyanserad bild av behov samt sékerstdilla
att ingen information gadtt férlorad vid skolbyte.
Utifrdn introsamtal skapar mentorer som en del
av elevhdlsan en gemensam bild av elevens
studiesituation. Vardnadshavare bjuds in.
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All personal deltar vid foraldramote for
arskurs 1

Gemensamt fordldraméte fér alla drskurs 1
klasser.

Kartlaggnings/stodsamtal for alla elever i
arskurs 1 som angett att de vill ha tidig
kontakt med specialpedagog, kurator eller
skolskoterska

Férebyggande arbete for att exempelvis fd rad
och stéd kring tekniska hjdlpmedel, for att arbeta
fram strategier (fér bdde undervisande ldrare och
elev) eller for att prata om studieteknik.

Halsosamtal med arskurs 1 startar

Hdlsofrdmjande, férebyggande och atgdrdande
arbete genom att informera om risker och
skyddsfaktorer samt information hur eleverna
kan fa stoéd och hjdlp internt pd skolan och vid
externa instanser, vid svdrigheter och ohdlsa.
Skolskéterskan féljer det nationella
vaccinationsprogrammet vilket innebdr att alla
elever erbjuds vaccin mot HPV samt
kompletterande vaccineringar vid behov.

Kommunicera och folja upp rutiner kring
extra anpassningar, kartlaggning och sarskilt
stod

Frédmjande och férebyggande arbetet for att alla
undervisande lérare ska veta om rutiner och
férvdntningar i hur man arbetar kring elever som
har stédbehov. Rektor gar igenom arbetsgdng
rérande extra anpassningar, kartldggningar och
sdrskilt stéd pa personalméte. Specialldrare /
specialpedagog féljer upp om det finns frdgor
eller oklarheter.

Realloppet

Hdlsofrémjande och férebyggande arbete for att
skapa trygghet och trivsel samt motivera till
rérelse. EHT genom idrottslérare och mentorer
samverkar fér att synliggéra hur viktigt det dr att
réra pd sig.

Lasprojektet startar

Arskurs ett genomfér ldshastighetstest for att
sedan ldsa regelbundet 3 ganger i veckan. Eleven
ldser férutsdttningslést en egen vald bok fér att
skapa ldslust, utveckla ldshastighet och
ldsférmdga for att underldtta studierna.
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Ldstréningen utvecklar dven fokusférmdga och
skapar en lugn och trygg miljé.

Nattvandring i samband med ”“inspark”

Kurator har huvudansvar. Nattvandring
samordnat av Svenska kyrkan, socialtjéinsten,
uppsékande teamet, polisen, m.m.

Oktober:

Trygghetsvandring i skolans lokaler

Férebyggande arbete med syfte att identifiera
platser ddr elever kdnner sig otrygga.

Lektionsobservation av EHT och ak 1
paborjas (pagar under hela lasaret)

Hdlsofrémjande och férebyggande arbete med
syfte att utveckla tillgdngliga ldrmiljéer, skapa
goda relationer samt tidigt upptdcka behov av
exempelvis extra anpassningar.

Samtalsdagar

Mentorer och Idrare genomfér utvecklingssamtal

November:

Resultatkonferens

Elevhdlsométe kring alla skolan klasser med
fokus pd elevens kunskapsutveckling. Syftet dr att
stdrka det frémjande och férebyggande arbetet
genom att lyfta fram frisk- och riskfaktorer. All
personal kring den aktuella klassen deltar

tillsammans med elevhdlsan.

December:

Peppvecka

Hdlsofrdmjande vecka med fokus pa trivsel, hdlsa
och trygghet. Rast- och kvdllsaktiviteter hdlls fér
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att skapa samhérighet och goda relationer elever
emellan men dven mellan elev — personal.
Februari

Resultatkonferens

Elevhdlsométe kring alla skolan klasser med
fokus pa elevens kunskapsutveckling. Syftet dr att
stdrka det frémjande och férebyggande arbetet
genom att lyfta fram frisk- och riskfaktorer. All
personal kring den aktuella klassen deltar

tillsammans med elevhdlsan.

Mars

Samtalsdagar

Mentorer och ldrare genomfér utvecklingssamtal

April

Resultatkonferens

Elevhélsométe kring alla skolan klasser med
fokus pa elevens kunskapsutveckling. Syftet dr att
stdrka det frdmjande och férebyggande arbetet
genom att lyfta fram frisk- och riskfaktorer. All
personal kring den aktuella klassen deltar
tillsammans med elevhdlsan.

Maj

Lasprojektet avslutas

Ett nytt ldshastighetstest genomfors fér att

utvdrdera ldsningens eventuella effekt.

Juni
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Utvardering av elevhalsans arbete inklusive
elevhalsoplanen

Resultatanalys

Nattvandring i samband med studenten

Nattvandring samordnat av Svenska kyrkan,
socialtjéinsten, uppsékande teamet, polisen, m.m.

Utvardera och uppdatera Plan mot
krankande behandling och aktiva atgarder
mot diskriminering

Planen mot diskriminering och krénkande
behandling dr en del i det vdrdegrundsarbete
som elevhdlsan dr delaktig i. Information och
diskussion kring hur kréinkningsdrenden hanteras
fér att vara kdnd fér all personal och alla elever

pa skolan.

Lopande under aret

Arbete kopplat till ANDTM

Férebyggande arbete med fragor kopplat till bruk
av alkohol, narkotika, droger och tobak samt mot
missbruk. Arbete syftar till att motverka att
elever hamnar i missbruk. Under r 1 inom ramen
fér idrott och hdlsa, ar 2 Don’t drink and drive, Gr
3. Trygg student infér studentveckan och
insparksveckan. Personal fran skolan har
mdjlighet att delta vid nattvandring.

Arbete kopplat till sexualitet, samtycke och
relationer (TE)

Syftet med denna utbildningsinsats dr att ng dven
de elever som ej har sexualitet, samtycke och
relationer inom ramen fér undervisningen i
naturkunskap. | nuldget far eleverna pa
naturbruks och el- och energiprogrammet
undervisning i sexualitet, samtycke och relationer
ramen fér kursen Naturkunskap medan eleverna
pa teknikprogrammet far en utbildningsinsats
som genomférs av mentorerna pd
teknikprogrammet. Kurator och SSK samt
mentorerna samarbetar kring detta.

Realgymnasiet i Norrkoping Tel: 010-139 84 60 Fakturering, digitalt: Fakturering, per post: Bankgiro: 5514-3002 Trygghet
Kungsgatan 53 norrkoping@realgymnasiet.se  Ref.nr: 51121-1 Ref.nr: 51121-1 Org.nr: 556571-5892 Utveckling
602 33 Norrkoping www.realgymnasiet.se efaktura@larande.se Larande i Sverige AB Team

Lindévagen 5B Framgang

602 28 Norrkdping


mailto:norrkoping@realgymnasiet.se
http://www.realgymnasiet.se/
mailto:efaktura@larande.se

=cL

Elevhélsoplan 2024/2025

gymnasiet sid 14
Realgymnasiet i Norrkoping Tel: 010-139 84 60 Fakturering, digitalt: Fakturering, per post: Bankgiro: 5514-3002 Trygghet
Kungsgatan 53 norrkoping@realgymnasiet.se  Ref.nr: 51121-1 Ref.nr: 51121-1 Org.nr: 556571-5892 Utveckling
602 33 Norrkoping www.realgymnasiet.se efaktura@larande.se Larande i Sverige AB Team
Lindévagen 5B Framgang

602 28 Norrkdping


mailto:norrkoping@realgymnasiet.se
http://www.realgymnasiet.se/
mailto:efaktura@larande.se

r E I Elevhélsoplan 2024/2025

gymnasiet Sid 15

5. Mal och aktiviteter fran Realgymnasiets
verksamhetsplan 24/25

Elevhélsans arbete fokuseras kring de aktiviteter som rér omradena studiero, narvaro,
tillgdngliga larmiljéer, samtycke och relationer.

Lokalt mal: Alla elever nar malen och alla elever utvecklas sa langt som mojligt i
sin kunskapsutveckling

Detta mdl dr kopplat till skolans kunskapsuppdrag

Aktivitet:

Vi fortsatter det [6pande arbete med EHM i arskurs 1 och 2.

Beskrivning av aktivitet:

Vi anvander motestid I6pande under aret pa tisdagar, tre av fem tillfallen, i ett rullande
schema for andamalet. Motena leds av specialpedagog och speciallarare. De insatser som
beslutas om dgs och hanteras vidare av forstelarare, specialpedagog och speciallarare.

Aktivitet:
Vi arbetar systematiskt med bedémningsoversikter i Admentum.

Beskrivning av aktivitet:
Beddmningsoversikt i Admentum fylls i 6 ggr per ldsar varav 3 med enbart fargkod och 3 med
fargkod, kommentar, elevsamtal och resultatkonferenser per program.

Aktivitet:
Vi arbetar med att 6ka elevernas narvaro.

Beskrivning av aktivitet:

- Franvaron foljs upp pa individ- och gruppniva regelbundet och systematiskt.

- Arbetslagsledarna ansvarar for att sammanstalla franvaron varje manad.

- Franvaron hanteras med en systematik pa elev-EHT varje manad genom att varje mentor,
efter att det manatliga sammanstallningen finns tillganglig, identifierar innan nastféljande EHT
— mote elever dar narvaroframjande insatser behovs.

- Ett av de teman EHT tar med till arbetslagen for att diskutera ar vilka faktorer som framjar
narvaro samt att folja upp hur franvaron ser ut i de olika grupperna. Kurator och SSK ansvarar
for aktiviteten.

- Kartlaggning via enkater (till exempel, enkdten “om mig”, trygghetsenkéaten och
skolenkaten), kring orsaker till franvaro. Involvera eleverna i processen kring varfor man ar
franvarande och hur vi kan arbeta narvaroframjande.
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Regelverk for elevhalsoarbetet
Internationella

* FN:s konvention om barns rattigheter fran 1989

® FN:s standardregler fran 1993

¢ Salamancadeklarationen fran 1994

Nationella

* Skollagen (2010:800)

¢ Gymnasieférordningen (2010:2039)

¢ Forordningen om barns och elevers deltagande i arbetet med planer mot diskriminering och
krankande behandling (2006:1083)

e Laroplan for gymnasieskolan [Lgy 11] (SKOLFS 2011:144)
¢ Arbete med extra anpassningar, sarskilt stéd och atgardsprogram (14:1408)

¢ Stodinsatser i utbildningen; om ledning och stimulans, extra anpassningar och sarskilt stod
(14:1424)

¢ Vagledning for elevhalsan; Socialstyrelsen & Skolverket (2014)
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