STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W MLODZIEZOWYM OSRODKU
SOCJOTERAPII NR 3
W LODZI



Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii Nr 3 (MOS Nr 3) jest dziatanie dla dobra wychowanka 1 w jego najlepszym
interesie. Pracownik traktuje wychowanka z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec wychowanka przemocy w
jakiejkolwiek formie. Pracownik Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3, realizujac te
cele, dziata w ramach obowigzujacego w Polsce prawa, przepisow wewnetrznych

Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 oraz odpowiednio do swoich kompetenc;ji.

Niniejszy dokument okresla procedury podejmowania interwencji, dziatania profilaktyczne,
edukacyjne, zasady zapobiegania krzywdzeniu wychowankow, a w sytuacji, gdy do
krzywdzenia doszto — okresla zasady i rodzaj podejmowanych dziatan, ktére maja
doprowadzi¢ do zmniejszenia rozmiaru jego skutkdw poprzez prawidtowa i efektywna pomoc
wychowankowi, zapewnienie ochrony i bezpieczenstwa, wspotprace z opiekunami oraz
instytucjami oraz wskazuje zakres odpowiedzialnos$ci 0sob zatrudnionych w Mtodziezowym

Osrodku Socjoterapii Nr 3 za bezpieczenstwo dzieci uczeszczajacych do placowki.

Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem zostaly opublikowane na
stronie internetowej Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 . Sg promowane wsrod catego
personelu, rodzicow 1 wychowankdéw uczgszczajacych do Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii Nr 3. Poszczegdlne grupy matoletnich sg z ponizszymi Standardami aktywnie

zapoznawane poprzez prowadzone dziatania edukacyjne i informacyjne.

Podstawy prawne

» Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej;

» Ratyfikowane Umowy Miedzynarodowe: Konwencja o Prawach Dziecka oraz
Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka, a takze Migdzynarodowy Pakt Praw
Obywatelskich i Politycznych;

» Ustawa z dnia 5 sierpnia 2025 r. 0 zmianie ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz niektorych innych
ustaw;

» Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle

seksualnym 1 ochronie matoletnich z uwzglednieniem zmiany wprowadzonej ustawg z
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dnia 28 czerwca 2024 r. o zmianie ustawy — Kodeks karny oraz niektérych innych
ustaw;

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

Ustawa z dnia 12 kwietna 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji;

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;
Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi;

Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego;

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy;

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny; - ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks postepowania karnego;

Ustawa z dnia 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen;

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$§wiaty;

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskiej Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta”;

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 31 marca 2011
r. w sprawie procedury postepowania przy wykonywaniu czynno$ci odebrania dziecka
z rodziny w razie bezpo$redniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwiazku z
przemoca w rodzinie;

Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 maja 2001 r. w sprawie
postepowania mediacyjnego w sprawach nieletnich;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach;

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWE]J z dnia 9 sierpnia 2017
r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i
mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym

ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACIJI I NAUKI z dnia 30 marca 2023 r. w

sprawie niektorych publicznych placowek systemu oswiaty



WSTEP
Stownik poje¢ — wyjasnienie terminow
Ilekro¢ w niniejszym dokumencie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

e personelu —nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika Mlodziezowego Osrodka
Socjoterapii Nr 3 bez wzgledu na forme¢ zatrudnienia, w tym wspolpracownika, stazyste,
praktykanta, wolontariusza lub inng osobg, ktdra z racji pelnionej funkcji lub zadan ma
(nawet potencjalny) kontakt z wychowankami;

e wychowanku — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osob¢ do ukonczenia 18 roku zycia,
bedaca pod opieka MOS nr 3 w Lodzi na podstawie wniosku rodzica lub opiekuna
prawnego;

e opiekunie wychowanka— nalezy przez to rozumie¢ jego rodzica lub opiekuna prawnego;

e zgodzie rodzica — nalezy przez to rozumie¢ zgode obojga rodzicow wychowanka, jesli
nie wystepuje ograniczenie lub zawieszenie praw, lub opiekuna prawnego;

e krzywdzeniu wychowanka — nalezy przez to rozumie¢ kazde zamierzone lub
niezamierzone dziatanie, lub zaniechanie dziatania wobec matoletnich przez osoby
fizyczne, ktére narusza jego dobro. Szczegdlnymi formami krzywdzenia intencjonalnego
wymagajacymi dodatkowej ochrony matoletnich jest przemoc (fizyczna, psychiczna,
wykorzystanie seksualne, zaniedbanie).

e instytucji - nalezy przez to rozumie¢ kazdg instytucje §wiadczaca ustugi wychowankom
lub dziatajacag na rzecz wychowankow;

e Koordynatorze Standardow Ochrony Matoletnich - pracownik odpowiedzialny za
realizacje¢ (w tym upowszechnianie, moderowanie i ewaluacje) Standardow Ochrony
Matoletnich - Koordynatora Standardow Ochrony Matoletnich, w tym sprawujacy nadzor
nad zasadami korzystania z urzadzen elektronicznych

e Osobie odpowiedzialnej za realizacje Standardow Ochrony Maloletnich — nalezy przez

to rozumie¢ wyznaczonego przez kierownictwo pracownika odpowiedzialnego za



realizacje¢ Standardow Ochrony Matoletnich w placowce podczas petienia dyzurow pod

nieobecnos¢ dyrektora i/lub koordynatora;

e Danych osobowych wychowanka — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje
umozliwiajace identyfikacj¢ wychowanka, a w odniesieniu do konkretnego,

zidentyfikowanego dziecka/ucznia/wychowanka — wszelkie informacje o nim.

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o przemocy
wobec/krzywdzeniu wychowanka odnosi si¢ to jednej z definiowanych ponizej form

przemocy/ krzywdzenia w oparciu o przedstawione podstawy prawne:

Przemoc w rodzinie, przemoc wobec dziecka — definicje i klasyfikacja na podst.

obowiazujacych aktéw prawnych

Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (znowelizowang w 2010 r.) przez
przemoc w rodzinie nalezy rozumie¢ ,,jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie
lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste” cztonkow rodziny, w szczegdlnosci
narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢,
nietykalno$¢ cielesna, wolnos¢ (w tym wolnos¢ seksualng), powodujace szkody na ich
zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u
0s6b dotknigtych przemoca. Od 1 sierpnia 2010 r. obowiazuje nowelizacja ustawy Kodeks
rodzinny i opiekunczy (Dz.U. Nr 9 poz. 59 ze zm.), ktora w art. 96 zakazuje stosowania kar
cielesnych osobom wykonujagcym wiadze rodzicielskg oraz sprawujacym opieke lub piecze

nad dzieckiem.

Przemoc fizyczna

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) definiuje przemoc fizyczng wobec dziecka jako
dziatanie, w wyniku ktorego dziecko doznaje faktycznej fizycznej krzywdy lub jest nig
potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nastepuje w wyniku interakcji, nad ktora kontrole
sprawuje rodzic lub inna osoba odpowiedzialna za dziecko, ktorej dziecko ufa lub ktora ma
nad nim wtadze¢. Przemoc fizyczna wobec dziecka moze by¢ czynno$cig zar6wno

powtarzalna, jak i jednorazowa (WHO, 1999).



Organizacja Narodoéw Zjednoczonych (ONZ), definiujac przemoc fizyczng wobec dziecka,
wskazuje na celowe uzycie sily fizycznej, ktorego efektem jest, lub z duzym
prawdopodobienstwem moze by¢, szkoda dla zdrowia, Zycia, rozwoju i godnos$ci dziecka. Do
przemocy ONZ zalicza bicie, kopanie, szarpanie, gryzienie, parzenie, duszenie i trucie ze
strony cztonkow rodziny dziecka (Pinheiro, 2006). Przemoc fizyczna wobec dzieci ze strony

rodzicow lub opiekunow czgsto ma forme kar cielesnych (WHO, 2006)
Przemoc psychiczna

Krzywdzeniem dziecka jest kazde zamierzone lub niezamierzone dzialanie oraz zaniechanie
dziatan ze strony rodzica/opiekuna, ktoére ujemnie wplywa na rozwoj fizyczny lub psychiczny
dziecka. Niekorzystne dziatania wobec dziecka powoduja lub z duzym
prawdopodobienstwem moga spowodowac negatywne konsekwencje zdrowotne, psychiczne,

moralne lub spoteczne dla jego rozwoju.

Do przemocy emocjonalnej dochodzi w relacji dziecka z rodzicem lub inng osoba, z ktora
dziecko pozostaje w relacji opartej na zaufaniu, wtadzy lub odpowiedzialnos$ci. Dziatania
uznawane za krzywdzace obejmujg ograniczanie swobodnego poruszania si¢, upokarzanie,
oczernianie, straszenie, dyskryminowanie, wySmiewanie i wszelkie inne niefizyczne formy

wrogiego lub odrzucajgcego traktowania (WHO, 1999).
Zaniedbanie

Wedlug WHO zaniedbanie obejmuje zardowno pojedyncze sytuacje, jak i schemat, w ktorym
rodzic lub inny cztonek rodziny niezapewnienia odpowiednich warunkow rozwoju i dobrego
samopoczucia dziecka — tam, gdzie rodzic jest w stanie to zrobi¢. Moze to dotyczy¢ takich
obszaréw jak zdrowie, edukacja, rozwoj emocjonalny, odzywianie, schronienie i bezpieczne
warunki zycia. Rodzice dzieci zaniedbanych niekoniecznie sg biedni. Moga by¢ réwnie

dobrze sytuowani finansowo (WHO, 2006).

Przemoc na tle seksualnym dziecka - obejmuje kazde zachowanie osoby, ktore prowadzi do
seksualnego zaspokojenia kosztem dziecka, np.: uwodzenie, ekshibicjonizm lub §wiadome
czynienie dziecka §wiadkiem aktéw piciowych, zmuszanie do ogladania pornografii,
dotykanie miejsc intymnych dziecka lub zachecanie dziecka do dotykania sprawcy, a takze

rozne formy stosunku seksualnego



Podstawa prawna — definicje i klasyfikacja:

Raport z konsultacji w sprawie zapobiegania krzywdzeniu dzieci/ (1999), Swiatowa

Organizacja Zdrowia (WHO), Genewa.

Wykorzystywanie seksualne dziecka to wiaczenie dziecka w aktywnos¢ seksualng, ktorej
nie jest ono w stanie w pelni zrozumie¢ 1 udzieli¢ na nig Swiadomej zgody i/lub do ktorej z
pewnoscia nie dojrzalo rozwojowo i nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob i/lub
ktéra jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajami danego spoteczenstwa. Z
wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia w sytuacji, gdy taka aktywno$¢ wystapi
pomiedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym dzieckiem; ponadto, jesli te osoby ze
wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostaja w relacji opieki, zalezno$ci, wtadzy. Celem
takiej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb innej osoby. Aktywno$¢ taka moze dotyczyc¢:

a) namawiania lub zmuszania dziecka do angazowania si¢ w czynno$ci seksualne;

b) wykorzystywania dziecka do prostytucji lub innych prawnie zakazanych praktyk o
charakterze seksualnym;

¢) wykorzystywania dziecka do produkcji materiatow lub przedstawien o charakterze

pornograficznym.
Ustawa Kodeks karny z 6 czerwca 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 88 poz.553)

KOMENTARZ:

Wolnosc seksualna dziecka chroniona jest w polskim prawie karnym w szczegolnie silny
sposob. Koniecznos¢ wzmozZonej ochrony wynika przede wszystkim ze stabszej pozycji dziecka
w relacji z dorostymi. Przyjmuje sie, Ze osoba ponizej 15 roku Zycia ze wzgledu na etap
rozwoju nie posiada mozliwosci podjecia w petni swiadomej decyzji o uczestniczeniu w

Jakiejkolwiek aktywnosci seksualnej.

Art. 197 — 199 Kodeksu karnego dotyczg naruszenia wolnos$ci seksualnej ogélnie. Od
08.06.2010 r. W art. 197 Kodeksu karnego wyszczegolniono m.in. zgwatcenie maloletniego
ponizej 15 roku zycia. Jest to czyn zagrozony wyzsza karg niz podstawowa forma zgwatcenia.
Podobnie wyzsze jest zagrozenie karg popelnionego na szkod¢ matoletniego przestepstwa z
art. 199. Nalezy tez zwroci¢ uwage, ze wykorzystanie seksualne dziecka wypelnia takze
znamiona przestgpstwa polegajacego na naduzyciu specyficznej relacji zaleznosci pomiedzy

osobami w celu zaspokojenia seksualnego.



Przepisem najszerzej dotykajagcym molestowania seksualnego dzieci jest art. 200 Kodeksu
karnego. WAZNE: Przestepstwo z art. 200 ma miejsce nawet jesli maloletni wyrazit zgode na
obcowanie. Dla karalnosci tego czynu nie ma znaczenia takze fakt ,,uwiedzenia” przez

matoletniego czy jego stopien subiektywnie postrzeganej dojrzatosci fizycznej.
Art. 200.

§ 1. Kto obcuje ptciowo z maloletnim ponizej lat 15 lub dopuszcza si¢ wobec takiej osoby
innej czynnosci seksualnej lub doprowadza ja do poddania si¢ takim czynno$ciom albo do ich

wykonania, podlega karze pozbawienia wolnosci od lat 2 do 12.
§2. (uchylony).

§3. Kto matoletniemu ponizej lat 15 prezentuje tre$ci pornograficzne lub udostgpnia mu
przedmioty majace taki charakter albo rozpowszechnia tresci pornograficzne w sposob
umozliwiajacy takiemu matoletniemu zapoznanie si¢ z nimi, podlega karze pozbawienia

wolnosci do lat 3.

§4. Karze okreslonej w § 3 podlega, kto w celu swojego zaspokojenia seksualnego lub
zaspokojenia seksualnego innej osoby prezentuje matoletniemu ponizej lat 15 wykonanie

czynnosci seksualne;.

§5. Karze okreslonej w § 3 podlega, kto prowadzi reklame lub promocje¢ dziatalnosci
polegajacej na rozpowszechnianiu tresci pornograficznych w sposéb umozliwiajacy

zapoznanie si¢ z nimi maloletniemu ponizej lat 15.

KOMENTARZ:

0d 08.06.2010 roku przestepstwem jest takze uwodzenie matoletnich w Internecie. Oznacza to
karalnos¢ nie tylko naklaniania przez Internet do poddawania sie bgdz wykonywania
czynnosci seksualnych, ale takze inicjowanie tq drogq spotkania z intencjq wykorzystania de

celow seksualnych.

Kolejnym osiggnieciem tej nowelizacji jest wprowadzenie do Kodeksu karnego przestepstwa
polegajgcego na publicznym propagowaniu i pochwalaniu zachowan pedofilskich. Przepis ten
posrednio dotyczy samych dzieci. Jest on jednak istotny dla ochrony ich godnosci osobistej,

podkresla brak zgody w Polsce na zachowania pedofilskie.



Art. 200a.

§ 1. Kto w celu popelnienia przestepstwa okreslonego w art. 197 § 3 pkt 2 lub art. 200, jak
réwniez produkowania lub utrwalania tresci pornograficznych, za posrednictwem systemu
teleinformatycznego lub sieci telekomunikacyjnej nawigzuje kontakt z matoletnim ponizej lat
15, zmierzajac, za pomocg wprowadzenia go w btad, wyzyskania btedu lub niezdolnosci do
nalezytego pojmowania sytuacji albo przy uzyciu grozby bezprawnej, do spotkania z nim,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 2. Kto za posrednictwem systemu teleinformatycznego lub sieci telekomunikacyjne;j
matoletniemu ponizej lat 15 sktada propozycje obcowania ptciowego, poddania si¢ lub
wykonania innej czynnosci seksualnej lub udziatu w produkowaniu lub utrwalaniu tresci
pornograficznych, i zmierza do jej realizacji, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci

albo pozbawienia wolnosci do lat 2.
Art. 200b.

Kto publicznie propaguje lub pochwala zachowania o charakterze pedofilskim, podlega

grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

Molestowanie seksualne dziecka przez rodzicow, rodzicéw adopcyjnych lub rodzenstwo

stanowi ponadto przestepstwo kazirodztwa z art. 201 Kodeksu karnego.

Art. 201.
Kto dopuszcza si¢ obcowania ptciowego w stosunku do wstepnego, zstgpnego,
przysposobionego, przysposabiajacego, brata lub siostry, podlega karze pozbawienia wolnosci

od 3 miesigcy do lat 5.

I Prawo polskie

Stosowanie przemocy w szkole

Ustawa Kodeks karny z 6 czerwca 1997 r. (Dz.U. 1997 nr 88 poz.553)



KOMENTARZ: Jesli mamy do czynienia z przemocq rowiesniczq, a wiec gdy sprawcq jest
nieletni, majq zastosowanie przepisy o postepowaniu w sprawach nieletnich. (patrz: ,, nieletni

sprawcy”’)

Tzw. ,mobbing rowiesniczy” moze przyjmowac forme roznych czynow karanych jako
przestepstwa: grozby, szantaz, zniewagi, zniestawienia, pobicia. W srodowisku rowiesniczym

zdarzajq sie rowniez kradzieze, rozboje i przemoc seksualna.

Art. 190.

§ 1. Kto grozi innej osobie popetnieniem przestepstwa na jej szkode lub szkode osoby
najblizszej, jezeli grozba wzbudza w zagrozonym uzasadniong obawg, Ze bedzie spetniona,

podlega grzywnie, karze ograniczenia wolno$ci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.
§ 2. Sciganie nastepuje na wniosek pokrzywdzonego.

Art. 190a.

§ 1. Kto przez uporczywe negkanie innej osoby lub osoby jej najblizszej wzbudza u niej
uzasadnione okoliczno$ciami poczucie zagrozenia lub istotnie narusza jej prywatnosc,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

§ 2. Tej samej karze podlega, kto, podszywajac si¢ pod inng osobe, wykorzystuje jej
wizerunek lub inne jej dane osobowe w celu wyrzadzenia jej szkody majatkowej lub

osobistej.

§ 3. Jezeli nastgpstwem czynu okreslonego w § 1 lub 2 jest targnigcie si¢ pokrzywdzonego na

wlasne zycie, sprawca podlega karze pozbawienia wolnosci od roku do lat 10.
§ 4. Sciganie przestgpstwa okre§lonego w § 1 lub 2 nastepuje na wniosek pokrzywdzonego.

WAZNE: Od 6 czerwca 2011 roku Kodeks karny zawiera przestepstwo tzw. ,, stalkingu”
polegajgcego na uporczywym nekaniu i przesladowaniu, a takze na podszywaniu sie pod inna
osobe w celu wyrzgdzenia jej szkody takze osobistej, nie majgtkowej. Sytuacja, ktorej dotyczy

., Stalking” to forma przemocy psychicznej.

Art. 191.



§ 1. Kto stosuje przemoc wobec osoby lub grozbe bezprawng w celu zmuszenia innej osoby
do okreslonego dziatania, zaniechania lub znoszenia, podlega karze pozbawienia wolnosci do

lat 3.

§ 2. Jezeli sprawca dziata w sposob okreslony w § 1 w celu wymuszenia zwrotu

wierzytelnosci, podlega karze pozbawienia wolno$ci od 3 miesigcy do lat 5.

Art. 212.

§ 1. Kto pomawia inng osobe, grupe osob, instytucje, osobe prawng lub jednostke
organizacyjng niemajacg osobowosci prawnej o takie postgpowanie lub wiasciwosci, ktore
moga ponizy¢ ja w opinii publicznej lub narazi¢ na utrat¢ zaufania potrzebnego dla danego
stanowiska, zawodu lub rodzaju dziatalno$ci, podlega grzywnie albo karze ograniczenia

wolnosci.

§ 2. Jezeli sprawca dopuszcza si¢ czynu okreslonego w § 1 za pomocg srodkow masowego
komunikowania, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolno$ci albo pozbawienia wolnosci

do roku.

§ 3. W razie skazania za przestepstwo okreslone w § 1 lub 2 sad moze orzec nawigzke na
rzecz pokrzywdzonego, Polskiego Czerwonego Krzyza albo na inny cel spoteczny wskazany

przez pokrzywdzonego.
§ 4. Sciganie przestepstwa okreslonego w § 1 lub 2 odbywa si¢ z oskarzenia prywatnego.

KOMENTARZ: Przy ocenie czynu, polegajgcego na zniewazeniu kogos, sqd bierze pod
uwage, czy ten, kto zostat zniewazony, nie sprowokowat sprawcy (np. jako pierwszy go

wyzwal, obrazit) lub czy nie odpowiedzial na zniewage tym samym.
Art. 216.
§ 1. Kto zniewaza inng osob¢ w jej obecnosci albo cho¢by pod jej nieobecnosé, lecz

publicznie lub w zamiarze, aby zniewaga do osoby tej dotarla, podlega grzywnie albo karze

ograniczenia wolnosci.

§ 2. Kto zniewaza inng osobg¢ za pomocg srodkow masowego komunikowania, podlega

grzywnie, karze ograniczenia wolnos$ci albo pozbawienia wolnosci do roku.
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§ 3. Jezeli zniewage wywotato wyzywajace zachowanie si¢ pokrzywdzonego albo jezeli
pokrzywdzony odpowiedziat naruszeniem nietykalnos$ci cielesnej lub zniewaga wzajemna,

sad moze odstapi¢ od wymierzenia kary.

§ 4. W razie skazania za przestepstwo okreslone w § 2 sad moze orzec nawigzke na rzecz
pokrzywdzonego, Polskiego Czerwonego Krzyza albo na inny cel spoteczny wskazany przez

pokrzywdzonego.
§ 5. Sciganie odbywa sie z oskarzenia prywatnego.

Art. 217.

§ 1. Kto uderza cztowieka lub w inny sposob narusza jego nietykalno$¢ cielesna, podlega

grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolno$ci do roku.

§ 2. Jezeli naruszenie nietykalno$ci wywotato wyzywajace zachowanie si¢ pokrzywdzonego
albo jezeli pokrzywdzony odpowiedzial naruszeniem nietykalnosci, sagd moze odstapi¢ od

wymierzenia kary.
§ 3. Sciganie odbywa sie z oskarzenia prywatnego.

KOMENTARZ: Przy ocenie czynow, polegajgcego na zniewazeniu kogos lub naruszeniu
nietykalnosci cielesnej, sqd bierze pod uwage, czy ten, kto zostatl zniewazony/uderzony, nie
sprowokowat sprawcy (np. jako pierwszy go wyzwat, obrazit) lub czy nie odpowiedzial na

zniewage tym samym.

Naruszenie nietykalnosci cielesnej podobnie jak zniewazenie i zniestawienie scigane sq z
oskarzenia prywatnego, a wiec w wyniku ztozenia do sqdu aktu oskarzenia przez

pokrzywdzonego lub jego przedstawiciela ustawowego.

Art. 280.
§ 1. Kto kradnie, uzywajac przemocy wobec osoby lub grozac natychmiastowym jej uzyciem

albo doprowadzajac cztowieka do stanu nieprzytomnosci lub bezbronnosci, podlega karze

pozbawienia wolnos$ci od lat 2 do 12.
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§ 2. Jezeli sprawca rozboju postuguje si¢ bronig palng, nozem lub innym podobnie
niebezpiecznym przedmiotem lub §rodkiem obezwtadniajagcym albo dziata w inny sposob
bezposrednio zagrazajacy zyciu lub wspolnie z inng osobg, ktora postuguje si¢ taka bronia,
przedmiotem, srodkiem lub sposobem, podlega karze pozbawienia wolnos$ci na czas nie

krétszy od lat 3.

Art. 288.

§ 1. Kto cudzg rzecz niszczy, uszkadza lub czyni niezdatng do uzytku, podlega karze

pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

§ 2. W wypadku mniejszej wagi, sprawca podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnos$ci

albo pozbawienia wolno$ci do roku.

§ 3. Karze okreslonej w § 1 podlega takze ten, kto przerywa lub uszkadza kabel podmorski

albo narusza przepisy obowigzujace przy zaktadaniu lub naprawie takiego kabla.
§ 4. Sciganie przestgpstwa okre§lonego w § 1 lub 2 nastepuje na wniosek pokrzywdzonego.

KOMENTARZ: Zniszczenie, uszkodzenie cudzej rzeczy scigane jest na wniosek, a wigc po

wyrazeniu zgody przez pokrzywdzonego.
Nekanie dzieci

KOMENTARZ: Przestepstwo z art. 207 Kodeksu karnego nie dotyczy jedynie przemocy
domowej. W przypadku przemocy popetnianej na matoletnim, sprawcq moze by¢ kazdy takze

nauczyciel czy kolega ze szkoty.

Art. 207.

§ 1. Kto zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad osobg najblizsza lub nad inng osoba
pozostajaca w statym lub przemijajacym stosunku zaleznos$ci od sprawcy albo nad matoletnim
lub osoba nieporadng ze wzgledu na jej stan psychiczny lub fizyczny, podlega karze

pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

§ 2. Jezeli czyn okre$lony w § 1 potaczony jest ze stosowaniem szczegdlnego okrucienstwa,

sprawca podlega karze pozbawienia wolnosci od roku do lat 10.
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§ 3. Jezeli nastgpstwem czynu okreslonego w § 1 lub 2 jest targnigcie si¢ pokrzywdzonego na

wlasne zycie, sprawca podlega karze pozbawienia wolnos$ci od lat 2 do 12.
Ustawa z dnia 20 maja 1971 r. Kodeks wykroczen (Dz.U. 2007 nr 109 poz. 756)

Art. 107.
Kto w celu dokuczenia innej osobie ztosliwie wprowadza ja w biad lub w inny sposob
ztosliwie niepokoi, podlega karze ograniczenia wolnos$ci, grzywny do 1 500 zlotych albo

karze nagany.
Odpowiedzialnos¢ dziecka — sprawcy przemocy w szkole

KOMENTARZ: Poza odpowiedzialnoscig przewidziang w przepisach o postepowaniu w

sprawach nieletnich, ucznia mozna przenies¢ do innej szkoty.

Dzieci sg réwniez posrednimi ofiarami przemocy domowej, bedac §wiadkami stosowania
przemocy wobec innych cztonkéw rodziny. Krzywdzenie dzieci to takze bezczynnosé
spoteczenstwa lub instytucji, a takze kazdy rezultat takiej bezczynnosci, ktory ogranicza

réwne prawa dzieci i zaktoca ich optymalny rozwo;j.

Podstawa podejmowania dziatan przez wszelkie stuzby w ramach procedury jest szersza,

psychologiczna definicja krzywdzenia dziecka.
PODSTAWY PRAWNE OBOWIAZKU PODJECIA INTERWENCJI

» Ustawa o przeciwdziataniu przemocy domowej (art. 12) naktada obowigzek
niezwlocznego zawiadomienia policji lub prokuratury na osoby, ktore w zwiagzku z
wykonywaniem swoich obowigzkow stuzbowych lub zawodowych powziety
podejrzenie o popelnieniu $ciganego z urzedu przestepstwa z uzyciem przemocy w
rodzinie. Ponadto ustawa ta naktada na pracownikow ochrony zdrowia obowigzek
wszczecia procedury Niebieskie Karty w sytuacji podejrzenia stosowania przemocy
wobec dziecka. Przemoc w tym przypadku dotyczy przemocy fizycznej, przemocy
psychicznej, przemocy seksualnej 1 przemocy z zaniedbania.

» Podstawe interwencji cywilnej stanowi art. 572 Kodeksu postgpowania cywilnego.
Kazdy, kto wie o zagrozeniu dobra dziecka, obowigzany jest zawiadomi¢ o nim sad

opiekunczy
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Rozdzial 1

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia wychowanka

§1.

1. Rekrutacja personelu Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 odbywa si¢ zgodnie
z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu. Zasady Rekrutacji stanowiag Zalacznik
Nr 1 do niniejszych Standardow.

2. Personel zna i stosuje zasady bezpiecznych relacji personel — wychowanek ustalone w
Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3. Zasady stanowig Zalacznik Nr 2 a do
niniejszych Standardow.

3. Personel jak i wychowankowie znajg i stosuja zasady bezpiecznych relacji personel —
wychowanek oraz wychowanek — wychowanek ustalonych w Mtodziezowym
Osrodku Socjoterapii Nr 3. Zasady bezpiecznych relacji wychowanek - wychowanek
stanowig Zalacznik Nr 2 b. do niniejszych Standardow.

4. W Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3 dokonano analizy ryzyka Zalacznik Nr
8 wskazujacej na potencjalne obszary 1 czynniki ryzyka oraz sposoby ich
redukowania.

5. Personel Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 posiada wiedz¢ na temat
czynnikdéw ryzyka i symptomow krzywdzenia wychowankow i1 zwraca na nieuwage w
ramach wykonywanych obowiazkow. - Zalgcznik nr 13 Czynniki ryzyka i
symptomy krzywdzenia wychowanka — rozpoznawanie.

6. |Personel Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 monitoruje sytuacj¢ i dobrostan
wychowanka oraz reaguje w kazdej sytuacji podejrzenia krzywdzeni zgodnie z
wytycznymi zawartymi w Zatacznik nr 13 oraz stosujac si¢ do zalecen zawartych w
Zalacznik nr 14 Wskazowki do rozmowy z dzieckiem z podejrzeniem
doswiadczania krzywdzenia.

7. 7.W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka lub symptoméw krzywdzenia,
pracownicy Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 podejmujg rozmowe z
rodzicami/ opiekunami prawnymi, pracownikami MOS, wychowankami MOS, a takze
innymi osobami sprawujacymi piecze lub wspierajacymi rodzing tj. kurator, asystent
rodziny, pracownik socjalny w celu zweryfikowania, czy do krzywdzenia dochodzi,
lub istnieje realne podejrzenie, ze moze do niego dochodzi¢. Jesli podczas tej

rozmowy obserwacje i podejrzenia wskazuja na krzywdzenie, pracownik zobowigzany
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jest postepowac zgodnie ze wskazanymi w rozdz. Il procedurami, przekazujac
jednoczesnie wychowankowi i jego opiekunom informacje na temat dostepnej oferty

wsparcia i motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

Rozdzial 1T
Procedury interwencji i zasady reagowania na przypadki podejrzenia krzywdzenia

maloletniego

§ 4.

W przypadku uzyskania informacji lub powzigcia przez pracownika Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii Nr 3 podejrzenia, ze wychowanek jest krzywdzony, pracownik ma obowigzek
poinformowania o tym dyrektora lub koordynatora Standardow Ochrony Matoletnich lub

innego odpowiedzialnego za SOM pracownika Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3.

§5.
Odpowiednio do zaistniatej sytuacji obowigzujg nastepujace procedury interwencji i zasady
reagowania na przypadki podejrzenia krzywdzenia wychowanka:

1. Po uzyskaniu informacji, dyrektor lub koordynator lub inny wyznaczony pracownik
Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 zabezpiecza dziecko, separuje je od osoby
podejrzanej o krzywdzenie i przeprowadza lub inicjuje przeprowadzenie rozmowy z
dzieckiem zgodnie z zaleceniami zawartymi w Zataczniku nr 14. Dyrektor lub
koordynator lub wyznaczony pracownik Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3
sporzadza notatke stuzbowa/karte czynnosci na podstawie uzyskanych informacji.

2. Nastepnie dyrektor lub koordynator lub wyznaczony pracownik Mtodziezowego
Osrodka Socjoterapii Nr 3 informuje o powzigtym podejrzeniu opiekundéw
wychowanka, ktorego krzywdzenie podejrzewa, przeprowadza z nimi rozmowg oraz,
jesli wymaga tego sytuacja, wzywa ich na spotkanie interwencyjne.

3. Wyznaczony przez dyrektora Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 pracownik
sporzadza opis sytuacji na podstawie rozmow z wychowankiem, ewentualnie innymi
zaangazowanymi w sytuacj¢ wychowankami, nauczycielami, wychowawcg i
rodzicami oraz opracowuje plan pomocy maloletniemu z zastrzezeniem §6.

4. Plan pomocy matoletniemu powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
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a)

podjecia przez Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3 dziatan w celu zapewnienia
wychowankowi bezpieczefistwa, w tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do
odpowiedniej instytucji np. Policja, Sad Rodzinny lub Prokuratura, lub uruchomienia
odpowiednich procedur np. Niebieskiej Karty;

wsparcia, jakie zaoferuje wychowankowi Miodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3
m.in. wsparcie psychologiczno-pedagogiczne, w tym zastosowanie lub zainicjowanie
srodkow przewidzianych w statucie i regulaminie placowki;

skierowania wychowanka lub opiekundéw do specjalistycznej placéwki pomocy, jezeli
istnieje taka potrzeba, a takze zapoznanie ich z listg instytucji pomocowych zawartych
w § 8 niniejszego dokumentu;

Jesli w ramach interwencji zostaly wiaczone inne stuzby lub instytucje, w planie
pomocy nalezy zawrze¢ wskazanie do monitorowania postepu procesu, wspolpracy ze
stuzbami, instytucjami oraz raportowanie wynikow ich dziatan a w zwigzku z nimi
formulowanie dalszych zalecen wspierajacych dobro i bezpieczenstwo wychowanka.
W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia dotyczy rodzica lub opiekuna prawnego,
jesli zachodzi taka konieczno$¢, po rozmowie z opiekunami w zaleznos$ci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nig interwencji dyrektor lub
inny pracownik zgtasza, lub nie, podejrzenie krzywdzenia do odpowiedniej instytucji,
badZ uruchamia odpowiednig procedur¢ na podstawie wskazanej w niniejszym
dokumencie podstawy prawnej zgodnie z zasadami interwencji zawartymi w
Zalacznik nr 11.

Uwaga! Pracownicy pedagogiczni Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3
uczestnicza w realizacji procedury ,,Niebieskiej Karty”, w tym uprawnieni sa do
samodzielnego jej wszczynania, jezeli powezmg podejrzenie, ze maloletni
doswiadcza przemocy domowej.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia dotyczy osoby matoletniej (podejrzenie
krzywdzenia dziecka przez osobg¢ nieletnig, czyli taka ktora nie ukonczyta 17. roku
zycia) - przemoc réwiesnicza- po odseparowaniu od osoby podejrzewanej o
krzywdzenie dyrektor lub koordynator kontaktuje si¢ i przeprowadza rozmowe z
opiekunami wychowankéw uwiklanych w przemoc i po rozmowie z opiekunami w
zalezno$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nig interwencji
dyrektor lub inny pracownik zgtasza, lub nie, podejrzenie krzywdzenia do

odpowiedniej instytucji, badz uruchamia odpowiednig procedur¢ na podstawie
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wskazanej w niniejszym dokumencie podstawy prawnej zgodnie z zasadami
interwencji zawartymi w Zalacznik nr 10.

7. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia dotyczy osoby trzeciej, w tym
pracownika Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii nr 3 w Lodzi dyrektor lub
koordynator ma obowigzek powiadomienia opiekunéw wychowanka, po rozmowie z
opiekunami w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nig
interwencji dyrektor lub inny pracownik zgtasza, lub nie, podejrzenie krzywdzenia do
odpowiedniej instytucji, badz uruchamia odpowiednig procedur¢ na podstawie
wskazanej w niniejszym dokumencie podstawy prawnej zgodnie z zasadami
interwencji zawartymi w Zalacznik nr 9.

8. Jesli rodzina jest objeta nadzorem kuratora lub innym dozorem sagdowym, wyznaczeni
przez sad pracownicy powinni rOwniez zosta¢ poinformowani o zaistniatej sytuacji.

9. Z podjetej interwencji zostaje sporzadzona Karta Interwencji dokumentujgca opisane
dziatania zgodnie ze wzorem zawartym w Zalgczniku nr 3, ktéra zataczona jest do

dokumentacji wychowanka

1. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor lub koordynator Standardow Ochrony

Matoletnich Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 moze powotaé zespot
interwencyjny, w sktad, ktérego moga wejs¢: pedagog, psycholog, wychowawca dziecka
lub inni pracownicy.

. Zespdt interwencyjny sporzadza plan pomocy maloletniemu, spetniajagcy wymogi
okreslone w § 5 pkt 4 niniejszych Standardow.

. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosza rodzice/opiekunowie wychowanka,
dyrektor Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 jest zobowigzany powota¢ zespot
interwencyjny.

. Zespot, o ktorym mowa w punkcie 3, wzywa rodzicow/opiekunéw wychowanka na
spotkanie z Zespotem Interwencyjnym, podczas ktérego moze zaproponowac
zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewngtrznej, bezstronnej instytucji. Ze
spotkania sporzadza si¢ notatke.

. Zespol, o ktérym mowa w punkcie 3, przygotowuje plan pomocy matoletniemu
spetniajacy wymogi okre§lone w § 5 pkt 4 niniejszych Standardow, ktory wraz z

zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji przedstawiany jest rodzicom/opiekunom.
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§7

1.

Jesli istnieje podejrzenie lub przestanki, ze wychowanek do§wiadcza przemocy z
uszczerbkiem na zdrowiu lub jest pokrzywdzony innymi typami przestgpstw obowiazujg
procedury zgltaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji okreslone przepisami
prawnymi.

Polska procedura karna naktada obowigzek zawiadomienia organdw $cigania o

popetnieniu przestepstwa Sciganego z urzedu - art. 304 § 1 k.p.k

3. Przestgpstwa wobec osoby najblizszej, ktore mozna zgtosi¢ na policji lub w

prokuraturze to:

" znecanie sie fizyczne lub psychiczne nad osobg najblizszq lub nad inng osobg
pozostajqcq w statym lub przemijajgcym stosunku zaleznosci od sprawcy albo nad
matoletnim lub osobg nieporadng ze wzgledu na jej stan psychiczny lub fizyczny” -

art. 207 k.k.

Zgodnie z art. 572 kodeksu postepowania cywilnego kazdy, komu znane jest zdarzenie

uzasadniajace wszczecie postepowania z urzedu, obowiazany jest zawiadomié o nim

sad rodzinny. Obowigzek ten cigzy przede wszystkim na prokuratorach, notariuszach,
komornikach, organach samorzadu i administracji rzadowej, organach Policji,
placowkach oswiatowych, osrodkach pomocy spotecznej oraz organizacjach i

zaktadach zajmujacych si¢ opieka nad matoletnimi lub osobami psychicznie chorymi.

Osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem swoich obowigzkoéw stuzbowych lub
zawodowych, powzigty podejrzenie o popetieniu §ciganego z urzedu przestepstwa z
uzyciem przemocy domowej, maja obowigzek niezwtocznego zawiadomienia o tym
Policji lub prokuratora - art. 12 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej.
Obowigzek ten majg takze osoby bedace §wiadkami przemocy domowej, ktore
powinny zawiadomi¢ o tym Policj¢, prokuratora lub inny podmiot dziatajacy na rzecz

przeciwdziatania przemocy domowej.

Interwencje¢ powinna inicjowaé osoba/instytucja, ktora rozpoznala sygnaly
Swiadczace o wystepowaniu przemocy wobec wychowanka — ma to realne

przetozenie na jako$¢ informacji, ktore pochodza bezposrednio od osoby krzywdzonej
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10.

lub $wiadka przemocy oraz szybkos$¢ dziatania, co zwigksza szanse efektywnosci

podejmowanych dziatan.

W przypadku, gdy przestgpstwo popetniono wobec matoletniego placéwka, ktora
powzigta takg informacje, sporzadza zawiadomienie o mozliwos$ci popetnienia
przestepstwa i przekazuje je do wtasciwej miejscowo policji lub prokuratury, lub

innych wskazanych w przepisach prawa instytucji.

Jezeli opiekun/opiekunowie matoletniego zaniedbuje/a jego potrzeby psychofizyczne
lub rodzina jest niewydolna wychowawczo, nalezy poinformowa¢ wtasciwy osrodek
pomocy spolecznej o potrzebie pomocy rodzinie i obserwowac dziecko z
zachowaniem wzmozonej czujnosci. Jesli zachodzi uzasadniona potrzeba wszczgcia

postepowania z urzedu, konieczne jest powiadomienie sadu.

W przypadku stwierdzonej przemocy domowej / zaniedbania noszacego znamiona

przemocy ze strony opiekundw wobec matoletniego, zachodzi koniecznos$ci wszczgcia

procedury Niebieskie Karty.

Podmiotami upowaznionymi do wszczgcia procedury Niebieskie Karty zgodnie z § 2

ust. 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzes$nia 2023 r w sprawie procedury

,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” sg:

e funkcjonariusze Policji,

e pracownicy socjalni jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

e pracownicy socjalni specjalistycznych osrodkow wsparcia dla os6b doznajacych
przemocy domowe;j,

e asystenci rodziny,

e nauczyciele wychowawcy bedacy wychowawcami klasy lub nauczyciele
znajacy sytuacje domowa maloletniego,

e \osoby wykonujace zawodd medyczny, w tym lekarze, pielegniarki, potozne lub
ratownicy medyczni,

e przedstawiciele gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

e pedagodzy, psycholodzy lub terapeuci, bedacy przedstawicielami podmiotow
wskazanych w art. 9a ust 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej z dnia
29 lipca 2005 1. .
Niebieska Karta - A to formularz wypelniany przez w/w podmioty w przypadku
stwierdzenia przemocy domowej. Wszczyna on procedurg Niebieskie Karty, ktora
stanowi 0got czynnosci podejmowanych i realizowanych w zwigzku z uzasadnionym
podejrzeniem zaistnienia przemocy domowe;j. Procedura oferuje wspotprace
interdyscyplinarng pracownikéw rdznych instytucji, opracowujac plan pomocy —
wlasciwym organem do takich dzialan jest Zespo6t Interdyscyplinarny, koordynujacy
prace systemowa na rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;j.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r w sprawie

procedury ..Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy “Niebieska Karta” wypelniony

przez uprawniony podmiot formularz Niebieska Karta — A jest przekazywany

niezwlocznie, nie poézniej niz w terminie 5 dni roboczych do Zespolu

Interdyscyplinarnego w Y.odzi z siedziba przy ul. Tramwajowej 21.

Po przekazaniu formularza, ze sSrodowiskiem dotknietym przemoca domowa prace
prowadzi grupa diagnostyczno — pomocowa, ktérej podstawowy sktad stanowi
pracownik socjalny z Wydziatu Przeciwdziatania Przemocy Domowej mieszczacego
si¢ przy ul. Tramwajowej 21 oraz dzielnicowy wtasciwego rejonowo Komisariatu
Policji.

Jesli sytuacja tego wymaga, sktad grupy moze by¢ poszerzony o osoby wskazane w
ustawie o przeciwdziataniu przemocy domowej, majgce znaczenie przy realizacji
dziatan pomocowych dla dziecka i jego rodziny.

_Po poinformowaniu rodzicoéw/opiekunéw matoletniego — dyrektor

Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 sklada oficjalne zawiadomienie o
podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje
rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego 1 nieletnich, osrodka pomocy
spotecznej lub przesyta formularz ,,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego
zespotu interdyscyplinarnego

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach w/w instytucji.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili rodzice/opiekunowie
maloletniego, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone — dyrektor Mtodziezowego
Osrodka Socjoterapii Nr 3 informuje o tym fakcie rodzicow/opiekunéw wychowanka
na pismie.
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§ 8.

1.

Wszyscy pracownicy Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 i inne osoby, ktore w
zwigzku z wykonywaniem obowigzkoéw stuzbowych, pozyskaty informacje o
krzywdzeniu wychowanka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzani do zachowania
tych informacji w tajemnicy, wytaczajac informacje przekazywane uprawnionym

instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdzial 111

Zasady ochrony wizerunku wychowanka i danych osobowych maloletnich

§9.

1.

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3, uznajac prawo wychowanka do prywatnosci i
ochrony dobr osobistych, zapewnia ochron¢ wizerunku wychowanka, zapewnia
najwyzsze standardy ochrony danych osobowych matoletnich zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa.

2. Wytyczne dotyczace zasad ochrony wizerunku wychowanka i ich danych stanowia
Zalacznik Nr 4 do niniejszych Standardow.

§ 10.

1. Pracownikowi Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 nie wolno umozliwiaé
przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku wychowanka (filmowanie,
fotografowanie, nagrywanie glosu wychowanka) bez pisemnej zgody rodzica lub jego
opiekuna prawnego.

2. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do
opiekuna wychowanka— bez wiedzy 1 zgody tego opiekuna.

§11.

Upublicznienie przez pracownika Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 wizerunku

wychowanka utrwalonego w jakiejkolwiek formie wymaga pisemnej zgody rodzica lub jego

opiekuna prawnego. Uwaga! Jezeli wizerunek wychowanka stanowi jedynie szczegol

calosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub

opiekuna prawnego na upublicznienie wizerunku wychownie jest wymagana.
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Rozdzial IV
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych w

Mtlodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3

§12.

1. Miodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3, zapewniajac wychowankom dostep do
Internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajace matoletnich przed dostgpem do trescei,
ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju. W szczegdlnosci instaluje
1 aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace. Zasady bezpiecznego korzystania z
Internetu i mediow elektronicznych stanowia Zalgeznik Nr 5 do niniejszych Standardow.

2. Na terenie Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 , w czasie zaje¢, dostep
wychowanka do Internetu mozliwy jest tylko pod nadzorem pracownika Mlodziezowego
Osrodka Socjoterapii Nr 3 .

3. W przypadku gdy dostep do Internetu w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3
realizowany jest pod nadzorem pracownika MOS Nr 3, jest on zobowigzany informowac
wychowankéw o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu oraz czuwac nad ich

bezpieczenstwem podczas korzystania z Internetu w czasie zajec.

§ 13.
1. Dyrektor Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 zobowigzany jest do zapewnienia
wlasciwego zabezpieczenia sieci przed niebezpiecznymi tresciami, poprzez instalacje i

aktualizacj¢ odpowiedniego oprogramowania.

Rozdzial V

Monitoring stosowania Standaréw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem

§ 14.

1. Dyrektor wyznacza pracownika odpowiedzialnego za realizacj¢ (w tym upowszechnianie i
ewaluacje) Standardow Ochrony Matoletnich - Koordynatora Standardow Ochrony
Matoletnich, w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3.

2. Koordynator, o ktorym mowa w punkcie 1, jest odpowiedzialny za monitorowanie

realizacji Standardow oraz proponowanie zmian w Standardach, w szczego6lnosci
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majacych na celu dostosowanie do aktualnie obowigzujacych przepiséw prawa oraz
potrzeb placowki.

3. Koordynator odpowiedzialny za realizacj¢ Standardéw ochrony matoletnich
przeprowadza wsrod personelu Miodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 , raz na 24
miesigce, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Standardow. Wzor ankiety stanowi
Zalacznik Nr 6 do niniejszych Standardow. W ankiecie pracownicy moga proponowac
zmiany oraz wskazywa¢ naruszenia Standardow.

4. Na podstawie przeprowadzonej ankiety, koordynator Standardow Ochrony Matoletnich
sporzadza raport z monitoringu, ktory nastgpnie przekazuje dyrektorowi Mtodziezowego
Osrodka Socjoterapii Nr 3 .

5. Dyrektor Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 na podstawie otrzymanego raportu
wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany 1 oglasza je pracownikom, wychowankom i

ich rodzicom/opiekunom.

Rozdzial VI

§ 16.

Dane kontaktowe instytucji i organizacji, ktore zajmuja si¢ interwencjq i pomoca w
sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej,
osrodek pomocy spolecznej, placowki ochrony zdrowia) oraz zapewnia do nich dostep

wszystkim pracownikom.

Zespot Interdyscyplinarny w Y.odzi — siedziba przy Wydziale Przeciwdziatania Przemocy

Domowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej ul. Tramwajowa 21
e-mail : zi@mops.lodz.pl

tel. 42 6765410/do13/

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w t.odzi, ul. Kilinskiego 102/102a — pomaga w

sprawach socjalnych, bytowych i prawnych, moze tez udzieli¢ wsparcia psychologa i

pedagoga.
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Fundacja Kto$ ul. Rydza Smiglego 70 - program: Kto$ dla kobiet — wsparcie dla kobiety

doswiadczajacych przemocy z terenu Lodzi. Fundacja oferuje bezptatng pomoc psychologow,

prawnikéw oraz weekendowe warsztaty i grupy wsparcia.

tel: 536029559 lub 42 2081109

e-mail: ktosdlakobiet@gmail.com

Telefon Zaufania od poniedziatku do pigtku w godzinach 20:00 - 8:00,
w soboty, niedziele i $wieta catodobowo

tel. 19288

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie” Niebieska Linia”

tel. 22 668 70 00 lub 116 123

Linia Pomocy Pokrzywdzonym — ogo6lnopolski telefon dla oséb pokrzywdzonych

przestepstwem, a takze osob dotknigtych przemoca domowa, probami samobodjczymi 1 dla
dzieci potrzebujacych wsparcia.

Tel. 48222 309900

Fundacja Feminoteka - wsparcie dla kobiet do§wiadczajacych przemocy, takze dla osob

transseksualnych.

tel. 888 88 33 88

Fundacja Ocalenie - wsparcie dla migrantek i migrantéw doswiadczajgcych przemocy/i

dyskryminacji £.6dz ul. Piramowicza 9/2 — pomoc dla cudzoziemcow takze w obszarze

przemocy.

Osrodek Interwencii Kryzysowej przy Miejskim Centrum Terapii i Profilaktyki Zdrowotnej

16dz ul. Niciarniana 41 - programy korekcyjno — edukacyjne i psychologiczno —

terapeutyczne dla sprawcoéw przemocy domowej 1 grupy wsparcia dla oséb doznajacych

przemocy domowe;j.

tel. 800 112 800 (bezptatny, czynny catodobowo) lub tel. 42 630 11 02

Fundacja Wsparcia Psychospotecznego / Lokalizacja:
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e Piotrkowska 270 lok. 422
e Strzelcow Kaniowskich 71

e Zbozowa9
Mozliwe wizyty domowe w uzasadnionych przypadkach.
Tel 794430463

Fundacja Stonie na Balkonie - wsparcie dla rodzin dotknietych kryzysem, szczegdlnie dla

rodzicow i opiekunow, ktorzy szukaja pomocy dla dziecka w kryzysie.
Tel. 800 800 602 - od poniedziatku do piagtku migdzy 15.00 — 19.00

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, ul. Franciszkanska 85 -

placowka calodobowa, dysponujaca miejscami noclegowymi dla oséb dotknigtych przemoca
(bez skierowania 1 bez wzgledu na dochod); oferuje bezptatng, kompleksowa pomoc

schroniskowa, terapeutyczna, pedagogiczna, socjalna, medyczng i prawna.

Prokuratura Okregowa w t.odzi, ul. Kilinskiego 152 — mozna tam ztozy¢ zawiadomienie o

przestepstwie 1 poprosi¢ o udzielenie podstawowej informacji prawnej.

Komisariaty Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi:

I KMP, ul. Sienkiewicza 28/30;
II KMP, ul. Ciesielska 27;

[T KMP, ul. Armii Krajowej 33;
IV KMP, ul. Kopernika 29/31;

V KMP, ul. Organizacji WiN 60;
VI KMP, ul. Wysoka 45;

VII KMP, ul. 3 Maja 43;

VIII KMP, ul. Woélczanska 250.

Podczas wizyty w komisariacie mozna ztozy¢ zawiadomienie o przest¢pstwie 1 poprosic o

udzielenie podstawowej informacji prawne;.

Sady
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e Sad Rejonowy dla Lodzi-Srédmiescia w Lodzi, VII i VIII Wydziat Rodzinny i
Nieletnich, al. Kosciuszki 107/109;

e Sad Rejonowy dla Lodzi-Widzewa w Lodzi, V Wydziat Rodzinny i Nieletnich, ul.
Kopcinskiego 56.

W sadach mozna ztozy¢ pozew w sprawach rodzinnych lub wniosek dotyczacy spraw

opiekunczych wobec dzieci.

Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Yodzi:

e 1.6dz-Batuty, 1.6dz-Sr6dmiescie, £.0dz-Widzew - ul. Zachodnia 47, pokoj: 113, 1
pietro;
e 1.6dz-Polesie, L6dz-Gorna - ul. Krzemieniecka 2b, pokdéj: 114, I pietro.
Jezeli przemocy towarzyszy picie alkoholu, mozna zwroci¢ si¢ do Komisji z wnioskiem o

skierowanie sprawcy przemocy na leczenie odwykowe lub uzyska¢ inng pomoc zwigzang z

naduzywaniem przez niego alkoholu.

Rozdzial VIII

§17.

Dostepnos¢ informacji dla dzieci na temat mozliwosci uzyskania pomocy w trudne;j

sytuacji, w tym numery bezplatnych telefonow zaufania dla dzieci i mlodziezy.

Dzieciecy telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka

Tel. 800121212

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy Fundacji Dajemy Dzieciom Sile

Tel. 116111

Fundacja Stonie na Balkonie

Tel. 800800602 — od poniedziatku do pigtku 15 — 19 / pomoc dla dziecka w kryzysie

Pomoc psychologiczna dla dzieci i mlodziezy na terenie Lodzi:

26



e Srodowiskowe Centrum Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mtodziezy przy ul.
Mielczarskiego 35,

e Centrum Srodowiskowej Opieki Psychologicznej dla Dzieci Al. Ko$ciuszki 39,

e Poradnia Psychologiczna Fundacji Gajusz ul. Piotrkowska 17,

e Poradnia Psychologiczna dla Dzieci Fundacji z Aspi-Racjami ul. Obywatelska 57,

e Poradnia Psychologiczna dla Dzieci ul. Sterlinga 27/29,

e Centrum Medyczne Centermed - Poradnia Psychologiczna dla Dzieci i Mlodziezy Al.

Pitsudskiego 157,

Fundacja Stonie na Balkonie ul. Kos$ciuszki 39,

Poradnia Diagnozy i Terapii FAS przy ul. Cieszkowskiego 6 w Lodzi.

Dostepnos¢ informacji dla wychowankdéw na temat mozliwosci uzyskania pomocy w
trudnych sytuacjach, w tym numery bezptatnych telefonow zaufania dla dzieci 1 mtodziezy,

stanowig Zalgcznik Nr 12 do niniejszych Standardow.

Rozdzial IX

Przepisy koncowe

§ 18.

1. Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem wchodza w Zycie z dniem
ogloszenia.

2. Ogloszenie Standaréw nastepuje poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen lub w innym
widocznym miejscu w siedzibie (nazwa placowki) lub poprzez przestanie tekstu
Standardéw pracownikom i rodzicom dzieciom/uczniom/wychowankom droga
elektroniczng, lub zamieszczenie na stronie internetowej (nazwa placowki) oraz

wywieszenie w wersji skroconej — przeznaczonej dla dzieci/uczniow/wychowankow.

Znowelizowane Standardy zatwierdzono do realizacji na radzie pedagogicznej w dniu

15.09.2025 roku.
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Zalacznik Nr 1

Zasady bezpiecznej rekrutacji w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3 w Lodzi ul.

Czestochowska 36

Dyrektor przed zatrudnieniem pracownika w Mlodziezowym OSrodku Socjoterapii Nr 3 w

Lodzi

1.

poznaje dane osobowe, kwalifikacje kandydata/kandydatki, w tym stosunek do wartosci
podzielanych przez Mlodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3 , takich jak ochrona praw
dzieci i1 szacunek do ich godnosci.

Dyrektor dba o to, by osoby przez niego zatrudnione posiadaty odpowiednie kwalifikacje
do pracy z dzieémi oraz byty dla nich bezpieczne. Dyrektor Mlodziezowego Osrodka
Socjoterapii Nr 3 przed zatrudnieniem kandydata/kandydatki uzyskuje jego/jej dane
osobowe, w tym dane potrzebne do sprawdzenia danych w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z dostgpem ograniczonym. Uwaga! Przed
dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowiazkow zwiazanych z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub opieka nad nimi
w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3 jest zobowiazane sprawdzi¢ osobe
zatrudniana w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr z
dostepem ograniczonym oraz Rejestr osob, w stosunku do ktorych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu maloletnich ponizej
lat 15 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie:
rps.ms.gov.pl. By moc uzyska¢ informacje z rejestru z dost¢gpem ograniczonym,
konieczne jest uprzednie zalozenie profilu placowki.

Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania
wartosci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, dyrektor
Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 moze zada¢ danych (w tym dokumentdw)
dotyczacych:

a) wyksztalcenia,

b) kwalifikacji zawodowych,

c) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.
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10.

W kazdym przypadku dyrektor Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 musi posiadaé
dane pozwalajace zidentyfikowaé osobe przez niego zatrudniona, niezaleznie od podstawy
zatrudnienia. Powinien znac:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date urodzenia,

c) dane kontaktowe osoby zatrudniane;.

Aby sprawdzi¢ osobg w Rejestrze, dyrektor Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3
potrzebuje nastgpujacych danych kandydata/kandydatki:

1) imi¢ i nazwisko,

2) data urodzenia,

3) PESEL,

4) nazwisko rodowe,

5) imig ojca,

6) imi¢ matki.

Wydruk z Rejestru przechowuje si¢ w aktach osobowych pracownika lub analogicznej
dokumentacji dotyczacej wolontariusza lub osoby zatrudnionej w oparciu o umowe
cywilnoprawna.

Dyrektor Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 przed zatrudnieniem
kandydata/kandydatki uzyskuje od kandydata/kandydatki informacje¢ z Krajowego
Rejestru Karnego o niekaralnosci w zakresie przestgpstw okreslonych w rozdziale XIX i
XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie o
przeciwdziataniu narkomanii, lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione
okreslone w przepisach prawa obcego.

Od kandydata/kandydatki dyrektor pobiera réwniez o§wiadczenie o panstwie lub
panstwach zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Rzeczypospolita Polska i
panstwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnos$ci karne;.

Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinna przedtozy¢
rowniez informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariacie zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz
informacje¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla ww. celow.

Jezeli osoba posiadajaca obywatelstwo polskie w o§wiadczeniu wskazanym w punkcie 7
o$wiadczyla, ze w ciagu ostatnich 20 lat zamieszkiwala na terenie panstwa innego niz

Polska, jest ona zobowigzana przedtozy¢ roéwniez informacje z rejestru karnego kazdego z
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11.

12.

13.

14.

panstw, w ktorych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, uzyskiwang do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariacie zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badz
informacje¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania
informacji dla ww. celow.

Jezeli osoba bedaca obywatelem innego panstwa w oswiadczeniu wskazanym w punkcie 7
o$wiadczyta, ze w ciagu ostatnich 20 lat zamieszkiwala na terenie panstwa innego niz
Polska i wskazata panstwo, ktorego obywatelstwo posiada, jest zobowigzana przedtozy¢
rowniez informacje z rejestru karnego kazdego z panstw, w ktorych zamieszkiwata w
ciggu ostatnich 20 lat, uzyskiwanag do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariacie
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, badZ informacje¢ z rejestru karnego, jezeli prawo tego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla ww. celow.

Jezeli prawo panstwa, z ktorego ma by¢ przedtozona informacja o niekaralnosci, nie
przewiduje wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, wowczas
kandydat/kandydatka zobowigzani sg ztozy¢ pod rygorem odpowiedzialnos$ci karne;j
o$wiadczenie o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, Ze nie byli prawomocnie skazani w
tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestgpstwom okre§lonym w rozdziale
XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie o
przeciwdziataniu narkomanii, oraz nie wydano wobec nich innego orzeczenia, w ktérym
stwierdzono, iz dopuscili si¢ takich czyndw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku
wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania si¢
do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodoéw albo dziatalnosci zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich lub z opieka
nad nimi.

Pod o$wiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnosci karnej sktada sie
o$wiadczenie o nastgpujacej tresci: ,,Jestem swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego o$wiadczenia. O$wiadczenie to zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

W sytuacji, gdy zakres obowigzkow pracowniczych kandydata do pracy bedzie si¢ wigzat
z wychowaniem maloletnich, ich edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem im
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych

ich zainteresowan, lub z opieka nad nimi Dyrektor Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii
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15.

16.

Nr 3 jest zobowigzany do zadania od osoby zatrudnianej zaswiadczenia z Krajowego
Rejestru Karnego.

W przypadku niemozliwosci przedstawienia za§wiadczenia z Rejestru zagranicznego
dyrektor uzyskuje od kandydata/kandydatki os§wiadczenie o niekaralnosci oraz o
toczacych si¢ postepowaniach przygotowawczych, sagdowych 1 dyscyplinarnych.
Dyrektor Mtodziezowego O$rodka Socjoterapii Nr 3 jest zobowigzany do zapoznania
kandydata/ki z klauzulg informacyjng RODO — dotyczy to osoby, ktéra bedzie
dopuszczona do pracy lub do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjq,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekq nad nimi w rozumieniu przepisow
ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przest¢pczoscia na tle

seksualnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r., poz. 1304, z p6zn. zm.)
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Przyktadowy wzor oswiadczenia

(miejscowos¢ i data)

Oswiadczenie o niekaralnosci i zobowiazaniu do przestrzegania

podstawowych zasad ochrony nieletnich przed krzywdzeniem

Ja, , posiadajacy/-a numer PESEL
............................................. , 0Swiadczam, ze nie bytem/-am skazany/-a za
przestepstwo przeciwko wolnos$ci seksualnej i obyczajnosci lub przestepstwa z uzyciem
przemocy na szkode maloletniego i nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne postepowanie karne

ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o$wiadczam, ze zapoznatem/-am si¢ z zasadami ochrony wychowankow
obowigzujagcymi w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3 w Lodzi i zobowigzuje si¢ do

ich przestrzegania.

(podpis)
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Przyktadowy wzor oswiadczenia

Lodz,dnia .oooooi

Oswiadczenie osoby bedacej obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej

Ja, NiZe] POAPISANA/Y ..nutintiiet et , os$wiadczam,
ze w okresie ostatnich 20 lat nie zamieszkiwalem/zamieszkiwalem* poza granicami

Rzeczypospolitej Polskiej, w nizej wymienionych panstwach:

W zalgczeniu sktadam informacje¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestgpstw
okreslonych w rozdziale XIX 1 XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023
1. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestgpstwom czyny

zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.
W zwigzku z zamieszkiwaniem poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j:

do niniejszego o$wiadczenia zatgczam informacje z rejestrow karnych panstw, w ktérych
zamieszkiwalem uzyskiwang do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi lub informacje z rejestrow karnych tych panstw (w
przypadku, gdy prawo danego panstwa, nie przewiduje wydawania informacji do celow
dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi) lub
o$wiadczenie, o ktérym mowa w art. 21 ust. 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 . o

przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

Oswiadczam, ze jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego

oSwiadczenia.

(data 1 podpis)
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* Niepotrzebne skresli¢. Pod pojeciem zamieszkiwania nalezy rozumiec wszelkie pobyty za
granicq inne niz turystyczne lub w celu odwiedzin osoby bliskiej. Jako zamieszkiwanie nalezy
rozumie¢ w szczegolnosci pobyty, takie jak: stypendia i staze naukowe, wymiana studencka,

praca za granicq, pobyty au paire, studia, praktyki lub inne formy nauki za granicq.
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Przyktadowy wzor oswiadczenia

L.6dz, dnia

Oswiadczenie, o ktorym mowa w art. 21 ust. 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r.

o przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pczoscia na tle seksualnym i ochronie

maloletnich

Ja, NiZe] podpisSanar’y ........c.vvuiiiiiiiii i (w zwiazku z
ZamieSzKiwaniem Na teTENIEC .......evuueerieiteeiteeieeeineeaeeaneennenns (o$wiadczam, ze w
JO R R AN TS 37 1 ) (nazwa panstwa) nie jest prowadzony

rejestr karny/prawo nie przewiduje wydawania informacji z rejestru karnego®.

W zwigzku z tym o$§wiadczam, ze nie bytam/em prawomocnie skazana/y w tym
panstwie za czyny zabronione odpowiadajace przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX 1
XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii** oraz nie wydano wobec mnie innego
orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscitam/em si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz
ze nie mam obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub
ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okre§lonych zawodow albo dziatalno$ci, zwigzanych z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, §wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez

maloletnich, lub z opieka nad nimi.

Oswiadczam, ze jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego

oSwiadczenia.

(data i podpis)

* Niepotrzebne skresli¢
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** Chodzi m.in. o przestepstwa: zabojstwa (we wszelkich jego formach), bezprawnego
przerwania cigzy, spowodowania uszczerbku na zdrowiu, bojki lub pobicia, celowego
zarazenia chorobq zakazng, nieudzielenia pomocy osobie w stanie zagrozenia zycia,
zgwaltcenia, wykorzystania seksualnego, obcowania ptciowego z matoletnim, pedofilii i jej
propagowania, kazirodztwa, posiadania i rozpowszechniania pornogratfii, streczycielstwa i
zmuszania do prostytucji, handlu ludzmi, znecania sie, wytwarzania, posiadania, handlu

srodkami psychoaktywnymi i inne przestgpstwa zwiqgzane z narkotykami.
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Przyktadowy wzor oswiadczenia

Lodz, dnia .............

Oswiadczenie osoby posiadajacej obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczpospolita
Polska

Ja, N1Z€] POAPISANA/Y ..o
oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat nie zamieszkiwalem/zamieszkiwalem* poza

e V(6721 11| PN *%, W nizej wymienionych panstwach:

W zatagczeniu sktadam informacje¢ z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a 1 art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. 22023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestepstwom
czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego oraz informacje z rejestru karnego
panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi lub informacje z rejestru karnego tego panstwa (w
przypadku, gdy prawo danego panstwa, nie przewiduje wydawania informacji do celow

dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi).

W zwiazku z zamieszkiwaniem poza granicami panstwa, ktérego jestem obywatelem,
do niniejszego o$wiadczenia zatgczam informacje z rejestrow karnych panstw, w ktérych
zamieszkiwalem uzyskiwang do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi lub informacje z rejestrow karnych tych panstw (w
przypadku, gdy prawo danego panstwa, nie przewiduje wydawania informacji do celow
dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi) lub
oswiadczenie, o ktérym mowa w art. 21 ust. 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 1. o

przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.
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Oswiadczam, ze jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego

oSwiadczenia.

(data i podpis)

* Niepotrzebne skresli¢. Pod pojeciem zamieszkiwania nalezy rozumiec wszelkie pobyty za
granicq inne niz turystyczne lub w celu odwiedzin osoby bliskiej. Jako zamieszkiwanie nalezy
rozumiec¢ w szczegolnosci pobyty, takie jak: stypendia i staze naukowe, wymiana studencka,
praca za granicq, pobyty au paire, studia, praktyki lub inne formy nauki za granicq.

** Nalezy wpisac nazwe panstwa, ktorego sktadajgcy oswiadczenie jest obywatelem

Klauzula informacyjna RODO

dla osoby, ktora bedzie dopuszczona do pracy lub do innej dziatalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub 7 opiekq nad
nimi w rozumieniu przepisow ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r., poz.

1304, z p6zn. zm.)

Stosownie do tresci art. 13 ust. 1 1 2 ogolnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1
Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE) (zwanego dalej: RODO) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Mtodziezowy Osrodek
Socjoterapii Nr 3 w Lodzi, z siedzibg w Lodzi, ul. Czestochowska 36, tel. 42 6331485,

adres e-mail: kontakt@mos3.elodz.edu.pl reprezentowane przez jego Dyrektora.

2. Administrator wyznaczyl Inspektora ochrony danych, z ktorym kontakt mozliwy jest
za posrednictwem poczty elektronicznej, pod adresem e-mail:
1od.mos3@cuwo.lodz.pl;

3. Podstawg przetwarzania danych osobowych stanowi 6 ust. 1 lit. ¢ RODO; w zwigzku z
art. 21 ust. 1 ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscia na tle seksualnym,
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4. Zakres danych przetwarzanych dla potrzeb wskazanych w ustawie obejmuje:
Pani/Pana imi¢ i nazwisko, ewentualnie tez nazwisko panienskie lub poprzednie,
numer PESEL, imiona rodzicow,

5. Dane osobowe moga by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie obowigzujacych przepisow prawa,

6. Dane osobowe bedg przetwarzane, w tym przechowywane zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U.
z 2020 r., poz. 164) przez okres niezbedny do realizacji wskazanych powyzej celow
przetwarzania, w tym roéwniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego z
przepisOw prawa.

7. Posiada Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do tresci swoich danych,

b) zadania sprostowania tych danych,

c) zadania usunigcia tych danych,

d) Zadania ograniczenia przetwarzania tych danych,

€) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych,

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, w formie,
w jakiej zostata ona wyrazona. Od tego momentu dane Pani/Pana bedg przetwarzane,
co nie bedzie miato wptywu na przetwarzanie dokonane przed wniesieniem sprzeciwu

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

10. Podanie danych jest dobrowolne, jednak konsekwencja ich niepodania jest brak
mozliwosci sprawdzenia Pani/Pana w rejestrach wskazanych w ustawie o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym, a tym samym brak
mozliwo$ci nawigzania jakiejkolwiek umowy, w wyniku ktorej mogtaby Pani/mogiby
Pan mie¢ kontakt z dzie¢mi,

11. Dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym roéwniez w formie

profilowania.

Zapoznatam/-em si¢
Data i czytelny podpis
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Zalacznik nr 2 a

Ustalone w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3 w Lodzi ul. Cze¢stochowska 36

zasady bezpiecznych relacji personel — wychowanek oraz wychowanek — wychowanek

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow,
stazystow 1 wolontariuszy, praktykantow, oraz inne osoby, dopuszczone do jakiejkolwiek
dziatalno$ci, zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi. Ilekro¢ w niniejszym dokumencie
jest mowa o pracownikach, dotyczy do wszystkich ww. kategorii 0sob.

Znajomo$¢ 1 zaakceptowanie zasad pracownicy potwierdzaja podpisaniem o$wiadczenia.

I. Relacje personelu Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3

Kazdy pracownik jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i
kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sg
adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Kazdy
pracownik zobowigzany jest dziata¢ w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby

zminimalizowa¢ ryzyko blednej interpretacji swojego zachowania.

[I. Komunikacja z dzie¢mi

1. W komunikacji z dzie¢mi w pracownik zobowigzany jest:

a) zachowac cierpliwos$¢ i szacunek,

b) stucha¢ uwaznie dziecka i udziela¢ mu odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuacji,

c) informowa¢ dziecko o podejmowanych decyzjach jego dotyczacych, biorgc pod
uwage oczekiwania dziecka,

d) szanowac prawo dziecka do prywatnosci; jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, nalezy wyja$ni¢ mu to najszybciej jak to mozliwe;

mozna tez poprosi¢ drugiego pracownika o obecnos¢ podczas takiej rozmowy,
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e)

zapewnia¢ dzieci, ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedziec¢
nauczycielowi/pracownikowi lub wskazanej osobie i moga oczekiwa¢ odpowiedniej

reakcji i/lub pomocy.

2. Pracownikowi zabrania sig:

a)

zawstydzania, upokarzania, lekcewazenia i obrazania dziecka oraz podnoszenia gtosu
na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych
dzieci,

ujawniania jakichkolwiek informacji dotyczacych dziecka wobec 0sob
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci; obejmuje to wizerunek dziecka,
informacji o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i
prawnej,

zachowywania si¢ w obecnosci dziecka w sposob niestosowny; obejmuje to uzywanie
wulgarnych stow, gestow i1 zartOw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w
wypowiedziach do atrakcyjnos$ci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka

relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Dzialania realizowane z dzie¢mi

1. Pracownik zobowigzany jest:

a)

b)

docenia¢ 1 szanowa¢ wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazowac i
traktowa¢ rowno bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualna,
sprawnos¢/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i
$wiatopoglad,

unika¢ faworyzowania dzieci.

2. Pracownikowi zabrania si¢:

a)

b)

nawigzywania z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych,
sktadania mu propozycji o nieodpowiednim charakterze; obejmuje to takze seksualne
komentarze, zarty, gesty oraz udost¢pnianie nieletnim tresci erotycznych i
pornograficznych bez wzgledu na ich forme,

utrwalania wizerunku nieletniego (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych; dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia

wizerunkow dzieci, jesli dyrekcja Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 nie
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zostala o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody 1 nie uzyskata zgod
rodzicow/opiekundéw oraz samych dzieci,

C) proponowania nieletniemu alkoholu, wyrobéw tytoniowych, nielegalnych substanciji,
jak réwniez uzywania ich w obecnosci matoletnich,

d) przyjmowania pieni¢dzy, prezentow od nieletnich, od rodzicow/opiekunéw dziecka,

e) wchodzenia w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub
rodzicow/opiekundéw dziecka, zachowywania si¢ w sposdb mogacy sugerowac¢ innym
istnienie takiej zaleznosci i prowadzacy do oskarzen o nierowne traktowanie, badz
czerpanie korzys$ci majatkowych 1 innych — nie dotyczy to okazjonalnych podarkéw
zwigzanych ze Swigtami w roku szkolnym, np. kwiatow, prezentow sktadkowych czy
drobnych upominkow.

3. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja zauroczenie dzieckiem przez pracownika
lub pracownikiem przez dziecko, muszg by¢ raportowane dyrektorowi placowki. Jesli
pracownik jest ich §wiadkiem, zobowigzany jest reagowac stanowczo, ale z wyczuciem,

aby zachowa¢ godno$¢ osob zainteresowanych.

IV. Kontakt fizyczny z dzie¢mi

1. Jakiekolwiek przemocowe dzialanie wobec matoletniego jest niedopuszczalne. Istnicjg
jednak sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i speinia
zasady bezpiecznego kontaktu: jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie,
uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pteé, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie
mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego kontaktu fizycznego,
poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie
wobec innego.

2. Pracownik zobowigzany jest:

a) kierowac si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac i
odnotowujac reakcje dziecka, pytajac je o zgode¢ na kontakt fizyczny (np. przytulenie)
1 zachowujgc $wiadomos¢, ze nawet przy jego dobrych intencjach taki kontakt moze
by¢ btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie,

b) byc¢ zawsze przygotowanym na wyjasnienie swoich dziatan,

c) zachowac szczegblng ostrozno$é wobec dziecka, ktore doswiadczyto naduzycia i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania; takie doswiadczenia

moga czasem sprawié, ze dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych, badz
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nieadekwatnych fizycznych kontaktow z dorostymi; w takich sytuacjach pracownik
powinien reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo i pomoc dziecku zrozumieé
znaczenie osobistych granic.
. Pracownikowi zabrania sig:
a) bicia, szturchania, popychania oraz naruszania integralnosci fizycznej dziecka w
jakikolwiek inny sposéb,
b) dotykania dziecka w sposob, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.
. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych, higienicznych lub kontrolnych
wobec dziecka, pracownik zobowigzany jest unika¢ innego niz niezb¢dny kontakt
fizyczny z dzieckiem. W kazdej czynnosci pielggnacyjnej i higienicznej, zwigzanej z
pomaganiem dziecku lub koniecznos$ci wykonania czynnos$ci kontrolnych tj. test na
obecnos¢ substancji psychoaktywnych, uszkodzenie lub samouszkodzenie ciata
wychowanka lub kontrola zwigzana z podejrzeniem wniesienia przez wychowanka na
teren os$rodka przedmiotow niebezpiecznych lub zabronionych w regulaminie MOS nr 3,
pracownikowi podejmujagcemu ww. czynnosci powinna, w miar¢ mozliwosci kadrowych,
asystowac drugi pracownik. Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdow 1 wycieczek
niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem w jednym 16zku.
. Kontakt fizyczny z dzieckiem musi by¢ jawny, nieukrywany, nie moze wigzac si¢ z
jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac¢ z relacji wiadzy. Jesli pracownik bedzie §wiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub
dzieci, zobowigzany jest zawsze poinformowac o tym osobe odpowiedzialng (np.

nauczyciela, dyrektora) i/lub postgpowac zgodnie z obowigzujaca procedurg interwencji.

V. Kontakty pracownika z dzieckiem poza godzinami pracy

. Obowiazuje zasada, ze kontakt z wychowankami Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii
Nr 3 powinien odbywac si¢ wylacznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celow
edukacyjnych lub wychowawczych.

. Pracownikowi zabrania si¢ zapraszania dzieci do swojego miejsca zamieszkania,
spotykania si¢ z nimi poza godzinami pracy; obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi
poprzez prywatne kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w

mediach spoteczno$ciowych).
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3. Wiasciwa forma komunikacji z dzie¢mi i ich rodzicami lub opiekunami poza godzinami
pracy sa kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny — Librus itp.).
Jesli zachodzi taka konieczno$¢ dozwolone jest uzycie innych form kontaktu.

4. Jesli zachodzi koniecznos¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, pracownik
zobowigzany jest poinformowac o tym dyrektora placowki, a rodzice/opiekunowie dzieci
muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

5. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci s3 osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnos$ci wszystkich

informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicéw oraz opiekunow.

V1. Bezpieczenstwo online

1. Pracownik musi by¢ §wiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego
z rejestrowania swojej prywatnej aktywnosci w sieci przez aplikacje i1 algorytmy,
a takze wlasnych dzialan w Internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron,
korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych moze on spotkac
dzieci/uczniéw/uczennice, obserwowania okreslonych osob/stron w mediach
spoteczno$ciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktérych korzysta. Jesli profil
pracownika jest publicznie dostgpny, to rowniez dzieci i ich rodzice/opiekunowie majg
wglad w cyfrowg aktywnos$¢ pracownika.

2. Pracownik zobowigzany jest wytacza¢ lub wyciszaé osobiste urzadzenia elektroniczne w
trakcie lekcji oraz wylaczy¢ na terenie funkcjonalno$¢ Bluetooth.

3. Pracownikowi zabrania si¢ nawigzywania kontaktéw z dzie¢mi poprzez przyjmowanie

badz wysylanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

Zalacznik nr 2 b

Ustalone w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3 w Lodzi ul. Czestochowska 36

zasady bezpiecznych relacji wychowanek — wychowanek
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Zasada wzajemnego szacunku

Kazde dziecko ma prawo do traktowania z szacunkiem i ma obowigzek z takim
samym szacunkiem traktowac inne dzieci, niezaleznie od ich ptci, wieku, wyznania,
pochodzenia, statusu spotecznego, orientacji czy sprawnosci.

Zakaz przemocy i krzywdzenia rowiesniczego

W placowce obowiazuje bezwzgledny zakaz stosowania przemocy fizyczne;j,
psychicznej, emocjonalnej, seksualnej oraz cyberprzemocy wobec innych dzieci.
Kazde dziatanie naruszajace godno$¢ lub bezpieczenstwo rowiesnika traktowane jest
jako naruszenie regulaminu i podlega przepisom prawa polskiego.

Zasada bezpieczenstwa we wspolnej przestrzeni

Dzieci zobowigzane sg do korzystania ze wspdlnej przestrzeni w sposdb bezpieczny i
z poszanowaniem innych. Zabronione sg zachowania polegajace na wykluczaniu,
wy$miewaniu, przezywaniu czy ograniczaniu innym prawa do uczestniczenia w
zabawie, zaj¢ciach 1 aktywnosciach.

Komunikacja i relacje online

Dzieci zobowigzane sa do kulturalnej i bezpiecznej komunikacji w internecie oraz
mediach spoteczno$ciowych. Zabrania si¢ hejtowania, o§mieszania,
rozpowszechniania obrazliwych tresci lub naruszania prywatnos$ci innych dzieci.
Procedura zglaszania naruszen

Dziecko, ktore doswiadcza przemocy lub jest jej $wiadkiem, ma prawo zglosi¢ to
wychowawcy, pedagogowi, psychologowi lub innej osobie dorostej w placowce.
Kazde zgloszenie jest traktowane powaznie i wymaga podjecia dziatan
interwencyjnych.

Osoby doroste w placowce maja obowigzek niezwlocznie reagowac na kazde
zgloszenie i podejmowac¢ odpowiednie dzialania naprawcze.

Rozwiazywanie konfliktow

W przypadku konfliktow migdzy dzie¢mi w placowce stosowane sg metody
pokojowe — rozmowa, mediacja réwiesnicza lub z udziatem dorostego.
Niedopuszczalne jest rozwigzywanie sporéw poprzez agresje stowng lub fizyczna.
Zasada przeciwdzialania wykluczeniu

W placéwce obowigzuje zasada ,,nikt nie zostaje sam”. Niedopuszczalne sg
zachowania polegajace na izolowaniu, odrzucaniu czy wykluczaniu dziecka przez
grupg. Personel placowki wspiera integracje 1 budowanie pozytywnych relacji
rowiesniczych.

Promowanie pozytywnych relacji

Placéwka podejmuje dziatania wychowawcze, edukacyjne i profilaktyczne
wspierajace rozwoj umiejetnosci spotecznych, wspotprace i wzajemng pomoc migdzy
dzie¢mi.
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Zalacznik nr 3

Wzor — karta interwencji

Imie i nazwisko

wychowanka

Przyczyna
interwencji (forma

krzywdzenia)

Osoba
zawiadamiajaca o
podejrzeniu

krzywdzenia

Opis dzialan
podjetych przez
pedagoga/psychologa

Data:

Dzialanie:

Spotkania z
opiekunami

wychowanka

Data:

Opis spotkania:

Forma podjetej
interwencji (zakresli¢

wiasciwe)

zawiadomienie
o0 podejrzeniu
popetnienia

przestepstwa

wniosek o wglad w
sytuacje

wychowanka/rodziny

inny rodzaj
interwencji (jaki?):

Dane dotyczace
interwencji (nazwa
organu, do ktorego
zgloszono
interwencje) i data

interwencji

Wiyniki interwencji —
dzialania organow

wymiaru

Data:

Dzialanie:
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sprawiedliwosci (jesli
placowka uzyskala
informacje o
wynikach dzialania
placowki lub

dzialania rodzicow)
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Zalacznik nr 4

Zasady ochrony wizerunku maloletniego i danych osobowych wychowankow

1. Zasady powstaly w oparciu o obowigzujace przepisy prawa. We wszystkich dzialaniach
Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 kierujemy si¢ odpowiedzialnoscig i rozwaga
wobec utrwalania, przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkow wychowankow.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami 1 filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow
wychowankow, promocji Miodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 dokumentowaniu
dziatan i zawsze ma na uwadze ich bezpieczenstwo. Wykorzystujemy zdj¢cia/nagrania
pokazujace szeroki przekrdj wychowankow — chtopcoéw i dziewczeta, wychowankéw w
roznym wieku, o r6znych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci 1 reprezentujgce rozne grupy
etniczne.

3. Rodzice/opiekunowie decyduja, czy wizerunek ich dzieci bedzie mogt by¢ przez nas
wykorzystany.

4. Zgoda rodzicow/opiekundéw na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy
wigzgca, jesli dzieci 1 rodzice/opiekunowie zostali poinformowani o sposobie i celu
wykorzystania zdj¢¢/nagran i przystugujacych im prawach.

5. Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkdw wychowankow poprzez:

a) prosbe o pisemng zgodg¢ rodzicow/opiekundw przed publikacja zdjgcia/nagrania,

b) udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdj¢cia/nagrania i w jakim kontekscie,
jak bedziemy przechowywac te dane i jakie prawa posiadaja osoby uwiecznione na
zdjeciach/nagraniach lub ich rodzice/opiekunowie prawni.

¢) unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujacymi wychowanka z
imienia i nazwiska; jesli konieczne jest podpisanie wychowanka, uzywamy tylko
imienia,

d) rezygnacje¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji o wychowanku, powigzanych z jego
wizerunkiem (np. w przypadku zbidrek indywidualnych organizowanych przez
Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3, chyba, ze informacja taka jest
nierozerwalnie zwigzana z celem publikacji zdjecia (np. informacja, Ze osoba na
zdjeciu zajeta 1 miejsce w konkursie lub zawodach)

6. Zmniejszamy ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdj¢¢/nagran

wychowankow poprzez przyjecie nastepujacych zasad:
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b)

d)

Wszyscy wychowankowie znajdujacy si¢ na zdjgciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a
sytuacja zdjecia/nagrania nie jest dla wychowanka ponizajaca, oSmieszajaca ani nie
ukazuje go w negatywnym kontekscie,

zdjecia/nagrania wychowankoéw koncentrujg si¢ na czynnosciach wykonywanych
przez wychowankow 1 w miar¢ mozliwos$ci przedstawiaja ich w grupie, a nie
pojedyncze osoby,

rezygnujemy z publikacji zdjg¢ wychowankoéw , nad ktdrymi nie sprawujemy juz
opieki,

wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego rozpowszechniania
wizerunkdw wychowankow sg rejestrowane i zgtaszane dyrekcji, podobnie jak inne

niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa wychowankow.

W sytuacjach, w ktorych Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3 rejestruje wizerunki

wychowankow do wiasnego uzytku, deklarujemy, ze:

a)

b)

wychowankowie i rodzice/opiekunowie zawsze beda poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzie rejestrowane,

zgoda rodzicow/opiekundéw na ewentualne rozpowszechnianie zdje¢/nagran z
wydarzenia z udziatem ich dziecka zostaje przyjeta przez Mlodziezowy Osrodek
Socjoterapii Nr 3 na pismie,

w przypadku rejestracji wydarzenia zleconej osobie zewngtrznej (wynajgtemu
fotografowi lub kamerzyscie) dbamy o bezpieczenstwo wychowankow 1 mlodziezy

poprzez:

zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych

wytycznych,

— zobowigzanie osoby rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie
trwania wydarzenia,

— niedopuszczanie do sytuacji, w ktorej osoba rejestrujaca bedzie przebywata z
dzie¢mi bez nadzoru pracownika Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3,

— informowanie rodzicéw/opiekundéw oraz wychowankow , ze osoba/firma

rejestrujaca wydarzenie bgdzie obecna podczas wydarzenia, i upewnienie si¢, ze

rodzice/opiekunowie udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich

dzieci.
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8.

10.

11.

12.

13.

Jesli wizerunek wychowanka stanowi jedynie szczeg6t calosci takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekunéw wychowanka nie jest
wymagana.

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie wydarzen i uroczystosci

organizowanych przez Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3 rejestruja wizerunki

wychowankéw do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych
wydarzen o tym, ze:

a) Przetwarzanie, w tym publikowanie zdje¢¢/nagran zawierajacych wizerunki
wychowankow 1 0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w
przypadku dzieci — przez ich rodzicow/opiekunow,

b) zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki wychowankow nie powinny by¢
udostepniane w mediach spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze
rodzice lub opiekunowie wychowankéw wyraza na to zgode,

c) przed publikacja zdje¢cia/nagrania online zawsze sprawdzamy ustawienia prywatnosci,
aby upewni¢ si¢, kto bedzie mogl uzyskaé dostep do wizerunku wychowanka.

Przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba, ktérzy chca zarejestrowac organizowane

przez nas wydarzenie 1 opublikowac zebrany material, muszg zglosic¢ takg prosbe

wczesniej 1 uzyskac zgodg dyrekcji Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 .

W powyzszej sytuacji poinformujemy dokonujacego rejestracji wydarzenia i

dokonujgcego publikacji, ze powinien on spetni¢ obowiazki prawne dotyczace

rozpowszechniania wizerunku, w tym uzyskac na pi§mie od rodzicéw/opiekunow zgody
na rozpowszechnianie wizerunku ich dzieci. Przedstawiciele mediéw lub dowolna inna
osoba, ktorzy chcg zarejestrowaé organizowane przez nas wydarzenie i opublikowac
zebrany material, zobowigzani sg udostepnic:

a) informacje o imieniu, nazwisku 1 adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode

b) uzasadnienie potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacje, w jaki sposob 1 w
jakim kontek$cie zostanie wykorzystany zebrany material,

¢) podpisang deklaracj¢ o zgodnos$ci podanych informacji ze stanem faktycznym.

Personelowi (nazwa placowki) nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow 1 osobom

nieupowaznionym utrwalania wizerunku wychowanka na terenie instytucji bez pisemne;j

zgody rodzica/opiekuna wychowanka oraz bez zgody dyrekcji.

Personel Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 nie kontaktuje przedstawicieli

mediéw z dzie¢mi, nie przekazuje mediom kontaktu do rodzicow/opiekunéw

wychowankow 1 nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie
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14.

15.

16.

wychowanka lub jego rodzica/opiekuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik

jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

W celu realizacji materialu medialnego, dyrekcja moze podja¢ decyzj¢ o udostepnieniu

wybranych pomieszczen Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 dla potrzeb nagrania.

Podejmujac takg decyzje, poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby

uniemozliwi¢ rejestrowanie przebywajacych na terenie wychowankow.

Jesli wychowankowie, rodzice lub opiekunowie nie wyrazili zgody na rozpowszechnianie

wizerunku wychowanka, respektujemy ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalamy z

rodzicami/opiekunami i dzie¢mi sposéb, w jaki osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie

mogta zidentyfikowa¢ wychowanka , aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych i grupowych, a w przypadku, gdyby do takiego utrwalenia doszto — jak

rozpoznac¢ to wychowanka , aby zdjecia/nagrania z jego udzialem nie upubliczniaé, a w

przypadku upubliczniania tego zdjecia lub nagrania — dokona¢ uprzedniej anonimizacji

wychowanka.

Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3 przechowuje materialy zawierajace wizerunek

dzieci/uczniowie/wychowankowie w sposob zgodny z prawem i bezpieczny dla

wychowankow:

a) nos$niki analogowe zawierajace zdjecia 1 nagrania sg przechowywane w zamknigtej na
klucz szafie, a no$niki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sa przechowywane
w folderze chronionym z dostepem ograniczonym do oséb uprawnionych przez
Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3,

b) nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji,

c) nie przechowujemy w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3 materiatow
elektronicznych zawierajacych wizerunki wychowankow na nos$nikach
nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komérkowe 1 urzadzenia z
pamiecig przeno$ng (np. pendrive),

d) nie jest dozwolone uzywanie przez personel osobistych urzadzen rejestrujacych (t;.
telefony komorkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu rejestrowania
wizerunkow wychowankow,

e) jedynym sprzetem, ktorego uzywamy jako instytucja, sg urzadzenia rejestrujace

nalezace do Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 .
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Zalacznik nr 5
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych w

Mtlodziezowym Osrodku Socjoterapii Nr 3

1. Infrastruktura sieciowa Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 umozliwia dostgp do
Internetu, zar6wno personelowi, jak i wychowankom, w czasie zaje¢ 1 poza nimi.

2. Sie¢ jest monitorowana, tak aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow ewentualnych
naduzyc.

3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3
bazujg na aktualnych standardach bezpieczenstwa.

4. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo w sieci Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii
NE3 JeSt it

5. Do obowigzkow tej osoby naleza:

a) zabezpieczenie sieci internetowej Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 przed
niebezpiecznymi tresciami poprzez instalacj¢ i aktualizacje odpowiedniego,
nowoczesnego oprogramowania,

b) aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz na pot roku,

C) przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym
dostegpem podtaczonych do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci; w
przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara si¢
ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia; informacje¢ o dziecku,
ktére korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony pracownik przekazuje dyrektorowi Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii
Nr 3 , ktory aranzuje dla wychowanka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na
temat bezpieczenstwa w Internecie; jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy
psycholog/pedagog uzyska informacje, ze wychowanek jest krzywdzone, podejmuje
dziatania opisane w procedurze interwencji.

6. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika ma on obowigzek
informowania wychowankow o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.
Pracownik Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii Nr 3 czuwa takze nad bezpieczenstwem
korzystania z Internetu przez wychowankéw podczas zajec.

7. W miar¢ mozliwo$ci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z wychowankami

cykliczne warsztaty dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.
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8. Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii Nr 3 zapewnia staty dostep do materiatow
edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego korzystania z Internetu, przy komputerach, z

ktérych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.
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Zalacznik nr 6

Wzor — ankieta monitorujaca poziom realizacji Standardow Ochrony Maloletnich przed

krzywdzeniem — dla pracownikow

PYTANIE

ODPOWIEDZ

Czy znasz standardy ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem obowigzujace w MOS

Nr 3, w ktorym pracujesz?

Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy

krzywdzenia wychowankow?

Czy wiesz, jak reagowac na symptomy

krzywdzenia wychowankow?

Czy wszystkie zapisy zawarte w
Standardach Ochrony Matoletnich przed

krzywdzeniem sg dla Ciebie zrozumiate?

Jesli nie — wskaz ktore zapisy sa

niezrozumiate
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Zalacznik nr 7
Wzor — ankieta monitorujaca poziom realizacji Standardow Ochrony Maloletnich przed

krzywdzeniem — dla dyrektorow/ kierownikow placowek

PYTANIE ODPOWIEDZ

Kiedy w placowce zostaly wprowadzone
Standardy Ochrony matoletnich przed

krzywdzeniem?

Gdzie sg udostepnione Standardy Ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem w wersji
zupeinej?

- na tablicy ogloszen

- www/ BIP

- dziennik elektroniczny

- inne

Czy w placowce opublikowana zostata
wersja skrocona przeznaczona dla

maloletnich?

Czy pracownicy zostali przeszkoleni w
zakresie Standardow Ochrony matoletnich

przed krzywdzeniem

Czy w placoéwce wyznaczona zostala osoba
odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen

0 zdarzeniach?

Czy w placoéwce wyznaczona zostala osoba
odpowiedzialna za przyjmowanie zgloszen

0 zdarzeniach?

Czy w placéwce prowadzony jest Rejestr

zdarzen
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Zalacznik nr 8

Obszary ryzyka
Obszary ryzyka Czynniki Znaczenie Jak zredukowa¢é | Dzialania do
ryzyka ryzyka ryzyko wdrozenia
(wysokie —
Srednie — niskie)
Personel 1.
2.
3.
Partnerzy 1.
2.
3.
Wspotpracownicy 1.
2.
3.
Ustugi 1.
2.
3.
Zewngtrzna 1.
komunikacja
2.
3.
UWAGI:
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GDY PODEJRZEWASZ, ZE

DZIECKO

/ UCZEN /

WYCHOWANEK:

DOSWIADCZA JEDNORAZOWO

INNEJ PRZEMOCY FIZYCZNEJ

(KLAPSY, POPYCHANIE, SZTURCHANIE)

LUB PRZEMOCY PSYCHICZNEJ

(PONIZANIE, DYSKRYMINACJA, OSMIESZANIE)

. ZADBAJ O BEZPIECZENSTWO | ODSEPARUJ
JE OD OSOBY PODEJRZANEJ O KRZYWDZENIE

. ZAKONCZ WSPOLPRACE / ROZWIAZ UMOWE
Z OSOBA KRZYWDZACA

ZADBAJ O BEZPIECZENSTWO
| ODSEPARUJ JE OD OSOBY PODEJRZANEJ
O KRZYWDZENIE

ZADBAJ O BEZPIECZENSTWO
| ODSEPARUJ JE OD OSOBY PODEJRZANEJ
O KRZYWDZENIE

DOSWIADCZA INNYCH
NIEPOKOJACYCH ZACHOWAN
(KRZYK, NIESTOSOWNE KOMENTARZE)

. ZADBAJ O BEZPIECZENSTWO | ODSEPARUJ
JE OD OSOBY PODEJRZANEJ O KRZYWDZENIE

. PRZEPROWADZ ROZMOWE DYSCYPLINUJACA ,
AW PRZYPADKU BRAKU POPRAWY
ZAKONCZ WSPOLPRACE

STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH




GDY PODEJRZEWASZ, ZE
DZIECKO / UCZEN /
WYCHOWANEK:

ZADBAJ O BEZPIECZENSTWO

| ODSEPARUJ JE

OD OSOBY PODEJRZANEJ

O KRZYWDZENIE

PRZEPROWADZ ROZMOWE

Z RODZICAMI / OPIEKUNAMI

UWIKLANYCH W PRZEMOC

1 POWIADOM NAJBLIZSZY SAD

RODZINNY LUB POLICJE WYSYLAJAC
WIIANARMIEMIE

ZAWIADOMIENIE
DOSWIADCZA
JEDNORAZOWO INNEJ PRZEMOCY
FIZYCZNEJ (POPYCHANIE, SZARPANIE),
PRZEMOCY PSYCHICZNEJ (PONIZANIE,
OSMIESZANIE, DYSKRYMINACJA),
INNYCH NIEPOKOJACYCH ZACHOWAN
(KRZYK, NIESTOSOWNE KOMENTARZE)

ZADBAJ O BEZPIECZENSTWO
| ODSEPARUJ JE OD

OSOBY PODEJRZANEJ

O KRZYWDZENIE

STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH
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GDY PODEJRZEWASZ, ZE
DZIECKO / UCZEN
IWYCHOWANEK:

ZADBAJ O BEZPIECZENSTWO
| ODSEPARUJ JE OD OSOBY
PODEJRZANEJ O KRZYWDZENIE

ZADBAJ O BEZPIECZENSTWO
POROZMAWIAJ Z RODZICEM / OPIEKUNEM,
POWIADOM O MOZLIWOSCI

WSPARCIA PSYCHOLOGICZNEGO,
MATERIALNEGO

JEST POKRZYWDZONE INNYMI TYPAMI DOSWIADCZA JEDNORAZOWO INNEJ PRZEMOCY
PRZESTEPSTW FIZYCZNEJ (KLAPSY, POPYCHANIE), PRZEMOCY
PSYCHICZNEJ (PONIZANIE, OSMIESZANIE)
LUB INNYCH NIEPOKOJACYCH ZACHOWAN
(KRZYK, WYZWISKA)

. POINFORMUJ NA PISMIE POLICJE LUB . ZADBAJ O BEZPIECZENSTWO | ODSEPARUJ JE
PROKURATURE, WYSYtAJAC OD OSOBY PODEJRZANEJ O KRZYWDZENIE
ZAWIADOMIENIE O MOZLIWOSCI . PRZEPROWADZ ROZMOWE Z RODZICEM /
POPELNIENIA PRZESTEPSTW OPIEKUNEM PODEJRZANYM O KRZYWDZENIE

. ZtOZ JAK NAJBARDZIEJ SZCZEGOLOWE ., w PRZYPADKU BRAKU WSPOLPRACY
WYJASNIENIE POWIADOM WEASCIWY OSRODEK POMOCY

SPOLECZNEJ

STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH




WAZNE
TELEFONY NR TEL. 112 LUB 997

ZAWSZE

STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH




Material opracowany zostat na podstawie zapisow ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie
ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz.
1606), ktora wprowadza termin ,,standardy ochrony matoletnich”, oraz podr¢cznika
Standardy ochrony dzieci/uczniowie/wychowankowie w zZlobkach i placowkach oswiatowych

pod redakcja Agaty Sotomskiej z Fundacji ,,Dajemy Dzieciom Sitg”.
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STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH

JEST TO DOKUMENT W KTORYM
OPISANE SA ZASADY | REGULY
SPRAWIAJACE, ZE ZAWSZE
MOZESZ CZUC SIE BEZPIECZNIE
W PLACOWCE | DOMU.

POTRZEBUJESZ POMOCY, DZWON
POROZMAWIAJ Z DOROSLYM, TWOJA ZGODA JEST WAZNA
KTOREMU UFASZ

NIE BADZ OBOJETNY WOBEC REAGUJ
KRZYWDZENIA

MOZESZ LICZYC NA WSPARCIE BADZ ODPOWIEDZIALNY W
SIECI




Zalacznik nr 13

Czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia wychowanka

|.  Czynniki ryzyka krzywdzenia wychowanka - rozpoznawanie

Znajomo$¢ czynnikow ryzyka i umiejetne ich rozpoznawanie umozliwiaja:
identyfikowanie dzieci, ktore sa bardziej narazone na krzywdzenie, planowanie dziatan
profilaktycznych wobec rodziny na bardzo wezesnym etapie zycia dziecka, w tym rdwniez
dziatan profilaktycznych adresowanych do dzieci, przerwanie stosowania przemocy wobec
dzieci.

Przemoc mozna stwierdzi¢ na podstawie warunkéw zycia, stanu zdrowia,
zachowania i wygladu dziecka, ktore moga §wiadczy¢ o jego niezaspokojonych potrzebach,
nieprawidlowych relacjach w rodzinie. Wystepowanie pojedynczego symptomu nie zawsze
mowi o tym, ze dziecko doswiadcza przemocy i nie mozna go uwazac za ,,niepodwazalny
dowod” krzywdzenia dziecka. Wiele z nich moze wynika¢ z r6znych trudnych doswiadczen
np. rozwod rodzicéw, Smieré osoby bliskiej lub zmiana miejsca zamieszkania. Jesli jednak
symptom powtarza si¢, badz wystepuje kilka rownoczesnie mozliwe jest, ze mamy do
czynienia z krzywdzeniem dziecka. Przemoc, ktérej do§wiadcza dziecko mozna rozpoznaé
wtedy, gdy uda nam si¢ nawigza¢ z dzieckiem relacje, w ktorej bedzie si¢ czuto ono
bezpiecznie i nabierze zaufania, aby nam o ewentualnych naduzyciach powiedzie¢ lub je w

inny sposob zasygnalizowac (np. zaobserwowac).

Ryzyko wystapienia krzywdzenia dziecka wigze si¢ z jego opuszczeniem przez jedno lub
oboje rodzicow. Nieobecnos¢ rodzicow — fizyczna badz psychiczna — jest czynnikiem
ryzyka krzywdzenia dzieci, bez wzglgdu na ich wiek. Czynnik ten zwigksza
prawdopodobienstwo zaniedbania fizycznego i emocjonalnego. Konsekwencja tego jest
szukanie przez dziecko bliskos$ci 1 akceptacji u 0s6b obcych, ktore takze moga by¢
potencjalnymi sprawcami krzywdzenia. Prawdopodobienstwo wystgpienia przemocy wobec
dziecka zwigzane jest takze z tzw. autorytarnym stylem rodzicielstwa, ktéry wynika m.in. z
historii zycia rodzica, cech jego osobowosci oraz kondycji psychicznej. Doswiadczenie przez
rodzica przemocy w dziecinstwie lub bycie jej $wiadkiem oraz brak odczuwania bliskosci z
wlasnymi rodzicami znaczaco zwigkszaja prawdopodobienstwo powielania podobnych
zachowan wobec dzieci 1 wejscie w role sprawcy. Uzaleznienia i inne zaburzenia

psychiczne rodzica sg przyczyna wickszego ryzyka doswiadczenia przez dziecko przemocy.
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Agresji w rodzinie sprzyjaja tez konflikty 1 kryzysy. Do czynnikow ryzyka krzywdzenia
zaliczane jest takze samotne rodzicielstwo, bedace dla wielu os6b sporym wyzwaniem.
Ograniczona ilo$¢ czasu, ktory rodzic moze poswieci¢ dziecku, jest przyczyna trudnosci w
budowaniu bliskiej relacji z dzieckiem. Dodatkowo, niestabilna sytuacja rodzinna: brak
wsparcia, obecnos¢ niespokrewnionych z dzieckiem os6b, moga powodowac ryzyko
wystapienia odrzucenia i agresji lub nieprawidtowych relacji. Istotnym czynnikiem ryzyka
jest obecnosé dziecka w nieprzygotowanej wychowawczo i merytorycznie rodzinie
zastepczej czy adopcyjnej. Rodzice przyjmujacy dzieci pod swojg opieke bywaja niegotowi
do tego, aby radzi¢ sobie z bardzo trudnymi emocjami skrzywdzonego wczesniej dziecka.
Odrzucenie, skrajna przemoc, ktorych dziecko mogto doswiadczy¢, wptywaja na jego
zachowanie oraz funkcjonowanie calego systemu rodzinnego. Porzucone dzieci postrzegaja
siebie jako niegodne mitosci, mato wazne i1 zastlugujace na kare. Swoim zachowaniem czesto
prowokujg do odrzucenia czy ukarania, by utwierdzi¢ si¢ w przekonaniach. Kary reaktywuja
wczesniejsze traumy dziecka i dezorganizuja jego zachowanie, wzgledem, ktérego rodzice sa
bezradni.

Do grupy czynnikoéw ryzyka zalicza si¢ rowniez izolacje spolteczng, rozumiang jako ubogie
kontakty rodzicéw z innymi osobami lub grupami oraz zamknigcie na relacje pozarodzinne.
Sytuacja taka moze sprzyjac rozwojowi przemocy, a takze wigkszej kontroli sprawcy nad
swoimi ofiarami oraz ogranicza¢ szanse na jej ujawnienie i udzielenie pomocy. Ryzyko
wystgpienia krzywdzenia dzieci niosg tez: ograniczenie mozliwosci zaspokajania potrzeb
materialnych i zdrowotnych, zle warunki mieszkaniowe czy skrajne ubdéstwo. Takim
sytuacjom czesto towarzyszy stres rodzicow, ktorzy musza zapewnié przetrwanie sobie i
dziecku. Czynnikami ryzyka krzywdzenia dziecka sa takze przemoc i patologia spoteczna

wystepujace w najblizszym Srodowisku zamieszkania.

Il. Symptomy krzywdzenia wychowanka - na co zwréci¢ szczegélna uwage?

A. Dziecko jest czesto brudne, nieprzyjemnie pachnie.
B. Dziecko kradnie jedzenie, pienigdze itp.
C. Dziecko zebrze.

D. Dziecko jest glodne.
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E. Dziecko nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okularéw itp.

F. Dziecko nie ma przyborow szkolnych, odziezy, butow i innych przedmiotéw codziennego
uzytku.

G. Dziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania kosci
itp.), ktorych pochodzenie trudno jest wyjasni¢. Obrazenia sg w rdznej fazie gojenia.

H. Podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne,
niemozliwe, niespdjne itp. Dziecko czgsto je zmienia.

I. Pojawia si¢ nieche¢ przed udziatem w lekcjach w-f.

J. Dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody.

K. Dziecko boi si¢ rodzica lub opiekuna, boi si¢ przed powrotem do domu.

L. Dziecko wzdryga si¢, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta.

M. Dziecko cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, gtowy,
mdtosci itp.
N. Dziecko jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone, depresyjne itp. lub zachowuje si¢
agresywnie, buntuje si¢, samookalecza si¢ itp.

0. Dziecko osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci.

P. Dziecko ucieka w $wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet itp.).

Q. Dziecko uzywa srodkéw psychoaktywnych.

R. Dziecko nadmiernie szuka kontaktu z innym dorostym (tzw. ,,lepko$¢” dziecka).

S. Dziecko moczy 1 zanieczyszcza si¢ bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na
widok okreslonych oséb.

T. Dziecko ma otarcia naskorka, bolesnos¢ narzadow piciowych i/lub odbytu.

U. W pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu dziecka zaczynaja dominowac
elementy/motywy seksualne.

V. Dziecko jest rozbudzone seksualnie niestosownie do wieku.

W. Dziecko ucieka z domu. X. Nastgpita nagta i wyrazna zmiana zachowania dziecka.
Y. Dziecko méwi o przemocy, opowiada o sytuacjach ktorych doswiadcza.

Z. Inne...

Jezeli z objawami u dziecka wspotwystepuja okreslone zachowania rodzicow lub opiekunow

to podejrzenie, ze dziecko jest krzywdzone jest szczegdlnie uzasadnione.

Na co nalezy zwrocié¢ szczegolng uwage w kontakcie z opiekunami?
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A. Rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujgce lub sprzeczne informacje lub odmawia
wyjasnienia przyczyn obrazen dziecka.
B. Rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktéw z osobami zainteresowanymi losem
dziecka.

C. Rodzic (opiekun) méwi o dziecku w negatywny sposob, ciggle obwinia, poniza i strofuje
dziecko (np.: uzywajac okreslen takich, jak ,,idiota”, ,,gnojek”, ,,géwniarz”).

D. Rodzic (opiekun) poddaje dziecko surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub zbyt
pobtazliwy lub odrzuca dziecko.

E. Rodzic (opiekun) nie interesuje si¢ losem 1 problemami dziecka.

F. Rodzic (opiekun) czgsto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktorym aktualnie przebywa dziecko.
G. Rodzic (opiekun) jest apatyczny, pograzony w depresji.

H. Rodzic (opiekun) zachowuje si¢ agresywnie.

I. Rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywistos$cig np.: reaguje nieadekwatnie do
sytuacji, wypowiada si¢ niespdjnie.

J. Rodzic (opiekun) nie ma §wiadomosci lub neguje potrzeby dziecka.

K. Rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa.

L. Rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym z dzieckiem
(na przyktad podczas zabawy).

M. Rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych.

[ll. Sygnaty ostrzegawcze w zachowaniu dziecka, ktore mogg wskazywac na

wykorzystanie seksualne:

e unika zostawania sam na sam z konkretng osoba,

e przejawia niespodziewany lgk przed jaka$ osobg dorosla albo nie chce si¢ z nig
kontaktowac,

e probuje powiedzie¢ o wykorzystywaniu za pomoca aluzji i niejasnych pytan; moze
np. wspomnie¢, ze kto$ poprosit je o0 dochowanie tajemnicy, zadawac petne
niepokoju pytania lub opowiada¢ o doswiadczeniach swojego kolegi albo

kolezanki, dotyczacych wykorzystywania seksualnego,
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e opisuje zachowania jakiej$ osoby dorostej, wskazujace na to, ze osoba ta probuje
mocno si¢ do niego zblizy¢, spedza z nim czas poza kontrolg rodzicow, kontaktuje
si¢ z nim za pomocg portali spoteczno$ciowych, obsypuje je prezentami,

e wydaje si¢ przygngbione i wycofane;

e skarzy si¢ na dolegliwosci fizyczne, ktore nie maja uzasadnienia medycznego,

e ma dhugotrwate problemy ze snem,

¢ ma dolegliwos$ci mogace wskazywac na wykorzystywanie, np. bol w okolicy
pochwy lub odbytu,

e ma klopoty z koncentracjg uwagi, obnizeniu ulegaja oceny szkolne albo postgpy
dziecka w przedszkolu,

e zachowuje si¢ agresywnie, impulsywnie, jest ciggle rozdraznione,

e podejmuje nietypowe zachowania seksualne — intensywnie si¢ masturbuje albo
robi to publicznie, inicjuje zabawy nasladujace rozne formy wspotzycia
seksualnego, proponuje innym osobom pieszczoty z przekroczeniem granic

intymnych.

Zalacznik nr 14

Wskazowki do rozmowy z dzieckiem z podejrzeniem doSwiadczania krzywdzenia:

W sytuacji podejrzenia lub ujawnienia krzywdzenia dziecka zawsze nalezy stworzy¢ mu
mozlwio$¢ wypowiedzenia si¢, przedstawienia swojego zdania/opinii, pamietajac, ze
moze to by¢ dla dziecka pierwsza i jedyna rozmowa ( dziecko moze juz nie podjac wiecej
prob poszukiwania wsparcia.) W zwigzku z tym ...

1. Zadbaj o sprzyjajace warunki rozmowy:

a. oddzielny pokoj,

b. z dala od 0s6b postronnych,

c. brak pos$piechu.

2. Przyjmij pozycje ciala dostosowang do pozycji dziecka — usigdz lub przykucnij.
3. Uzywaj jezyka zrozumiatego dla dziecka.

4. Okazuj dziecku szacunek, akceptacj¢ 1 empatyczne zrozumienie.

5. Badz cierpliwy — dziecko moze zaprzeczac¢ prawdzie.
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6. Nie naciskaj na dziecko — wyznanie calej prawdy moze taczy¢ si¢ z ogromnym lekiem.
7. Unikaj naprowadzania dziecka na odpowiedzi, ktére chcialby$ ustyszec.

8. Okaz zrozumienie, ze nie tatwo jest mowic o trudnych sprawach, zwtaszcza jesli dotycza
rodziny.

9. Pochwal za odwage podjecia rozmowy tj. nie za tres¢ rozmowy, lecz za to, ze mowi.

10. Badz $wiadomy oznak zaniepokojenia dziecka o los rodzicOw — nie wypowiadaj przy nim
negatywnych opinii o rodzicach.

11. Nazwij przemoc — przemocg (definicje znajdziesz we Wstepie do Standardow Ochrony
Matoletnich w MOS nr 3) i poinformu;j dziecko, Ze nie jest winne tego, co zrobit dorosty.

12. Wesprzyj dziecko — utwierdz w przekonaniu, ze nie tylko je to spotkato, ze wiele dzieci
przezywa podobne problemy

Pamigtaj, jak trudna jest sytuacja dziecka ze wzgledu na:
- wstyd,

- poczucie winy,

- strach przed ponownym skrzywdzeniem,

- tajemnicg,

- lojalno$¢ wobec sprawcy przemoc

Ujawnienie wykorzystania seksualnego jest dla dziecka trudnym i obcigzajacym przezyciem.
Dzieci, ktore doswiadczyty wykorzystania seksualnego, odczuwajg catg game uczué: Iek,
wstyd, smutek, gniew, zar6wno wobec sprawcy, jak i siebie, a takze poczucie winy.

Rozmowy o wykorzystywaniu seksualnym sg dla dziecka szczegolnie trudne, gdy sprawca
byt kto$ z jego bliskiego otoczenia. W takich sytuacjach obca, anonimowa, zyczliwa osoba
moze pomdc dziecku przezwycigzy¢ te obawy i wspierac je w wyborze najlepszej strategii
poradzenia sobie z trudng sytuacja.

Zrdb, co mozesz, by pomoée dziecku moéwié¢ o tym, co je spotkato. Skup calg uwage na
dziecku. Okaz cierpliwos$¢, nie popedzaj go, nie zarzucaj pytaniami ani watpliwosciami. Panuj
nad emocjami. Zadajac dziecku pytania, uwazaj na to, aby nie byly one sugerujace,
obwiniajace go czy podwazajace jego wiarygodnos¢. Mozesz zacza¢ rozmowe od zdania: \
,Czy mozesz mi opowiedziec, co si¢ stato?”.

Jakakolwiek bedzie odpowiedz dziecka, zachowaj spokoj. Powtorz jego stowa i zache¢ je do
ich rozwinigcia, mowiac:

,»Opowiedz mi o tym”.
,,Co sie potem stato?”

,»A potem?”
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»Mow dalej”.

Pamigtaj, by nie wypytywac dziecka o wszystkie szczegdty — moze potrzebowacé wigcej czasu
lub by¢ zawstydzone badz przestraszone. Twoja potrzeba drobiazgowego wyjasnienia sytuacji
moze sta¢ na przeszkodzie do ujawnienia wykorzystania. Nie dramatyzuj, ale tez nie udawaj,
Ze nic si¢ nie stato, i nie mow, ze najlepiej bedzie, jesli dziecko o wszystkim jak najszybciej
zapomni. Nie lekcewaz tego, co dziecko mowi, ale nie tworz tez atmosfery wielkiego
nieszczescia 1 cierpienia.
Pomozesz dziecku uporac si¢ z trudnymi emocjami, gdy zapewnisz je, zZe:

e to wazne, ze opowiedzialo ci o wykorzystaniu,

® mu wierzysz,

e tonie jego wina,

e za sytuacj¢ wykorzystania odpowiada wylacznie sprawca,

e podejmiesz dziatania, aby je chroni¢ i powstrzymac¢ wykorzystywanie,

e s3 odpowiednie przepisy prawa i instytucje chronigce dzieci wykorzystane.

Uprzedz je, ze bedzie rozmawiaé o tym, co mu si¢ wydarzyto, z sedzig w pokoju przeshuchan,
gdzie bedzie mu towarzyszyl psycholog. Powiedz dziecku takze o Telefonie Zaufania dla

Dzieci i Mlodziezy 116 111, w ktorym moze uzyska¢ anonimowo pomoc i wsparcie.

69



