REDEYE AB

Policy om hantering av intressekonflikter

1.

Inledning och syfte

Redeye ABs ("Redeye”) verksamhet ska genomféras med ett etiskt och professionellt
forhallningssatt. Medarbetare pa Redeye ska alltid satta kundens intresse framst. Denna
policy ska ligga till grund for identifieringen av vilka omstandigheter som utgér eller kan ge
upphov till en intressekonflikt, samt ange vilka rutiner som tillampas och atgarder som vidtas
for att hantera, forhindra och férebygga konflikterna. Malsattningen ar att forhindra
intressekonflikter men om dessa anda uppstar ska atgarder vidtas for att forhindra att kunders

intressen paverkas negativt av uppkomna intressekonflikter.

Styrelsen for Redeye har mot bakgrund av ovanstdende samt 8 kap. 12 § och 9 kap. 9 § i
lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden, art. 33-41 och 43 i Kommissionens
delegerade forordning (EU) 2017/565, art. 20 i marknadsmissbruksférordningen
(EU/596/2014) och Kommissionens delegerade férordning (EU) 2016/958 vad géller tekniska
standarder for en objektiv presentation av investeringsrekommendationer m.m. faststallt

féljande Policy om hantering av intressekonflikter.

Redeyes kunder delas internt upp i tva kategorier, klienter hos Corporate Finance och
Corporate Broking (gemensamt "Corporate Advisory”), som framst utgoérs av foretag, saval
privata som publika (icke-professionella, professionella och jAmbdérdiga motparter) samt
investerare hos Investor Services som utgdrs av foretag och privatpersoner (icke-
professionella, professionella och jambdrdiga motparter). Utover tillhandahallandet av
finansiella tjanster till klienter och investerare tillhandahaller Redeye information till
medlemmar pa redeye.se ("Member Services”). Nar klienter, investerare eller medlemmar,

respektive avses specifikt i denna Policy noteras det sarskilt.

Allméant kring intressekonflikter

Redeye bedriver vardepappersrorelse som bestar av tv& huvudsakliga affarsomraden;
Corporate Advisory och Investor Services. Redeye ska vidta alla rimliga atgarder for att
identifiera, forhindra och hantera de intressekonflikter som kan uppkomma mellan a ena sidan
Redeye (ink. anstallda, uppdragstagare, dgare och andra narstdende till Redeye) och & andra
sidan en eller flera kunder. Detsamma géller for intressekonflikter som kan uppkomma mellan
kunder. Skyldigheten att vidta alla rimliga atgarder for att identifiera, forhindra och hantera
intressekonflikter omfattar &ven sddana intressekonflikter som orsakas av ersattningar eller
formaner fran annan ar kunden, Redeyes eget ersattningssystem eller andra

incitamentsstrukturer.



For att kunna identifiera potentiella intressekonflikter ska Redeye beakta bl.a. foljande
omstandigheter:

e Kommer Redeye, dess dgare eller en av Redeyes anstallda sannolikt erhalla
ekonomisk vinst eller undvika en ekonomisk forlust p& kundens bekostnad?

e Har Redeye, dess agare eller en av Redeyes anstéllda ett annat intresse an kunden
av resultatet av den tjanst som tillhandahalls kunden eller av den transaktion som
genomfors for kundens rakning?

e Har Redeye, dess agare eller en av Redeyes anstéllda ett ekonomiskt eller annat skal
att gynna en annan kunds eller kundgrupps intressen framfér kundens intressen?

e Bedriver Redeye, dess dgare eller en av Redeyes anstallda samma slag av
verksamhet som kunden?

e Tar Redeye, dess agare eller en av Redeyes anstéllda emot eller kommer att ta emot
incitament (ersattning i ndgon form) av en annan person an kunden i samband med
en tjanst till kunden, i form av pengar, varor eller tjanster utdéver

standardkommissionen eller avgiften foér den berdrda tjansten?

Redeye ska ocksa beakta eventuella intressekonflikter som kan uppstéa vid uppdragsavtal, i
synnerhet uppdragsavtal av vasentlig betydelse. Granskning, identifiering och hantering av
eventuella intressekonflikter hanforliga till uppdragsavtal ska géras dels innan ett avtal ingas,

dels I6pande under avtalets 16ptid.

Rutiner

3.1 Chinese Walls

Information inom olika verksamhetsomraden ska hallas strikt atskilda om det anses
nddvandigt eller [ampligt for att hantera identifierade intressekonflikter och/eller minimera
risken for att en eller flera kunder paverkas negativt. | synnerhet ska Redeye sakerstélla att de
anstallda (eller andra relevanta individer) som deltar i de olika verksamhetsomrédena utfor
sina arbetsuppgifter med en lamplig grad av oberoende med hénsyn tagen till Redeyes

storlek och verksamhet, koncernstruktur och risken for att kundernas intressen skadas.

Inom Corporate Advisory och Equity Sales hanteras kanslig information. Dessa
verksamhetsomraden ska darfor omfattas av s.k. Chinese Walls vilket innebar att ingen
sekretessbelagd information, vare sig klientrelaterad eller annan, far spridas fran dessa

verksamhetsomraden till andra verksamhetsomraden inom Redeye.

3.2 Medarbetares ansvar
Alla omstandigheter som kan ge upphov till en intressekonflikt ar inte kanda pa forhand utan
kan uppsta i den pagaende verksamheten. Arbetet med att identifiera och hantera

intressekonflikter ar Iopande och samtliga anstalldas ansvar. Det aligger darfor var och en av
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de anstallda att vara uppmarksam pa faktiska och potentiella intressekonflikter och att

I6pande vidta alla rimliga atgarder for att:

1. identifiera intressekonflikter som uppstar eller kan komma att uppsta i verksamheten,
och
2. forhindra (genom aktiva atgarder) att kundernas intressen paverkas negativt av

intressekonflikter

Om atgarderna inte racker for att forhindra att kundernas intressen kan komma att paverkas

negativt skall kunden tydligt informeras om arten och kéllan till intressekonflikten innan en

tjanst utférs. Se mer om detta under avsnitt 6 “Information till kund”.

De enskilda medarbetarna har alltsa en viktig roll for att identifiera potentiella
intressekonflikter. Som st6d fér beddomningen kan medarbetare utfora ett s.k. acid test, dvs.
sétta sig in i hur det aktuella forhallandet kan uppfattas av en kund eller en utomstaende part.

Vid eventuella fragor eller tveksamheter ska Compliance officer kontaktas omgaende.

Forbud for anstéllda att hantera vissa transaktioner och order

Inom Redeye galler att en anstalld inte far hantera en transaktion eller en order dar den
anstéllde eller en narstadende person till den anstallde har intressen som kan leda till en
intressekonflikt i forhallande till en eller flera klienter eller Redeye. Sa snart den anstéllde
uppmarksammar att han/hon befinner sig i en saddan situation ska den anstallde informera

ansvarig for affarsomradet.

3.3 Ledande befattningshavares ansvar

VD ar ansvarig for att intressekonflikter identifieras och hanteras i enlighet med denna Policy
och externa regler. Ansvariga for respektive affirsomrade har ansvar att alla faktiska och
potentiella intressekonflikter inom deras respektive affarsomrade identifieras och lyfts upp till
moten med ledningsgruppen eller med VD for faststallande av lampliga och nddvandiga
atgarder for att tillvarata kundernas intressen och minimera risken for att deras intressen

paverkas negativt av intressekonflikten.

Styrelsens ordférande &r ansvarig for att intressekonflikter i styrelsen hanteras i enlighet med
denna Policy. Intressekonflikter som identifierats inom ramen for styrelsearbetet ska

protokollféras.

3.4 Stod i arbetet i att hantera intressekonflikter
Det ska finnas process- eller rutinbeskrivningar av Redeyes olika verksamheter som ska

tydliggora hur arbetet i respektive verksamhetsomrade ska bedrivas. P& detta séatt kan
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verksamheten styras till att undvika vissa intressekonflikter. Varje anstalld har darmed stod
och handlingsregler for hur han eller hon ska agera i en viss situation nar en intressekonflikt

uppstar.

For att uppna en effektiv intern kontroll och dualitet, har Redeye som évergripande
malsattning att dar det ar lampligt eller nédvandigt, ingen anstélld ensam ska utfora alla
moment i en affarsforbindelse, handlaggning av en transaktion och/eller tjanst eller

efterféljande kontroll.

Under inga omstandigheter far en person utdva olampligt inflytande 6ver det satt en annan
person (anstalld eller konsult) utfér och/eller tillhandahaller produkter och tjanster till en kund.
Detta kan omfatta bl.a. kommentarer och latenta hot om paverkan pa den anstélldes
ersattning, repressalier om den anstallde inte vidtar vissa specifika atgarder och liknanden.

Identifiering, hantering och rapportering av intressekonflikter

Om en anstéalld misstanker att en situation utgor eller kan komma att utgora en faktisk eller
potentiell intressekonflikt skall detta rapporteras omgaende till ansvarig for det affarsomrade
dar den har uppstatt och till Compliance Officer. Om den anstallda har ett forslag till hur

intressekonflikten bor hanteras ska detta ocksa anges.

Ansvarig for affarsomradet ska omgéende presentera intressekonflikten for ledningsgruppen
eller till VD tillsammans med ett forslag pa hur intressekonflikten ska hanteras (se punkt 3.3

ovan). Ledningsgruppen eller VD fattar beslut om den aktuella intressekonflikten.

Om Compliance Officer genom sitt uppdrag uppmarksammar évertradelser av
bestammelserna i denna Policy och sadana évertradelser inte &r av mindre betydelse skall
detta omedelbart rapporteras till styrelsen och VD. Om lampligt ska Compliance Officer lamna

forslag pa lampliga atgarder for att komma till ratta med Gvertradelserna.

Dokumentation

En identifierad potentiell eller verklig intressekonflikt ska dokumenteras av det affarsomrade
dar den uppstatt eller riskerar att uppsta. Det ska aven framga av ledningsgruppens
motesprotokoll d& en intressekonflikt har diskuterats samt vilken hantering som har beslutats.
| det fall det &ar en intressekonflikt av bestdende karaktar ska den aven dokumenteras i denna

policy under avsnitt 9 tillsammans med en beskrivning av hur den har hanterats.



Information till kund

Om de atgarder som Redeye har faststallt och tillampar for att forhindra respektive hantera en
intressekonflikt inte racker till for att forhindra att en kunds intressen kan komma att paverkas
negativt ska Redeye tydligt informera kunden enligt nedan innan Redeye atar sig att
tillhandahalla den aktuella produkten eller tjansten. Informationen ska:

- Klart ange att de atgarder som Redeye har vidtagit for att forebygga och hantera
intressekonflikten inte ar tillréckliga for att med rimlig sdkerhet forhindra att kundernas
intressen paverkas negativt, och

- innehdlla en detaljerad beskrivning av intressekonflikten med hénsyn till kundens
kundkategorisering (icke-professionell eller professionell). Beskrivningen ska forklara
arten och kallan till intressekonflikten liksom de risker som uppstéar for kunden till foljd av

intressekonflikten samt de atgarder som vidtagits for att minska dessa risker.

Informationen ska vara tillréckligt tydlig for att kunden ska kunna fatta ett valgrundat beslut nar
det galler den produkt eller tjanst dar intressekonflikten uppstar. Informationen ska lamnas pa

ett varaktigt medium.

Ansvarig for respektive affarsomrade ska sakerstélla att det finns interna rutiner och
processer pa plats for att tillse att kund informeras i enlighet med foregadende mening. |
normalfallet lamnar Redeye information om identifierade intressekonflikter i det avtal som

ingads med kunden innan nagon tjanst tillhandahalls.

Medarbetare ska pa kundens begaran, och efter VDs godkannande, lamna ytterligare

information om dessa riktlinjer.

Redeye ska sékerstélla att information till kunder enligt denna bestdmmelse ar en sista utvag
som bara ska anvandas om de atgarder som Redeye vidtagit inte anses tillrackliga for att med
rimlig sékerhet se till att riskerna for skador pa kundens intressen forhindras. Alltfor stor tilltro
till offentliggérande av information om intressekonflikter ska betraktas som en brist i denna

Policy.

Sarskilt om investeringsanalyser och andra rekommendationer

Med investeringsanalyser avses, enligt art. 36 i kommissionens delegerade foérordning (EU)
2017/565, "de analyser eller annan information som innehaller uttryckliga eller implicita
rekommendationer eller férslag om investeringsstrategier som avser ett eller flera finansiella
instrument eller emittenter av finansiella instrument, daribland synpunkter pa nuvarande eller
framtida varde eller pris pa dessa instrument, och som avses for distributionskanaler eller

allmanheten”, och med avseende pa vilka foljande villkor ska vara uppfyllda:



1. Analysen eller informationen ska betecknas eller beskrivas som investeringsanalys
eller liknande, eller p& annat satt framstéllas som en objektiv eller oberoende
forklaring av innehallet i rekommendationen.

2. Om rekommendationen i fraga har lamnats av ett vardepappersforetag till en kund,
ska det inte utgdra tillhandahéllande av investeringsradgivning enligt vad som avses i
MIFID Il (dvs. LVM).”

For Redeyes verksamhet avseende utarbetande och spridande av sadana
investeringsanalyser galler utdver vad som sagts i dessa riktlinjer (sarskilt kravet pa att

uppratta Chinese Walls i punkt 3.1) aven att:

1. Med kunskap om den forvantade tidpunkten for publicering eller innehallet i
investeringsanalysen som inte ar offentligt tillganglig eller tillganglig for
kunder/medlemmar far inte analytiker och andra relevanta personer utféra egna
affarer eller privat handel, férran mottagarna av investeringsanalyserna har haft en
rimlig maojlighet att reagera pa informationen,

2. Under omstandigheter som inte tacks av p.1 ovan, analytiker och alla andra relevanta
personer som deltar i utarbetande av investeringsanalyser inte far utféra egna affarer
med finansiella instrument som investeringsanalyserna ror, eller med darmed
relaterade finansiella instrument, i strid mot géallande rekommendationer, forutom i
undantagsfall och med férhandsgodkdnnande av Compliance Officer,

3. Redeye, analytiker och andra relevanta personer som deltar i utarbetandet av
investeringsanalysen inte tar emot incitament (erséattningar) fran personer som har ett
vasentligt intresse i foremalet for investeringsanalysen,

4. Redeye, analytiker och andra relevanta personer som deltar i utarbetandet av
investeringsanalyser inte lovar emittenter fordelaktig behandling i samband med
analyser, samt

5. Emittenter, andra relevanta personer an analytiker och vriga personer inte tillats att
granska ett utkast till investeringsanalysen for att kontrollera att sakuppgifterna ar
korrekta eller for ndgot annat syfte an att kontrollera att féretagets juridiska
forpliktelser ar uppfyllda, innan investeringsanalyserna sprids om forslaget innehaller

en rekommendation eller ett riktpris.

Vid tillAmpningen av dessa bestammelser avses med relaterat finansiellt instrument ett
finansiellt instrument vars pris i hog grad paverkas av prisutvecklingen for ett annat finansiellt
instrument, som ar foremal for investeringsanalysen, och omfattar ett derivat som baserar sig

pa detta andra finansiella instrument

Om Redeye utarbetar eller sprider bedémningar som inte uppfyller kraven pa att vara en

investeringsanalys enligt ovan ska Redeye sakerstilla att sadana bedémningar innehaller en
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tydlig forklaring om att rekommendationen &r att betrakta som marknadsforingsmaterial. Det
ska ocksa pa en framtradande plats tillhandahallas en forklaring om att rekommendationen
inte har utformats enligt kraven i de lagar och forfattningar som faststallts for att framja
investeringsanalysernas oberoende, och att bedomningarna inte omfattas av nagra forbud
mot handel fére spridning av investeringsanalyserna.

Utbver ovan beskrivna punkter ska art 20 i marknadsmissbruksférordningen (EU/596/2014)
och Kommissionens delegerade férordning (EU) 2016/958 vad géller tekniska standarder for
en objektiv presentation av investeringsrekommendationer m.m. efterlevas vid utformandet av

investeringsanalyser. Dessa regelverk har bifogats denna Policy som Bilaga 1 & 2.

Sarskilt om intressekonflikter inom Corporate Finance verksamheten

Nar Redeye tillhandahaller corporate finance tjanster galler vissa sarskilda regler i
kommissionens delegerade férordning (EU) 2017/565, art. 38-41 & 43. Chefen for Corporate
Finance ska sékerstélla att dessa regler efterlevs i Redeyes verksamhet. Reglerna redogors

for i korthet nedan och finns tillgangliga i sin helhet i Bilaga 3.

- art 38 — Krav pa vardepappersbolag som tillhandahaller corporate finance tjanster och
samtidigt garanti- eller placeringsverksamhet. Innebér att Redeye, innan Redeye, atar sig
ett uppdrag ska tillhandahalla viss information till emittenten. Denna bestammelse
omfattar aven kravet pa produktstyrning fér producenter genom att uppgifter om malgrupp
ska ingd i informationen till emittenten. (Nar Redeye lamnar rad till ett foretag i en
emission anses Redeye vara "producent” av de finansiella instrumenten och ska déarmed
folja de produktstyrningsregler som ar relevanta for producenter, vilket alltsa inkluderar att

faststalla en malgrupp).

- Art 39 — krav i samband med prisséattning av erbjudanden relaterade till emissioner, krav
pa information till kunder om prissattning av emissionen samt information till och

samarbete med emittenten.

- Art 40 — ytterligare krav i samband med placering, bl.a. hanteringen av
incitamentsregelverket och faststéllandet och tillampningen av en tilldelningsstrategi.
Informationsgivning till emittenten avseende tilldelningsstrategin. Erhallande av
samtycke fran emittenten till den féreslagna tilldelningen enligt
tilldelningsstrategin. (Hanvisning gors aven till Redeyes Instruktion om tilldelning i

corporate finance-verksamheten.)
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- Art 41 - Ytterligare krav i samband med bl.a. rddgivning, distribution och egenplacering.

Regler avseende hanteringen av incitament

- Art 43 — Registerforing i samband med garanti eller placeringsverksamhet - krav pa att
féra register dver instruktioner och beslut om tilldelning. (Hanvisning goérs aven till

Redeyes Instruktion om tilldelning i corporate finance-verksamheten.)

Vid tillhandahallandet av Corporate Finance-tjanster ska Redeye tillhandahalla kunden och
potentiella kunder samma information om intressekonflikter i allt informations- och
marknadsféringsmaterial, presentationer och annat material och dokument (t.ex. "pitchbook”)
som tillhandahalls i det relevanta prospektet.

Identifierade intressekonflikter (intressekonfliktsloggen)

Redeye genomfor arligen en work-shop med ledningen och andra relevanta personer, under
vilken befintliga och potentiella intressekonflikter gas igenom och analyseras. Ansvarig for

arligt genomforande av work-shop ar Redeyes funktion for riskhantering ("CRO”).

| sammanstallningen redogors for de befintliga och potentiella intressekonflikter som Redeye
har identifierat kan komma att uppsta i verksamheten (den s.k. intressekonfliktsloggen). |
sammanstaliningen redogors ocksa for de rutiner och atgarder som Redeye har faststallt ska

vidtas for att undvika och hantera intressekonflikterna.

Utover de intressekonflikter som redogdrs for i intressekonfliktsloggen, har Redeye identifierat
att féljande forhallanden/omstandigheterkan ge upphov till intressekonflikter. Redeye har valt
att redogora for dessa intressekonflikter i separata policies av vilka Redeyes hantering av
intressekonflikten ocksa framgar (relevant policy anges inom parantes):

- Anstélldas egna affarer (Policy om anstélldas egna affarer och Policy om etiska

riktlinjer)
- Gavor, representation och formaner (Policy om etiska riktlinjer)
- Erséattningar - fast och rorlig erséattning (Ersattningspolicy)

- Sidoverksamhet och bisyssla (Policy om etiska riktlinjer)

Intressekonflikter i styrelsen

En ledamot i styrelsen ska redovisa verkliga och potentiella intressekonflikter till styrelsens
ordférande. Innan en ledamot tar pa sig ett uppdrag utanfor Redeye som skulle kunna
innebara en intressekonflikt (avseende t ex tidsatgang, ersattning eller lojalitetsfragor) ska

detta anmalas till och godkannas av styrelsens ordférande.



10.

11.

En styrelseledamot far inte delta i beslutsfattande eller omrostningar i fragor dar
intressekonflikter kan foreligga, eller om ledamotens objektivitet eller formaga att fullgéra sina
skyldigheter gentemot Redeye pa annat satt kan ifragasattas. Om en sadan situation skulle
uppsta ar det den enskilda styrelseledamotens ansvar att anmala detta till styrelsens
ordférande senast nar en sddan fraga ska behandlas vid styrelsemétet.

Vid risk att en styrelseledamot inte foljer dessa regler ska styrelsens ordférande omgaende
diskutera fragan med Compliance Officer. Overtradelser kan medfora att styrelseledamoten
ska frantrada sitt uppdrag i Redeye.

Utbildning

Det aligger VD, eller den som VD utser, att tillse att nyanstalld personal informeras om det
vasentliga innehallet i denna policy samt var den finns att tillgd. CRO ska informera de

anstallda om vasentliga andringar i denna policy.

VD ska sakerstélla att utbildning avseende intressekonflikter genomférs arligen.

Efterlevnad

Granskning, uppféljning och kontroll av efterlevhaden av denna Policy ska goras av
Compliance Officer. Compliance Officer ska rapportera eventuella identifierade iakttagelser
och brister till Redeyes styrelse och i forekommande fall lamna férslag pa atgarder for att
avhjalpa bristerna.

Uppdatering

Denna Policy ska revideras vid behov dock minst en gang per ar aven om inte andringar

genomfdérs. Compliance Officer ar ansvarig for revideringen och styrelsen for att den faststalls.



Bilaga 1

Art 20 i marknadsmissbruksférordningen (EU/596/2014)

Artikel 20
Investeringsrekommendationer och statistik

1. Personer som tar fram eller sprider investeringsrekommendationer eller annan information som rekommenderar
eller foreslir en viss investeringsstrategi, ska vidta rimliga forsiktighetsmétt for att sikerstilla att sidan information
presenteras saklige och uppge vilka intressen de har eller ange intressekonflikter som berdr de finansiella instrument
som informationen rar.

2 Offentliga institutioner som sprider statistik eller prognoser som kan ha vizentlig inverkan pi de finansiella mark-
nademna ska sprida dessa uppgifter pi ett objektivt och Gppet satt

3. For att sdkerstalla en konsekvent harmonisering av denna artikel ska Esma utarbeta forslag till tekniska standarder
far tillsyn for att fasestdlla de tekniska villkoren for personkategorierna som avses 1 punkt 1, for en objektiv presentation
av investeringsrekommendationer eller annan information som rekommenderar eller foreslir en investeringsstrategi och
for uppgivande av sdrskilda intressen och intressekonflikter

Esma ska overlamna dessa forslag nll telomska standarder for allsyn all kommissionen senast den 3 juli 2013

Kommissionen ska delegeras befogenhet att anta de tekniska standarder for tillsyn som avses i forsta stycket 1 enlighet
med artiklarna 1014 i forordning (EU) nr 1093/2010.

De tekniska arrangemang som faststills i de tekmiska standarder for tillsyn som avses i punkt 3 ska inte tillimpas pd
journalister som omfattas av likvirdig limplig reglering 1 en medlemsstat, inklusive likvirdig lamplis sjilvreslering,
forutzart att sidan reglering uppnir llkmande effekter som de tekniska arrangemangen. Medlemsstaterna ska underritta
kommizsionen om texten 1 den likvirdiga lampliga regleringen

Definitioner av betydelse:

Av MAR art 3.1.34 och 3.1.35 foljer:

34, information som rekommenderar eller firesldr en investeringsstrategl: information som &r

35

i} framtagen av en oberoende analytiker, ett virdepappersforetag, ett kreditinstitut, eller annan person vars huvud-
sakdiga verksamhet dr att utarbeta investeringsrekommendationer, eller en fysisk person som arbetar arbetar for
desza organ genom ett anstillningzkontrakt eller pd annat s3tt och som direke eller indirekr lagger fram ett sarskile
investeringsforslag avseende ett finansiellt instrument eller en emittent, eller

ii} framtagen av andra personer 4n de som avses i led i och som direkt foreslar ett sdrskilt investeringsbeslut
avseende ett finansiellt instrument

imvesteringsrekommendationar: information, avsedd for distributionskanaler eller for allmanheten, som explicit eller
implicit rekommenderar en investeringsstrategi for en eller flera finansiella instrument eller emittenter, inbegripet
alla dsikter om de aktuella eller framtida virdet eller priset pi sidana instrument.
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Bilaga 2

Bifogad aterfinns:

- KOMMISSIONENS DELEGERADE FORORDNING (EU) 2016/958 av den 9 mars 2016 om
komplettering av Europaparlamentets och radets forordning (EU) nr 596/2014 vad galler
tekniska standarder for tillsyn for de tekniska villkoren for en objektiv presentation av
investeringsrekommendationer eller annan information som rekommenderar eller foreslar en

investeringsstrategi och for uppgivande av sarskilda intressen och intressekonflikter
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Artikel 38

Yeterligare allminna krav i zamband med garanti- och placeringsverksamhet

(Artiklarna 16.3, 23 och 24 i direktiv 20146 5/EU)

1.  WVardepappersfaretag som tillhandahdller radgivning om foretagsfinansieringzstrategi, som ange: i avsnitt B.3
i bilaga I, och tillhandahdller garanti- och placeringsverksamhet, ska, innan de dmr sig e uppdrag att forvalta
erbjudandet, ha infore arrangemang for art informera den emitterande kunden om faljande:

a) De olika finansieringzalternativ som finns tillgingliga for foretaget, och en indikation om sterleken pd transakrionzav-
gifterna far varje zlternativ.

b) Tidpunkten och férfarandet vad galler ridpivning om foretagsfinanziering for prissitming av erbjudandat
¢} Tidpunkten och forfarandet vad galler ridgivning om faretagsfinanziering for placering av erbjudandst
d) Uppgifter om mdlgruppen bland investerarna. till vilka foretaget har for avsikt att erbjuda de finansiella instrumenten.

g) TjEnstebeteckningar och avdelningar for de relevanta enskilda zom deltar i tillhandahillandet av ridgivming om
foretagsfinansiering avseende prizsdrtning och rilldelning av finanziella instrument.

f} Foretagets arrangemang for ait forebvgga eller hantera intressekonflikter som kan uppsti nir foretaget placerar
relevanta finansizlla instrument hos sina investeringskunder eller i sitt eget handelslager

2 Wardepappersforetagen ska ha inrdttat et centralizerat forfarande for att identifiera foretagets alla garanti- och
placeringstranzaktioner och dokumentera sidan informarion, inbegripet det datum di foretaget informerades om
potentiella garanti- och placeringsiranzaktioner. Faretagen ska identifiera alla potentiella intressekonflikter som uppstar
frin @vriga verksamheter zom bedrivs av est virdepappersforetag eller en foreragsgrupp, och tllimpa indamailsenliga
hanteringsforfaranden. 1 de fall et wirdepappersforetag inte kan hantera en intressekonflikt genom ant tillimpa
dndamdlzenliga forfaranden, zka virdepappersforetaget inte delta i ranzaktionen.

3. Vardepappersforetag som tillhandahdller utférande- och analystinster samt genomfar garanti- och placerings-
verksamhet ska zérja for ar tillcickliga kontroller inrittaz for are hantera porentella intressekonflikter mellan desza
verksamheter och mellan deraz olika kunder som tar emot dessa tjinster.
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Artikel 39

Yrterligare krav i samband med prissittning av erbjudanden relaterade dll emittering av finansiella
instrument

(Artklarna 16.3, 23 och 24 i direktiv 20146 5/EU)

1.  Vardepappersforetagen zka ha inrdrtat system, kontroller och farfaranden far att identifiera och forsbypga eller
hantera intrassekonflikter som uppstir i zamband med en emissions evenmella underprizsitming eller Gverprizssitming
eller relevanta parters deltagande i processen. I synnerhet ska virdepappersforetagen som ett minimikrav infora, tillimpa
ach uppritthilla interna arrangemang for art sikerstilla bida faljande krav:

3} Frissitmingen av erbjudandst gynnar inte andra kunders intressen eller foretagets egna intreszen pd et =it zom kan
paverka den emitterande kundens intressen.

by Forebypga eller hantera en situation dir personer som Zr ansvariga for att tillhandahdlla tjanster till foretapers
investeringskunder 3r dirckt delakriza i beslut om rddgivning om foretagsfinansiering for prissimming dll den
emitterande kunden.

1 Virdepapperzforetagen tka ge zina kunder information om hur rekommendationen om hur prissitmingen pd
erbjudandet och tidpunkterna faststills. 1 synnerhet ska foretapet informera och samarbeta med den emitterande kunden
om alla sikringz- eller stabilizeringsstrategier som det har for avszikt art genomfira nir det giller erbjudanden, inbegripet
hur desza strategier kan paverka den emitterande kundens intreszen. Under erbjudandeproceszen ska foretagen ocksd
vidra alla skilipa dtgirder for atr hilla den emitterande kunden informerad om wrvecklingen med hinsyn till emissionens
prissattning.

Artikel 40
Yoterligare krav i samband med placering
(Artiklarna 16.3, 23 och 24 i direktiv 11}143'553}_1.1:.

1.  Vardepappersforetag som placerar finansiella instrument ska inrdtra, dllimpa och wvppritthilla effektiva
arrangemang for att forebypga at rekommendationer om placering pd ett opazzande zitt paverkaz av alla befintliga eller
framtida relationer.

1 Virdepapperzfaretagen zka inritta, tillimpa och wppratthilla effektiva interna arrangesmang far atr forebygga eller
hantera intressekonflikter som wppstir nir personer som ir ansvariga for att tillhandahdlla tEnster till foretagers
investeringskunder r direkt delaktiga i beslut om rekommendationer till den emitterande kunden om tilldelning.

3. Vardepappersforetagen ska inte godkinna nigon betalning eller formin frin tredje part, zdvida inte sidana

betalningar eller forminer ir forenlipa med kraven for incitament som anges i artikel 24 i direkriv 20146 3[EU.

I synnerhet zka foljande praxis inte anses vara forenlig med dessa krav och dirfor inte ansez vara godtaghar.

a) En tilldelning som gjorts for att frimja betalning av opropartionerligt héiga avgifter for andra tjEnster frin vardepap-
persforetager (2 kallad laddering). sizom ndr en investeringzskund betalar oproportionerligt hbga aveifter eller

provisioner eller nir investeringskunden vid oproportionerligt stor affirsvolym betalat normala provisionsnivaer som
kompensation far en tilldelning av emizsionen.

b

En befintdig eller potentiell emitterande kunds dlldelning till en perzon i ledande befattning eller en person i ansvarig
stillning. som ersittning for framtida eller tidigare beviljande av féretag=finanziering (53 kallad spinning).

c) En tilldelning som uttryckligen eller underforsmte gorz pd villkor atr wirdepappersforetaget frin en investeringzkund
mottar framtida order eller kidp av all annan tj#nst frin virdepappersforetaget eller nigon annan enhet i vilken
investeraran ir en person i ansvarig stillning.

4. Viardepapperzforetagen ska infora, tillimpa och upprimhilla en dlldelningsstrategi som faststiller forfarandet for
utveckling av rekommendationer for tilldelning. Tilldelningsstrategin ska lamnas tll den emitterande kunden innan den
sameycker till atr foreta nigon placeringsginz:. Strategin ska innehilla relevant informaton. som finns dllganglig i dat
skedet, om den fareslagna tilldelningsmetoden for emissionen.

5. Virdepapperzforetagen ska fora dizkussioner med den emimerande kunden om placeringsforfarandet for are
foretagst zka kunna forsti och ta hansyn till klientenz intressen och midl Virdepappersforetaget zka erhilla den
emitterande kundens zamtycke till den foreslagna tilldelningen av transaktionen per typ av kund enligt tilldelnings-
strategin.
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Artikel 41
Yeterligare krav i zamband med ridgivning, diztribution och egenplacering
(Artklarna 16.3, 23 och 24 i direktiv 20146 5/EU)

1.  Virdepapperzfaretaget zka ha inrdrat system, kontroller och farfaranden for atr identifiera och hantera intresze-
konflikter som uppstir nir investeringstjanster tillhandahills en investeringskund art delta i en nyemission, om
virdepappersforetaget tar emot provizioner, avgifter eller monetira eller icke-monetira farmdner i zamband med
arrangemanget av emitteringen. Alla provisioner, avgifrer eller monetira eller icke-monetira forméner zka uppfylla
kraven i artiklarna 24.7, 24.8 och 24.9 i direkeiv 2014/63/EU och dokumenteras i virdepappersforetagess riktlinjer om
intressekonflikter och aterspeglas i faretagets bestimmelser om incitament.

1. Vardepapperzforetag som &r verkszam med placering av finansiella instrument, som de sjilva emitterat eller som
emitterats av enheter inom samma foretagsgrupp till zina egna kunder, inbegripet deras befintliga inliningskunder om
det avser kreditinstitut eller investering=fonder zom farvaltas av enheter i deras foreagsgrupp, ska inrira, tillimpa och
uppritthilla tydliga och effektiva forfaranden for identifiering, forebvggande och hantering av potentiella intresse-
konflikter som uppstir i samband med denna typ av verkzamhet. 53dana arrangemang ska inbegripa dverviganden art
avstd fran att bedriva verksamhet, dir intressekonflikter inte kan hanteras pa andamalsenligt zdtt =3 att man kan
farhindra alla negativa effekter for kunderna

3. Nir det krdvz information om intressekonflikter ska virdepappersfaretagen uppfylla kraven i artikel 34.4. inklusive
en redogirelse av arten pd och killan il den intressekonflikt som ar inbypgd i denna typ av verksamhet, och limna
upppgifter om de sirskilda riskerna i zamband med sidana metoder for atr pora det méjligt for kunderna am fara
vilgrundade investeringsheslut.

4. Virdepapperzforetag som erbjuder finansiella instrument zom &r emirterade av dem sjlva eller andra enheter
i faretagsgruppen till sina kunder och som ingér i berikningen av de tillsynskrav zom anges i Furopapardamentetz och
ridets férordning (EU) nr 375/2013 (%), Europaparlamentets och rddets direktiv 2013/36/EU %} eller Europaparlamentess
och ridets direktiv 2014/59/EU (), ska tll sddana kunder limna yrterligare information som forklarar skillnaderna
mellan finansiella instrument och bankinlining med avseende pd avkastning. risk, likvidicer och allt slordd i enlighet med
vad som anges i Europaparlamentets och radets direktiv 201 4/49/EU ().

Artikel 43

Registerfiring i samband med garanti-eller placeringsverkzamhet

(Artiklarna 16.3, 23 och 24 i direktiv 20146 5]EL)

Vardepappersforetagen ska fora register dver innehdllet i och ridpunkten for instruktioner som tagits emot frin
kunderna. Ert register @ver besluten om tlldelning zom fattatz for varje transakdon ska foras for am sérja for en
fullstindig verifieringskedja mellan de rérelser som registreras i kundkontona och de instruktioner som virdepappers-
foretager mottagit. Den slutliga tilldelningen till varje investeringskund ska tydligt motiveras och repistreras. En
fullstindig verifieringskedja nir det gller prakriska drgarder i garanti- och placeringsverksamhet ska pd begiran goras
tillginglig for de behoriga myndigheterna.

14



