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Deine Aufgaben

Erstellung von Jobprofilen g%%é& oin 7@#% nuf //w
Ledensthofllclglen & colglon (euen
Verwaltung der Stellenschaltung zugnfrfien, // te innoveiliven, newen
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Recruiting & Bewerberscreening Z”’éw'ﬁ et
A

Begleitung im On- und Offboarding
A

Optimierung der aktuellen HR-Prozesse
A

Deine Must Haves Nice to Haves

¢ Hands-on-Mentalitat

» Begeisterung fiir die
Startup-Szene

e sehr gutes Englisch &
Deutsch

¢ Leidenschaft fiir HR-

e du studierst einen
wirtschaftswissenschaftlichen oder
psychologischen Studiengang mit dem
Schwerpunkt HR oder vergleichbar

e Offenheit & Empathie im Umgang mit

Menschen Prozesse und die
* hohe Flexibilitat, Eigenverantwortung &
. Personalwelt
Belastbarkeit

Warum STARTPLATZ?

e Freiraum - viele Gestaltungsméglichkeiten und Raum fir eigene Ideen

e Events — etwa unser monatliches veggie-freundliches BBQ

* Innovation — Zugang zu einer Welt voll spannender Startups

e Environment — ein hammer Ausblick und so viel Kaffee, wie dein Herz begehrt
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Bewirb dich jetzt unter

jobs@startplatz.de



