M O R R R e e

Fir den Standort im GroRraum Oldenburg/Bremen suchen wir Sie als

Mitarbeiter Qualitatssicherung im Bereich Aerospace (m/w/d)

Aljo ist ein global aufgestelltes, mittelstandisches Familienunternehmen aus dem Bereich der
Aluminiumverarbeitung mit 270 Mitarbeitern und einem Umsatz von groker 40 Mio. EUR. Aljo agiert in den
Geschaftsbereichen Automotive, Aerospace sowie Marine Technologies.

lhre Aufgaben:

e Ermittlung von Prufmerkmalen und Erstellung von QS-Dokumenten wie Prifplane und
Prufanweisungen

e Durchfuhrung von Endprifungen
e Erstellung von Prifberichten und Werkszeugnissen
e Analyse und Optimierung von Fertigungsprozessen

e Reklamationsbearbeitung inklusive Ursachenanalyse und Erarbeitung von Korrektur- und
Vorbeugemaknahmen (intern/extern)

e Erstmusterpriifung von Fertigungsteilen
e Unterstutzung bei Prozess- und Produktaudits
e Schulungen zu qualitdtsrelevanten Themen

lhr Profil:
e Ingenieur/ Techniker oder adédquate technische Ausbildung und Erfahrung im Bereich Aerospace

e Mehrjahrige Erfahrung in der Qualitatssicherung und Anwendung von Qualitdtswerkzeugen (z.B.
Ishikawa Diagramm, 8D-Reports, FMEA)

e Gute Kenntnisse in der Konstruktionstechnik insbesondere technischer Zeichnungen, Normen und
Standards

e Hohes Malk an Eigeninitiative und Selbststandigkeit
e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Sehr gute MS Office Kenntnisse

e Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen

lhre Personlichkeit

e Zuverlassig, belastbar, eigenverantwortlich und teamfahig

e Systematische Arbeitsweise, technisches Verstandnis, innovative Ideen und pragmatisches Handeln
zeichnen Sie aus.

Unser Angebot:

. Teamorientierte Arbeitsatmosphdre mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen sowie
eine, auf Ihren Vorkenntnissen aufbauende Einarbeitungsphase

. Verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
. Attraktive und leistungsorientierte Vergutung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld
. Unbefristeter Arbeitsvertrag bei 37 h/Woche mit 30 Tagen Jahresurlaub



Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit Angabe des Gehaltswunsches und des
frihestmaoglichen Eintrittstermins an:
bewerbung@aljo.de
www.aljo.de

Ansprechpartnerin:
Frau Krummacker, Tel.: +49 4406 / 44 149, E-Mail: emilie krummacker@aljo.de
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