Estudios de caso sobre trabajo de incidencia

Tailandia: mejora de las condiciones de los
inmigrantes

TEMA: Emigracion y refugiados

ENFOQUE DE INCIDENCIA: Establecimiento de relaciones
Educacion de la comunidad
Educacién de funcionarios gubernamentales

Dos millones de inmigrantes de Myanmar viven y trabajan en el norte de Tailandia. Muchos llegan
con sueios de superar la pobreza, mientras que otros son forzados a emigrar debido a conflictos.
Todos son presa facil para la explotacion y la discriminacién y muchos no tienen los documentos
legales y no conocen las leyes laborales tailandesas.

Uno de los asociados de Tearfund, la Fundacion Minoritaria de Mekong [Mekong Minority
Foundation, MMF], integrd la incidencia a sus programas para dar respuesta a esta necesidad y
decidié abordar todos los temas principales simultaneamente.

El asociado establecio relaciones con las compafiias que empleaban a trabajadores inmigrantes, para
ayudarles a mejorar las condiciones laborales. Trabajo con los organismos gubernamentales locales
responsables de las documentaciones legales para ayudar a los trabajadores inmigrantes a
registrarse oficialmente, de modo que pudieran reclamar sus derechos a servicios basicos mientras
estuvieran en Tailandia. Capacitd a lideres de iglesias y comunitarios en identificar a personas que
podrian estar en riesgo de explotacién o discriminacion. Despertd la conciencia entre las
comunidades inmigrantes sobre las leyes laborales tailandesas y los requisitos para los trabajadores
inmigrantes. También tomd en cuenta a los nifios inmigrantes, quienes eran vulnerables a la trata
mientras sus padres estaban trabajando, por medio de la apertura de una guarderia infantil.
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