OBJETIVOS DE
DESARROLLO
SOSTENIBLE




Sonkei Fest

LLa carrera de Comunicacion Audiovisual y Medios Interactivos de la UPC or-
ganizo el evento “Sonkei Fest”, que tiene como objetivo difundir aspectos
relacionados a la cultura tradicional y popular japonesa. Ademas, ge-
nerar conciencia sobre el respeto hacia otras culturas, especificamen-
te la de Japon. El evento se desarrollo en plataformas digitales.

Elfestival serealizo el 27 de noviembre del 2021y |a institucion beneficiada fue
Huellitas - Albergue de Animales ubicado en Ventanilla, gue promueve el res-
cate, la esterilizaciony la adopcion responsable.




Festival Mira UPC

Alumnos y ex alumnos de la Facultad de Comunicaciones de la UPC desarrollaron un festival de proyecciones de los
cortometrajes semifinalistas y charlas con invitados del mundo audiovisual con amplia experiencia y exponiendo temas
especificos enlasdiversas areas dentro del equipo realizador de peliculas, documentales, programas de tv, etc. Elevento
serealizd del 2 al 6 de noviembre del 2021 de forma virtual, y la invitacion fue gratuita y abierta al publico.

Dentro de las actividades, se realizaron competencias de cortometrajes y el conversatorio “Cancion sin nombre, desde
Cannes hasta Goya, representando a Peru®, que estuvo a cargo de Melina Leodn, directora de la pelicula Cancion sin
nombre, quien conto sus experiencias en el evento. Ademas, durante el festival se realizaron diferentes conversatorios
abordando los siguientes temas: “Tengo un proyecto audiovisual, por donde empiezo...”, las modalidades de apoyo del
Programa IBERMEDIA, construyendo historias con personajes documentales, importancia de la Gestion Colectiva del
audiovisual en el Peru y en Latinoameérica, entre otros.

SEMANA DEL FESTIVAL

DEL2 AL6 NOVIEMBRE
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B Festival Mira UPC . | ok ) o

@ @festivalmiraupc™.”
[# Festival Mira Upc




Workshop: Digital Fashion 3D design @

La carrera de Diserio y Gestion en Moda de la UPC organi- Sermana Aol dleatio _
z0 el "Workshop: Digital Fashion 3D design’, que se realizd w
el 14 de octubre del 2021 durante la Semana del Diseno. El I]ESIBN MAT[ERS

Design is business | business is design

evento fue gratuito y abierto al publico, y en él se presento
unprograma 3D que ayuda alos procesos productivos enel

rubro de la confeccion. JUEVES 14

Los expositores mostraron las bondades del programa e in- 10:00 - |ndePe"die"t_e'_“eme d‘_! todo (PEB)
teractuaron con los asistentes para poder explicarles a de- 11:00 - Workshop: Digital fashion 3D design (PER)
talle qué se logra hacer con esta plataforma digital. Se con- 14:00 - Alumni Talks 2° (PER)

cluyd que no solo hay un beneficio en tiempo para el usuario, 16:00 - El talento no es suficiente (ARG)

sino también para el disefador y el propietario del negocio 17:00 - TIC TAC TOE: 3 Charlas de 20 min (PER)
quienes se convertirian mas eficientes en sus procesos, sin

recurrir al gasto de materiales durante los mismos.




III Simposio de Ciencia para el
Desarrollo Sostenible

La carrera de Ingenieria Ambiental de la UPC organizo el lll Simpo-
sio de Ciencia para el Desarrollo Sostenible, el cual se realizd desde .
el 19 hasta el 22 de octubre del 2021. Este es un evento académico I I I S i m p o Si 0

internacional, interuniversitario y multidisciplinario, organizado por = & "

un equipo de universidades con amplia trayectoria en Latinoaméri- de Ciencia para el
ca como: la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas, en conjun-
to de la Oficina Internacional y la carrera de Ingenieria Ambiental; la
Universidad Latinade CostaRica, laUniversidad del Valle de México,

la Universidad Andrés Bello de Chile y la Universidad del Magdalena

i Fecha de ejecucion:
de Colombia 19, 20, 21, 22 de octubre de 2021
(martes a viernes)

Elevento se realizd en una modalidad virtual, siendo una plataforma
abierta que impulsa el gjercicio de lainvestigacion cientifica desarro-
lladacomo parte de gjercicios de clase, trabajos de pregrado y/o pro-
yectos independientes ejecutados por estudiantes universitarios. El Q é | cfeek
proposito fue dar continuidady difusion alos proyectos estudiantiles o
en términos de desarrollo sostenible desde las perspectivas cienti-
ficasy sociales de diversas disciplinas con una perspectiva global.

= UNIVERSIDAD LATINA
ﬁ DE COSTA RICA

* powerep ey Arizona State University




Charla “El medio ambiente en
el contexto de las relaciones
internacionales: el caso de Costa Rica”

La carrera de Relaciones Internacionales de la UPC
organizo la charla virtual “El medio ambiente en el
contexto de las Relaciones Internacionales: el caso
de Costa Rica’, realizada el 7 de abril del 2021. Du-
rante el evento se puso en contexto y valoracion la
tematica ambiental dentro del contexto internacional
de unmundo cambiante asicomo el tratamientoy de-
sarrollo que otorga el estado costarricense al medio
ambiente.

ELMEDID AMBIENTE EN EL EI]NTEXTI]
DE LAS RELACIONES INTERNAEIUNA[ES

EL EASI] I]IE [:I]STA RIEA 8

-L‘a

Miércoles 05:00 P.M. (EST)

Ponente: Renato Viquez Jiménez
Abogado con especialidad en Derecho Administrativo.
Profesor de Derecho Internacional Publico y

Administrativo. Embajador de Costa Rica en Peni.
abril




Charla magistral “la CAN hovy”

La carrera de Relaciones Internacionales de la UPC
organizo la charla magistral virtual “la CAN hoy”, rea-
lizada el 17 de agosto del 2021. La Comunidad Andi-
na (CAN), integrada por Bolivia, Colombia, Ecuador y
Peru, se ha convertido en el organismo mas solido de
integracion del continente; con una zona de libre co-
Mercio, normas supranacionales en diversos ambitos
de accion, derechos ciudadanos como el que permi-
te viajar sin visa ni pasaporte por los cuatro paises y
otras recientemente aprobadas como la norma que
elimina los costos de roaming internacional, el Esta-
tuto Migratorio Andino, la Carta Ambiental Andina, el
Observatorio del Mercurio y la decision que promue-
ve el empoderamiento de la muijer.

En el evento se abordd el impacto del covid-19 en el
proceso de integracion regional y cOmo este organis-
MO guia a sus integrantes en dicha coyuntura.

LA COMUNIDAD ANDINA EN CIFRAS




Programa de
acompanamiento a becarios

La Direccion de Calidad Educativa de la UPC ejecut6 el Programa de acompanamiento a becarios durante el anio 2021
proveniente del Programa Nacional de becas - PRONABEC, con el objetivo de promover competencias emocionales
y académicas en los estudiantes becarios de PRONABEC a fin de contribuir con la permanencia académica.

Se desarrollaron diversas actividades:

« Diagnostico de necesidades emocionales y académicas- Consejerias psicologicas para alumnos en vulnerabilidad
emocional.

« Orientacion vocacional y apoyo en el tramite de cambio de carrera, coordinando calendarios con PRONABEC.

« Programa de insercion a la vida universitaria, capacitacion a alumnos ingresantes, con el objetivo que conozcan las
plataformas educativas y adopten estrategias de aprendizaje antes del inicio de clases.

« Conversatorios que promueven estilos de vida saludable dirigido a alumnos y padres de familiar.
- Talleres parael desarrollo de competencias emocionales.

 Talleres parael desarrollo de habilidades académicas.




Carrera virtual “WeRun” UPC

La Direccion de Vida Universitaria de la UPC organizo el evento deportivo
virtual WeRun, realizado el 16 de octubre del 2021. Fue la primera carrera
virtual organizada por una universidad peruanay también el primer evento
que incluye a toda la comunidad UPC (estudiantes, docentes, colabora-
doresy egresados).

Consistio en una carrera de distintas distancias, donde el inscrito pudo
participar desde donde esté, sincronizando su telefono con la aplicacion
de la carrera (Pert Runners). Este evento, ademas, generd fondos para
una causa social denominada De Tambo a Tambo, que logro recaudar
una suma total de 15 870 soles.

De Tambo a Tambo es un programa social que busca llevar
educacion integral a zonas de poca conectividad y de extrema
pobreza como son las comunidades rurales. Cuenta con puntos
de apoyo en Puno, Ayacucho, Apurimac, Cuzco, Huancavelica y Piura. El
programa tiene una parte presencial y otra virtual. Se otorga una laptop a
cada tambo con la plataforma AprendeMAB.com instalada de forma offli-
ne, a fin de que las comunidades no tengan inconvenientes para navegar
eninternet.

PRIMERA CARRERA VIRTUAL

EXCLUSI

A
V

A PARA LA COMUNIDAD UPCINA




Webinar “Como contribuir con el futuro
de las ninas y ninos del Peru a traveés de
la actividad fisica v el deporte”

La Direccion de Vida Universitaria la UPC organizo el We-

binar “Cdmo contribuir con el futuro de las nifas y nifios del ﬁm‘f‘;'ﬂlﬁﬁgg"ff&g; ';f&“f;fﬁgi:ﬁ:ﬁ: el
Perlatravésdelaactividadfisicay eldeporte’ el 25 de mayo DEPORTE

del 2021. El evento tuvo como objetivo generar conciencia
sobre las dimensiones de género de la pandemia en el de-
porte y como mujeres y nifias en su diversidad - de raza,
clase social, habilidad fisica, sexualidad etc. - son impacta-
das de maneras distintas en comparacion con los hombres
y ninos. Asimismo, se resaltod la importancia de cambiar la
cultura y la mirada social hacia la participacion de las muje-
reseneldeporte e involucrando alos hombres aliados enlos
esfuerzos por laigualdad de género.

También se abordo los distintos estereotipos para algunos
deportes que son considerados tradicionalmente como
masculinos y la preocupacion de los padres acerca de la
seguridad de las nifas para realizar actividades deportivas,
entre otros.

0!0 S S S S S S OO OO OO,



Talleres de
emprendimiento deportivo

LLa Direccion de Vida Universitaria de la UPC en coordinacion

con Ligas Deportivas organizaron “Talleres de Emprendi- TALLERES DE EMPRENDIMIENTO

miento Deportivo” del 20 al 22 de setiembre del 2021. Estos DEPORTIVO

talleres tuvieron el objetivo de entender las practicas depor-

tivas y culturales como herramientas metodologicas para la

disciplina de trabajo social. El propdsito de estos talleres fue QR = o iden

explorar la experiencia en torno a los proyectos de vida me- BR o cainvitada: B0

diante un proceso metodologico que tenia las siguientes fa- 1

ses: punto de partida, importancia, la experiencia, proposito y

el producto. f@ Tema:Herramientas para disefar
tumodelo de negocio

El objetivo de los talleres fue contribuir ala construccion de la

identidad personal, el empoderamiento y el proyecto de vida Tema: Emprendimientos enfocados

en el deporte femenino

de estos jovenes, por medio de practicas de emprendimien-
to empresarial orientadas a crear su propia marca. Asi, Como
invertir en su potencial para defender sus derechos hacia un PONENTE: JOSE EDUARDO MACD
futuro mas equitativo y prospero. ek i




Podcast “Teatro Peruano de la Independencia” @

La Direccion de Vida Universitaria la UPC organizo el “Teatro peruano de la independencia” que se lanzo en Spotify el 11
de noviembre del 2021. Fue un podcast basado en la Tesis Doctoral de Miguel Angel Vallejo Sameshima, el mismo autor
quien adapto el texto para, acompanado de Sandra Muente, presentar momentos iconicos de la permanente evolucion
delteatro peruanoy como este ha representado distintas visiones del Peru.

Esta actividad tuvo como objetivo promover el arte, la cultura y la promocion del patrimonio nacional.

Registrarte Iniciar sesién

UPCEULTURAL | i3

a0 -

. T1.E1| Teatro peruano de la Independencia - ; Por qué es
TEATRO PERUAND DE LA T importante?
INDEPENDENCIA L

Teatro Peruano de la Independencia

nov 2021 - 6 min 24 seg




Imagen Wiiik: inspira, innova, imagen UPC
Conversatorio: ¢L.a tecnologia humaniza o

V)

deshumaniza los vinculos en las organizaciones?

La carrera de Comunicacion e Imagen Empresarial de la
UPC organizo el conversatorio: ¢,La tecnologia humaniza o
deshumaniza los vinculos en las organizaciones?, donde se
debatieron escenarios que han enfrentado las organizacio-
nes en Latinoamerica y las estrategias que han impactado
de manera positiva en el fortalecimiento de los vinculos en-
tre lideres y colaboradores; el cual estuvo a cargo de exper-
tos en comunicacion interna, clima, cultura y tecnologia. El
evento se realizo virtualmente el 17 de mayo del 2021.

El objetivo del conversatorio fue mostrar de qué manera la
tecnologia afecta en los vinculos dentro de una organiza-
cion, basandose en distintas experiencias de empresas
alrededor de Latinoamérica; y fue organizado en coordina-
cion con la Asociacion Peruana de Comunicacion Interna
(APECI) vy Vixonic (empresa encargada de brindar solucio-
nes de Hardware y Software).

° CONVERSATORIO LIVE

'|7 18:00hs 8 ™0
mavo  19:00 hrs "™

cLa tecnologia

humaniza o deshumaniza
los vinculos en
organizaciones?

Organizan

vl xu N I c | (3 |:;)I.?‘unlcdl-illa.l\l |nll'_f.l'l\...1



Imagen Wiiik: inspira, innova, imagen
UPC Charla: Gestion comunicacional de
las emociones en campanas electorales

La carrera de Comunicacion e Imagen Empresarial
organizo la charla “Gestion comunicacional de las
emociones en campanas electorales’; realizada vir-
tualmente el 17 de mayo del 2021, con el fin de demos-
trar que una campana electoral no es solo utilizacion
intensiva de diferentes herramientas y medios de co-
municacion. Para acercarse al éxito, las estrategias
de comunicacion deben tomar en consideracion los
estados emocionales de los publicos involucrados.

Se abordaron los siguientes temas: la investigacion
como punto de partida, importancia de la estrategia
delos debates de campanay laconexion conlos sen-
timientos y necesidades de las campanas con las del
votante, entre otros.

Y

Gestion comunicacional de
las emociones en campanas

electorales

== Martha Hernandez
Directora académica
ACEIPOL

Miguel Antezana
Profesor de la Carrera de
Comunicacion e Imagen
Empresarial

UpC

Responsable de la Maestria en
Comunicacion Social y Politica

Universidad La Salle Oaxaca

Lunes?
de mayo

HORA:
4:00 p.m.

Via ZOOm

inspirs
innova
imagen'

CARRERA DE COMUNICACION E IMAGEN EMPRESARIAL




Imagen Wiiik: inspira, innova, imagen UPC
Charla “Tendencias sobre Comunicacion
Estratégica para el siguiente qquinguenio”

Lacarrerade ComunicacionelmagenEmpresarialde
laUPC organizo lacharla “Tendencias sobre Comuni-
cacion Estratégica para el siguiente quinquenio’, reali-
zadael19 de mayo del 2021.Enelevento se expusola
investigacion sobre el Latin American Comunication
Monitor - LCM para aportar aldesarrollo académicoy
profesional en comunicacion estrategicay relaciones
publicas, evaluando las tendencias y cambios que se
estan produciendo.

Se compartieron los resultados donde se explica el
funcionamiento del equipo de investigacion, la defini-
cion de ciertas tematicas, la preparacion de informes,
la difusion para profesionales y articulacion con enti-
dades profesionales. Cabe mencionar que el evento
contd conunintérprete de lengua de senas peruanas
y se desarrolld de forma virtual.

Y

Tendencias sobre Comunicacion
Estratégica para el siguiente

quinquenio

Andréia Silveira Athaydes
Coordinadora

Latin American Communication
Monitor (LCM)

\_, FECHA: HORA:
Miércoles 19 x
£z e - :00 p.m.

Via Zzoom

g N ey
E NN \ -
; inspira
3 » 1 1 1 innova
. imagen
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Imagen Wiiik: inspira, innova, imagen
UPC Charla “Ganando a propdsito a traveés
de la agricultura sostenible”

La carrera de Comunicacion e Imagen Empresarial de la
UPC organizo la charla “Ganando a proposito a traves de
la agricultura sostenible’, realizada el 20 de mayo del 2021.
Enelevento se mostrd la conexion entre mision, vision, valo-
resy cultura organizacional de PepsiCo; y las acciones de la
agenda sostenibilidad y ciudadania corporativa, tocando te-
mas relacionados al agro en nuestro pais; el apoyo y trabajo
junto aagricultores; los retos empresariales y el compromiso
por incentivar el desarrollo social y econdmico del pais.

Durante la exposicion se abordo el modelo de negocio, su
operacion, la importancia del cuidado del agua y sus estra-
tegias, asi como el motivo por el cual PepsiCo se considera
una empresa agroindustrial y su compromiso a futuro con la
agricultura con el programa "Agricultura positiva’, en conjun-
to con sus socios agricultores. El evento se desarrollo de for-
ma virtual y conun intérprete de senas peruanas.

Y

Ganando con propdsito
a través de la agricultura
sostenible

Mirko Astudillo
Gerente General
PepsiCo Alimentos Pert

ot FECHA: HORA:
Jueves 20 o
222 ] de mayo 400 p.m.
’ i Via Zoom

o«

[ B |
mspir’i
111 innova v
imagina
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Imagen Wiiik: inspira, innova, imagen UPC
Charla “La pandemia: una oportunidad
para el futuro de los eventos”

Y

La carrera de Comunicacion e Imagen Empresarial de la
UPC organizo la charla “La pandemia: una oportunidad para
el futuro de los eventos’, realizada el 21 de mayo del 2021. El @
evento tuvo la finalidad de demostrar la importancia actual
de pensar fuera de la caja y proponer soluciones diferentes

para generar un efecto WOW desde la virtualidad. La pandemia:

una oportunidad para el

., . . . futuro de los eventos
También se abordaronlas diferencias de las acciones que se

realizaron antes y durante la pandemia, asicomo evaluar si el B Jorge De Blas

mundo esta preparado para fijar las tendencias que se de- i st ity

beran seguir para futuros eventos. La charla se desarrollo de ol Had s hehria

formavirtual y con unintérprete de senas peruanas.

HORA:

_— FECHA:
Viernes 21 ,
stk 1,00 p.m.

i ' Via Zoom
: 4 % 7-7 .
3 piral
% ¥




Imagen Wiiik: inspira, innova, @
imagen UPC Charla “La comunicacion
corporativa en la vida diaria”

La carrera de Comunicacion e Imagen Empresarial de la
UPC organizo la charla “La comunicacion corporativa en la

vida diaria’, realizada el 24 de mayo del 2021. El evento expu- @
solamejor forma de llevar la comunicacion personal eficien-

temente generando branding personal. La comunicacion

corporativaenla
Elexpositor brindd las herramientas claves para que los indi- vida diaria
viduos potencialicen sus marcas personales como si fuera -

unaempresa, a traves del crecimiento personal y el aprendi- — BB Hugo Ernesto Lopez
zaje constante saliendo de paradigmas y desarrollando una e
comunicacion asertiva. La charla se desarrollo de forma vir- s om

tualy conunintérprete de senas peruanas. i mes2t (@) aoopm
Via 200m

e
_AMAGEN

I
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CARRERA DE COMUNICACIGN E IMAGEN EMPRESARIAL




Imagen Wiiik: inspira, innova, imagen UPC
Charla “Colageno para las organizaciones:

l1a empleabilidad de los jovenes talentos”

La carrera de Comunicacion e Imagen Empresarial de la
UPC organizo la charla “Colageno para las organizaciones:
la empleabilidad de los jOovenes talentos’, realizada el 25 de
mayo del 2021. Esta charla estaba orientada a abordar te-
mas como el valor de los practicantes en las organizacio-
nes y la empleabilidad: ¢Cuales son los desafios que trae la
pandemia para los nuevos estrategas en comunicacion?
¢Como era el perfil del comunicador antes de la pandemiay
como debe ser ahora? ¢ Cuales son las capacidades reque-
ridas y qué esperan de nosotros las organizaciones?

Los expositores brindaron informacion importante sobre
empleabilidad juvenil y el manejo de la marca personal, el
manejo de redes sociales y personales, entre otros. La char-
la se desarrolldo de forma virtual.

V)

Colageno para las
organizaciones:

la empleabilidad de
los jovenes talentos

Gabriela Denegri Be= Mirella Santa Cruz

CEO de Brandtech Peri, Jefa corporativa de
emprendedora v gestion de personas y
especialista enreputacion responsabilidad
wmarca digital social de RH Chile

Jorge Alvarado

Director Consultor Cutplacement
Coaching / MEA / Director [ CEQ

A% nsp!
- _linnova
imagina
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Imagen Wiiik: inspira, innova, imagen @
UPC Conversatorio parala integracion:
Conociendo la mirada de las comunidades

La carrera de Comunicacion e Imagen Empresarial de la

UPC organizo la charla “La comunicacion corporativa en la w

vidadiaria’, realizada el 24 de mayo del 2021. El evento expu-

solamejor forma de llevar la comunicacion personal eficien- £ 3 \ Conversatorio para la integracién:

temente generando branding personal. / : \ Conociendo la mirada de
. ' las comunidades

Elexpositor brindd las herramientas claves para que los indi-
Segundo Mendoza Amalia Villanueva

viduos potencialicen sus marcas personales como si fuera - 4 e ™

| Federacion Provincial de ondas Femeninas,
unaempresa, a través del crecimiento personal y el aprendi- o Rondas, Cajamarca Cafomarca
zaje constante saliendo de paradigmas y desarrollando una N B B'BIvén Martinez Zazueta

Maestro en Geografia por la
Universidad Nacional Auténomo

comunicacion asertiva. La charla se desarrolld de forma vir- - P deMiésico (UNAM)
tual y conunintérprete de senas peruanas. <

HORA:

ogs, FECHA:
Jueves 27 2:00 pm.

de mayo

Via ZOOm

inspira @
innova
imagina
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Imagen Wiiik: inspira, innova, imagen UPC
Charla “Salud mental: (Como gestionarla

en las organizaciones?”

La carrera de Comunicacion e Imagen Empresarial de la
UPC organizo la charla “Salud mental: ¢Como gestionarla
en las organizaciones?”, realizada el 28 de mayo del 2021.
El evento abordo las estrategias que aplicod Scotiabank v la
UPC dentro de suempresa durante la pandemia.

Se expuso la importancia de brindar seguridad y reforza-
miento ala salud mentalalos trabajadores de ambas empre-
sas. Algunas de sus estrategias de Scotiabank fue poner a
disposicion buses y actividades de wellness para contribuir
ala salud mental de los mismos, apoyo comunicacion atodo
nivel sobre el proceso de la pandemiay contar con atencion
psicologica a través de un call center. Asimismo, se informo
laimportancia de apoyar alos trabajadores en el proceso de
duelo en la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas. La
charla se desarrolld de forma virtual.

SEMANA 2

24
MAY

24 AL 28 DE MAYO

La comunicacion corporativa en la
vida diaria

LUNES - 4:00 PM

B+l Hugo Ernesto Lopez

26

MAY | ir

El Comunicdlogo de Tik Tok

i{Como protegemos tu mundo e
Y tu 7 Caso

Seguros

MIERCOLES - 4:00 PM

Patricia Cortez

Subgerente de Comunicacién Externa
Rimac Seguros

Elimpacto de las nuevas tecnologias en
tiempos de Elecciones Presidenciales
JUEVES - 4:00 BM

Elaine Ford
Directora fundadora DED Internacional - Democracia

Coligeno para las organizaciones:

Laempleahilidad de los jovenes talentos
MARTES - 4:00 PM
Alumnos del curso Produccion de eventos

Con yrio parala :
Conociendo la mirada de las comunidades
JUEVES - 2:00 PM

Segundo Mendoza
Presidente de la Federaclon Provincial de Rondas en
Cajamarca

Amalia Villanueva
Presidenta de las Rondas Femeninas en Cajamarca

Salud mental: ;Como gestionarla en
las organizaciones?
VIERNES - 1:00 PM

Alumnos del curso Produccion de eventos




Imagen Wiiik: inspira, innova, imagen UPC
Charla “Reputacion y futuro: COmo prepararnos

Y

para el futuro gestionando el presente”

La carrera de Comunicacion e Imagen Empresarial de la
UPC organizo la charla “Reputacion y futuro: Como prepa-
rarnos para el futuro gestionando el presente’, realizada el 18
de octubre de 2021. El evento conto con el Dr. Alloza, quien
presentd una hoja de ruta para la creacion de diferenciacion,
reputacion, confianza y legitimidad social para las organiza-
ciones hoy en dia y que esta contenida en el Modelo « The
Global PR and Communication Model », hecho en colabora-
cion con la Global Alliance y Corporate Excellence- Centre
for Reputation Leadership.

Este modelo fue construido con el esfuerzo colaborativo y
participativo de unared de 1400 profesionales de 46 paises
en 5 regiones diferentes y es el resultado del consenso glo-
bal sobre el presente y el futuro del papel y el valor de la ges-
tion de los intangibles clave como la reputacion, lamarcay la
comunicacion. La charla se desarrollé de forma virtual y con
unintérprete de senas peruanas.
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Reputacion y futuro:
Como prepararnos para
el futuro gestionando

el presente
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Imagen Wiiik: inspira, innova, imagen UPC @
Charla “Las 6 claves del marketing de la
reputacion personal”

La carrera de Comunicacion e Imagen Empresarial de la .
UPC organizo la charla “Las 6 claves del marketing de la re-

putacion personal”, realizada el 19 de octubre del 2021. Se w
expusieron los retos y las oportunidades de un mundo cada
vez mas competitivo, donde Internet es la oportunidad, el ta-

Las 6 claves del
lento, el argumento. marketing de la
reputacion personal
Se brindaron las herramientas para potenciar la marca per-
sonal que repercuten en la empleabilidad. Para €llo, se ex- « Milton Vela
puso la experiencia de éxito de la empresa Café Taipa en el sl
manejo de reputacion empresarial y es aplicable en el plano
profesional, a traves de las plataformas como LinkedIn, Goo- | g,f;t‘:‘ég Zgj‘:m

gle, etc. La charla se desarrollo de forma virtual y conto con
unintérprete de sefas.
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Webinar Marketing Live
Conferencia “Las Tendencias del consumidor”

Y

La carrera de Comunicacion y Marketing organizo la charla “Las Tendencias del consumidor”, realizada el 20 de
mayo del 2021. En la conferencia se abordo la importancia de tener las tecnicas para emocionar y conectar con el
publico, con lafinalidad generar suinterés.
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PADI - Docentes

El programa de atencion a la diversidad e inclusion (PADI)
estuvo enfocado en acompanar a los docentes en el proce-
S0 de ensenanza-aprendizaje de los estudiantes con alguna
condicion particular. Adicionalmente, se ofrecieron aseso-
rias personalizadas, reuniones de encuentro docente donde
compartieron experiencias y estrategias de trabajo con los
estudiantes. Asimismo, se trabajo de la mano con el area de
Orientacion Psicopedagodgica para atender las necesidades
de los estudiantes como de los docentes. Estas asesorias
fueronindividuales y grupales.

Por otro lado, en cada inicio de ciclo académico, se envid un
comunicado a toda la plana docente con la guia y la politica
de discapacidad: (Como ensenar a un salon inclusivo?, que
describe como se trabaja en la UPC el tema de la discapaci-
dad e inclusion y que, ademas, permite conocer el procedi-
miento para reportar algunaincidencia.

La guia se cred en el 2021 con la finalidad de sensibilizar a los
docentes a incorporar estrategias de inclusion y diversidad
ensus clases.

Y

INFORME
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ATENCION A LA
DIVERSIDAD E
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Capacitacion a Profesores de
Colegios de Lima Metropolitana

Esta capacitacion virtual se desarrollé desde el Departamento de
Humanidades de la UPC en la sede Monterrico, dirigido a profeso-
res de Colegios Publicos de Lima Metropolitana entre el 18 de ene-
roy el 4 de febrero del 2021, con una duracion de 130 horas, que
se distribuyeron en 65 horas pedagogicas presenciales y 65 horas
virtuales.

Este proyecto se realizd por tercer ano consecutivo gratuitamen-
te, el cual consistio en potenciar las habilidades de los docentes.
En esta nueva edicion se dictaron tres talleres acerca del uso de
la redaccion en el aprendizaje orientado a proyectos, didactica y
funcionalidad de la argumentacion en el aula y el desarrollo de la
investigacion cualitativa con la técnica de analisis de contenido.

El enfoque de este proyecto fue la contribucion con el desarrollo
profesional de los docentes participantes para poder impactar po-
sitivamente en la formacion de sus estudiantes. Es decir, a través
de sus profesores, poder llegar a ellos y mejorar significativamente
Su comunicacion escrita.



