KALLELSE TILL EXTRA BOLAGSSTAMMA | VOYD AB (PUBL)

Aktiedgarna i VOYD AB (publ), org.nr 559044-0631 ("Bolaget” eller "VOYD”), kallas harmed till
extra bolagsstamma fredag den 20 december 2024 kl. 9.00 i Bolagets lokaler pa Nya Hamngatan
21 i Sundsvall.

Anmalan

Aktieagare, som Onskar delta vid stamman, ska vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken per den 12 december 2024, samt om aktierna ar forvaltningsregistrerade, begéara att
forvaltaren rostrattsregistrerar aktierna senast den 16 december 2024.

Aktiedgare, som 6nskar delta vid stdmman, bor &ven anmala sitt deltagande till Bolaget per e-post
till ir@voyd.tv. | anmalan boér uppges namn, adress, telefonnummer, person- eller
organisationsnummer.

Aktiedgare som Onskar foretradas av ombud ska utfarda daterad fullmakt fér ombudet.
Fullmaktsformular kan erhallas genom Bolaget och finns aven tillgangligt pa Bolagets hemsida,
www.voyd.tv. Fullmakten i original bor om mdgjligt i god tid fére stdmman inséndas till Bolaget pa
ovanstdende adress. Den som foretrader juridisk person ska bifoga kopia av aktuellt
registreringsbevis eller annan tillamplig handling. Det finns aven mdjlighet att lamna fullmakt och
rostinstruktion till ett av Bolaget utsedd ombud enligt nedan.

Insamling av fullmakter

Med stéd av Bolagets bolagsordning har styrelsen, i syfte att underlatta genomférandet av
bolagsstdmman, beslutat att erbjuda aktiedgare mdjlighet att [d&mna fullmakt och réstinstruktion till
ett av Bolaget utsett ombud.

Aktiedgare som oOnskar lamna fullmakt till det av Bolaget utsedda ombudet behéver datera och
underteckna den fullmakt som finns tillganglig pa& Bolagets hemsida, www.voyd.tv, samt i
rostinstruktionen tillhdrande fullmakten specificera hur ombudet ska rosta a aktiedgarens vagnar.
Fullmakten i original maste vara ombudet tillhanda senast den 18 december 2024 och skickas per
post till Mikael Bergstrom eller via e-post till ir@voyd.tv. Den som foretrader juridisk person ska
bifoga kopia av aktuellt registreringsbevis eller annan tillamplig handling.

Forvaltningsregistrerade aktier

Aktiedgare, som latit forvaltningsregistrera sina aktier, maste, for att ha ratt att delta pa stamman,
begara att tillfalligt féras in som agare i aktieboken hos Euroclear Sweden AB. Aktieagaren bor
underratta forvaltaren harom i god tid sa att inféring i aktieboken har skett senast den 16 december
2024.
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Arenden pa stimman

Forslag till dagordning:

1. Stdmman 6ppnas;
2. Val av ordférande vid stamman;
3. Upprattande och godkénnande av réstlangd;
4. Godkannande av dagordning;
5. Val av en eller tva justeringspersoner;
6. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad;
7. Beslut om riktad kvittningsemission av aktier;
8. Beslut om godkannande av Overlatelse av verksamhetsdel;
9. Beslut om byte av bolagskategori och dndring av bolagsordningen (&dndring 2);
10. Beslut om:
(a) inforande av personaloptionsprogram for vissa styrelseledamoter;
(b) rikta nyemission av teckningsoptioner av serie 2024/2028:2;
(c) godkannande av o6verlatelse av teckningsoptioner av serie 2024/2028:2;
1. Beslut om justeringsbemyndigande;
12. Stammans avslutande.

Styrelsens beslutsforslag

2. Val av ordférande vid stamman

Styrelsen foreslar att Anders Nilsson, eller vid férhinder for honom den som styrelsen i stallet
anvisar, valjs till ordférande pa stamman.

7. Beslut om riktad kvittningsemission av aktier

Styrelsen foreslar att stamman beslutar om en riktad nyemission av hogst 46 648 aktier med
betalning genom kvittning ("Emissionen”).

For Emissionen ska foljande villkor galla.

1. Genom Emissionen kommer Bolagets aktiekapital att 6kas med hogst 83 380,997092
kronor genom nyemission av hogst 46 648 aktier.



2. De nya aktierna ska tecknas till en kurs om 92 kronor per aktie, totalt 4 291 616 kronor om
samtliga aktier tecknas. Den del av teckningskursen som 6verstiger kvotvardet ska foras
till den fria Overkursfonden. Teckningskursen har faststallts efter diskussioner med
befintliga aktiedgare och med beaktande av Bolagets kommersiella situation.
Sammantaget beddémer Bolagets styrelse att teckningskursen utifrdn radande
omstandigheter ar marknadsmassig.

3. Ratt att teckna aktier ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, endast
tillkomma de fordringshavare ("Langivarna”) som anges i styrelsens redogérelse enligt 13
kap. 7 § aktiebolagslagen om kvittning. Skalet till avvikelsen fran aktieagarnas
foretradesratt ar att, i enlighet med Bolagets intressen, fullgéra Bolagets ataganden mot
Langivarna i enlighet med deras respektive laneavtal som ingatts med Bolaget i syfte att
trygga Bolagets finansieringsbehov samt i &évrigt genomféra kvittningsemissioner av
aktiedgares fordringar mot Bolaget i syfte att minska Bolagets skuldbdrda. Bolagets
samtliga befintliga aktieagare ar sedan tidigare vidtalade om villkoren for de aktuella lanen
samt denna Emission. Kvittningarna i Emissionen har ansetts vara till férdel for saval
Bolaget som dess samtliga aktiedgare.

4. Teckning ska ske pa teckningslista senast den 10 januari 2025.

5. Betalning ska ske i samband med teckning genom kvittning av Langivarnas respektive
utestaende fordran pa Bolaget.

6. Tilldelning av aktier ska ske till teckningsberattigad. Overteckning kan inte ske.
7. Styrelsen ager ratt att férlanga teckningsperioden och tiden fér betalning.
8. De nya aktierna ska beréattiga till utdelning fran och med att aktierna ar inférda i den av

Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

9. Den verkstallande direktéren eller den som den verkstéllande direktéren utser, ska ha ratt
att vidta de smarre justeringar av ovanstaende beslut som kan visa sig erforderliga i
samband med registrering vid Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Emissionen omfattas av bestammelserna i 16 kap. aktiebolagslagen, den sa kallade Leo-lagen. For
giltigt beslut av stdmman enligt styrelsens férslag under denna punkt kravs bitrdde av aktiedgare
som foretrader minst nio tiondelar (9/10) av saval de angivna résterna som de aktier som ar
foretrédda vid stdmman.

8. Beslut om godkdnnande av Overlatelse av verksamhetsdel

Styrelsen foreslar att stimman beslutar att verlata Bolagets verksamhet kopplade till VOYD Play i
enlighet med féljande.



Bakgrund och motiv

VOYD har fér narvarande tva "verksamheter”, dels den som ar kopplad till VOYD.tv, inklusive den
mjukvaruplattform Bolaget utvecklar, dels den som ar kopplad till streamingtjansten VOYD Play,
dessa tva verksamheter ar fristdende fran varandra.

Bolaget och dess styrelse har under en langre tid arbetat med sékra Bolagets finansiering, saval
kortsiktigt som langsiktigt, och Bolaget har under aren genomfért ett antal nyemissioner av bl.a.
aktier i syfte att anskaffa kapital. | syfte att maximera méjligheterna att tillféra Bolaget kapital samt
separera Bolagets verksamhet VOYD.ty, inklusive mjukvaruplattformen, fran VOYD Play foreslar
styrelsen att verksamheten kopplad till VOYD Play, inklusive de immateriella rattigheter som ar
hanforliga till VOYD Play, ("Play-verksamheten”) 6verlats i enlighet med nedan.

Genom att Foérvarvaren ska lamna Erbjudandet (definierat nedan), erbjuds samtliga aktiedgare i
Bolaget en mdjlighet att, vid sidan av fortsatt &gande i Bolaget, aven fortsatta vara investera i Play-
verksamheten efter dverlatelsen.

Huvudsakliga villkor fér éverlatelsen av Play-verksamheten

Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att stdmman godkanner en O&verlatelse av Play-
verksamheten pa foljande huvudsakliga villkor.

- Overlatelsen ska ske till ett aktiebolag som kommer att dgas av Hello this is dog AB (ett
bolag helagt av Jesper Prim) och Night and Day AB (ett bolag helagt av Mikael
Bergstrom), ("Férvarvaren”) och som ar per dagen for kallelsen under bildande.

- Kopeskillingen for Play-verksamheten ska motsvara Play-verksamhetens marknadsvarde.
Marknadsvardet ska faststdllas av en opartisk varderingsperson eller féretag med
erfarenhet av liknande varderingsuppdrag.

- Forvarvaren ska erbjuda samtliga aktiedgare i Bolaget att forvarva ett sadant antal aktier
som motsvarar det antal aktier som respektive aktiedgare ager i Bolaget per den dag
erbjudandet lamnas ("Erbjudandet”). Totala antalet aktier i Forvarvaren ska vid tidpunkten
for Erbjudandet motsvara det totala antalet aktier i Bolaget per dagen for Erbjudandet.
Priset per aktie i Forvarvaren ska motsvara kopeskillingen for Play-verksamheten
dividerat med totala antalet aktier i Forvarvaren. Pa sa satt tillférsakras att befintliga
aktiedgare i Bolaget indirekt for mdjligheten att férvarva Play-verksamheten med
bibehallen agarandel och pa marknadsmassiga villkor. Om aktiedgare inte meddelat
Bolaget att denne Onskar nyttja Erbjudandet inom tva (2) veckor fran att Erbjudandet
lamnades, ska Erbjudandet forfalla.

- Overlatelseavtalet som ska ingas mellan Bolaget och Férvarvaren ska i évrigt endast i
huvudsak innehalla grundlaggande garantier sa som behdrighet och dganderatt.

Det kan noteras att i den man de befintliga aktiedgarna i Bolaget inte dnskar férvarva aktier i
Forvarvaren enligt Erbjudandet, kommer dessa icke forvarvade aktier att aven fortsattningsvis
innehas av Hello this is dog AB och Night and Day AB.



For giltigt beslut av stdmman enligt styrelsens forslag under denna punkt kravs bitrdde av
aktiedgare som foretrader minst halften (1/2) av saval de angivna rosterna som de aktier som &r
foretradda vid stdmman. Det noteras att styrelsen inte beddmt att Overlatelsen av Play-
verksamheten innebar en vasentlig verksamhetsférandring som hade kunnat medféra ett hogre
majoritetskrav.

9. Beslut om byte av bolagskategori och &ndring av bolagsordningen (&ndring 2)

Styrelsen foreslar att stimman beslutar att VOYD ska byta bolagskategori fran publikt till privat
samt att anta en ny bolagsordning i enlighet med féljande. Bakgrunden till férslaget ar att styrelsen
beddomt att Bolagets nuvarande bolagskategori endast medfér kostnader for Bolaget och dess
aktiedgare. Kategoribytet fran privat till publikt bolag gjordes infér en tidigare tilltdnkt notering av
Bolagets aktier, vilken inte har realiserats och av styrelsen inte beddms komma att realiseras i
nartid. Forslaget bedéms saledes innebara en kostnadsbesparing for Bolaget.

Andringarna i bolagsordningen féreslas i syfte att byta bolagskategori fran publikt till privat samt att
ta bort avstamningsforbehallet.

Féregaende lydelse

Féreslagen lydelse

1 FORETAGSNAMN

Bolagets foretagsnamn ar VOYD AB (publ).
Bolaget ar publikt.

1 FORETAGSNAMN

Bolagets féretagsnamn ar VOYD AB.

7 KALLELSE

Kallelse till arsstamma samt till extra
bolagsstamma dar frdga om andring av
bolagsordningen kommer att behandlas ska
utfardas tidigast sex och senast fyra veckor fore
stdmman. Kallelse till annan bolagsstdmma ska
utfardas tidigast sex och senast tva veckor fore
stdmman. Kallelse till bolagsstdmma ska ske
genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar och genom att kallelsen halls
tillganglig pa bolagets webbplats. Att kallelse
har skett ska samtidigt annonseras i Dagens
Industri.

7 KALLELSE

Kallelse till bolagsstdmma ska ske tidigast sex
och senast tvd veckor fore bolagsstamman
genom brev med posten eller via e-post till
aktiedgarna.

14 AVSTAMNINGSFORBEHALL

Den aktieagare eller forvaltare som pa
avstamningsdagen ar inford i aktieboken och
antecknad i ett avstdmningsregister, enligt 4
kap. lagen (1998:1479) om
vardepapperscentraler och kontoféring av
finansiella instrument eller den som ar
antecknad pa avstamningskonto enligt 4 kap.
18 § forsta stycket 6 — 8 namnda lag, ska antas
vara behérig att utbva de rattigheter som
framgar av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen
(2005:551).

[Denna bestammelse foreslas tas bort]




For giltigt beslut av stdmman enligt styrelsens férslag under denna punkt kravs bitrdde av samtliga
aktiedgare som ar narvarande vid stdmman och dessa tillsammans foretrader minst nio tiondelar
(9/10) av samtliga aktier i Bolaget.

10. Beslut om justeringsbemyndigande

Styrelsen, den verkstéllande direktoren eller den styrelsen i 6vrigt forordnar, ska bemyndigas att
vidta de smarre justeringar i vid stdmman fattade beslut som kan visa sig nddvandiga for
registrering av besluten.

Aktiedgares beslutsférslag
Forslaget nedan ld&mnas av aktiedgaren Tomas Emanuelz ("Aktiedgaren”).

10. Beslut om (a) inforande av_personaloptionsprogram for vissa styrelseledamoter, (b) rikta
nyemission _av_teckningsoptioner av_serie 2024/2028:2 och (c) godkdnnande av_Overlatelse av
teckningsoptioner av serie 2024/2028:2

Bakgrund och motiv

Aktieagaren foreslar att bolagsstamman beslutar om att infora ett personaloptionsprogram for tva
styrelseledamoter i Bolaget i enlighet med vad som framgar av punkterna (a)-(c) nedan
("Personaloptionsprogram 2024/2028:2”). Arsstamman den 7 juni 2024 beslutade att inféra ett
personaloptionsprogram som motsvarar det personaloptionsprogram som féreslas i denna punkt
("Personaloptionsprogram 2024/2027:1"), daremot skedde tilldelning av personaloptionerna inte
innan sista dag for tilldelning enligt arsstimmans beslut. Det innebar att inga personaloptioner i
Personaloptionsprogram 2024/2027:1 har tilldelats och inte heller kommer att kunna tilldelas. Mot
den bakgrunden foreslar Aktieagaren motsvarande personaloptionsprogram.

For att mojliggéra Bolagets leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2024/2028:2, foreslar
Aktiedgaren aven att stamman beslutar om en riktad emission av teckningsoptioner av serie
2024/2028:2 till Bolaget och om godkannande av Overlatelse av teckningsoptioner av serie
2023/2028:2 fran Bolaget i enlighet med vad som framgar av punkterna (b) och (c) nedan.

Motivet till forslaget ar att kunna erbjuda tva styrelseledaméter i Bolaget en mgjlighet att ta del av
en vardetillvaxt i Bolagets aktier, vilket kan férvantas leda till ett dkat engagemang for Bolagets
verksamhet och resultatutveckling samt héja motivationen och samhérighetskanslan med Bolaget.
Programmet forvantas leda till en 6kad intressegemenskap mellan de tva styrelseledaméterna och
Bolagets aktieagare samt 6ka foérutsattningarna for Bolaget behalla kompetenta styrelseledamoter.
Aktieagaren bedémer att programmet kan fa en positiv inverkan pa Bolagets fortsatta utveckling
och framjar Bolagets langsiktiga vardeskapande, till férdel for Bolaget och dess aktiedgare.

Avsikten ar att de personaloptioner som ges ut inom ramen fér Personaloptionsprogram
2024/2028:2 ska uppfylla forutsattningarna i 11 a kap. inkomstskattelagen och saledes utgéra och
beskattas som sa kallade kvalificerade personaloptioner.



(a) Beslut om inférande av personaloptionsprogram for vissa styrelseledaméter

Aktiedgaren for Bolaget foreslar att bolagsstdmman beslutar om inféorande av
Personaloptionsprogram 2024/2028:2 i enlighet med i huvudsak féljande riktlinjer:

- Personaloptionsprogram 2024/2028:2 ska omfatta hdgst 1 000 personaloptioner.

- Varje personaloption berattigar innehavaren att forvarva en aktie i Bolaget mot kontant
betalning till ett I16senpris som motsvarar aktiens kvotvarde. Ldsenpriset ska avrundas till
narmast antal hela kronor, varvid avrundning ska ske uppat.

- Losenpriset och det antal aktier som varje personaloption berattigar till férvarv av kan bli
féremal for omrakning till féljd av fondemission, sammanlaggning eller uppdelning (split)
av aktier, foretradesemission och liknande atgarder, varvid omrakningsvillkoren i de
fullstdndiga villkoren fér teckningsoptioner av serie 2024/2028:2 ska dga motsvarande
tildmpning (se under punkt (b) nedan).

- Personaloptionerna ska erbjudas till styrelseledaméterna Johanna Kriisa och Linda
Palmgren i Bolaget och dessa ska erbjudas hogst 500 personaloptioner vardera, hogst
1 000 personaloptioner totalt (nedan var fér sig benamnda “deltagare” samt gemensamt
bendmnda “deltagarna”).

- Oaktat vad som anges ovan, far en deltagare inte erbjudas fler personaloptioner an att
vardet av dessa haller sig inom det gransvarde som galler per styrelseledamot enligt 11 a
kap. inkomstskattelagen, berdknat pa satt som anges dari.

- Tilldelning av personaloptioner till deltagare ska ske senast den 28 februari 2025.

- Personaloptionerna ska tilldelas vederlagsfritt. Tilldelning far endast ske till personer som
har tilltratt sitt uppdrag som styrelseledamot. Tilldelning av personaloptioner far endast
ske om de forutsattningar som enligt 11 a kap. inkomstskattelagen ska vara uppfyllda foér
att kunna ge ut respektive forvarva kvalificerade personaloptioner ar uppfyllda vid
tidpunkten for tilldelningen.

- Tilldelade personaloptioner har tjanats in tre ar efter tilldelningen av personaloptionerna,
det vill saga senast den 1 mars 2028 forutsatt att deltagaren da fortfarande ar
styrelseledamot i Bolaget och &vriga férutsattningar for kvalificerade personaloptioner
enligt 11 a kap. inkomstskattelagen &r uppfyllda, innebdrande att deltagarens ersattning
fran Bolaget eller annat foretag i Bolagets koncern under intjanandetiden ska ha uppgatt
till minst 1,5 inkomstbasbelopp, beraknat pa satt som anges i 11 a kap.
inkomstskattelagen.

- Personaloptioner som inte intjanas forfaller.



- Deltagarna kan utnyttja intjanade personaloptioner under perioden fran och med 1 mars
2028 till och med den 31 maj 2027. Styrelsen ska ha ratt att begransa antalet tillfallen for
leverans av aktier under utnyttjandeperioden.

- Personaloptionerna utgor inte vardepapper och de far inte dverlatas eller pantsattas.

- Personaloptionerna ska regleras i ett sérskilt avtal mellan Bolaget och respektive
deltagare. Styrelsen ska ansvara fér hanteringen av Personaloptionsprogram 2024/2028:2
inom ramen for ovan angivna huvudsakliga riktlinjer. En majoritet av aktiedgarna &ger réatt
krédva att tidpunkten for intjdning och tidpunkten fér utnyttiande av personaloptionerna
tidigarelaggs i samband med en fusion eller fission om det har gatt minst ett ar fran det att
personaloptionerna tilldelades och fusionen eller fissionen ser ut att kunna uppfylla évriga
férutséattningar i 11 a kap. 17 och 18 §§ inkomstskattelagen. Tidpunkten fér utnyttjande av
personaloptionerna kan tidigareldggas i vissa andra fall, sdsom vid en exit eller annan
fusion eller fission &n sadan som avses ovan, likvidation och liknande atgarder om det har
gatt minst tre ar frAn det att personaloptionerna tilldelades och foérutsattningarna fér
intjaning ar uppfylida.

(b) Beslut om riktad nyemission av teckningsoptioner av serie 2024/2028:2

For att mojliggéra Bolagets leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2024/2028:2, foreslar
Aktiedgaren att bolagsstdmman beslutar om att emittera hdgst 1 000 teckningsoptioner av serie
2024/2028:2 pa foljande villkor:

- Med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt far teckningsoptionerna endast tecknas av
Bolaget (det vill siga VOYD AB (publ)).

- Skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna behovs
for att mojliggdra Bolagets leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2024/2028:2.

- Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt.

- Teckning av teckningsoptioner ska ske pa teckningslista senast den 31 januari 2025.
Styrelsen ska ha ratt att férlanga teckningstiden.

- Varje teckningsoption beréattigar till teckning av en ny aktie i Bolaget till en teckningskurs
som motsvarar aktiens kvotvarde. Teckningskursen ska avrundas till ndrmast antal hela
kronor, varvid avrundning ska ske uppat. Vid teckning av aktier ska den del av
teckningskursen som Overstiger aktiens kvotvarde tillféras den fria dverkursfonden.

- Teckningsoptionerna far utnyttjas for teckning av aktier under perioden fran och med
dagen for registrering av emissionsbeslutet vid Bolagsverket till och med den 31 juli 2028.



- Aktie som tillkommer genom teckning med utnyttjande av teckningsoption medfor ratt till
vinstutdelning férsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmst
efter det att teckningen verkstallts.

- Ovriga villkor for teckningsoptionerna framgar av villkor for teckningsoptioner av serie
2024/2028:2. Villkoren innehaller bland annat sedvanliga omrakningsprinciper. Villkoren
kommer att finnas tillgangliga i enlighet med vad som anges i kallelsen under rubriken
”Arsredovisning och évriga handlingar”.

- Om emissionen fulltecknas, samtliga teckningsoptioner dverlats for att mojliggora leverans
av aktier till deltagare inom ramen fér Personaloptionsprogram 2024/2028:2 i enlighet
med vad som framgar av forslaget under punkt (c) nedan och samtliga teckningsoptioner
utnyttjas for teckning av aktier, kommer Bolagets aktiekapital att 6ka med 1 787,450632
kronor (med férbehall fér den &ndring som kan féranledas av eventuell omrakning enligt
optionsvillkoren).

- Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de smarre justeringar av
emissionsbeslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket eller, i forekommande fall, Euroclear Sweden AB.

(c) Beslut om godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner av serie 2024/2028:2

For att mojliggéra Bolagets leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2024/2028:2, foreslar
Aktiedgaren att bolagsstamman beslutar om att godkadnna att Bolaget far éverlata hégst 1 000
teckningsoptioner av serie 2024/2028:2 vederlagsfritt till deltagare i Personaloptionsprogram
2024/2028:2 i samband med att personaloptioner utnyttjas i enlighet med villkoren i punkt (a) ovan
eller pa annat satt forfoga Over teckningsoptionerna for att sakerstalla Bolagets ataganden i
anledning av Personaloptionsprogram 2024/2028:2.

Styrelsen ska inte dga ratt att férfoga Gver teckningsoptionerna fér nagot annat andamal én vad
som angivits ovan.

Teckningsoptioner som inte behdvs for att mdjliggdéra leverans av aktier enligt
Personaloptionsprogram 2024/2028:2 far makuleras.



Ovrig information

Utspédning

Om (i) stamman beslutar i enlighet med férslagen under punkterna (a)-(c) ovan, (ii) samtliga
personaloptioner i Personaloptionsprogram 2024/2028:2 tilldelas, tjanas in och utnyttjas for férvarv
av aktier och (iii) samtliga teckningsoptioner av serie 2024/2028:2 tecknas, 6verlats och utnyttjas for
leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2024/2028:2, kommer antalet aktier respektive
roster i Bolaget att 6ka med 1 000 (med férbehall fér omrakning enligt Optionsvillkoren), vilket
motsvarar en utspadning om cirka 0,18 procent av antalet aktier respektive résterna i Bolaget.
Utspadningseffekten har berdknats sasom antalet tilkommande aktier och réster i férhallande fill
antalet befintliga jamte tillkommande aktier och roster.

Kostnader samt effekter pa nyckeltal

Personaloptionerna av serie 2024/2028:2 har inget marknadsvéarde da de inte ar overlatbara.

Personaloptionsprogram 2024/2028:2 kommer att féranleda kostnader for Bolaget i form av
redovisningsmassiga Ionekostnader. De redovisningsmassiga lonekostnaderna paverkar inte
Bolagets kassaflode.

D& Personaloptionsprogram 2024/2028:2 har utformats med avsikt att uppfylla férutsattningarna for
kvalificerade personoptioner i 11 a kap. inkomstskattelagen kommer, enligt styrelsens bedémning,
Personaloptionsprogram 2024/2028:2 inte att féranleda nagra kostnader for Bolaget i form av
sociala avgifter. Om styrelsen skulle utnyttja sin ratt att tidigareldgga tidpunkten for saval intjaning
som utnyttjande av personaloptionerna i samband med en fusion eller fission kan
personaloptionerna i undantagsfall (om utnyttjande sker och fusionen eller fissionen darefter av
nagot skal inte verkstalls) komma att beskattas som vanliga personaloptioner i stallet for som
kvalificerade personaloptioner och saledes foranleda kostnader fér Bolaget i form av sociala
avgifter. Styrelsen bedémer dock risken for ett sadant scenario som valdigt Iag.

Mot bakgrund av att leverans av aktier enligt Personaloptionsprogram 2024/2028:2 féreslas sakras
genom emission och Gverlatelse av teckningsoptioner av serie 2024/2028:2 i enlighet med vad som
framgar av punkterna (a) och (c) ovan och programmet inte férvantas féranleda nagra kostnader for
Bolaget i form av sociala avgifter utan endast i form av redovisningsmassiga I6nekostnader,
foreslas inga ytterligare sakringsatgarder an de som framgar av punkterna (b) och (c) ovan.
Personaloptionsprogram 2024/2028:2 kommer i 6vrigt att medféra vissa begransade kostnader i
form av externa konsultarvoden och administration avseende personaloptionsprogrammet.

Personaloptionsprogram 2024/2028:2 beraknas fa en marginell effekt pa Bolagets nyckeltal.
Férslagets beredning

Forslagen till beslut under punkterna (a)-(c) ovan har arbetats fram och beretts av Aktiedgaren i
samrad med externa radgivare och Aktiedgaren har i skrivelse till styrelsen begart att férslaget ska



behandlas vid arsstimman. Ingen av ledaméterna som omfattas av programmet har deltagit i
utformningen av villkoren.

Majoritetskrav

Forslagen till beslut under punkterna (a)-(c) ovan utgoér ett sammantaget forslag. For giltigt beslut i
enlighet med forslaget kravs att beslutet bitrads av aktieagare med minst nio tiondelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda vid stamman.

Antalet aktier och roster

Per kallelsedagen uppgar det totala antalet aktier och roster i Bolaget till 556 415. Bolaget innehar
inga egna aktier.

Ovrigt

Fullstandiga foérslag med tillhérande handlingar kommer att hallas tillgangliga pa Bolagets kontor
med adress Nya Hamngatan 21, 852 29 Sundsvall, samt pa dess hemsida, www.voyd.tv, senast tva
veckor fore stdmman. Handlingarna skickas ocksa utan kostnad till de aktiedgare som begar det
och som uppger sin postadress.

Aktiedgarna erinras om ratten att, vid extra bolagsstamman, begara upplysningar fran styrelsen och
verkstallande direktoren i enlighet med 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

Behandling av personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter behandlas se https://www.euroclear.com/dam/ESw/
Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Sundsvall i november 2024
VOYD AB (publ)

Styrelsen
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